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Audiéncia com o General CEMFA

No passado dia 17FEV04, uma delegagdo da ANS foi recebida em audiéncia pelo CEMFA,
General Taveira Martins, para apresentagdo de cumprimentos, em face da sua recente fomada de
posse, bem como para veicular algumas das matérias que mais preocupam os nossos associados e
também para uma troca de impressdes sobre o papel do associativismo militar na desejdvel
cooperagdo, entre militares e suas chefias, no que concerne as matérias de teor social e
profissional.

Depois da protocolar apresentagdo de cumprimentos tivemos oportunidade de abordar
genericamente os seguintes aspectos:

1) Carreira dos Sargentos - Como ndo poderia deixar de ser, este foi 0 assunto com que
inicidmos a breve exposigdo das matérias que nos preocupam e referimos particularmente:

a) A necessidade absoluta da revisdo do Decreto-Lei N°202/93, que regulamenta os
Quadros Organicos das Forgas Armadas, caducado desde 1998;

b) O facto de o desempenho de fungdes ndo estar a ser cumprido de acordo com o
preceituado ho EMFAR, com particular incidéncia nos postos superiores da categoria
de Sargento, e haver inimeros camaradas a desempenharem fungdes de posto
superior sem que, contudo, lhes seja reconhecido o direito a remuneragdo respectiva;
c) A longa permanéncia ho mesmo posto de um nimero excessivamente grande de
camaradas nossos, em particular os 1SAR, com a consequente desmotivagdo que isto
causa;

d) A necessidade de dar cumprimento a figura estatutdria de “Adjunto do
Comandante” aplicada em particular aos SMOR, facto que ndo se verifica na maioria
das principais unidades da Forga Aérea;

Em relagdo a questdo das carreiras obtivemos a informagdo de que estd em preparagdo uma
proposta com vista a resolugdo da problemdtica dos 1SAR, para ser presente em Conselho de
Chefes de Estado-Maior e em relagdo a qual desconhecemos o seu conteddo.

2) Assisténcia médica - Dando como exemplo a Esquadra de Radar de Foia, foi referida a
necessidade de apoio médico ao pessoal colocado em unidades geograficamente mais remotas,
assim como as respectivas familias, quer através da prestagdo de servigos médicos nas unidades,
quer através do estabelecimento de protocolos da ADMFA com entidades aptas a
desempenharem esse tipo de apoios, protocolos esses que de acordo com o General CEMFA,
serdo da iniciativa dos Comandos das Unidades que os submeterdo a apreciagdo superior.

Foi ainda referido o atraso na renovacdo de cartdes de beneficidrios da ADMFA, na
situagdo de Reforma.
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3) Formagdo - Foi expressa a incompreensdo pelo divorcio existente entre dois 6rgdos de
conselho do CEMFA. Referimo-nos aos Conselhos de Especialidade, cujos elementos estdo
legitimados para representar a sua especialidade através de uma eleigdo e os Conselhos Técnicos
de Especialidade, que sdo nomeados para esta fungdo. Entendemos ser benéfico para as
especialidades que estes dois érgdos interajam no beneficio das mesmas.

Transmitimos igualmente a preocupagdo sentida pela ndo transparéncia nalgumas
nomeagdes para cursos de formagdo ou valorizagdo dentro das especialidades. Entendemos que
devem prevalecer duas hipéteses de nomeagdo: ou por aferigdo académica ou por antiguidade
relativa;

4) Transportes - Transmitimos a preocupagdo desde sempre demonstrada pelo
entendimento de que foi alvo uma directiva para reorganizar e reestruturar os sistemas de
transportes das unidades. Reestruturar e reorganizar ndo significa terminar, como foi
entendimento na maior parte das unidades. Congratuldmo-nos com o facto de que a acgdo
conjunta dos militares da unidade, delegados locais da ANS, Direcgdo da ANS e Gabinete do
CEMFA, na pessoa do SMOR, tivesse conduzido, na BAl - Sintra, ao retomar da carreira de
Lisboa, embora utilizando um novo itinerdrio que impossibilita o seu uso por parte de um nimero
significativo de utentes;

5) Gestdo do Pessoal - Demonstrdmos a nossa profunda insatisfagdo por ndo haver na
Direcgdo de Pessoal, Sargentos com responsabilidades na drea das transferéncias e colocagdes,
ao contrdrio do que sucede, com excelentes resultados, nos outros Ramos. De igual modo fambém
referimos a nossa incompreensdo pela ndo publicitagdo das listas de colocagdes e desempenhos
de cargos externos a Forga Aérea, nomeadamente no estrangeiro, facto que a acontecer traria
uma maior transparéncia aos actos administrativos, bem como uma melhor capacidade de gestdo
da "coisa” do Pessoal.

Em relagdo a estes aspectos foi-nos transmitido que ird ser dada uma atengdo especial ho
sentido de se poderem vir a materializar algumas das nossas sugestdes.

6) Sistema Retributivo e Ajudas de Custo - Neste aspecto fransmitimos a nossa
consciéncia do momento dificil que o Pais vem atravessando, a nossa disponibilidade para
encontrar solugdes ao longo do tempo, mas também a nossa preocupagdo pela ndo resolugdo cabal
da tdo propalada equiparagdo ao sistema retributivo da GNR. Reafirmdmos a necessidade de se
reparar a injusta situagdo que atinge os SAJ e 2SAR, bem como a actualizagdo do valor das
ajudas de custo, jd actualizadas para todos os outros agentes da Administragdo Pdblica.

Como associagdo sécio-profissional que somos, representativa de um determinado universo
de cidaddos militares, entendemos ser também nossa missdo veicular para as chefias militares o
teor das nossas preocupagdes e exigir sermos parte activa na procura das solugdes para os
problemas que enfrentamos. Afinal, isto mais ndo ¢ do que pdr em prdtica o preceituado na Lei
Organica N°3, de 29 de Agosto de 2001.

Assim, todas estas matérias agora apresentadas ao actual CEMFA, jd o tinham sido ao seu
antecessor a quem de igual forma transmitimos a necessidade, sendo mesmo a obrigagdo, de
termos de trabalhar conjuntamente em prol da institui¢do que orgulhosamente servimos.

Lisboa, 23 de Fevereiro de 2004
(CPR - Forca Aérea)
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