EDITORIAL
iohificans

1. O «SARGENTO» comemo-
ra um ano de existéncia e julga-
mos ser correcto dizer que tem
desempenhado um importante
papel no quadro geral dos valo-
res porque se bate a classe.

Todavia, a insatisfagido per-
siste. Queremos um «SARGEN-
TO» melhor.

Os desafios sdo grandes e
ndo séo faceis de vencer.

Todos temos consciéncia das
dificuldades com que se defron-
ta a imprensa. A manutencéo do
«SARGENTO» depende antes
de mais da classe, do seu em-
penhamento e apoio, da cons-
ciéncia de que este jornal é o
nosso jornal.

2. Restruturar, redimensio-
néar, reequipar. Os érres ai es-
tao.

Com um deies fazem-se fu-
sOes, racionalizagdes e poten-
ciagbes.

Com outrc alineagies e mi-
Ihdes, pensdes e antecipagdes
e redugdes.

Com o dltimo, a coisa é mais
complicada. Ter sem gastar ou
colher sem semear, parece ser
a aposta. Mas nédo é sd aqui,
nem pensar. Ainda aqui a dias
dizia um governante, a proposi-
to do Centro Cultural de Belém,
que o Pais e Lisboa precisavam
de uma coisa daquelas e que
agora ha que pensar no seu di-
namismo... sem que tal consti-
tua encargos. Querem exemplo
melhor?

Mas como é possivel (?) per-
guntam. Criatividade. Espirito
eli'npreendedor. Ai esta tdo sim-
ples.

Para o caso das FA’S é disci-
plina, obediéncia, sacrificio, de-
dicagdo, empenho, lealdade,
étecétera. Ha que esquecer es-
sa coisa da dignificac;éo. 0O que
é isso? Ha? O que é isso de
querer isto, aquilo e aqueloutro?

3. Ha quem refira a especifici-
dade para falar em hierarquia,
disciplina e restrigdes, adiantan-
do que tais aspectos sdo acei-
tes, pelos militares.

E verdade que sdo aceites!

Mas tais valores tém como
pressuposto outros valores, meé-
todos, necessidades e compor-
tamentos.

Os valores acima ndo séo
imutaveis e devem manter-se
actualizados a luz das novas

realidades.
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DIA NACIONAL DO SARGENTO

Dignificacao da classe
dominou comemoracoes
do 31 de Janeiro

As comemoragGes do 31 de Janeiro — Dia Nacional do Sargento, promovidas pela ANS em Lisboa, no Porto e
em Coimbra, contaram com elevada participacao dos sargentos. A ocasiéio foi aproveitada para debater os
problemas da classe e proporcionar o convivio entre os sargentos dos diferentes ramos das Forcas Armadas.

Piaginas Centrals

MENOS FA’S

ELEICOES NA ANS
MELHORES FA’S

Foram eleitos os orgios so-

PROVEDOR DE
JUSTICA

O novo Estatuto do Provedor
de Justica, aprovado por una-
nimidade na Assembleia da
Reptiblica, deixou claro que a
actividade do Provedor se de-
senvolve no Ambito das For-
cas Armadas.

ciais da ANS para o biénio
92/93. A lista eleita
candidatou-se sob o lema
«Prosseguir o Caminho da
Dignificagdo».

|.. de indices ou percentagens.

Os problemas que durante
anos se acumularam na érea
da Defesa Nacional € FA’'s tém
na componente humana uma
fatia importante e ndo podem
ser equacionados em fungéo




Sonhos é coisa do sonho

Ha dias, sentado junto ao mar, dei por mim aos comandos
de um planador, sobrevoando o sistema montanhoso de que
faz parte a nossa Serra da Estrela. Dei por isso ao ouvir 0
grasnar estridente de uma gaivota, talvez a mesma que, pela
graciosidade do voo, me transportou para as alturas.

Chegado ao lugar de onde ndo sai, fiquei a meditar sobre
0s mecanismos mentais que nos transportam para situacdes
e locais inesperados, pela simples associagédo de ideais, de
imagens, sons, cheiros etc. E, mais complexo, sobre os facto-
res que levam os homens a afastarem-se tanto dos seus so-
nhos. De facto, parece ser um dado adquirido, existe um so-
nhador em cada um de nés, um construtor de sociedades
ideias, onde tudo funciona bem, sem injusti¢as, sem dramas,
onde existe a harmonia. No fundo, cada um de nés sonha, ou
alguma vez sonhou, com um paraiso, 4 sua medida, é claro!
Ser4, talvez, uma parte da parte pura que existe em cada ho-
mem.

Alguns de nés, cidaddos e cidadds do mundo, vamos mais
longe no sonho, naquilo a que chamam a utopia e, entao, va-
mos bastante alto, construindo, em sonho, a sociedade ideal.
Como o castelo de areia que aqueles miltdos & minha frente
estdo a construir. Por vezes, os homens tém a sensacéo de
estarem no rumo certo &ara 0 seu paraiso e quando, simulta-
neamente, varios de nos assim sonham, conseguimos cons-

truir coisas maravilhosas e, como diz o nosso poeta, «0 mun-

do pula e avanga como bola colorida em méos de criangas. Os

homens, senhando, voltam a pureza de crianga e sparecem

R?Jn‘clios de pardais 4 solta, s30 os capitdes da malta», ou de
ril.

R roncait D] ; I el

Porém, de repente, no percurso colectivo, alguns desco-
brem que o seu paraiso, afinal, ndo é igual ao paraiso dos res-
tantes homens. Por vezes descobrem até que no seu paraiso
nao cabem os outros. Separam-se dos companheiros e a
construgdo cai, como aquele castelo de areia quando vier a
maréd cheia. Dele sé sobrardo 0s tragos mais salientes. Da-
queles sé sobrardo eles préprios, o sonho. Nao integral, mas
as suas linhas comuns, aquelas que foram o cimento do co-
lectivo humano durante a caminhada conjunta. -

Depois, separados, sem algo que nos una, sem um sonho
colectivo, regredimos & condigéo irracional de seres com um
tinico denominador comum, «salve-se quem puder e como pu-
der». Mas, mesmo no outro lado do sonho, no pesadelo, exis-
tem motivos para alguns voltarem a sonhar, @ sonhando con-
tagiam os seus préximos e, entao, a vida ilumina-se e o mun-
do volta a pular e a avangar.

Uma boa parte da nossa vida, se ndo toda, é vivida num
quadro bastante diferente do paraiso sonhado. mas é a certe-
za da possibilidade de construir algo de melhor que nos ani-
ma, no que de melhor @ mais puro construimos no pequeng
lapso de tempo a que chamamos vida.

Encho o peito desta maresia. Ao longe, o sol eleva-se nas
allura, sigo o seu rasto no mar, que por sinal coincide com o
rumo de um navio de passageiros. Emigrantes que v&o cons-
truir o seu sonho noutros portos.

Fico novamente com os olhos postos no infinito sem ver as
imagens presentes. O grasnar da gaivota traz-me a realidade.
Levanto-me e vou sonhar para outro lado.

Um sargento

Muito se fala acerca
dos direitos do homem,
geralmente associado
aos Direitos e Liberda-
des., Mas, muitos dos
paises que falam em Di-
reitos e Liberdades nou-
tros paises néo o prati-
cam na sua casa.

A declaracdao univer-
sal dos direitos do ho-
mem diz:

Artigo 2.°

«Todos 0s seres humanos
podem invocar os Direitos e
as Liberdades proclamadas
na presente declaragao, sem
distingdo alguma, nomeada-
mente de raga, cor {(...) de
nascimento ou de qualquer
outra situagéo.»

Artigo 10.°

«1 — Toda a pessoa acu-

sada de um acto delituoso
presume-se inocente até que
a sua culpabilidade fique le-
galimente provada no decur-
so de um processo plblico
em que todas as garantias
necessdrias de defesa lhe
sejam asseguradas.»

«2 — Ninguém sera con-
denado por acgdes ou omis-
sbes que, no momento da
sua pratica, ndo constituam
acto delituoso & face do direi-
to interno ou internacional...»

Artigo 20.°

«1 — Toda a pessoa tem
direito & liberdade de reu-
niéo e de associagdo pacifi-
cas.»

Mas vejamos agora o que
diz o «Pacto Internacional
Sobre os Direitos Econémi-
'cos, Sociais e Culturais»:

Artigo 7.° — «Os estados
partes no presente pacto re-

Sabias

) Com a supressdo dos
controlos fiscais fronteirigos
na CEE, 8500 trabalhadores
perderao 0s seus empregos
nos despachantes oficiais
em Portugal? E que em toda
a Europa seréo 85 mil?

0 O Tribuna Judicial de
Matosinhos declarou no dia
20 de Janeiro a faléncia da
Fil-Fiagéo de Lega, SA, fi-
cando agora os trabalhado-
rgsqsem meio de subsistén-
cia?

D O Estado portugués
apenas assume 53% das
despesas totais de saude,
enquanto na Franga séo
75% e na Inglaterra 80%?

O Continente (500$00)

[0 Europa (700$00)
O Macau (800$00)

O Outros Pafses (800$00)
Forma de pagamento:

Nome

O Cheque

O SARGENTO JoRNAL BIMESTRAL

QUEIRAM CONSIDERAR-ME ASSINANTE
PELO PRAZQ DE 1 ANO

O Regides Auténomas (600$00)

0 Guiné, Angola e Mogambique (800$00)

O Vale postal

Morada

Localidade

Cédigo Postal

-2 'O'SARGENTO.

O Em 1992 o Estado pre-
vé cobrar 4037 milhdes de
contos de impostos, ou seja,
mais 700 milhdes que em
199172 E que os medicamen-
:3&; gassam a pagar 5% de

0O Os 16 presidentes de
cémaras do Algarve conclui-
ram que fol de 1,3 milhdes
de contos o montante de ver-
bas nao entradas nos cofres
dos municipios devido a
isencgdes concedidas pelo
Governo, mas ndo compen-
sadas as autarquias?

O 800 milhdes de habitan-
tes da Asia vivem uma situa-
¢ao de total miséria? E que
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res.

Disciplina ndo ¢ um Art.° do
RDM ou do CUM.

Hierarquia ndo € um simples
cargo com determinados pode-

Restricdes ndo séo o corte de

conhecem o direito de to-
das as pessoas de gozar de
condigdes de trabalho jus-
tas e favordveis, que asse-
gurem em especial:

a) Uma remuneragao que
propercione, no minimo, a
todos os trabalhadores:

iy Um saldrio equitativo a
uma remuneragao igual para
um trabalho de valor igual...

ii) Uma existéncia decente
para ele préprio e para as
suas familias, em conformi-
dade com as disposigdes do
presente pacto.

b) Condigées de trabalho
seguras e higiénicas.

¢) lguais oportunidades
para todos de promog#o no
seu trabalho & categoria su-
perior apropriada, sujeito a
nenhuma outra considera-
¢ao além da antiguidade de
servigo e da aptiddo indivi-

Direitos
do Homem

dual.»

E o0 que diz a «Convencgéo
para a Protecgdo dos Direi-
tos do Homem e das Liber-
dades Fundamentais».

Artigo 5.° — 3 — «Qual-
quer pessoa presa ou detida
{..) deve ser apresentada
imediatamente a um juiz ou
outrc magistrado habilita-
do pela lei para exercer
fungdes judiciais».

Poderiamos agora entrar
pela vasta rede de compara-
goes. Entendemos antes dei-
xar a cada leitor tal tarefa
com um pedido: escrevam
para o jornal.

no Sul da Asia 600 milhdes
néo dispdem de agua poté-
vel?

O O valor médic de cober-

tura de taxas de educagéo
pré-escolar na CEE ronda os
85% e que em Portugal é de
30%7?

direitos e liberdades, além do
estritamente aceitavel. As restri-
¢bes sdo uma situagio de ex-
cepcéo e como tal tem de existir
um zelar permanente para que
estritamente assim seja.




As palavras e

O novo Estatuto do Prove-
dor de Justi¢a, aprovado por
unanimidade na Assembleia
da Republica, no ano passa-
do, deixou claro que a activi-
dade do Provedor se desen-
volve no A&mbito das Forgas
Armadas: «As acgles do
Provedor de Justiga exerce-
se, nomeadamente, no &m-
bito da actividade dos Servi-
¢os da Administracdo Publi-
ca Central, Regional e Local,
das Forgas Armadas, dos
institutos publicos (...).»

O Estatuto estabeleceu ¢
livre acesso do Provedor a
todos os locais de funciona-
mento da «Administragdo
Central, (...) servigos civis &
militares (...}». Mais, o Artigo

29.° diz que »... 0s 6rgéos e
agentes das entidades pabli-
cas, civis e militares, tém o
dever de prestar todos os es-
clarecimentos e informag¢des
que lhes sejam solicitados
pelo Provedor de Justigas.
Assim «as entidades publi-
cas, civis e militares, pres-
tam ao Provedor de Justica
toda a colaborag¢do que por
este the for solicitada, desig-
nadamente informag¢des,
efectuando inspecgdes atra-
vés dos servigos competen-
tes e facultando documentos
@ processos para exame,
remetendo-0s ao Provedor
se tal lhes for pedidos.
Estes aspectos do Estatu-
to que foram referidos sdo,

A misica...
nas Forcas Armadas

Extinguir patriménio material na base da «moral inica», como chave para a
solucd@o de problemas econémicos das Forgas Armadas, ndo nos parece ser a
receita ou férmula curativas. Muito menos se nos afigura que a solugéo dos
seus problemas politico-socials passe pela extingdo de bandas musicais.

Observamos outro dia
uma formiga com um pedago
de folha de arvore na boca
— carga tremenda para a
sua forga — trabalhando pa-
ra subir o plano inclinado de
um tabuleiro. Um amigo nos-
s0 colocou uma pedra no ca-
minho da formiga. Esta ficou
confusa por instantes, mas,
depois, seguiu o seu cami-
nho contornando a pedra.

amigo continuou a
colocar-lhe obstaculos no ca-
minho, mas, a formiga, a ca-
da passo, persistiu, contor-
noit e transpds todos os obs-

taculos e prosseguiu em di-
recgio a sua meta.
Perguntei aoc amigo. Para
que fazes tu isto? «[Estou a
fazer experiéncias com a
formiga]«disse-me. E para
que desejas ver uma coisa
destas? Perguntei. «Para
compreender e dar a conhe-
cer & Humanidade como es-
tas formigas sao sabias e for-
tesl,_:]-, respondeu-me.
sta sabedoria e esta for-
¢a — que sg chama beleza
na linguagem da arte — é o
estofo com que s3o feitos os
grandes numeros, os gran-

sé por si, ja suficientes para
demonstrar a importancia e
valor que o Provedor de Jus-
tiga pode ter para os milita-
res. Valor, ndo s6 enquanto
instdncia de recurso e de
queixa em situagdes gravo-
sas e de abuso, mas também
como 6rgdo de poder com
capacidade para intervir nas
lacunas existentes na legis-
lagdo e regulamentos, bem
como em legislag@o e regu-
lamentos contraditérios ou
contrarios & Constituigao.

© Provedor de Justiga po-
dera ser, portanto, como que
um «aliado» para os milita-
res, porquanto é uma institui-
¢éo de poder capacitada pa-
ra corrigir anomalias e velar

des compositores. E & ainda
essa qualidade, que transfor-
ma um sofredor ente huma-
no num mestre divino... dir-
se-ia que em vez de sangue,
a musica fluia nas veias dos
«Bach's, Haendel, Haydn.
Estranha crianga, esse
Wolfgang Mozart. E o imortal
filésofo da musica, esse Bee-
thoven?
E esse Schubert que ao
apresentar-se para 0 Servico
militar, foi recusado. Era
anémico, estatura inferior a
normal e «cego como um
Morcego}».

Disse-se que 0 ex-Provedor de Justica

pediu a exoneracdo por causa de entraves

a sua intervengdo nas Forcas Armadas.
Lendo o Relatdrio que enviou & Assembleia da

Republica,

fica claro que tal podera ter sido determinante.

H4, portanto, uma grande distancia
entre as palavras e os factos
quando o Ministro da Defesa diz,

no discurso proferido na Academia Militar,
no aniversario desta,
que a «subordinacdo democratica das Forgas

Armadas

aos orgdos de soberania e hoje
um facto consciente e voluntariamente

adquirido,

exemplo de maturidade e consciéncia civica
dos militares portugueses,

é também expressao eloquente

da democracia plena que soubemos construir».

pela aplicagéo da lei.

O recurso ao Provedor po-
de e deve ser utilizado pelos
militares, sem gquaisquer li-
mitacdes ou reservas, sem-
pre que tal se justifique, seja
por causa da promogao atra-
sada, pelo facto de se estara
desempenhar uma fun¢io
desadequada ou por outras
questbes de indole mais ge-
ral — direitos e liberdades,
RDM desactualizado, eic.

Para apresentar queixa ao
Provedor ndo & necessario
percorrer as vias hierarqui-
cas, 0 acesso ¢ directo e
pessoal. O Provedor ndo ser-
ve apenas para intervir em
anomalias verificadas, mas
também para prevenir ano-

E o encanto e 0 orgutho de
Mendelsschn, Chopin, Shu-
mann e Liszt? E a personali-
dade fela de R. Wagner que
produziu da mais linda musi-
ca?

E esse Verdi, que ao ser
perguntado qual era de entre
as suas obras a que julgava
melhor, respondeu: «A mi-
nha methor obra foi a doagéo
que fiz a uma casa para mu-
sicos pobres)s.

E Gounod, J. Brahms,
Tchaikowsky, Rimsky-
Korsakov, Debussy, Puccini,
Sibelius, Stravinsky...? E ou-
tros, tantos outros...

£ sabido que os poetas &
os fabricantes de mitos do
Mundo fornecem a Humani-
dade as biografias de deu-
ses.

Também, de modeo andlo-

0, a0 ouvirmos as maravi-
lhas da musica, buscamos
compreender a fonte donde
ela provém. E encontramos,
na origem dessa divina fon-
te, ndo um deus, mas, o que
¢ muito mais extraordinario
— O Homem. O homem que
interpreta em cangdes hu-

s factos

malias possiveis.

As tentativas de impedir
aos militares o recurso ao
Provedor de Justica, basea-
das no Artigo 33.° da LDNFA
@ socorrendo-se da falta de
regulamentacéo, ndo tém ra-
zdo de existir.

Primeiro porque quando o
Estatuto determina o &mbito
de actividades do Provedor
coloca as Forgas Armadas
em igualdade de circunstan-
cias com outros servigos pu-
blicos ou privados.

Segundo porgue o préprico
Artigo 33.° estabeleceu que
no prazo de um ano deveria
ter sido publicada regula-
mentagdo e j4 passaram no-
ve anos sem que tal tenha si-

do feito. Qualquer regula-
mentagdo que venha a ser
feita serd um retrocesso,
pois a Lei 9/91 de Abril de
1991 ja determina as formas
de queixa ao Provedor, in-
cluindo os militares. Neste
aspecto, importante serd
criaram-se as condigbes pa-
ra que o Provedor de Justiga

T possa exercer as suas com-

peténcias junto das Forgas
Armadas e n&o engendrar-se
formas de restringir o acesso
dos militares aos servigos do
Provedor.

Terceiro, & também duvi-
dosa a constitucionalidade
da regulamenta¢do, pois, se-
gundo o Artigo 18.° da Cons-
tituigéo, o acesso ao Prove-
dor devera incluir-se nos Di-
reitos, Liberdades e Garan-
tias directamente aplicavsis.

A situagéo parece clara e
0 caminho aponta para que o
do Artigo 33.° da Lei de De-
fesa Nacional e das Forgas
Armadas, seja pura e sim-
plesmente retirada.

manas 0s pensamentos dou-
tros homens. E é essa vonta-
de de interpretar, essa per-
severanga obstinada, instin-
tiva e sublime em doar os
seus sonhos, a despeito de
todas as dificuidades, a um
mundo por vazes mal-
agradecido e muitas vezes
antagoénico, que é a grande
posse, a grande virtude do
musico.

‘MORAL ECONOMICA

A actual oposigdo da

«moral-econdmica» & cultura
rusical de ha muito existen-
te nas Forgas Armadas, ex-
pressiva de moderna filoso-
fia governativa, reflecte uma

situagdo real criada com o
sistema de reorganizagéo
tecnoburocrédtico da vida
econdmica, soctal e cultural
portuguesa. Esta oposi¢éo
vem contrariar direitos cultu-
rais dos cidaddos, constitu-
cionalmente expressos e

cont. na pdg. 6




Os 6rgéos sociais da ANS para o biénio
92/93 foram eleitos no dia 1 de
Fevereiro. A Gnica lista candidata
apresentou-se sob o lema «Prosseguir o
Caminho da Dignificagdo». No
compromisso Eleitoral que divulgou aos
associados, a lista vencedora tracou as
linhas de forga da acc¢éio que vai
desenvolver nos proximos dois anos.
Sera com base neste compromisso
eleitoral que 0s novos 6rgdos sociais
irdo elaborar o Plano de Actividades da
essociagéo, a submeter 4 Assembleia
eral.

As ideias fundamentais para a
elaboragéo do plano de actividades estéao
sintetizadas em quatro grupos: um
relativo ao plano interno dos servigos,
outro a ILga a0 aos associados e um
terceiro dedicado as questoes
socioprofissionais. O quarto refere-se a
actividades diversas. A matéria contida
em cada um destes grupos é a seguinte.

Orgaos sociais eleitos

preparam

NO PLANO INTERNO DOS SERVICOS

— Regularizar os ficheiros de sécios, a recolha das quo-
tizagOes e esclarecer a situagao de todos os camara-
das que ainda se encontram como sdcios provisérios.

— Edigéo e entrega do cartdo definitivo de sécio.

— Melhorar e alargar o apoio juridico aos s9cios.

— Criar um servigo de atendimento aos sécios.

— Estabelecer protocolos com entidades vérias, para
usufruto dos associados nas areas do campismo; Ci-
nema; desporto; apoio social; formagao profissional.

LIGAGAO AOS ASSOCIADOS

— Implementar a rede de Delegados Associativos.

— Implementar a ligagdo as Regites ou Nucleos de As-
sociados através de membros da Direcgdo, publica-
mente conhecidos.

— Regularizar o funcionamento das Comissdes Perma-
nentes de Ramo.

— Promover a edigdo e distribuigéo gratuita de um Bole-
tim da Direcgéo para os sécios.

— Promover a realizagdo de reunifes, encontros ¢ de-
bates com 0s Associados nos varios pontos do Pais.

~ Promover o efectivo funcionamento do Conselho Téc-
nico.

QUESTOES SOCIOPROFISSIONAIS

— Acompanhar e intervir nas matérias enunciadas no
programa do Governo em especial no que diz respei-

actividade da ANS

to 4 Lei de Defesa Nacional, RDM, GJM, Servigos So-
ciais @ Saude.

- Desenvolver estudos e contactos com vérias entida-
des com vista & prossecugdo da obtengédo de equiva-
léncias académicas e profissionais.

— Elaborar um novo Caderno de Aspira¢des, comum,
com base nos Cadernos a elaborar por cada Ramo.

— Apoiar através do Departamento de Estudos Sociais
0s socios eleitos nos Orgdos Representativos {Comis-
séo Consultiva Permanente dos Sargentos da Arma-
da, Conselhos de Armas e Servigos, Comissdes Téc-
nicas e Conselhos de Especialidade.

OUTRAS ACTIVIDADES

— Continuar a desenvolver esforcos para a afirmagéo e
legitimagdo da ANS, sua representatividade e objecti-
VOS.

— Desenvolver contactos no sentido de obter um espa-
¢o condigno, para a Sede Social, para assim melhor
servir os Associados.

-- Continuar a aprofundar o intercdmbio com a EURO-

— Procurar estabelecer contactos com outras Organiza-
¢oes de militares de outros paises do Mundo.

— Desenvolver todos os esforgos para a celebragao
condigna de datas queridas aos Sargentos — 31 de
Janeiro, 5 de Outubro, Aniversario da ANS.

— Continuar a envidar esforgos junto de todas as enti-
dades e Orgéos de Soberania no sentido do reconhe-
cimento do dia 31 de Janeiro como DIA NACIONAL
DO SARGENTO.

DIA NACIONAL

Dignific
comem

As comemoragdes do 31
de Janeiro — Dia Nacional do
Sargento, promovidas pela
ANS em Lisboa, no Porto e
em Coimbra, contaram com
elevada pariicipagdo dos sar-
gentos. A ocasido fol aprovei-
tada para debater os proble-
mas da classe e proporcionar
0 convivio entre os sargentos
dos diferentes ramos das For-
¢as Armadas.

Em Lisboa, as comemora-
¢des realizaram-se na Voz do
Operario. O programa incluiu
um debate, seguido de aimo-
gofconvivio.

«E nossa obrigagdo procu-
rar encontrar respostas ino-
vadoras, s6 possiveis se esti-
vermos atentos, se sentirmos
que cada um de nds é uma
parte da ANS, que o caminho
da dignificag@o, que sempre
temos trilhado, passa pela
nossa intervencao associati-
vas, disse Alvaro Martins, da
ANS, aos participantes no de-
bate convivio, na Voz do Ope-
réario.

Alvaro Martins, eleito nesse
dia presidente da Direc¢do da
ANS para ¢ biénio 92/93, es-
planou os principais proble-
mas que afrontam a classe e
que serdo visados pela ANS
na sua acgio.

O momento de profunda
reestruturagdo que se vive
nas FFAA arrasta consigo
problemas acrescidos para
0s sargentos.

«A diminuigéo de efectivos,
j& hoje existente, esta a pro-
vocar a intensificacéo dos rit-
mos de trabalho, com acumu-
lagdo de responsabilidades
por parte dos sargentoss, dis-
se Alvaro Martins que a se-
guir criticou a falta de contra-
partidas materiais ¢ denun-
ciou o facto de esta situagéo
néo ter sido acompanhada de
medidas que permitam um
cabal desempenho de fun-
¢hes.

As carreiras sdo outro moti-
vo de preocupac¢do para a
classe. Alvaro Martins afir-
mou que deixaram, mesmo,
de existir carreiras, uma vez
que «as inovagdes trazidas
pelo EMFAR bloguearam to-
dos os canais proporcionado-
res de evolugao. A perspecti-
va de redugio dos limites de
idade cortardo qualquer pos-
sibilidade de progressos.

N&o obstante todos os pro-
blemas levantades, Alvaro
Martins deixou uma mensa-
gem de esperanca: «A moder-
nizagdo das Forgas Armadas
— que & necessdria e se de-
seja — implica, também, a

modernizagdo do modo como
se olha os militares (...). A
nossa experiéneia, as nossas
capacidades, podem e de
vem ser aproveitadas para
que, através do didlogo futu-
ro, tais transformagoes sé
congretizem.»

COMEMORAGOES N

No Porto, 0 31 de Ja
Repouso e com um jar
plicou, em relagio ao
empenho da classe et

Novo Sistema Re
mento. «O leque sala
quias. As quotas orgér
pectivas de promogac
gems.

Foi ainda referido q
comando que eram an
partidas.

A determinagao da
comunicado conjunto
declarar 1992 como ©

COMEMORAGOES E

Em Coimbra realizc
da classe. Na ocasiac
feitas muitas centenas
anos depois tudo coni
proposta na Provedori
bém aqui, questao na
bra sobre ¢ tema.

BALANGO

Teixeira da Silva, presiden-
te da Direc¢do cessante da
ANS, recordou aos partici-
pantes as principais realiza-

- e T i T B A ST e



0 SARG ENTO

¢ao da classe dominou

como o0 NSR foram objecto de
alteracdes muitas das quais
haviam sido reivindicadas pe-
los sargentos em 1990, nas
comemoragdes do 31 de Ja-

is da Asscciagdo em prol
; sargentos, comegando
- salientar o objectivo pri-
iro dessas ac¢des: a digni-
1cdo da classe.

‘eixeira da Silva salientou,  neiro.
¢ Quiros assuntos, as pe-
jes entregues ao Provedor O «Pér do Sol» de 4 de Ju-

Justica, primeiro refativas  nho foi outro ponto alto que

TO

% comemorado ¢om uma romagem ao cemitério do Prado do
nemorativo. O nimero de participantes nestas iniciativas du-
13sado, o que foi interpretado como uma demonstragdo do
er os problemas que a afrontam.

o foi apontado, mais uma vez, como factor de descontenta-
novo sistema afasta-nos, cada vez mais, das altas hierar-
duzem, cada vez mais, as hipiteses de promogao e as pers-
gento-chefe e sargento-mor sfo cada vez mais uma mira-

des de chefia e de

argentos passaram a desempenhar fu
tem havido contra-

nte incumbidas a capities e nem pori

em defender 0s seus direitos e interesses ficou patente no
1 pelo Clube de Sargentos do Exército e pela ANS: «Vamos
1 luta pelos direitos dos militaress.

BRA

n almog¢o muito participado e revelador do empenhamento
nbro da direcgdo presente salientou o facto de «terem sido
wsigdes aos chefes militares a propdsito dos escaldes e dois
uase na mesma. Mas ha solugtes e a ANS entregou a sua
stica», O problema central dos direitos dos militares foi, tam-
'endo surgido a ideia de ser realizado um coldquio em Coim-

mereceu realce. Em conse-
quancia dessa iniciativa 13
sargentos foram alvo de ac-
¢bes disciplinares, punidos
com o minimo de trés dias de
detengdo e o méximo de cin-

DNFA ¢ ao RDM e, depois,
- causa das injusticas veri-
adas com a %pttcacéo do
vo Sistema Remuneratd-
. Sobre estas matérias re-
‘dou que tanto © EMFAR

co dias de prisdo disciplinar
agravada.

Sobre esta matéria, Teixei-
ra da Silva referiu que foram
organizados processos de
defesa de todos os sargentos
punidos, assim como ac¢des
demonstrativas de solidarie-
dade.

1891, referindo que nessa da-
ta «a classe de sargentos, tal
como os capitdes de 25 de
Abril de 1974, inscreveram a
letras de ouro 0 seu nome na
bandeira da Patria e ganha-
ram ¢ direito aos reconheci-
mento da Histdrias.

Manuel Custédio recordou

31 de Janeiro, na Assembleia
da Republica, ecoar esta nos-
retensdo. Continuaremos
a esenvolver diligéncias no
sentido de sensibilizar as ins-
tancias superiores a consa-
grarem esta data como o Dia
Nacional do Sargento».
A Associagdo 25 de Abril,

racoes do 31 de Janeiro

mente os olhos para uma rea-
lidade que, ao contrario do
que alguns temem, apenas
serve para dignificar as For-
¢as Armadas Portuguesas».

A Associagdo 25 de Abril
manifestou também «total
apoio e solidariedade na luta»

31 DE JANEIRO

Coube ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral
cessante, Manusel Custédio,
evocar 0 31 de Janeiro de

que ainda néo fol alcangada a
aspiragdo da classe de se
consagrar 0 31 de Janeiro co-
mo o Dia Nacional do Sargen-
to. «Mas ja vimos e ouvimos
na comemoracéo solene do

na saudacdo que dlrl iv a
ANS por ocasido do 31 eJa-
neiro, manifestou apoio & pre-
tensdo dos sargentos e for-
mulou votos «de que as enti-
dades oficiais abram final-

que os sargentos vém desen-
volvendo pela sua dignifica-
¢ao profissional.
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Mensagem do
CEMA

A mensagem do CEMA so-
bre a nao utilizagéo dos ca-
nais intemmos das unidades
para a divuigag@o ou afixa-
¢do de documentos de asso-
ciagdes constituidas por mili-
tares ou militarizados tem
dado azo a leituras diversifi-
cadas.

Longe de nés pensarmos
que temos a verdade absolu-
ta quanto a tal matéria. A
proposta que fazemos é a de
connosco partilharem uma
reflex&o.

A mensagem ¢é inequivoca
2 circulagdo de documen-
tos? Aqui & que se geram as
dovidas. A mensagem diz:

«{...) Determinc que ndo
deverao ser utilizados os ca-

nais internos das unida-
des...» o
Por canais internos

compreende-se os de carac-
ter oficial ou hierarquico.

Exemplos;

— Utilizagao do correio in-
terno entre unidades;

— Dar aos mais antigos
para darem conhecimento
aos sargentos das suas uni-
dades;

Estes sao os dois exem-
pios de canais.

A mensagem néo prolbe a
circulagdo de documentos
nas unidades. N&o proibe
que um sd6cio dé um docu-
mento a outro sécio.

A mensagem proibe é a
utilizagé@o da estrutura do ra-
mo, da sua organizac¢ao, pa-
ra beneficio e vantagem da
associagao, digamos assim.

Esta é a leitura que faze-
mos da mensagem do CE-
MA. E a nossa tirme convic-
G&o a de que outra ndo pode
nem deve ser feita.

ANS Norte

A Delegacao Norte da
ANS estabeleceu um proto-
colo com o Clube de Sargen-
tos do Exército com vista a
utitizagdo das instalagbes do
CSE para reunides, recep-
¢80 e envio de correspon-
déncia da Associagdo, bem
como do telefone.

Foi igualmente estabeleci-
do um protocolo com um ad-
vogado para apoio juridico.
Nos termos do protocolo, a
ANS cobre todas as despe-
$as com processos resultan-
tes de actividades no ambito
da Associagdo e todos 0s $6-
cios usufruem de um des-
conto em outros processos
socioprofissionais.

Os sargentos que preten-
dam apoio juridico ou tratar
de qualquer problema da
classe deverdo contactar a
Delegacac Norte da ANS.

6 O SARGENTO

Base Aérea de Beja
Campo de Tiro de
Alcochete

O anterior contrato de utili-
zagéo da Base Aérea de Be-
ja pela Alemanha terminou
em 31 de Julho de 1988 e foi
automaticamente prorroga-
do para Ihe ser conferida no-
va redaccdo.

Em 1990, com a reunifica-
¢ao da Alemanha, Bona de-
monstrou algum desinteres-
se na renovagio do acordo.
No entanto, verificando que
as suas expectativas a Leste
néo correspondiam &s condi-
¢dess ja existentes no territd-
rio portugués quanto as faci-
lidades de estacionamento
para os seus avides militares
e treinamento do pessoal,
decidiu-se agora pela assi-
natura de novo contrato, pre-
vista para fins de Janeiro
deste ano de 1992,

O acordo permite as For-
¢as Armadas Alem3s, a ar-
mazenagem de munigdes
em paigis préprios da Base;
o estacionamento de avides
de combate; a utilizagdo do
campo de tiro de Alcochete.

Os alemaes foram tam-
bém autorizados a construir
residéncias para o seu pes-
soal militar e civil de apoio.

Um anexo ao acordo esta-
belece as regras de utiliza-
¢ao do campo de tiro.

As diferentes modalidades
de voo exigem agrovacéo
prévia do COFA (Comando
Operacional da Forga Aé-
rea).

O Governo portugués pa-
rece nédo desejar alargar faci-
lidades e exige, por outro la-
do, melhores contrapartidas
as cedéncias.

Fala-se ja4 que existe um
estudo sobre a viabilidade
de utitizagdo da Base de Be-
ja para transito de carga aé-
rea por parte de entidades
portuguesas. A abertura da
Base a utilizagdo civil é de
ha muito reivindicada pelas
camaras do distrito e pelos
empresarios que entendem
que uma das mais importan-
tes infra-estruturas da regido
tern estado inutilizada.

CS Exército

O Clube de Sargentos do
Exército elegeu, em Feverei-
ro, 05 Seus Corpos sociais.

O CSE, com sede no Por-
to, procura criar as condi-
¢bes de espago da sua sede
social com vista a poder de-
senvolver 0 quadro das suas
actividades. )

Igualmente foram eleitos
os dirigentes da Delegagéo
n.® 1 {Lisboa).

E intengdo dos elementos
da delegagdo a revitatizagao
da actividade do clube & da
sua ligagdo aos socios e &
classe.

CS Aéreo

O Clube de Sargentos de
Aerondutica, apesar de con-
tinuar sem sede social, ape-
sar das varias promessas
que tém sido feitas pela che-
fia, tem programadas varias
iniciativas para dar continui-
dade as actividades do clube
este ano. Entre as activida-
des previstas, merecem des-
taque as comemoragdes do
6.° aniversario do CS Aero,
nas quais se voltard a pres-
tar homenagem ao Sargento
da Forga Aerea.

O clube continuara a publi-
car a sua revista, «O Voa-
dor», e vai participar na Cor-
rida da Liberdade, tal como
Lé aconteceu no ano passa-
0.

Aniversério
do CSA

O Clube de Sargentos da
Armada vai realizar varias
iniciativas, entre Fevereiro e
Margo, inscritas no Progra-
ma de Comemoragdes do
seu 17.° aniversdrio.

As comemoragdes
iniciam-se em 22 de Feverei-
ro com uma sessdo solene
na sede social, &5 15 horas.
No programa desta iniciativa
consta a actuagdo do grupo
de metais constituido por
elementos da Banda da Ar-
mada e a inauguragéo de
uma exgosicéo de pintura da
artista Custddia Bola. A ses-
sa0 encerra com um bebere-
te com bolo de aniversario.

Até ao dia 28 de Margo,
em que Se encerram.as co-
memoragbes com uma noite
de fados na sede social o
CSA promoverd diversas ini-
ciativas culturais, desporti-
vas e recreativas, quer na
sede social quer na delega-
¢ao de Almada.

MDN
recebe
CSA

O Ministro da Defesa Na-
cional, Fernando Nogueira,
recebeu em audiéncia o Clu-
be do Sargerto da Armada.
A audiéncia tinha sido solici-
tada no quadro das diligén-
cias que o CSA tem vindo a
efectuar por causa do pro-
blema da sua sede social.
Permitiu, também expor ©
quadro de actividades pro-
movidas pelo clube.

Pilotos,
mecanicos

e avides «europeus»

A partir de 1 de Janeiro de
1992, ou seja, um ano antes
da data marcada para a con-
cretizagdo do grande merca-
do, os pilotos, os co-pilotos,
0s mecanicos de berdo e 0s
avies, passardo a ser «euro-
peus». Os ministros dos Do-
ze, decidiram em 7 de Outu-
bro dltimo, adoptar nesse
sentido duas «leis euro-
peias»=. Uma delas obriga to-
dos os Estados membros a
aceitarem e reconhecerem
como equivalentes as licen-
¢as profissionais emitidas
pelos outros paises da Co-
munidade, isto enquanto se
aguarda a adopgéo, antes de
1 de Janeiro de 1993, de um
sistema eutopeu de forma-
¢&o harmonizada. A outra lei
harmoniza normas, técnicas
e procedimentos administra-
tivos para explora¢do ¢ ma-
nutengéo dos avides.

Justica

O major Costa Martins, da
Forga Aérea, vai ser reinte-
grado no posto de coronel,
apés 16 anos de auséncia
forgada.

A decisdo judicial do Su-
premo Tribunal deu como
nuio e sem efeito um despa-
gho eivado de abuso de po-

er.

O major foi recebido pelo
actual CEMFA, general Men-
des Dias, que esta interessa-
do na solugédo legal e justa
de todos os casos resultan-
tes ainda existentes no Ra-
mo.

A presidéncia da
Comunidade

A principal tarefa do Pals
que assume a presidéncia é
conduzir as reunides do
Conselho de Ministros da
Comunidade e os muitos
grupos de trabatho que pre-
param as decisbes do Con-
selho.

Os acontecimentos impre-
visiveis acabam por pdr em
causa a planificagdo dos tra-
balhos.

Diz-se que a credibilidade
de uma presidéncia consiste
am «gsquecers, durante seis
meses, 0§ interesses nacio-
nais em beneficio dos con-
sensos a Doze.

Quando subia a Bandeira
Portuguesa, ao som do Hino
Nacional, um grupo de go-
vens timorenses tambem
desfraldou a bandeira do
municipio de Dili, lembrando
questdes nacionais que to-
cam fundo aos portugueses.

Militares
portugueses
na Jugoslavia

Ao assumir a presidéncia
da Comunidade, Poriugal
passou também a comandar
a missdo de observadores
comunitarios que se encon-
tra estacionada na Jugoslé-
via.

Integram a Delegacao por-
tuyuesa militares da Brigada
de Forgas Especiais do Exér-
cito & das tropas Péra-
Quedistas.

Segundo o secretario de
Estado da Defesa Nacional,
«ndo se pode dizer que o pa-
pel dos portugueses seja de-
cisivo na resolugdo do confli-
to, mas atenuara o sofrimen-
to das populacbes locais».

cont. da pdg. 3

A misica...

nas Forcas Armadas

que atribuem ao Estado o as-
segurar e incentivar ¢ aces-
s0 de todos 2 fruigdo e cria-
¢do cultural, & promogéo de
condigdes que contribuam
para o desenvolvimento da
personalidade e do progres-
so social da vida colectiva.
Para além disso, a reorgani-
zagao das FA’s que se pres-
sente, parece pretender rom-
per a unidade da ciéncia e
da técnica existentes nas

Forgas Armadas com a cul-’

tura de raiz popular que as
enformam, contrapondo-as
como fragmentos incompati-
veis e totalmente dissocia-
dos.

Esta tendéncia da tecno-
burocracia para vencer to-
dos os obstaculos que se
opbem aoc curso do seu pré-
prio desenvolvimento,
manifesta-se nas suas inten-
gOes de rebaixar a vida hu-
mana ao nivel de simples for-
¢a material, de privala do
selu lado intelectual & cultu-
ral.

Fingindo ignorar que a cul-
tura é, antes de mais, desen-
volvimento completo do pré-
prio homem em toda a rique-
za das suas relagdes sociais
com o mundo, com 0s outros
homens, a tecnocracia buro-
cratica desenvolve a arte cul-
tural de uma forma alienada,
imprimindo a esse desenvol-
vimento um cardcter de ne-
gagio e inibigdo do ser acti-
vo, do homem que se define
nos actos livres da sua activi-
dade quotidiana.

Por outro prisma, a extin-
¢do de patriménio cultural
das Forgas Armadas vem fe-
rir as normas, principios e
valores que exprimem do
modo mais completo e pro-
fundo a sua esséncia especi-
ficamente humana, o seu ca-
racter e a sua moral elabora-
dos pela sociedade portu-

guesa no decurso da sua his- -

toria.

Extinguir patriménio mate-
rial na base da <moral uni-
ca», como chave para a solu-
¢&0 de problemas econdémi-
cos das Forgas Armadas,
ndo nos parece ser a receita
ou féormula curativas. Muito

menos $é nos afigura que a
solu¢do dos seus problemas
politico-sociais passe pela
extingdo de bandas musi-
cais.

Achamos que 0 papel ¢ a
finalidade da politica consis-
te, também, em posibilitar
a0s militares o uso dos seus
direitos inalienaveis e, antes
de tudo, em geral as condi-
¢0es que elevam o seu de-
senvolvimento e dignidade
humana.

Ndo cremos que se deseje
fazer crer que a muasica é
uma arte <[decadente]». Ou
que se pretenda mudar o sis-
tema de pensamento, a l6gi-
ca e os critérios morais de
urn povo civilizado e da sua
educagéo muiti-secular. Mas
dar a ideia do caracter obso-
leto do direito e da inutilida-
de da musica nas Forgas Ar-
madas, na base de dogmas
como o da tese da <A chefia
é que decide]», ou da que
O objectivo justifica os
meios]» (reducdo de verbas),
é, bem o sabemos, querer
«alevar tudo» acima do direi-
to e a filosofia da governa-
¢ao. Dar a ideia de que as
Bandas Militares se ligam de
alguma forma as caréncias,
pela via da preconizagdo da
sua extingdo, € encobrir as
verdadeiras causas das con-
tradi¢oes sociais.

Qutrossim, nunca sera de
mais relembrar que, em
1936, Salazar extinguiu por
decreto grande numero de
Bandas Regimentais, com
consequéncias muitissimo
negativas para o Pafs ao ni-
vel da arte dos sons.

Por isso também, a forma-
¢&o musical feita em Socie-
dades de Cultura, Instrugéio
e Recreio (Conservatérios
Populares) devera continuar
a ser aceite pelas Forgas Ar-
madas como um bem cultu-
ral a interiorizé-las.

Ndo serd desejo de nin-
guém, estamos certos, que
as Forgas Armadas se trans-
formem numa colossal ca-
serna onde pernoitem milita-
res desumanizados e despi-
dos de valores culturais uni-
versalistas.

CARNAVAL

VEM AT AS BRINCADEIRAS

Mais IVA

Mais impostos
Aumentos de um digito
Aumento do custo de
vida

Extingdo de Unidades e
Servigos

Redugéo de efectivos
Reforma
Modernizagéao...

Diverte-te ri folia
e assina «O Sargento»




Enfermeiros militares
descontentes

A primeira reestruturagéo
do Servigo de Sadde do
Exército, concluiv-se com a
legislagdo que criou a ESSM
e definiu novos critérios de
admissdo e formacdo dos
enfermeiros, decorria 0 ano
de 1973. Com esta reestrutu-
ragdo, a ESSM passou, a da-
da altura, para a dependén-
cia do EMGFA.

Esta reestruturagio teve
como origem a necessidade
de possuir profissionais mili-
tares que tivessem capaci-
dade para dar resposta &
evolugdo técnico-cientifica
que se verificava na drea da
salde,

Hoje, nova reestruturagéo
se impde, ndo s6 porque ou-
tros sdo os tempos, mas
também por for¢a da aplica-

do dos decretos 34-A/90 do

inistro da Defesza e 480/80
do Ministro da Educagdo.

Ninguém guestiona a ido-
neidade da ESSM como es-
tabelecimento de ensino. A
comprovar isto estd o reco-
nhecimentc do ensino de
sargentos enfermeiros ao ni-
vel de superior politécnico e
0 respectivo grau académico
de bacharelato. O mesmo
acontecendo com 0s cursos
de especializagao em enfer-
magem e a atribuicdo do di-

depois de Maastricht

A Cimeira de Maastricht,
realizada em Dezembro, do-
minou as atencgdes, além do
mais por se ter efectivado a
menos de um més da presi-
déncia portuguesa da CEE:

As conclusGes a que che-
garam os doze perspectiva-
ram, & prazo, a transforma-

- 1992 -

ploma de estudos superiores
especializados em enferma-
gem aos discentes que o0s
tém concluido. Sdo excep-
¢80 0s cursos de técnicos de
diagndstico e de terapéutica
que ainda ndo sdo reconhe-
cidos como de nivel superior
politécnico. Situagdo estra-
nha!
E opinido dos enfermeiros
que se impde o reconheci-
mento de facto da ESSM co-
mo estabelecimento de ensi-
no superior. Isto pressupde a
aprovacgio por parte do Mi-
nistério da Educagdo do Pla-
no de Estudos do Curso Su-
{aerior de Enfermagem Mili-
ar.

Ao nivel do ensino Supe-
tior Politécnico existem trés
categorias na carreira de do-
céncia as quais s&o exigidas
as seguintes qualificagdes:

Assistentes — Diploma de
estudos superiores especia-
lizados.

Professores Adjuntos —
Grau de mestre ou diploma
de estudos graduados.

Professores Coordenado-
res — Grau de mestre.

Torna-se imperativo a defi-
ni¢do de um quadro orgdnico
para o corpo docente da
ESSM. Tal implica que a
direcgao-geral do Ensino Su-

¢do da Comunidade em
Unido Europeia.

O predmbulo do documen-
to aponta como objectivos «0
progresso econdémico e so-
cial equilibrado e duradouro»
€ a criagdo de uma cidada-
nia europeia.

Q acordo mais importante

perior d& as equivaléncias
académicas aos docentes.

E opinido dos enfermeiros
militares que lhes deverdo
ser dadas oportunidades de
adquirirem todas as qualifi-
cagles previstas no Decrato-
Lel 185/81, com o objectivo
de se poderem candidatar,
em situacdo de igualdade
com os enfermeiros civis, pa-
ra o desempenho de qual-
quer funcdo pedagdégica no
departamento de ensino de
enfermagem da ESSM, sa-
tisfazendo os Artigos 26°
78.° do Decreto-Lei 34-A/90.

Descontentamento

Mas, por estranho que pa-
reca, surgiu no seio dos en-
fermeiros, a real possibilida-
de de o curso de enferma-
gem passar a ter somente
um caracter militar, isto &,
nao ter %nalquer equivalén-
cia civil. O descontentamen-
to instalou-se. Os actuais
alunos encaram esta possi-
bilidade com grande preocu-
pacdo e dizem desistir do
curso.

A manutenc¢éo das equiva-
léncias e a definicdo do qua-
dro organico de docentes, a
aprovagao dos planos de es-

€ o que respeita a Unido
Econémica e Monetéria, pa-
ra aplicagdo de uma moeda
Unica e criagdo de um banco
cental europeu.

Matéria subalternizada foi,
uma vez mais, a dimenséo
social. Alids, e a propdsito, o
Orgamento de Estado para
1992 ai estd a mostrar isso
mesmo. Os portugueses
v&o-se igualando nos impos-
tos, etc., mas ndo se véo
igualando nos vencimentos,
na saude, no ensino, etc.

A questdo da cidadania,
pouco abordada na comuni-
cagdo social, tem impactos
diversos como, por exemplo,
ao nivel das eleigfes — um
cidadéo de qualquer pais da
CEE a residir em Portugal
passa a poder votar nas elei-
¢Oes para os érgéos institu-
cionais portugueses. Até que
ponto este direito podera vir
a provocar distor¢des nas
sociedades & questio a
acompanhar. Em sintese:
néo serd aeste direito perver-
s0?

No que respeita & Unido
Econdmica, ela provocard a
transferéncia para o¢rgéos
supranacionais do poder de
decisdo sobre a politica mo-
netdria, financeira, etc.

As instituicdes nacionais
caberd, cada vez mais, um
papel executivo das deci-
soes tomadas fora de Portu-
gal. A consciéncia de que as-
sim serd deveria levar &
adopcéo de medidas propi-
ciadoras de debate e de par-
ticipagdo dos cidadios e ins-

tudo e a integracdo no Ensi-
no Superior Politécnico,
constituem actualmente as
principais aspiragdes dos en-
fermeiros militares.

Alias, ndo se compreende-
ria que para cursos iguais
(os civis e os militares) as
equivaléncias académicas
nac funcionassem e que os
civis pudessem ocupar de-
terminadas posigdes docen-
tes mesmo na ESSM e os mi-
litares nao.

Definida que estd a situa-
¢do global, abordaremos
agora sucintamente a rees-
truturag¢do do quadro de en-
fermeiros para quadro de ofi-
ciais enfermeiros.

A admisséo far-se-ia com
candidatos de ambos os se-
X0$ que satisfizessem as se-
guintes condigdes:

12.° ano de escolaridade.

— Provas de selecgdo es-
pecificas.

— Formagéo rnilitar de um
ano e técnica de trés anos
num curso superior de enfer-
magem militar na ESSM,

A progressdo na carreira,
efectivar-se-ia do posto de
aiferes até ao de coronel. Se-
ria condigdo para a promo-
¢do a classe de oficiais supe-
riores o curso de especializa-
¢40 em enfermagem minis-
trado na ESSM com a dura-
Gao de trés semestres. A es-
te curse poderiam submeter-
se todos os oficiais enfermei-
ros com mais de trés anos de
carreira.

A carreira e a dignificagio
dos enfermeiros tem viabili-
dade concreta, sem necessi-
dade de convulsdes ou par-
tos dolorosos.

tituicdes nacionais antes da
tomada daquelas decisdes.

Em Maastricht, outro as-
pecto abordado foi 0 da defe-
sa comum. Os compromis-
sos adiantados perspecti-
vam uma légica de bloco
politico-militar, A din&mica
de bloco, a concretizar-se,
levaria a uma inversdo do
sentido desanuviador, por-
que quem quer um bloco
quer potencia-lo.

A recente Conferéncia pa-
ra a Seguran¢a e Coopera-
¢&o na Europa (CSCE) trans-
portou para © seu seio esta
mesma perspectiva, naquilo
gue parece ser uma inflexdo

0 espirito de Helsinquia. In-
dependentemente destes as-
pectos, ndo menores, é cer-
to, reafirmamos que o cami-
nho é o da adopgédo de medi-
das de confianga entre esta-
dos e néo o que leva & légica
de blocos, a constituicdo de
forgas de reaccéo ou de in-
tervencio.

No quadro da reestrutura-
¢do e redimensionamento
em curso, consta que o dis-
positive do exército tera
duas regides militares (norte
e sul}, duas brigadas Mt e
Aerotransportada) e Gover-

no da Regido Militar de Lis-
boa

Na Alemanha esta em cur-
s0 a constituicdo de sete bri-
gadas. Em Espanha igual
perspectiva parece estar co-
locada. E interessante verifi-
car esta coincidéncia. Qu
néo é coincidéncia?

Autoridade

Maritima
que Futuro?

A passagem do sistema de
Autoridade Maritima para a
dependéncia do Ministro da
Defesa Nacional ¢ uma me-
dida que consta do Progra-
ma do actual Governo e que
causou alguma surpresa.
Mas apesar dos desenvolvi-
mentos entretanto ocorridos
nesta matéria, ndo se vis-
lumbra, ainda, o seu desfe-
cho. Certo é que a situagéo
actual ndo serve a ninguém
e muito menos ao Pals. Co-
mo hipdtese sabe-se que o
caminho a adoptar podera
passar pela constituicdo de
uma guarda costeira de ca-
racter civilista.

A decisdo constante no
Programa do Governo ndo
esta desligada da criag@o do
Ministério do Mar, em rela-
Gao ao qual, alias, o dito Pro-
grama e omisso. Para este
no Ministério passam a
Direcgao-Geral dos Portos, a
Direcgdo-Geral de Navega-
¢a0 e Transportes Maritimos
e a Direcg¢do-Geral das Pes-
cas. Estas mudangas de al-
¢ada fazem do Ministério do
Mar o centro arbitral de con-
flitos de interesses. Entre-
tanto, a Guarda Fiscal saiu
da dependéncia do Ministé-
rio das Finangas e passou
para 0 Ministério da Adminis-
tragéo Interna.

COMO VAI SER?

Que desenvolvimento ira
ter a questio da Autoridade
Maritima é uma pergunta a
que, provavelmente, nem o
préprio Governo podera res-
ponder com inteira seguran-
¢a. H4, nesta matéria, varias
interrogaqées:

A Guarda Fiscal ir4
transformar-se numa Guarda
Costeira, incluindo (absor-
vendo) a actual Policia Mari-
tima?

Vai a Guarda Fiscal
repartir-se, sendo que uns
integrardio a Guarda Costei-
ra, outros a GNR e ainda ou-
tros (nucleo reduzido) consti-
tuirdo uma espécie de «poli-
cia fiscal» na dependéncia
do Ministério das Finangas?

Quanto & Marinha, poucas
dividas existem quanto a
mexidas na drea do seu pes-
soal militarizado — Trogo
Mar, Policia Maritima,
Cabos-Mar e Praticos da
Costa do Algarve. Deste
quadro sobrara o grupo da
Policia dos Estabelecimen-
tos de Marinha. Qual vai ser
o seu futuro?

Qutre aspecto importante
& considerar 6, também, o da
possivel insergéo de milita-
res da Marinha (oficiais, sar-
%entos e pragas) na futura

varda Costeira, seja por in-
teiro (concorrendo ou optan-

1Oq el
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do por ficarem no novo qua-
dro da Guarda) ou em siste-
ma de comissao de servigo.

DEPENDENCIA

Esgrimidos os conflitos de
interesses, ndo & irrealista
considerar-se como muito
provdvel que a futura Guar-
da Costeira saia da depen-
déncia do Ministério da Defe-
sa para outro Ministério ou
orgdo a criar. Este possivel
encaminhamento assenta
em dois considerandos: reti-
rar peso orgamental ao Mi-
nistério da Defesa e dar-lhe
um caracter civilista para,
assim, ter o acesso facilitado
a fundos comunitarios.

MEIOS

A Guarda Costeira seria
dotada dos meios resultan-
tes da fusfo dos actuais
meios da Marinha (Policia
Maritima), Guarda Fiscal e,
eventualmente, outros que
transitariam da Marinha. To-
davia, tornar-se-a indiscuti-
vel a necessidade de investi-
mento em meios adequados.

A evolugao do sistema da
Autoridade Maritima que
aqui se perspectiva nio sera
simples. Os interesses séo
muitos e a auséncia, assim
parece, de linhas claras
quanto ao futuro ndo facilita.

A Marinha prossegue nes-
te momento a construgéo de
lanchas destinadas ao servi-

0 da Autoridade Maritima,

ual o caracter, tendo em
conta estas modificages, do
trabaiho efectuado? Sai do
orgamento da Marinha ou é
um servigo pago 4 Marinha?

Cutro aspecto é o da for-
magdo do pessoal. Sendo
certo que hd um caminho fa-
cilitado pela experiéncia de
muitas dezenas de homens,
a verdade é que se impde a
harmonizagdo de conheci-
mentos. Este aspecto é da
méxima importancia e impde
a adopgéo de medidas a pra-
zo curto, de modo a que a
nova realidade ndo seja uma
mescla confusa, geradora de
atritos e inoperante.

Com a livre circulagao de
pessoas, servicos e bens a
partir de 1993, a Autoridade
Maritima assume uma impor-
téncia inquestionavel para a
salvaguarda da soberania e
independéncia nacional. A
consciéncia exacta disso de-
verd levar 4 adopgéo de me-
didas concretas balizadas
pelas necessidades e pela
adopgao de critérios e transi-
toriedades que nao firam os
direitos e regalias dos envol-
vidos.

LS OSARGENTO VT




Ca ada de

significado a
expressio menos
A’s, melhores

FA’s. Traduz uma
necesidade de
objectiva. Trata-se
de uma expressiao e
necessidade hoje
mais consensual
que ontem.

A auséncia de iniciativa,
que caracterizou durante
anos as opgles para a érea
de Defesa Nacional e FA's,
provocou um avolumar de
problemas que, irrecusavel-
mente, tém hoje de ser tidos
em conta. Estes problemas
que tém na componente hu-
mana fatia importante, ndo
podem ser equacionados em
fungdo de indices ou percen-
tagens, sob pena de serem
feridos legitimos direitos e
expeactativas.

As medidas de cardcter
administrativo tém de pres-
supor o respeito por tais as-
pectos e desde logo conte-
rem a transitoriedade res-
pectiva. As ac¢des de incen-
tivo a uma saida antecipada
das FA’s, tém, além de
transparentes e vantajosas,
de respeitar legitimas expec-
tativas de carreira.

O pragmatismo das op-
¢oes nao pode ser frio e in-
sensivel. E de pessoas que
se trata e ndo do abate de
uma maquina de escrever ou
da colocagdo de um qual-
quer «bibelot= numa qual-
quer prateleira. E ndo se di-
ga que esta é uma velha can-
tilena e que foi & sombra de-
la que a estagnagéo, com a

B D SARGENTO.

Menos FA'S
elhores FA'S

consequente degradagédo,
percorreu caminho. As solu-
ches tdm de compatibilizar a
realidade existente com o fu-
turo que se quer.

Esta compatibilizagdo &
possivel, se o horizonte de
resolugdo nao for estreito e
forem assumidas as verbas
necessdrias.

Todos temos consciéncia
de que o problema das ver-
bas & assunto complexo e
que outras dreas importan-
tes da nossa sociedade ne-
cessitam ser potenciadas.
Portanto, nao se entenda da
afirmacao atrds, uma defesa
mesquinha e corporativista.
O que é inegavel é que exis-
tem responsabilidades mo-
rais a atender e expectativas
a respeitar.

A defesa e a dignificacao
das FA's perante a socieda-
de, implica antes de mais a
defesa e a dignificagdo dos
seus homens, ndo numa 6p-
tica de ¢ld, mas com a cons-
cidncia da sua especificida-
de e de lhes ser dado o que
as regras estabelecidas obri-
gam. Alterar as regras, para
se eximirem responsabilida-
des, & uma rasteira, uma
deslealdade junto de quem
ela é exigida.

Mas menos FA's/melhores
FA's tem tamhém como de-
correr ldgico, menos ho-
mens, maior @ melhor res-
posta. Tal pressupde maior e
melhor preparag¢éo
cientifico-técnica, cultural e
profissional; pressupde a in-
trodugdo de novos métodos
de gestdo e novas tecnolo-
gias.

Seria falsear a verdade, di-
zer que a este nivel tudo esta
na mesma. Mas seria igual-
mente falso e um mero capri-
cho, ndo reconhecer que o
atraso é grande.

Importa assim, chegados

que somos a este ponto,
interrogarmo-nos sobre se
nao estd a existir descom-
passo entre as medidas para
menos FA's e as medidas
para melhores FA’s. E se es-
se descompasso néo vai pro-
vocar mais & frente, proble-
mas complicados de respos-
ta.

Julgamos que sim, existe
descompasso.

Ao nivel de cursos, a de-
sactualizagdo é muita. Basta
dizer que ha cursos na érea
de Administragdo que nao
t&ém nada a ver com o plang
oficial de contabilidade em
vigor.

Ao nivel técnico-
profissional continua a im-
perar a boa vontade e o sa-
crificio em vez das condi-
¢oes efectivas para um efi-
caz desempenho.

Ao nivel das condigbes
materiais e socials ha muito
que progredir.

Ao nivel de carreira ha
profundas remodelagfes a
fazer.

Alids, sobre estas maté-
rias, diversas propostas fo-
ram recusadas quando da
elaboragdo do Estatuto dos
Militares. Dai que haja quem
diga que muito esta a ser fei-
to para a redugdo, mas pou-
co para a melhoria.

A quebra de efectivos que
ja se regista, esta a provocar
nao so situagdes de incom-
patibilidade entre postos e
fungbes, como a originar,
aquilo a que podemos cha-
mar, intensificagdo dos rit-
mos de trabalho. Embora
possa ser dado o beneficio
da duvida, isto 4, embora
tais situagdes possam ter um
caracter passageiro, a ver-
dade é que existem e ten-
dem a alastrar num quadro
pautado pela auséncia de
didlogo e informagédo. Aos

agentes da transformagdo,
muito pouco ou nada é dito
sobre os objectivos a atingir,
quadro de dificuldades e pre-
visivel duragao.

Menos FA's, equivale a
menos instalagbes militares.
H& um conjunto que ja foi
vendido e muitos outros ca-
minham para idéntico fim.
Tal, coloca problemas de
deslocagéo, com reflexos va-
rios a nivel individual e, em
muitos casos, ao nivel fami-
liar. Que medidas foram e
vao ser tomadas?

Como se verifica, menos
FA’s/melhores FA's tem im-
pactos diversos e qual deles
0 mais importante — que
ndo estdo aqui esgotados.
Basta referir também os im-
pactos regionais com o fim
de instalacdes militares efou
a sua concentragdo — que
necessitam de ser criteriosa-
mente estudados e imple-
mentados.

Uma alteragdo tdo profun-
da, como aquela que diver-
sas declaragbes anunciam,
deverd ter como primeiro e
imprescindivel passo, um
profundo debate que abar-
que 0 maximo de partes e
um permanente didlogo e
auscultag@o.

A experiéncia mostra exis-
tirem riscos de tal ndo se vir
a concretizar.

Bom, e j4 agora, importa
dizer que menos FA's/me-
lhores FA's requer também
alteragbes de comportamen-
to para com aqueles que as
compdem e uma revisao ao
actual quadro muito restritivo
de direitos e liberdades.

E que melhores FA’s, tem
de ser maior confianga nelas
e maior responsabilidade. E
isso & incompativel com a
manuten¢do de espartithos,
hoje incompreensiveis e
temporalmente gastos.

CONTENGAO NO ORCAMENTO DAS FFAA

O Orgcamento de Estado para 1992 atribui as For-
cas Armadas 181 milhdes de contos, mais 10 mi-
Ihdes gue no ano passado, ou seja, mais cerca de
8%. Este aumento situa-se abaixo da inflagéo pre-
vista pelo Governo, que & de 8,5%.

Quando as FFAA estéo a atravessar o tdo propala-
do processo de reestruturagdo, redimensionamento
e reequipamento é, no minimo, dificil de imaginar
como & que se vai cumprir com estes trés objectivos
e ao mesmo tempo conter despesas.

A ndo ser que se pretenda reequipar sem gastar
em equipamento ou reestruturar e redimensionar
sem despesas.

Preocupante serd se a contengéo das despesas
for feita & custa de baixos aumentos dos vencimen-
tos dos militares. No ano passado foi feito algum es-
forgo para repor o poder de compra do salario dos
militares. A confirmar-se o aumento de 8%, é inverti-
do o espirito de 1991 e mais uma vez nao ha harmo-
nizagdo (palavra muito utilizada ultimamente) com
0s congéneres. Aqui va0 alguns exemplos:

— Um cabo canadiano ganha mais do que um
ten.-coronel.

— Um contratado holandés ganha 270 con-
tos/més e ao fim do contrato dao-lhe cerca de 4 mil
contos.

A diferenga é evidente.

Mas o nosso Governo, além de querer dar um au-
mento abaixo da inflagdo, ainda ndo desbloqueou os
escaldes, acto previsto para Janeiro Ultimo. E assim!

Para que cada um possa tirar conclusoes e procu-
rar a resposta, publicamos os quadros com a especi-
ficacéo da distribuigdo das verbas das FFAA:

OR(!AHENT&DEETADO 1992
DESPESAS — PROJECTO

— em contos —
Combustivels ¢ Roupas e Outras desp
Saude Culturalubriticantes  calcados  Sec. Socia’
Marinha  + 22000 — 15000 — 20000 +|280=J0 — 28600
gual a
Exdrcito  + 38000-
0 —7000 + 46000 19(901) + T700¢
F. Aérea — t0000 + 8000  + 90000 + 191000 — 1800C
Total + 39200
0 ~ 14000  + 116000 + 219000 — 22800(
GLOBALMENTE
1991 1992 hd
Marinha 52,761,523 55,330,141 + 2,576,618 =+ 4,865h)
Exército 74,619,000 80,888,000 + 6,269,000 {+ 8,40%
F. Adrea 44,061,564 45,400,000 + 1,338,436 (+ 3,04%
Total 171,442,087 181,626,141 + 10,184,054

SALARIOS, MENTIRAS E INFLAGAC

Ano novo, pre¢os novos. Todos 0s anos & assim.
Mas este ano é pior. Além dos aumentos que sem-
pre se verificam nesta altura, houve um maior agra-
vamento de pregos porque todos os produtos e ser-
vicos essenciais que antes estavam isentos do pa-
gamento de IVA agora passaram a pagar 5%. E os
que pagavam 8%, passaram a pagar 16%.

Contra estes factos, 0 Governo ndo apresenta ar-
gumentos e teima em dizer ao pais que a inflag&o
em 1992 serd de 8,5%. Mas, para a Comunidade
Europeia ja forneceu uma previséo de 9,5%.

Quuem ja estd a pagar (e a perder) para ver se as
previsfes do Governo estao certas é a Fungéo Pu-
blica, para quem ja foram decretados aumentos sa-
lariais de apenas 8%.

TEMPO DE TRABALHO NECESSARIO PARA COMPRAR
0S MESMOS BENS

Média Nacional Média no Sector Publico
i Administrativo

PAISES Horas:minutos Horas:minutos
PORTUGAL 3:03 4:53
FRANCA 1:34 2:.06
ESPANHA 1:23 1:59
ITALIA 1:18 1:58
BELGICA 1:12 1:27

Fonte: «The European» (1991); Estatisticas da OCDE: Estatisticas do INE

PODER DE COMPRA DOS TRABALHADORES DOS PAISES
ANALISADOS FACE AO DOS PORTUGUESES

Média Nacional Média no Sector Publico
Administrativo
Franceses/Pertugueses x 2,26 x 2,20
Espanhdéis/Portugueses x 2,46 x 2,85
Italianos/Portugueses x 2,67 x 2,87
Belgas/Portugueses x 2,71 x 3,57
Fonte: <The Europeans (1991); Estatisticas da OCDE; Estatisticas do INE
Inflagiic
Anos Prevista Inflacho
B Verificada
1987 85 94
1988 6 9.6
1988 8 12,7
1990 6 13,6

86 em anos de eleicdes (1087 e 1991) os velores da inflagho real

mente verificados se aproximaram das previcbes do Governo.




