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EDITORIAL

Redlidade
pos-férias

ncontramo-nos em perio-

do de justas férias,

momento de «passar para

tras» as preocupacgdes do
quotidiano, as apreensées quan-
to ao futuro.

Mas, é claro, os problemas nao
desaparecem, simplesmente
«adormecemy».

Todos sabemos que pela
nossa frente existe um «pacotao»
de medidas Eara sair - alteragbes
ao EMFAR, Lei de Bases da Jus-
tica e Disciplina, RDM, CJM,
Regime de Queixa ao Provedor
de Justiga, alteragdes a LDNFA
no que respeita a escolha das
chefias.

Noutro campo, coloca-se o
Orgcamento de Estado para 1995.
Sera que o aumento € outra vez
de zero?

E para quando a actualizagédo
do valor de alguns subsidios e a
cria¢do de outros ha muito reivin-
dicados?

Importa ainda referir a realiza-
¢&0 do Praesidium da EUROMIL
em Outubro, em Lisboa.

Estes e outros, muitos outros,
problemas fazem parte da reali-
dade que temos pela frente no
pbs-férias.

oi langado em Junho o
«Livro Branco da Defesa
Nacional». E um livro cui-
dado do ponto de vista
gréafico, mas a sua leitura con-
fronta-nos com desfazamentos
evidentes. Ndo é nosso propdsi-
to, hoje e aqui, analisar o Livro
Branco, mas nao temos duvidas
em aconselhar a sua leitura a
classe, porque tornar-se-a mais
evidente a constatagio das dife-
rengas entre a realidade descrita
no livro e a que, dia-a-dia, cons-
tatamos. E ninguém podera dizer
que se trata de ma vontade da
nossa parte - a realidade é a rea-
lidade.
A dnica dificuldade para a con-
cretizagdo do conseltho que damos
é conseguir adquirir o livro.

CADERNO
DE ASPIRACOES
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Cartas dos leitores

Ser ou fer que ser,
eis a questao

Mais uma vez, e a
coberto de um titulo mais
ou menos “shakesperia-
no", se faz reteréncia ao
estado civil dos militares
para nela se aplicar o
poder discricionario, que
alguém ou alguns dos
muitos regulamentos e
determinagbes impde aos
militares da nossa praga.

Isto prende-se com a
questdo da atribuicdo dos
subsidios de deslioca-
mento, sobretudo daque-
les que em principic de
carreira sdo forgados a
isso.

O que se passa afinal?

A resposta & simples,
quem & casado recebe,
quem ndo € ndo recebe.

Sera gue quem opte
por ser solteire terd que
ser discriminado em rela-
¢a0 ao seu companheiro
que & casado? Ou sera
que se trata pura e sim-
plesmente de mais uma
forma do poder discricio-
nério que, infelizmente,
ainda é dado aqueles
que, muitas vezes sem
qualquer tipo de forma-
¢éo moral, tém o poder
legal, que Ihes é conferi-
do pela patente unica e
exclusivamente, de o
fazer, deixo aqui para
uma abordagem mais
profunda este tema.

Espero que aqueles
que lerem estas linhas
possam refletir, e, ou,
fazer chegar 4 redacgéo
de "O Sargento” outras
questdes 1o ou mais gra-
vosas e lesivas dos direi-
tos dos militares em geral
d::s sargentos em especi-
al.

Nota da Redacgao -
Este nosso lgitor refere-
se ao Decreto-Lei n.2
172/94, de 25 de Junho, 0
qual vemn regulamentar o
artigo 122.2 do Estatuto
dos Militares das Forgas
Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 34-A/90,
de 24 de Janeiro. Esta
artigo determina "a atribu-
igdo aos militares dos
quadros permanentes de
alojamento condigno

para si e para o seu agre-
gado familiar, ou, quando
tal ndo sefa possivel, de
uma quantia a titulo de
suplemento de residén-
cia",

Aos militares com direi-
to a alojamento e quando
este néo lhe seja possivel
fornecer, tem direito a um
"suplemento de residén-
cia", cujos valores séo
fixados no art.27.2, o qual
determina o seguinte: "7 -
O suplemento de residén-
cia tem o valor correspon-
dente a 17,5% da ajuda
de custo por deslocagdes
em servigo em territorio
nacional fixada para cada
posto. 2 - Ndo se fazendo
o militar acompanhar do
seu agregado familiar
para o concetho do local
em que foi colocado ou
para a localidade distan-
ciada daquele local de
menos de 30 km, a per-
centagem referida no
numero anterior sera de:
a) 15%, quando colocado
nas Regides Autdnomas
dos Agores ou da Madei-
ra, ou quando, lendo resi-
déncia habitual em qual-
guer destas regides, for
colocado no continente;
b) 12,5%, quando coloca-
do a mais de 120 km da
localidade da sua resi-
déncia habitual; ¢c) 10%,
nos restantes casos. 3 -
Ndo tendo o militar
agregado familiar, os
valores referidos no
nurmero anterior serdo
reduzidos em 25%, nas
situagbes previstas na alf-
nea a), ou em 50%, nos
restantes casos {...)"
{sublinado nosso).

No art.2 8.8, sobre "per-
manéncia na residéncia
habitual" estabelece-se
que quem o declara tem
direito a receber suple-
mento de residéncia, mas
"o disposto neste artigo
néo se aplica aos milita-
res que néo tém agrega-
do familiar”.

Com o presente diplo-
ma é revogado o regime
juridico relativo ao subsi-
dio mensal de desloca-
mento.

Servicos sociais:

para qué? para quem?

A questdo &, sem duvi-
da, pertinente, se aten-
dermos aos factos que se
apresentam a seguir,
apenas e somente para
reflex&o.

A finalidade do
SSFFAA deve ser garan-
tir todo o apoio social aos
seus membros, que para
0 usufruir fazem obriga-
toriamente um desconto
no seu vencimento.

Este procedimento
seria normal guando um
subscritor recorresse aos
servigos, nao tivesse que
responder a um inquérito,
gue para além de desa-
justado da legislagéo
actual, cercia direitos a
guem por forga das cir-
cunstancias altere ou
mude de situagio civil,
quer dizer, de casado
para uma das outras
(divorciado ou viuvo).
Entédo é assim:

Um subscritor (A) que
se divorciou tem um
filho que ficou a cargo
da fae, mas que passa
as férias com (A) e que
de 15 em 15 dias passa
o fim de semana com
(A}, a determinada altu-
ra da sua vida (A) deci-
de refazer a sua vida
com (B) e concluem em

conjunto que é preferi-
vel ndo0 se casarem,
mas viverem comunhao
de facto (que tem o
mesmo valor juridico
que o casamento, bas-
tando para tal que a
Junta de Freguesia da
area de residéncia ates-
te a sua unido por um
periodo superior a 980
dias). O sujeito (B) tem
também um filho menor,
Entretanto, o subscritor
das SSFFAA fica
conhecedor de um con-
curso para atribuigéo de
casa de renda econéomi-
ca do Estado, e como
funciondrio do Estado e
subscritor dos servigos,
pagando a sua quota
mensal, considerou que
reunia condigdes para
congcorrer, até porque a
sua esposa, de momen-
to esta sem emprego, e
preenchem os formula-
rios munindo-se dos
documentos necessari-
0S para concorrer, pres-
tou as declaragdes exi-

gidas, sob pena de pro- |

cedimento disciplinar se
n&o forem verdadeiras,
e dirigiu-se aos servigos
para apresentar a can-
didatura. Para seu
espanto e estupefac-

"Determino e mando..."

Numa unidade da regido
de Lisboa, por determina-
¢Ao interna do Sr. Coman-
dante, para funcionamento
e utilizagfio dos quartos e
"vestidrios" dos quadros da
unidade, é imposto um
desconto de um valor, que
pela sua importancia pecu-
nidria, teria pouca relevan-
cia mas, o que esta aqui
em causa é a finalidade a
que se destina tal descon-
to - é, nem mais nem
menos, para ajudar a
pagar os custos da agua,
mas mais grave & o princi-
pio que leva a este descon-
to que, para além de ilegal,
acresce referir que sdo
exercidas represalias efou
chantagens a quem se
recusar a pagar, sendo que
nunca foram prestadas
contas desse dinheiro, o
que seria moral e etica-
mente louvavel, mas tal
ndo acontece.

Na sequéncia destes
factos, os quadros, princi-
palmente os sargentos,
alguns deles a habitar nes-
sas instalacdes em condi-
¢Hes algo comparaveis aos
bairros periféricos de Lis-
boa (Casal Ventoso, Mus-
gueira, e outros), ndotéma
coragem suficiente e a
frontalidade que deve ser
caracteristica dos militares

em se afirmarem contra
este tipo de prepoténcias e
abusos de autoridade.

Mais ainda, quando o
Sargento-Mor da unidade,
sendo o elemento que
deveria ter a seu cargo a
defesa dos interesses da
classe de Sargentos, e tal
ndo acontece, pactua com
este tipo de situagdes,
defendendo uma ilegalida-
de, ndo se percebe muito
bem, por um lado a postura
intransigente do Comando
em n&o alterar este tipo de
coisas, e se a unidade que,
apesar de ter captagéo pré-
pria de agua, ndo tem
verba suficiente para o seu
custo, nada mais tem a
fazer do que solicitar um
reforgo de verba, e, por
outro lado, a passividade,
para ndo dizer outra coisa
pior, daqueles que estdo a
ser alvo de uma ilegalida-
de, mas que por razfes
que s6 eles poderdo
conhecer, ndo se manifes-
tam. A verificar-se este tipo
de atitudes abrir-se-&o0 aqui
precedentes que, num futu-
ro préximo, com a redugio
de orgamento para a defe-
sa, corremos o risco de ter-
mos de pagar as muni¢ies
que consumimos.

Lisboa, 27 de Junho de.
1994

¢do, a funcionaria que
recepciona os docu-
mentos, ap6s Unica e
exclusivamente analisar
a declarag¢éo do IRS,
afirma que néo pode o
subscritor concorrer por
néo constituir agregado
familiar.

Pergunto:

- Sera que para se
usufruir de um servigo
para-o qual pago uma
quota mensal e obrigaté-
ria, tenho que regularizar
a minha vida familiar por
decretos e regulamentos,
ja ultrapassados e desac-
tualizados das lei gerais
da Nagao?

— Sera que valera a
pena continuar como
subscritor desses servi-
¢o0s, dado que o usufruto
das suas regalias em
nada sio diferentes de
qualquer instituigfo de
crédito, ainda com vanta-
gem para esta (ltima,
que néc tendo que ser
sécio de nenhuma posso
pedir crédito para quase
tudo.

— Qu, ainda, sera que
os gestores deste "servi-
¢o" terdo algo a escon-
der, dado que, ao contra-
rio de toda e qualquer
sociedade, quer ela seja
do Estado, da Defesa ou
néo, presta as suas con-
tas aos seus membros,
ou subscritores, até por-
que numa instituigédo que
preza valores como a
ética, a moral, a honesti-
dade, a lealdade, pergun-
to, onde & que estes valo-
res ficam quando néo se
dao contas dos outros
valores.

. Que reflita quem qui-
sef.

_Aquesidoéesta;
se & a titulo experi-
‘mental,- . vamos
compré-los e, de--
pois, se néo ser-
_vem, quem paga? !
res ysar o novo -
tiniforme e'butros ¢
*yvelho"? : l

Santa
Margarida
intoxicada...

Cerca de 200 militares
‘de Santa Margarida
sofreram uma intoxica-
¢do alimentar, originada
pela ingestdo de ovos ja
impréprios para consu-
mo. Os meios da unidade
foram mobilizados para
dar resposta a situago.

Curiosamente (ou
nédo) a grande preocupa-
¢ao, apés a resposta a
situacdo, foi a de que
ninguém falasse a co- -
municagao social.

E porqué? Porque
casos destes afectam a
imagem - para mais
guando se estava a pou-
cos dias do inicio do
exercicio ORION, que &,
segundo o "Publico" de
17 de Julho, "uma das
maiores operagbes de
charme do Exército Por-
tugués”,

Mas, se o charme é
importante, ndo menos
importante é que ele se
apoie numa realidade
mais positiva.

E surrealista,
mas verdade!

Um sargento a prestar
servigo numa unidade de
Lisboa, mais concreta-
mente na linha do Estoril,
viu recusada a licenga por
falecimento de familiares,
com a justificagéio de que
entraria de férias dois dias
depois.

Esta atitude do coman-
do da Unidade viola fla-
grantemente o estipulado
no EMFAR - artigos
100.2,101.2 e 104 2, Alias,
na Ordem de Servigo n.2
19, de 17/03/94, do
Governo Militar de Lisboa,
adiciona esclarecimentos
interpretativos, o que
torna a atitude do coman-
do digna de Magquiavel,

deixando os militares da
unidade estupefactos.

Por outro lado, a ANS,
contactada pelo "O Sar-
gento", informou que "ir4
accionar uma gqueixa junto
da Provedoria de Justica,
na medida em que casos
destes se estdo a tornar
demasiado frequentes”.

Além disso, esta unida-
de também é conhecida
pela demora que 0%
requerimentos destinados
ao exterior levam a ser
processados.

Ficam desde ja os mili-
tares, e em particular os
sargentos, de sobreaviso
gquanto a possiveis atitu-
des futuras.

A
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Alteracoes
ao EMFAR

As propostas de altera-
¢do do EMFAR, que "O
Sargento” divulgou no
ultimo nimero, causa-
ram alguma perplexida-
de nos meios militares,
inclusive ao nivel do
Estado Maior da Arma-
da, dado estar a decorrer
para este ramo o periodo
transitério, até 1996, e
estas propostas virem a
alterar aquilo que nem
consumado esta.

Ao nivel de oficiais e
sargentos e, no caso da
Marinha, também das
pragas, igualmente se
geraram movimentages
com aquela noticia. As
trés Comissdes Consulti-
vas de oficiais, sargentos
€ pragas, assumiram
posigdes criticas em
relagdo as propostas for-
muladas. '

Entretanto, os Oficiais
Técnicos da Armada,
camada particularmente
atingida com as propos-

tas apresentadas, reagi-
ram com uma intensa
movimentagdo, tendo
mesmo, ao que apura-
mos, elaborado um
documento onde anali-
sam a situagdo que se
criaria caso as propostas
fossem adiante, estudo
esse que perspectiva um
futuro sombric para
estes oficiais e para a
Armada.

Segundo "O Sargento”
conseguiu apurar, inten-
sas negociagfes tém
ocorrido entre os Ramos
e 0 Grupo de Trabalho
do MDN para o Estatuto.

A intensa movimenta-
¢do interna registada,
podera levar ao recuo
nalgumas das propostas
apresentadas pelo MDN.

No entanto, & bom que
se diga que, "até ao lavar
dos cestos é vindima".
Isto &, h& que estar aten-
to ao desenvolvimento
dos acontecimentos.

Sistema

de Avtoridade
Maritima

O Sistema de Autoridade Maritima saiu, como é

sabido, da algada organica da Marinha e passou para
a dependéncia do Ministéric da Defesa. Mas mantém-
se nublosas todas as outras definigies, enquadramen-
tos, etc., a comegar no problema de onde devem sair
as verbas, ou seja, de quern depende financeiramente
0 SAM. Da Marinha? Ou do Ministério da Defesa?

Entretanto, os Departamentos Maritimos defron-
tam-se com problemas de diverso tipo - pessoal, mate-
rial, infraestruturas, verbas, etc., enquanto as medidas
de desmilitarizagao do sistema vao sendo tomadas
timidamente.

A instalagio e manutengio do Sistema ndo é coisa
de somenos, implicando, por certo, verbas vultuosas.

Mas, antes de mais, torna-se importante definir que
sistema é pretendido. Por outro lado, torna-se neces-
sario reflectir, de forma participada, sobre o papel,
enguadramento, ambito, etc., da Direcgéio de Fardis e
do Instituto de Socorros a Naufragos/ Assisténcia nas
Praias.

Enquanto tudo isto estd em 6banho-mariad, ou,
melhor, em ébanho-Nogueirad, o pessoal vai sofrendo
as consequéncias de um Sistema Retributivo desajus-
tado da suva realidade, de um caracter militarizado
absurdo, de carreiras desiguais entre os grupos que
compdem o quadro deste pessoal.

Sobre estes e outros aspectos a Associagdo Naci-
onal dos Militarizados de Marinha (ANMM) tem vindo a
tomar posigdo. Ainda recentemente, em audiéncia com
o Almirante Director Geral da Marinha expds os seus
pontos de vista.

A audiéncia foi, no dizer do Presidente da ANMM,
«uma agradével surpresa e decorreu muito positiva-
mented. Disse também, que dpela parte do ANMM rea-
firmamos aquilo que temos vindo a dizer ao longo do
tempo e deixamos clara a nossa inteira disponibilidade
para, em dialogo, enconirar as melhores solugdes ndo
s0 para a vida profissional da classe, mas também para
o Sistema.»

Praesidium da Euromil

— Objectivos anunciados em conferéncia de imprensa

A ANS promoveu uma
conferéncia de imprensa
para anunciar a préxima
realizagfo em Lisboa, de
6 a9 de Outubro, do Prae-
sidium da EUROMIL, a
Organizagio Europeia de
Associagtes de Militares,
da qual a ANS é a linica
associacdo de militares
portuguesa filiada nesta
organizagio. Além de
membros da Direcgéo da
ANS presentes nesta con-
feréncia de imprensa,
honrou-nos com a sua
presenca Guido Deltmer,
secretario-geral da
EUROMIL.

A EUROMIL, corres-
pondendc a uma proposta
da Associagdo Nacional
de Sargentos, vai reunir
em Lisboa, além do seu
Praesidium, o Comité
Executivo e as Comissdes
Especializadas para a
Seguranga e para os
Direitos Sociais, sob o
tema dos Direitos dos Mili-
tares na Eurcpa e as suas
condigdes de seguranga.

Para participar nas reu-
nides destes 6rgédos da
EUROMIL, deslocam-se a
Portugal delegagbes de
19 associagfes de milita-
res de 14 paises da Euro-
pa. Espera-se que este-
jam presentes, também,
membros dos governos
francés e checo.

Durante o periodo em
que estaréo em Portugal,
0s membros da EURO-
MIL participar&o em audi-
éncias pedidas por aque-
la organizagido europeia
a diversas entidades ofi-
ciais portuguesas, as
quais, entre outras ques-
toes, irdo dar conheci-
mento das matérias em
debate nas reunies que
se efectuam em Lishoa,
nomeadamente no capl-
tulo dos Direitos dos Mili-
tares, assunto particular-
mente importante no
nosso pais.

***

*

*

* EUROMIL %

*

Em Portugal, os direitos
dos militares s&o fortemen-
te restringidos pelo Art.2
31.2da Lei de defesa Naci-
onal e das Forgas Arma-
das. Alias, a Associagdo
Nacional de Sargentos con-
testa a legitimidade daque-
le artigo, face & Constitui-
¢8o Porluguesa, e apresen-
tou, este ano, na Assem-
bleia da Republica, uma
proposta de alteragio, por
forma a enquadrar o referi-
do Artigo no espirito do Art.2
270 da Constituigéio da
Repiblica e dos Tratados e
Resolugbes Internacionais
de que Portugal € subscri-
tor.

A ANS, afirmou-se na
conferéncia de imprensa,
recorreu 2 EUROMIL no
sentido de obter apoios a
nivel internacional a sua
proposta.

*

Apesar da ANS ja ter
estabelecido contactos ins-
titucionais com a Presidén-
¢ia da Republica, Assem-
bleia da Republica, Procu-
radoria Geral da Republica
¢ Provedoria de Justiga,
néo houve ainda, da parte
do Governo, designada-
mente do Ministro da Defe-
sa, e da parte das chefias
militares, resposta positiva
aos diversos pedidos de
audiéncia efectuados pela
Associagdo, com vista &
institucionalizacfo do didlo-

go.

Euromil

e a situacao
actual no
mundo

Guido Delmer, secreta-
rio-geral da EUROMIL, é
belga e serviu nas Forgas
Armadas Alemas. Na con-
feréncia de imprensa sali-
entou que os abjectivos da
EUROMIL consistem em
promover uma ideologia de
caracter social e promover
trocas de experiéncias
entre os seus membros. A
EUROMIL, afirmou, s6 inte-
gra associagdes livres e
democréticas.

Actualmente, a EURO-
MIL, centra a sua atengio

nos processos de redugiio
de efectivos militares que
estdo a ocorrer Nos exeérci-
tos da Europa e do Mundo.
Essa atengfio incide especi-
almente sobre as conse-
quéncias sociais, profissio-
nais e econémicas que
decorrem daqueles proces-
sos, para os militares
abrangidos.

Os érgdios da EUROMIL
estdo, também, atentos &
participagio dos militares
nas missdes da ONU.
Neste dominio, as preocu-
pacbes da EUROMIL
recaem, sobretudo, em
matérias como a seguran-
¢a, as condi¢es de aloja-
mento, as remuneragies e
o armamento dos militares
que integram as forgas da
ONU.

Ainda neste ambito das
missdes de paz e humani-
tarias da ONU, a EUROMIL
preocupa-se etemestado a
debater a necessidade de
melhor preparagio e apoio,
inclusivamente psicoldgico,
aos militares e as respecti-
vas familias, antes, durante,
e depois do cumprimento
das misses.

Esta matéria & de especi-
al interesse para Portugal,
devido & participaco de
militares portugueses em
missfes da ONU, em
Mogambique & em Angola.
As condigSes proporciona-
das aos militares portugue-
ses ficam bastante aquém
daquelas que proporcio-
nam a grande maioria dos
paises europeus.

Aproveitando o facto de
Lisboa ser em 1994 a Capi-
tal Europeia da Cultura, a2
Associagdo Nacional de
Sargentos organizou pro-
gramas de divulgacéo da
nossa cultura e gastrono-
mia para 0s membros das
delegagbes e acompa-
nhantes que véo estar pre-
sentes no Praesidium da
EUROMIL.

CPR Exército reuniv delegados
Desempenho de funcoes em causa

A Comisséo Permanen-
te de Ramo - Exército rea-
fizou uma reunifo de dele-
gados, no Entroncamen-
to, com a presenga de 38
delegados, representando
as unidades da 1.2BMl e
do Entroncamento.

Nesta reunido foi feita a

apresentagio do projecto

de caderno de aspiragdes
dos sargentos do exército;
dado a conhecer o anda-
mento dos preparativos
de organizagdo do Praesi-
dium da Euromil em Lis-
boa, de 6 a 10 de Outubro
préximo; e, também, os
estudos feitos pela ANS
aos diplomas em aprecia-
¢do na A.R. ({Lei de Bases
de Justi¢a Militar, Regula-

mento de Queixa ao P.J.,
EMFAR e RAAME).

Por parte dos delega-
dos presentes, estes
deram a conhecer aos
elementos da direcgdo, o
descontentamento, mau
ambiente, desmotivagio,
e alguma revolta, contro-
lada, claro, dos sargentos
de Brigada, motivados
pela constante intransi-
géncia, falta de sentido
ético, e incumprimento do
dever de tutela, gorando
assim e por completo
todas as perspectivas de
uma carreira aliciante e
dignificante.

Todo este sentimento é
devido ac desempenho
de fungdes atribuidas aos

sargentos que, por falta
de soldados, sdo compeli-
dos a desempenhar tare-
fas atribuidas a esta cate-
goria de militares, quando
existe um estatuto que
impede militares de
desempenharem tarefas
de posto inferior. O
mesmo diploma, num
determinado artigo, refere
que 0s 1.2 e 2.2 sargentos
desempenham fung¢des
de caracter executivo de
acordo com a sua especi-
alizagdo.

Perguntamos, entido
para qué ou com que fina-
lidade se investe na for-
magio de um militar?

S&o criadas expectati-
vas, quer de carreira quer

" de realizagdo profissional,

e quando estes militares
chegam &s unidades sdo
confrontados com uma
estranha realidade: ou se
desempanha fungdes que
nada tém a ver com posto,
nem com a formacéo, e se
néo as cumprir sdo-lhes
movidas atitudes intimida-
torias e persecutdrias ini-
bindo quase e por com-
pleto toda e qualquer
capacidade legitima de
reacgdo, tudo apenas por
questdes politicas, onde
mais uma vez aos sargen-
tos ndo foi dada a possibi-
lidade de dar o seu ponto
de vista, de quem tem
uma visao real da situa-

¢ho.
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A elaboracio
do Caderno
de Aspiragdes
dos Sargentos
encontra-se em
fase de projecto
para andlise,
discussao

€ apresentacao
de propostas pela
classe. Fazemos,
a seguir,

um resumo

dos textos.

EXERCITO

Carreira

Os Cursos de For-
macdo de Sargentos
serdo ministrados nas
Academias de Sar-
gentos, sendo equipa-
rados a cursos superi-
ores de curta duragdo
(grau de bacharelato).
Terédo acesso a estes
cursos todos os man-
cebos e militares que
tenham completado o
12.2 ano de escolari-
dade.

Os sargentos do QP
distribuem-se por
armas e servigos e
inscrevem-se em qua-
dros especiais, de
acorgo com 0s se-

‘guintes postos: sar-
gento-mor de Briga-
da, sargento-mor,
sargento-chefe, sar-
gento-ajudante, pri-
meiro-sargento tiro-
cinado, primeiro-sar-
gento, segundo-sar-
gento.

O quadro de sargen-
to-mor de Brigada
sera um quadro espe-
cial, composto por
sargentos de qualquer
arma ou servigo.

As modalidades de
promogdo s&do as
seguintes: sargentos-
mor, por escolha; sar-
gento-chefe, por esco-
tha e antiguidade
(50% cada modalida-
de); sargento-ajudan-
te, por antiguidade;
primeiros-sargento,
por diuturnidade; se-
gundo-sargento, por
habilitagdo com curso
adequado.
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O tempo minimo de
permanéncia em cada
posto para acesso ao
posto imediato é o
seguinte: trés anos no
posto de segundo-sar-
gento; cinco anos no
posto de primeiro-sar-
gento; trés anos no
posto de primeiro-sar-
gento tirocinado; seis
anos no posto de sar-
gento-ajudante; dois
anos no posto de sar-
gento-chefe; um ano
no posto de sargento-
mor.

Passam a situagédo
de adidos ao quadro,
dando vacatura no
mesmo, 0S sargentos-
chefe que completem 8
anos de posto e 0s sar-
gentos-mor que com-
pletem 5 anos de
posto, até completarem
30 anos de servigo.

O tempo de servigo
efectivo, com ou sem
aumentos, para a pen-
séo de reforma ser
completa, sera de 30
anos.

Considerando a es-
pecificidade da fungéo
militar, a percentagem
de aumento de tempo
de servigo sera de
25%, salvaguardando
outras mais elevadas
ja em vigor.

Propde-se a criagdo
de subsidios especi-
ais para missbes de
alto risco.

Direitos

Os sargentos, em
qualquer situagdo,
n&o podem exercer
fungdes que sejam
inadequadas ao seu
grau hierarquico ou
lesivas do decoro mili-
tar.

Aos sargentos é
autorizado o exercicio
do direito, constitucio-
nalmente consagrado,
de petigdo colectiva,
dirigida aos orgéos de
soberania, desde que
da mesma néo resulte
prejuizo para as mis-
sdes atribuidas as
Forgas Armadas.

Usufruir de todos os
direitos, liberdades,
garantias e demais
regalias previstas na
Constituigdo e nas
Leis gerais da Repu-
blica, quer se encon-
trem nas situagdes do
activo, da reserva ou
reforma.

Garantias do valor
minimo do prego de
sangue e atribuigéo
de um seguro de
vida, ndo inferior a
15.000.000$00.

| Orgdos

representativos

A ANS, como estru-
tura representativa dos
sargentos das Forgas
Armadas, deve, obri-
gatoriaamente, ser
ouvida em todas as
matérias respeitantes
a classe, pelos 6rgdos
de soberania.

Criagédo de Conse-
lhos de Representa-
¢do e Consulta, de
sargentos, junto dos
Estados Maiores dos

ramos. Aos Conse-
lhos de Armas e Servi-
¢os, para além de
outras, cabe a fungéo
de elaborar as listas
de ordenagéo de méri-
to relativo, de acordo
com as bases estabe-
lecidas no RAMME.
Propbe-se, ainda, a
criagdo de comissdes
de sargentos nas uni-
dades, estabeleci-
mentos e 6rgaos, que,
com ¢ sargento-mor,
sargento mais gradua-
do ou mais antigo,
serdo elemento de
consulta obrigatdria
sobre a vida na unida-
de em geral e da clas-
se em particular. Os
membros destas co-
missdes serdo eleitos,
devendo assegurar-se

a representatividade
de todos os postos da
classe.
Cultura e recreio

As messes, salas e

| alojamentos de sar-

gentos, com direcgdes

eleitas, sdo um exem-
plo a manter e a

| incentivar, devendo

ser criadas, onde
ainda ndo existam,
com caracter recreati-
vo, cultural e social,

| nas quais os sargen-

tos possam ocupar 0s
seus tempos livres em
ambiente de sd cama-
radagem e convivio,
devendo caminhar-se
para a centralizagdo
num mesmo edificio
de todos estes servi-

GOS.

Justica e disciplina

O Caderno de Aspi-
ragbes propde a alte-
ragdo do CJM e do
RDM, por forma a
torna-los consonantes
com a Constituigdo, o
Cédigo Penal e o
Caédigo do Processo
Penal.

Revogagdo do arti-
go 165.2 do EMFAR e

i aanulagdo dos nume-

ros 2 e 3 do artigo 33.2

| da LDNFA, no respei-

to pelas normas cons-
titucionais e pelo
Estatuto do Provedor
de Justica.

Dispensas
de servigo

Direito & dispensa
do dia seguinte a peri-
odo de 24 horas ou
mais servigo.

Dispensa de servigo
para a realizagéo de
testes, provas, exa-
mes e frequéncias nos
estabelecimentos de
ensino, de acordo
com o previsto no Es-
tatuto do Trabalhador
Estudante.

Informagdes
e avaliagoes

O sistema de infor-
magdes e avaliagdes
respeitantes aos sar-
gentos das Forgas
Armadas, tem que inci-
dir essencialmente: Na
fidelidade a Patria, a
Constituicdo e demais
Leis da Republica; ao
seu nivel técnico-mili-
tar; a honestidade e
veracidade postas nos
seus actos; as suas
capacidades de deci-
s#o, iniciativa, autodo-
minio e coragem; a
sua atitude conscienci-
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SENTO

0sa para com o servi-
¢0; ao interesse reve-
fado no desempenho
da sua missiao; ao

prestigio que goza no |

seio dos seus subordi-
nados, camaradas e
superiores; a valoriza-
¢&o técnica e profissio-
nal permanente.

O avaliador tera que
obrigatoriamente dar
conhecimento da sua
avaliagdo ao infor-
mando, considerando
a necessidade de
transparéncia de pro-
cessos e o tratar-se

de uma avaliagéo defi- |
nida como essencial- |

mente formativa.

Reserva e reforma

Actualizagdo anual
da pensdo de reforma
em paridade com os
aumentos do pessoal
nas situagdes de
reserva e activo.

Revogacgéo do arti-
go 17.2 do NSR (dec-
lei 57/90).

Progressdo nos
escaldes de cada
posto, dos militares na
situacgédo de reserva,
de acordo com as
modalidades de pro-
gresséo estabelecidas
para os militares na
situagdo de activo.

MARINHA

Carreiras

Com a aprovagéo,
pela Assembleia da
Republica, da Lei de
Bases do Estatuto
da Condigédo Milita-
re, cujo art.2 11.2
consagra como um
direito a progresséo
na carreira, acredita-
mos que tinha che-
gado 0 momento de
vermos soluciona-
dos os problemas
com a estagnacgéo
das carreiras.

Purailusdo. O EMFAR,
que deveria regula-
mentar este direito,
n&o sé nao o faz, como
vem agravar a situa-
¢ao anteriormente vivi-
da. De tal modo, que
0s 2.%s Sargentos mais
jovens, principalmente
0s oriundos dos cursos
de alistamento, dificil-
mente chegarédo ao
posto de Sargento Aju-
dante.

A guem se prome-
teu uma carreira alici-

ante, uma promogao |

em 36 anos de servi-

¢o, é, sem dulvida |

alguma, muito pouco.

Como medidas
imediatas, propde-se
a revogagdo de varia
legislagdo; a criagéo
da Escola de Sargen-
tos da Marinha; tem-
pOs Maximos nos pos-
tos; todos os sargen-
tos-mor com quatro
anos de permanéncia
no posto passem ao
quadro de adidos; que
imponha os psicotéc-
nicos unicamente
como meio fundamen-
tal de orientagao téc-
nica das carreiras, e
nao como meio de
exclusdo, como até ao
momento; sempre que

um sargento passe & |

reserva tenha o curso

de promogdo deve ser |

promovido ao posto a
que o referido curso o
habilita.

Como medidas a
curto prazo, propde-
se, a nivel do acesso
a categoria de sargen-
to, que este acesso
seja por concurso
dentro dos elementos
oriundos de praga
com o minimo de trés
anos de Marinha; que
0s sargentos partici-
pem no juri de selec-
G&do; que os psicitécni-
cos deverdo ter carac-
ter de orientagdo para
determinagdo da futu-
ra classe.

A nivel de Fungdes,
Cargos e Contetidos
Funcionais, aos sar-
gentos compete
desempenhar fungdes
de: comando, lideran-
¢a, gestdo (pessoal e
material) supervisio,
organizagéo, direc-
¢ao, instrugéo, execu-
tante de natureza
avangada, qualifica-
da, especializada em
conformidade com os
respectivos postos e
qualificagdes militares
e técnicas.

Propdem-se equiva-
Iéncias, com passa-
gem de certificado,
dos cursos ministra-
dos na Marinha em
relagdo aos ministra-
dos nos estabeleci-
mentos de Ensino
Civil, assim como, o
reconhecimento dos
cursos ministrados
nos estabelecimentos
de ensino civil que
tenham enquadra-
mento na Marinha e
respectiva graduagao
no posto equivalente
ao referido curso.
Para os proponentes
deste Caderno, “a
auséncia de equiva-
Iéncias dos cursos
ministrados na Mari-
nha contribui, de uma
forma decisiva e
negativa, ndo sé para
a pouca aceitagéo de
ingresso na Marinha,
como também para a
renovagéo e rejuve-
nescimento dos qua-
dros”.

Por ultimo, prop&e-
-3¢ promover todas as
tniciativas necesséari-
as que levem a decla-
ragao de inconstituci-
onalidade das normas
contidas no Segmil e
legislagdo NATO, que
ofendem os Direitos,
Liberdades e Garanti-
as dos Militares.

Vencimentos

Propde-se uma
nova escala indiciaria,
de modo a resolver
injustigas e discrepan-
cias praticadas face a
aplicagéo do Dec-Lei
57/90 (NSR).

Prop&e-se a altera-
¢do do valor do
Suplemento da Con-
digdo Militar (S.C.M,)
para 14,5% da remu-
neragdo base me-
nsal auferida pelo
militar, tornando des-
te modo o S.C.M.
igual para os milita-
res dos trés ramos
das Forgas Armadas
e da G.N.R..

Legislagdo

Sobre a Lei de Defe-
sa Nacional e das For-
¢cas Armadas
{LDNFA), propde-se a
alteragdo do art.231.2,
de modo que os milita-
res ndo continuem
com os seus direitos
tdo restringidos; a
alteragéo do n.2 4 do
art.2 59.2, por forma a
nao prejudicar o
recurso para a Supre-
mo Tribunal Adminis-
trativo; a anulagéo do
art. 33.2,

A nivel do RDM,
para além de algumas
propostas pontuais,
reafirma-se a necessi-
dade de participagdo
dos 6rgdos represen-
tativos dos Sargentos
- ANS, CCPSA - nas
alteragbes da legisla-
¢&0, nomeadamente o
RDM, 0 CUM e a OSN.

Orgdos
representativos
dos sargentos da |
Armada

Propde-se, a nivel
da Comissao Consul-
tiva Permanente dos
Sargentos da Arma-
da, que a CCPSA seja
totalmente composta
por sargentos elsitos;
gue o coordenador
seja escolhido pela
Comissédo; a criagéo
da Secretaria de apoio
a Comissao; a garantia
expressa da possibili-
dade da Comisséo
informar e promover
reunides com os sar-
gentos; que 0s mem-
bros suplentes partici-
pem nas reunides de
trabalho da comisséo.

A nivel do Conse-
iho de Classes, con-
sidera-se ndo haver
razao para alteragdes
no sentido de |he tirar
dignidade e represen-
tatividade como o faz
0 Dec-Lei 199/93. Por
isso, propbe-se que
seja permitido a todos
0s sargentos elege-
rem ¢ serem eleitos
dentro dos seus pos-
tos na categoria; que
o numero de membros
eleitos seja superior
aoc numero de mem-
bros por ineréncia,
que compsbe cada
comisséo; dignifica-
¢do do 6rgédo e do
acto eleitoral.

Quanto as Comis-
sbes de Bem Estar,
propbe-se a imple-
mentagéo do cumpri-
mento do regulamento
geral das GBE’s; a

promogé&o de eleigbes

e tomada de medidas
efectivas para o seu
funcionamento; e, que
as CBE’'s sejam de
facto o 6rgédo consulti-
vo junto dos coman-
dos das unidades.

Reserva e reforma

A nivel da Reserva,
propde-se que o sub-
sidio da Condigéo Mili-
tar passe a ser um
direito que o militar
tem adquirido ao pas-
sar a situagdo de
Reserva, na percenta-
gem devida aos anos
de servigo do presta-
do; a desburocratiza-
¢ao nos pedidos de
contagem de tempo
para aposentagéo, de
modo que todo o
tempo de servigo mais
as percentagens de
aumento sejam conta-
das automaticamente
@ gque os valores exor-

" pitantes de descontos,

actualmente pratica-
dos, resultantes des-
sas contagens, quer
para a Caixa Geral de
Aposentagdes, quer
para 0 Montepio Servi-
dores do Estado,
sejam revistos para
valores de acordo com

. 0 vencimento auferido

pelo militar ao tempo a
que se referem essas
contagens.

A nivel da Reforma
propde-se que, quanto
a Compensagdo de
Pensdo e Fundo de
Pensdes, seja criada
uma “Compensacgio
de Pensdo” para todos
os militares, obrigados
pela legislagdo recen-
temente implementa-
da, a passar & situagdo
de reforma antes dos
setenta anos; que o
fundo de pensdes
actue logo que haja
diferenga entre 0s ven-
cimentos dos militares
na situagdo de reforma
e os do activo, com o
mesmo posto, o

" mesmo tempo de ser-

vigo, @ com as mes-
mas condigdes parti-
culares, deduzidos os
descontos obrigatdrios
e o valor do IRS; a
gestdo do fundo de
pensdes deve ser feita
pela CGA.
Propde-se, ainda,
aumentar as conces-
sdes aos beneficiarios
do Fundo de Pensdes,
pois no presente, eles
sdo inferiores aos dos
oferecidos pelos pla-
nos de poupanga
reforma das vdarias

instituicbes segurado-
ras e bancérias.

Diversos

Finalmente, o Ca-
derno apresenta uma
serie de diversas pro-
postas, que passamos
a resumir. A nivel de
fardamento, como
medidas imediatas,
que seja fornecido
gratuitamente a todos
os militares a sua pri-
meira farda no ingres-
S0 na nova cateqoria;
que o subsidio de far-
damento seja alarga-
do a todos os milita-
res, constituindo uma
conta corrente em
favor do militar, utiliza-
vel exclusivamente
por aquisi¢do do
mesmo. A curto prazo,
que o fardamento seja
de distribuigdo gratui-
ta, dentro dos prazos
de duragéo estabele-
cidos, em virtude do
seu uso obrigatério.

A nivel de alojamen-
to e messes, propde-
se a dignificagdo dos
Servigos nas messes; a
resolu¢do imediata dos
grandes problemas
existentes nas messes
da BNL; alojamento
condigno para 0s sar-
gentos que pernoitam
nas unidades; criagdo
de comissdes de sar-
gentos para dirigir e
gerir as messes

Quanto a transpor-
tes, propde-se a cria-
¢ao de um titulo de
transporte em todas
as situacdes que a

.Marinha ndo garanta o

transporte para as
respectivas unidades.

A nivel do apoio
social, propde-se a
democratizagdo dos
servigos de apoio soci-
al, nomeadamente,
SSFA, CPFA, MSE,
CGA; o aumento do
valor das comparticipa-
¢Oes meédico/medica-
mentosas e o alarga-
mento do seu ambito;
compatibilizar o custo
da permanéncia no
COSFA com as penss-
es de reforma auferi-
das.

FORGA AEREA

Néo temos, ainda,
na redacg¢édo de “O
Sargento” a versio do
Caderno de Aspira-
¢coes da Forga Aérea.
Esperamos fazer a
sua divulgagao numa
das préximas edi¢des
do nosso jornal.
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Ao SARGENTO

PASSATEMPOS

As Tacas

Componha o esque-
ma colocando o nime-
ro de tagas indicado
nas setas ¢ no alinha-
mento correspondente

Se colocar todas as
tacas em menos de 10
rminutos é um verdadei-
ro campiao!

igualmente as setas. A
primeira taga ja esta
colocada. Situe vocé
agora as outras 14

tagas.

1 3
Xr

PALAVRAS CRUZADAS

Problema n® 2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1
2
3 ’
4
5
6
7
8
9

10

11

Horizontais Verticais

1 - Rosto; preposigio; ferro temperado. 2
- Guarnecei de arames; espécie de argila, 3 -
Lugar onde se vende o peixe & chegada dos
barcos (pl.); fardos de fazenda. 4 - Fileira; pei-
xes do Brasil. 5 - Concerto musical nocturne;
colina na Suécia. 6 - Mana; nome de Buda, na
China. 7 - © mesmo que 4mio; possuirem. 8 -
Artigo indefinido; arrulhara. 9 - Engordava;
acrescentar, 10 - Acredites; fechai as asas
para voar depressa. 11 - Autores; guarnecer
de asas; sufixo de abundéncia.

1 - Guardes segredo; jamais. 2 - Ratoeira
para passaros; muratha. 3 - Roeria; pronome
pessoal. 4 - Gosta muito; equiparia. 5 - Avoa-
rias. 6 - Quintentos e um em romano; nivela. 7
- Tempo do verbo ser; bondosa; porco. 8 - Fre-
guesia do concelho de Mirandela. 9 - Classes;
0ss0 do antebrago. 10 - Amanha (ant.); dias
feriados. 11 - Freguesia de concelho de Ana-
dia. Festa de arraial.

Solugdes no préximo ntimero.

Viagem Temporal

Ache o caminho a partir do mostrador que
indica 12h00, em baixo, & esquerda, até ao
outro mostrador que também indica 12h00, ao
alto, a direita, passando de um rel6gio ao
outro sem que eles se deixem de tocar um no

horas.

outro e seguindo sempre avangando nas

Fara vocé este trajecto de doze horas em
menos de doze minutos?

Dominé

Ache a pedra de
domind que completa a
figura, tendo em aten-
¢40 0 nimero que cada
metade contém tanto

no interior como no
exterior da figura.

Tempo concedido: 4
minutos.

Solucgoes destes passatempos
nNo préaximo numera.




A5 sARGENTO

Assembleia da Repiblica

Servicos de Informacio

Foi discutido na
Assembleia da Repu-
blica um conjunto de
alteragdes a “Lei Qua-
dro dos Servigos de
Informagéo”, proposto
pelo governo, com
vista & extingdo do
SIM {Servico de Infor-
magdes Militares),
aglutinando-o0 num s6
servigo, o SIEDM -
Servigo de Informacs-
es- Estratégicas de
Defesa e Militares.

Para além disso, as
alteragdes estabele-

cem a comunicacio
de informagdes entre
0 SIEDM e 0 SIS.

Isto &, conexando
informagdes  que
visam a defesa exter-
na do Estado com as
que visam a seguran-
¢a interna.

Por outro lado, as
dificuldades de fiscali-
zagdo dos Servigos
parece aumentarem
com esta proposta do
Governo.

Mobilizactio e Requisiciio

O plenario da AR
debateu, também, o
“Projecto de Lei de
MobilizagZo e Requisi-
Gaoli‘

Ha mais de um ano,
na Assembleia da
Republica, este projec-
to suscitou muitas inter-
rogacgdes, tendo sido
decidido encetar um
processo de audigdes a
personalidades da vida
nacional. Na verdade,
como na altura sucinta-
mente referimos, esta
lei cria um novo estado
de excepgdo que a
Constituigéio ndo prevé
e que pode ser accio-
nado pelo Governo, na
base da simples consi-
deracdo/ hipétese de
gue algo pode ocorrer,
interna ou externamen-
te, que pode pbdr em
risco a defesa nacional.

Uma das questdes
que acaba por deterni-
nar o conteldo da lei
prende-se com a redu-
¢&0 do tempo de SMO
e 0 objectivo da sua
extingao.

Na verdade, o cresci-
mento das FA's por
convocagdo ficara
muito limitado e este
“vazio" passa a ser
coberto com recurso &
mobilizag¢édo dos cida-
daos

A Constituigdo da
Republica define clara-
mente que 0s Unicos
estados de exepgdo
580 0s de sitio e de
emergéncia e define
0S mecanismos que o0s
accionam.

A proposta agora
debatida pretende criar
um “Sisterna Nacional de
Mobilizagdo e Requisi-
¢30”. Ora, a criagdo de
um sistema implica,
obviamente, a criagio de
um centro de dados
sobre os cidadsos, etc.,
ou seja, parece indiciar
que tera de ser criada
mais uma forma de con-
trolo dos cidad&os.

Pela importancia que
tem este assunto, “O
Sargento” voltard a ele
num dos préximos
nameros.

O Ensino e os Militares

Nunca é demais
recordar que o
exercicio dos
direitos legalmente
estabelecidos e a
sua defesa sdo a
esséncia da vida
democratica. Por
isso, todos aqueles
que os violarem,
quer perturbando,
ou de algum modo
impedirem os
direitos dos
cidadaos, colocam-
se fora da lei
democratica.

Se é legitimo
lutarmos pelos
nossos direitos,
também se torna
iMpPerioso
interrogar-nos
sobre justeza dos
actuais limites que
nos leva & presente
legisiatura. Muito
embora se tente
camuflar por todos
0S meios as
distorgdes, elas
vao aparecendo,
de forma que nio
pondo em causa as
Instituigdes, pdem
sim, quem as
dirige.

Casos recentes
englobam
situagbes pouco
ortodoxas: na
Educacgao, nos
Sevigos Sociais e

Aposentagdes.

E, contudo, 0
primeiro caso que
vamos abordar
ficando os outros
para 0s préximos
numeros de “O
Sargento”.

Pagamento das
propinas e das
provas de
acesso ao
ensino superior

O Ministério da Educagiio
ndo cumpriu o legislado ao
pdr em causa o decreto-lei
358/70, de 29 de Junho, que
no seu préambulo considera
ser justo auxiliar na continua-
¢io dos seus estudos os mili-
tares que hajam participado
ou participem em operagdes
militares de combate e nelas
se tenham distinguido por
forma notével, ou tenham
sofrido, em consequéncia,
diminuigio fisica; e que tam-
bém os filhos desses comba-
tentes devem beneficiar de
idéntico auxilio, com vista &
Iptoteogao do agregado fami-
iar.

Nesse decreto, no 1.2
paragrafo do art.2 1.2 artigo
determina-se que “séic admi-
tidos nos esiabelecimenios
oficiais nde militares de ensi-
no de todos os graus e
ramos, com iseng8o de pro-
pinas de frequéncia e exa-
mes, os combalenies e anti-
gos combatentes de opera-
gdes militares ao servigo da
Pdtria, nas quais tenham
obtido condecoragdes e lou-
vores, constantes, pelo
menos, de Ordern de Regific
Militar, Naval ou Aérea, ou
que, por motivo de tais ope-
ragdes, tenham ficado inca-
pacitados para o sevigo mili-
tar ou diminufdos fisicamen-
te. Esla isengdo & extensiva
aos fithos dos combatentes
anteriormente citados™,

O sr. Secretério de Estado
do Ensino Superior, solicitou
ao Consetho Consultivo da
Procuradoria Geral da Rep(-
blica parecer apés a publica-
¢do da Lei 20/92, de 14 de
Agosto, por suscitar o proble-
ma de saber se na revogagio
operada pelo respectivo art.¢
17.8, estaria ou n&o incluido o
regime especial criado pelo
Decreto-Lei 358/70, de 29 de
Julho.

A Procuradoria Geral da
Republica emitiu o Parecer
n.221/93, que diz o seguinte:

“Aquando da publicagdo
do Dec.-Lei 356/70, a isen-
¢do de propinas e ou conces-
sfio de bolsas de estudo
estavam condicionadas em
todos os graus e ramos de

Escolas militares formam civis

Foi assinado
um protocolo
entre as tutelas
da Defesa e do
Emprego e Se-
guranga Social
gue abrange os
trés ramos mili-
tares, no sentido
de facilitar a
aquisicdo de
emprego aos ci-
dadéaos que pas-
sem pela institu-
icao militar,

O propdsito ini-
cial & dirigido par-
ticularmente aos
cidaddos que

e L O aceitam a presta-

EHA i;_-l_ ¢é0 de servigos

s e no regime de con-
s : ; trato.

As dreas abran-

gidas permitem
formagéo basica
e média em acti-
vidades de elec-
tricidade e elec-
trénica, engenha-
ria e operagdo de
maquinas, teleco-
municacgdes, sis-
temas de radar,
manutengdo de
aeronaves e me-
teorologia.

ensino, para além de oulros
requisitos, & caréncia de
reCUrsos economicos.

Q Dec.-Lei 358/90, veio
criar uma isengfo de propi-
nas de todos os graus e
ramos de ensino ministrados
nos estabelecimentos oficials
n&o militares para os comba-
tentes e seus filhos (..).

O Dec.-Lei 132/80, de 17
da Maio, que veio definir os
principios gerais da estrutura
dos Sarvicos Sociais do ensi-
no superior, {...) n&o revo-
gande expressa ou implicita-
mente o regime consagrado
no DL 358/70.

O Dec.-Lei 358/70 apre-
sema-se, em relagdo ao regi-
me geral que condicionava a
isencdo de propinas a carén-
cia de recurses economicos,
como uma ‘'lei especial’.

(...} A Lei 20/92, é uma “lei
geral” que deixou intocadas
as situagfes especais previs-
tas em diplomas, como o DL
358/70, que consagram isen-
¢0aes de propinas indepen-
dentemente da situagio eco-
némica do beneficiado.

Na falta de uma inequivo-
ca manifestagio em tal senti-
do, ndo pode o intérprete
concluir que o que a Lei
20/90 quis revogar o dispos-
to no DL. 358/70, tanto mais
que os valores dominantes
na sociedade gue justifica-
ram a diferenga de tratamen-
to aqui consagrada continu-
am actuais.

{...) Também beneficiam
da isengdo de propinas de
frequéncia e exames os
fithos dos mifitares falecidos
em combate.

{...) Concluindo, e na parie
que interessa a4 economia do
parecer, poder-se-a afirmar
tranquilamente que a insen-
¢do de propinas consagrada
no DL 358/70 néo estava
condicionada & insuficiéncia
de meios aconémicos do
“aluno” ou da familia.

{...) importa aprofundar a
anélise do DL 358/70, ensai-
ando conhecer nfdov s6 a ver-
dadeira natureza dos direitos
que consagra mas também a
correlagdo destes com um
regime geral que condiciona
a isencdo de propinas &
caréneia de recursos econd-
micos.

O DL. 358/70, apresenta
as caracteristicas que o
fazem incluir no chamado
“direito premial”.

Sdo normas que tém por
finalidade consagrar recom-
pensas a acgdes humanas
que pelo seu mérito acentua-
do devam ser assinaladas.

A sociedade organizada
reconhece naturaimente 0s
seus herdis; mas deverd tam-
beém distinguir aqueles que
com o seu comportamento
ultrapassam ostensivamente
& conduta do cidaddioc médio,
tornando-se um axemplo
positivo, a apontar e a seguir,
apto a suscitar o reconheci-
mento, 0 aprego ¢ a.gratiddo.

O reconhecimento, o.apre-
¢0 e a gratiddo sdo traduzi-
dos, na prética, por diversas
formas; de entre as majs sig-
nificativas, umas revestem
cardcter honorffico, como as
veneras, outras sfio materia-
lizadas em prestagdes pecu-
nidrias ou isengdes de obri-
gagdes, algumas de cardcter
econdémico. (...)"

Portanto, por quanto aqui
ficou descrito, devem os
camaradas que tiveram, por
for¢ga das circunstancias, dar
cumprimento as exigéncias
da tutela do ensino superior
em reaver as despesas efec-
tuadas.

Noticias da ANS

Assembleia
Geral da ANS

A Associagio Nacional de
Sargentos realizou a sua
Assembleia Geral no passa-
do dia 29 de Junho, tendo
sido aprovados o Relatdrio
de Actividades e as Contas
do exercicio referente a
1993,

“Temos a consciéncia,
apesar do muito que foi
feito, gue, provavelmente,
teria sido possivel fazer
mais e melhor, contudo, é
com a consciéncia do dever
cumprido que vos apresen-
tamos para discussao a
aprovagao o presente Rela-
torio de Actividades”, afir-
mou a Direcgdo da ANS na
Assembileia Geral.

Delegac¢do Norte

“Unir a classe debatendo
0s seus problemas” foi o
lema de um encontro/deba-
te promovido, em 25 de
Junho, pela Delegacgao
Norte da ANS, o qualteve a
presenga de membros da
Direcgao da ANS, Delega-
dos das Unidades da regifo
Militar do Norte e muitos
sargentos.

Registou-se um animado
debate em torno de proble-
mas que actualmente afli-
gem a classe, em particular,
e as Forgas Armadas, em
%eral, designadamente, o

MFAR, Justi¢a Militar, ven-
cimentos, LDNFA, Acesso
ao Provedor de Justiga,
Normas de Colocagdo,
entre outros.

Concluiu-se, nesta inicia-
tiva, que a ANS, como orga-
nismo maximo da classe,
tem condigbes privilegiadas
para discutir construtiva-
mente com quem de direito
todo e qualquer assunto
relativo a leis e regulamen-
tos militares.

A
Noticias
dos Clubes

M Exército

O Clube de Sargentos do
Exército, do Porto, come-
morou 0 seu 11.2 Aniversa-
tio com com uma grande
sardinhada em 23 de Junho,
dia de S. Jodo e feriado na
Cidade Invicta.

W Armada

O Clube de Sargentos da
Armada promoveu, no
ambito das Comemoragdes
do Dia da Marinha, um
debate sobre 0 tema “As
Novas Alterages aos Esta-
tutos dos Militares das For-
¢as Armadas”.

A iniciativa, que juntou
dezenas de sargentos, pro-
porcionou um methor escla-
recimento sobre a matéria e
as réais consequéncias das
propostas em curso para a
carreira dos sargentos.

B Aerondutica

O Clube de Sargentos de
Aeronautica comemorou 0
8.2 Aniversdério, no dia 10 de
Julho, com um enconiro de
confraterniza¢io no Lar de
Veteranos Militares em
Runa, Torres Vedras.

Estiveram presentes
como convidados a ANS, a
ASMIR e o jornal “O Sar-
gento”.




£5 SARGENTO

Lei de Imprensa

Cala a boca

A iniciativa governamental de alterar a Lei de Imprensa
ird beneficiar, ndo os cidaddos sem nome, mas aqueles que
se julgam com relevancia pablica, nomeadamente os politi-
cos, 08 empresarios, os dirigentes desportivos, e outros,
que gozam ja de condigdes privilegiadas em detrimento de

todos os outros.

Os jomais vaAo ser obrigados a publicar as cartas que lhe
sejam enviadas sob o pretexto do direito de resposta,
mesmo que estas ndo se relacionem com o texto do jornal
que supostamente lhe deu origem. Multas de 500 até 5000
contos por cada edigdo em que a “resposta” ndo seja publi-

cada.

Os governamentais prevéem, ainda, as mesmas penas
para quando o jornal ndo publique as suas notas oficiosas.
Sera com ameagas e olhando de lado os jornalistas que
se reforga a “efectivacdo sem constrangimentos do direito

de resposta™

Sera impondo constrangimentos a quem escreve em jor-
nais que se confere maior celeridade & justiga por crimes de

abuso?

A liberdade de expresséo e a criagfo dos jornalistas é a
garantia da liberdade de imprensa.

Contagem do tempo de servico para efeitos de calculo da pensdo de reforma

ASMIR

recorre ao Provedor de Justica

A Associagdo dos
Militares na Reserva e
Reforma (ASMIR) fez
uma extensa exposi-
¢d0 ao Provedor de
Justiga sobre o actual
problema da conta-
gem de tempo de ser-
vigo para efeitos do
calculo da penséo de
reforma dos militares.

A ASMIR requereu a
intervengio do Prove-
dor de Justiga junto
das respectivas enti-
dades competentes
de modo a que pas-
sem a ser relevantes
para efeito do calculo
da Pensédo de Refor-
ma (até ao maximo
possivel para o posto
e escaldo do militar -
432 prestagdes) os
descontos entregues
durante a permanén-
cia na reserva, pelo
menos a partir da data
da entrada em vigor
do Dec-Lei n.2 34-
A/90,

Permitir aos milita-
res que, com uma
determinada idade
(por exemplo, 50
anos) mas menos de
36 anos de servigo
(portanto, de descon-
tos para a CGA) usu-

fruir da possibilidade
de, para efeitos de
reforma, contar um
numero dado de anos
de servigo até certo
limite de pagamento a
Caixa das respectivas
quotas, propde a
ASMIR.

Para os militares
na situagéao de reser-
va, que prestam servi-
¢o ao Estado sem ser
em comisséo civil, a
ASMIR prop&e que
possam optar por
efectuar descontos ou
ndo, para a Caixa
Geral de Aposentagd-
es, sobre as remune-
ragbes auferidas, para
efeitos de contagem
de tempo para o cél-
culo da pensao de
reforma.

Quanto aos mlllta-
res na situacgéo de
reforma, quando
prestem servigo ao
Estado, a ASMIR pro-
pde que possam optar
por efectuar descon-
tos ou ndo, para a
Caixa Geral de Apo-
sentagdes, para efei-
tos de contagem de
tempo para melhoria
da sua penséo de
reforma.

CPR - Armada

Impedir gravesas alteracoes d legislactio

A Comis-
sdo Perma-
nente de
Ramo (CPR) |
da Armada,
na sua alti-
ma reunido,
efectuada
em 11 de
Julho, mani-
festou a
todos os
camaradas
a maior dis-
ponibilidade
para envidar
todas as dili-

éncias de

orma a

impedir a

concretiza-

¢do das gra-

;gsasaallteral-
es 4 legislagiio.

A CPR cons??iera que
as novas propostas de
alteracdo aos Estatutos
- EMFAR, para além de
prejudlcarem todos os
sargentos, pois redu-
zem muitos direitos
adquiridos, ndo tiveram

em conta as especifici-
dades da Marinha. A
concretizar-se esta
alteragdo, a maioria dos
actuais sargentos nao
atingird os postos
cimeircs da categoria.
Para a CPR, a Admi-
nistragdo da Armada

deve atender as novas
e acrescidas preocupa-
¢Oes dos sargentos.

Sobre os projectos
de Lei de Bases da
Justiga e Disciplina
Militar e Acesso ao
Provedor de Justiga,
em discussdo na
Assembleia da Repu-
blica, a ANS j§ apre-
sentou propostas de
alteragao a Comissao
Parlamentar de Defe-
sa. Sobre este assun-
to, a CPR, na sua reu-
nido, renovou as suas
preocupacgdes e a obri-
gacio de nos manter-
mos atentos.

A propésito da inten-
¢do do Governo de
alterar a Lei de Defesa
Nacional e das Forgas
Armadas, para dar ao
ministro da Defesa ¢
poder de nomear 0s
chefes militares, a
CPR considera que
essa proposta gover-
namental retira auto-
nomia as FA de esco-

Iherem os seus chefes
e restringe direitos a
Institui¢do e aos seus
membros.

Sobre o Novo Siste-
ma Retribuitivo (NSR),
a CPR informa que
continua em estudo e
discussdo na Comis-
séo de Petigles da
Assembleia da Repu-
blica as Petigdes que
0s sargentos ali entre-
garam.

A CPR considera
que o despacho
102/79 seja respeita-
do no que se refere ao

servigo de escala dos
Sargentos-Chefe e
Mor, o que podera ser
alterado pelo novo
Regulamento Geral do
Servigo Naval em
Terra, que se encon-
tra para despacho do
ALM. CEMA. A CPR
reafirma que a dignifi-
cagdo da classe de
sargentos passa pela
dignificagao dos Sar-
gentos Superiores.

Finalmente, a ASMIR
pretende obter do Tri-
bunal Constitucional a
declaragéo de inconsti-
tucionalidade das dis-

posicBes contidas nos
Artigos n.2s 117, 120, 2
€ 122 do Estatuto da
Aposentagdo, e 182do
Dec-Lei 57/90,

“Aniversario do Muretlml
| _(ostu Gomes

O ex- Presndant_e
da Republica Mare-
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80.2 aniversario, No
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- Mério Soares, em
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ragdoe respeito”.
que nutre [
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o mili-

papel desempe- 3
nhado por Costa
Games na transi-

¢80 da ditadura

para a democracia

em Portugal

0 horario da Iropu
em Espanha

A tropa, em Espa-
nha, vai passar a
entrar as oito da
manhé e sair &s cinco
da tarde. Vai ter direito
a fim-de-semana. Fora
das horas de servigo
vai poder entrar e sair
do quartel sem forma-
lismos. )

O Governo Espa-
nhol, a bragos com a
crise de vocagdes,
com o0 aumento dos
objectores de consci-
éncia e com o cresci-
mento das recusas ao
cumprimento do servi-
¢0 civico, néo viu outra

solugéo.

Os objectores sdo
cada vez mais numero-
s0s; este ano sao mais
de 50.000 em Espanha,
20% dos que vao as
“sortes”.

Em causa estd o actu-
al modelo de vida den-
tro dos quartéis. As pra-
xes e as atitudes inu-
manas. As tradicionais
prerrogativas & oficiali-
dade. A insuficiéncia do
“pré”. A formacgio militar
pesada e violenta que
leva por vezes a morte.
Os regulamentos e
codigos militares eiva-
dos ainda de discrimi-
nagdes.

A




