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Eleicao dos 6rgaos sociais da ANS em 29 de Janeiro

7T

Por proposta da ANS, o Presidium da
Euromil reune em Portugal, em Qutubro
de 1994. Esta reunido trara a Lisboa os
representantes das associagoes de
militares filiadas na Euromil e sera uma
oportunidade impar para debater publica-
mente e fazer a comparagao do que, em
matéria de direitos dos militares, se
pratica em Portugal e nos outros paises
europeus.

As comemoracoes do 31 de Janeiro - Dia
Naciona! do Sargento - e a eleicao dos
corpos sociais da ANS para o biénio de
1994-1995, no dia 29 de Janeiro, marca-
rao o inicio de uma série de eventos, nos
quais se inclui a reuniao do Presidium da
Euromil, que certamente conduzirao a :
que, no ano de 1994, Lisboa seja reco-

- nhecida como a capital europeia do
associativismo militar.
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EDITORIAL

Enchem-nos diariamente os ouvidos com
um jogo de palavras — pessimismo; optimis-
mo; estabilidade, etc. E tal € a avalancha que
custa reparar naquelas que assentam no realis-
mo. Porque, é bom que se diga, isto ndo € tudo
a mesma coisa. Quando sai num 6rgao de
imprensa que o Or¢amento global do MDN
desce nao sei quantes por cento, estamos pe-
rante uma analise pragmatica dos numeros,
mas nio perante uma visao global.

OMDN, comaLei 15/92, mandou para fora

das fileiras centenas de militares. Homens es-

tes que recebem hoje as suas pensdes através
da Seguranca Social. Logo, desceu 0 Orgamen-
to no MDN mas, obviamente, aumentou nou-
trolado. Acresce que alguns deles foram refor-
mados com idades abaixo dos 55 anos. Portan-
to, ainda capazes fisica e mentalmente de da-
rem muito ao pais. :

Depois, vem o Governo dizer que a Seguran-
a Social estd a beira da ruptura, e de seguida,
corta na comparticipagado dos medicamentos,
procura aliciar para esquemas privados de
saiide e de reforma {mas as empresas continu-
am a promover o desconto para a Seguranga
Social, isto é, paga-se duas vezes), procura
criar mecanismos que levem os médicos a bai-
xar a prescri¢ao de medicamentos ou exames,
etc.

Noque respeita aos vencimentos, todos, por
certo, sentem a diferenga para pior. Com base
em acordos que mais nio sio do que intengdes,
o Governo deu em 1992 um aumento de 4%,
mas a inflagao ultrapassou os 6%.

Em 1993, fomos pelo mesmo caminho e em
1994 idem/idem, aspas/aspas.

Hoje ¢ inegédvel que temos 0s nossos venci-
mentos degradados. E ndo venham dizer que
falar em vencimentos é sindicalismo. Falar em
vencimentos ou em aumentos de vencimentos
ao nivel da verdade da inflagio €, muito sim-
plesmente, JUSTICA.

Mais, ndo venham dizer que os Sargentos, e
por que nac os militares, sé pensam em dinhei-
ro. A histéria da actividade e iniciativa dos
Sargentos prova que assim nao é. Carreiras ¢
promogdes, Art.? 31.° da LDNFA/Direitos,
Estatutos, Avaliacio e Mérito... e também ven-
cimentos sao a verdade da rica e multifacetada
actividade dos Sargentos, da sua Associagao
—ANS. Assim tem sido e continuara a ser.

As préximas comemoragdes do 31 de Janei- |

ro e a eleigao dos novos Corpos Gerentes da
ANS ser, por certo, mais um momento de
convivio e unidade da classe, mas também um
momento de discussao e reflexac dos aspectos
mais sentidos por todos. Dai a importancia de
uma ampla participagio no dia 29 de Janeiro
de 94, «Ano do Associativismo Militar Euro-
peuem Portugal», comarealizagdo da reuniao
do Presidium da Euromil no nosso pais. Eis,
pela mao da ANS, mais uma iniciativa de
prestigio para os militares portugueses, ao
mesmo tempo que a nivel nacional, quem de
direito, fecha sistematicamente as portas ao
didlogo e ao reconhecimento da realidade as-
sociativa.

Vamos pois com confianga, sem pessimis-

mos ou optimismos estéreis, prosseguir com
realismo o rumo da dignificacdo da classe.

SARGENTO
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Aasarcento

Policia Maritima
obrigada a voar

nha denunciou em comunicado o grau crescente de
ataques & sua situagao profissional. A ANMM chamou
particularmentea atencgié(l)\fara o facto de, «por mensa-
gens do director-geral de Marinha, Almirante Cartaxo,
os policias maritimos estarem a ser obrigados a embar-
car em ‘aviocars’ da Forga Aérea para missdes de
fiscalizagaon».

A ANMM afirmou que «a Policia Maritima nao tem
meios para fiscalizar no mar e € agora, por mensagem,
obrigada a voar» e alertou para o facto de «nao existir
qualquer tipo de preparagao para o desempenho deste
tipo de missoes, nem qualquer enquadramento legal».
A ANMM perguntou: «caso exista algum acidente,
quem assume a responsabilidade?»

Servigos Secretos
mudam de nome

O SIM (Servigo de Informacdo Militar) tem
os dias contados E«:m dar lugar ao Servigo
de Informagbes Estratégicas e de Defesa.
Este novo servigo passa a depender do
primeiro-ministro, o qual pode delegar
competéncias no ministro da Defesa.
Desconhece-se, ainda, é se o director do
novo servico serd um civil ou um militar. O
«O Sargento» arrisca o palpite de que o
futuro director do SIED serd wm civil, o que
mais se coaduna com o critério geral do
Governo. Acresce, até, que em matéria tio
senstvel uma tute{g civil redine uma certa

ca.

Mas também serd interessante verificar
como se fard o controlo
democrdtico do novo servigo
de informagdes, matéria tanto
mais actual quanto tém
crescido os relatos de acgdes
menos conformes com as
leis em vigor por parte de

um outro servigo de
informagdes - o SIS.

Oficiais promoveram
e s . dEDALE SODYE direitos dos militares

A Associagio dos Oficiais das Forgas Armadas
(AOFA) organizou um coléquio subordinado ao
tema «Direitos dos Militares — Enquadramento
Legal Face as Disposigdes Vigentes nos Restan-
tes Paises Europeus», que se realizou no dia 5 de
Novembro, na Casa da Imprensa, em Lisboa, com
a participacio de vdrios especialistas e.represen-
tantes de organizagoes interessados na matéria
versada. ,

Apés a abertura do coléquio, efectuada pelo coro-
nel Baptista Alves, presidente da Assembleia
Geral da AOFA, o Major Gusmdo Nogueira fez
a exposicdo do tema, focalizando, primeiro, as-
pectos legais, institucionais e éticos e, depois,
aquilo que, sobre a mesma matéria, se passa na
Europa.

O restante periodo da primeira parte do coléquio
foi preenchida com as intervengoes de especialis-
tas em matéria de direitos dos militares, convida-
dos pela AOFA, designadamente, o vice-presi-

a

dente da Euromil, coronel Rolf Wenzel, a dr.”

Helena Bruto da Costa, advogada da ANS, o dr.
Liberal Fernandes, assistente da Faculdade de
Direito de Coimbra, o dr. Bernardo Colago, pro-
curador geral-adjunto da Repiiblica e o dr. Jodo
Amaral, deputado. )
Na segunda parte do coloquio, dedicado ao deba-
te, o presidente da ANS, Alvaro Martins, usou
da palavra para salientar que ndo faz sentido
alterar o Regulamento de Disciplina Militar e o
Cddigo de Justica Militar no quadro do actual
Art.?31.%da Lei de Defesa Nacional e das Forcas
Armadas.

«Urge alterar primeiramente o Art.® 31.% por
forma a tornd-lo concilidvel com o espirito ¢ a
letra do Art.® 270.° da Constituicdo da Repiibli-
ca, e entiio sim, alterar o RDMb», disse Alvaro
Martins.

O préximo tema que a AOFA langard para o
debate serd sobre «As Forcas Armadas e Maastri-
cht», num coléquio cuja realizagdo estd prevista
para o primeiro trimestre de 1994.

Da danga das chefias ao baile mandado

Desde ha meses que perio-
dicamente surge noticiada —
a proposito e a despropésito
— a intengdo governamental
de alterar o método de escolha
das chefias militares.

A regularidade é tanta na
abordagem do assunto, em-
bora dizendo sempre o
mesmo, que mais parece uma
forma de preparacao psicolo-

ica visando tornar menos

olorosa amedida quandoela
chegar, isto é, quando o MDN
considerar estar no timing cer-
to.

Importa recordar que o ob-
jectivo de alteraro método de
escolha das chefias consta do
programado Governo, ouseja,
esta questao é politicamente
importante para o Governo.

O Artigo 28.2da LDNFA es-
tabelece que:

1—(.

2 — As promogodes a oficial
general e de oficias generais

e qualquer dos ramos das
FA’s efectuam-se, ouvido o
Conselho Superior do respec-
tivo ramo, mediante
deliberagio definitiva doCon-
selho de Chefes de
Estado-Maior, que carecera,
para se tornar executoria, da
confirmacio do Conselho Su-
perior de Defesa Nacional.

E o0 Artigo 29.2(Nomeacdes)
estabelece que:

1—(.)

2—Compete ao Presidente
da Repiiblica, sob I\Froposta
aprovada pelo CSDN, por ini-
clativa do CEMGFA, nomear
e exonerar os oficiais generais
titulares dos cargos ou fun-

a) Presidente do STM

b) Comandantes-Chefes

¢) Comandantes ou repre-
sentantes militares [iunto da
organizagao de qualquer ali-
anga de que Portugal seja
membro, bem como coman-
dantes da Brigada ou Divisao
destinada ao cumprimentode
missoes naquele quadro.

3 — Dependem da confir-
magao do CSDN, para se
tornarem executérias, as no-
meagbes ‘e exoneragdes
referentes aos cargos seguin-
tes:

a) Vice-Chefes de Estado-
Maior dos Ramos

b). Comandantes navais do
Continente; Acores e Madeira

¢) Comandantes das Regi-
des Militares do Continente e
das zonas militares dos A¢o-
res e da Madeira

d) Comandante operacional
da Forca Aérea ¢ Comandan-
tes Aéreos dos Agores e da
Madeira

e) Directores do ISNG, do
IAEM e do IAEFA

f) Comandantes da EN, AM
eda AFA

Como se verifica, o actual
método de escolha contém a
virtude de envolver um con-
junto de érgaos e opinides,
contendo as premissas para
queoacto de nomeagaonaoso
nao tenha uma carga mera-
mente administrativa, bem
como permite uma avaliacio
multiforme de quesitos, fruto
das diversas sensibilidades/
opinides que o método envol-
vente para a escolha consagra.

Dirao alguns que esta nao é
a prética de varios paises eu-
ropeus, nos quais esta

responsabilidade cabeao Con-
selho de Ministros.

Diraoainda outrosque cabe
ao Governo a Administracio
do Estado.

Sao verdades de La Palisse
que todavia ndo adiantam
nada para a questdo. E isto
porque o Governo é ampla-
mente maioritariono CSDN e
porque no quadro da submis-
saodas FA'sao poder politico,
cabe aos chefes executar as
orientagdes imanadas desse
mesmo poder, obviamente, no
quadro da Constituigdo e da
Lei.

Resta ainda um aspecto, a
saber:0ConselhoSuperiordos
Ramos.

Aqui ndo ha controlo politi-
co-partidario e parece seraqui
— a acreditar nas noticias vin-
das a publico —, que o
Governo pretende agir, seja
aumentando o nimerode can-
didatos * provaveis, seja
estipulandoque osaotodosos
que tenham condigoes, limi-
tando-se o Conselhoaordenar,
seja, até, retirando aos Conse-
Thos essa faculdade.

Qutra questao que nao esta
totalmente clara, € saber-se se
as alteragbes vao incidir so-
mente na escolha das chefias
militares. Na verdade, ha
quem considere desproposi-
tado l3ue vao a aprovagao do
CSDN os nomes para «coman-
dantes ou representantes
militares junto da organiza-
¢aodequalqueraliancadeque

Portugal seja membro, bem

como comandantes de Briga-

da ou Divisdo destinada ao

cumprimento de missdes na-

guele quadro» (Artigo 29.2 —
alinea c).

Este ¢ um mero exemplo,
entre outros, que pode muito
bem indicar que a alteragio
podera ser mais ampla — con-
vém nao esquecer a revista Lei
Organica do MDN e a Lei de
Basesda OrganizagaodasFA's
(LBOFA).

As apreensdes no seio da
Instituicho, nomeadamente
nas altas patentes, comegam a
revelar-se,

Nos meiosdaMarinha cons-
ta que a movimentagao (?7) de
Almirantes ocorrida em Ou-
tubro e da qual a Imprensa fez
eco, esteve muito mais ligada
ao problema da substituigao
de Fuzeta da Ponte — consta
que o CEMA teré perdidopara
o Exército a corrida para CE-
MGFA e, assim, dificilmente
continuard como CEMA —es-
teve muito mais ligada,
diziamos, 3 substituicao do
CEMA do que ao caso Ho-
mem Gouveia. Embora haja
quem de caminho acrescente
que também visou dar forga
ao general Soares Carneiro na
sua ida a Presidéncia, no dia
11 de Outubro. :

Mas sobre este dltimo as-
pecto, importa ter em conta
que na semana anterior o re-
sultado da votagado para os
Conselhos de Classe tinha-se
saldado por uma derrota de
Fuzeta da Ponte — 80% dos
Sargentos abstiveram-se e a
esmagadora maioria dos ofi-
ciais votou em branco.

E neste complexo quadro,
ao qual havera que adicionar
tudo o mais que tem envolvi-
doo processo reestruturador,
que a questao da alteracao do
método de escolha das chefias
ird surgir,

¢bes seguintes:
pégina A




SARGENTOS TEM RAZAO

PROCURADOR RESPONDEU A PETICAO SOBRE NSR

m resposta a uma peti-
¢ao assinada por 1272
sargentos, o Procura-
dor-Geral da Repabli-
ca concluiu existirem
deficiéncias no Novo Sistema
Retributivoqueoriginam «dis-
tor¢des praticas no sisternan.
As conclusdes do Procurador
vém juntar-se a outras posi-
des, nomeadamente dos che-
es de Estado-Maior do Exér-
citoe daMarinha, que conferi-
ram razao as exposigdes apre-
sentadas pelos sargentos so-
bre as distorgdes e injustigas
causadas pelo NSR.

Pela suaimportancia, trans-
crevemos as conclusées da in-
formacao da Procuradoria-
Geral da Repuiblica:

«1.* — Da anélise do com-
plexo normativo integrado
pelos diplomas definidores do
novo sistema retributivo da
fungao publica em geral, dos
militares em especial, e do Es-
tatuto dos Militares, ou desa-
justamentos;

2 — O sistema apresenta,
contudo, deficiéncias, eviden-
ciando, na pratica, a suscepti-
bilidade de potenciar, nocam-
po remuneratdrio, solucdes
desconformes com o0s objecti-
vos de coeréncia e equidade
paraque aponta o Decreto-Lei
n." 184/89 de 2 de Junho;

3.* — Tal estado de coisas
apenas é susceptivel de altera-
¢ao mediante uma interven-
¢ao legislativa correctora, ten-
do por base um rastreio das

Comissao

A ANS foirecebida pela Co-
missdo Parlamentar de Defe-
sa (CPD), no dia 16 de Novem-

| bro. Na audiéncia, a delega-

¢ao da ANS apresentou a Co-
missdo questdes relacionadas
com 6 Art.* 31.2 da Lei de De-
fesa Nacional e das Forgas
Armadas (LDNFA), com os
descontos em atraso para a
Caixa Geral de Aposentagbes
€ com os Decretos-Lei que re-
gulamentam o funcionamen-
to, constituicao e processoelei-
toral dos Conselhos de Classe,
Conselhos de Armas e Servi-
gos e Conselhos de Especiali-
dade.
AcercadoArt.?31.°daLDN-
FA,a deleiagéo da ANS ques-
tionoua CPD sobrea proposta
de alteracao entregue em ju-
nho de 1992 dquela Comisséo
e fez notar que nio tem senti-
do alterar o Regulamento de
Disciplina Militar e o Cédigo
de Justica Militar no quadro
go actual Art.? 31.2 da LDN-
A.

ARTIGO 31.?

Durante a audiéncia, o de-
g:tado Jaime Gama quis sa-

rcomo, do pontode vistada
ANS, se devera desenvolver
organizativamente o associa-
tivismo militar e se a Associa-
a0 encara a possibilidade de
serem os Conselhos de Classe,
de Armas e Servigos e de Es-
pecialidade os 6rgaos de con-
sulta do Ministério da Defesa.

A delegacio da ANS res-
pondeu a primeira questao —
a do desenvolvimento organi-
zativo doassociativismo—de-

circunstancias que podem es-
tar na origem das distor¢des
préticasdo sistema, paraoque
se sugere, se informe o gover-
no, nos termos da alinea g), do
art® 8.5 da Lei n.? 47/86, de
15-10;

4.* — No que toca a situa-
¢oesindividualizadas, emque
de actos de execugdo de nor-
mas do Decreto-Lei n.? 57/90
decorra violagao de interesses
legalmente tutelados, podem
os interessados, se assim o
entenderem, recorrer aos Tri-
bunais.

As conclusdes do Procura-
dor-Geral da Republica vie-
ram juntar-se a duas outras
posigoes sobre o NSR igual-
mente importantes. Umaé do
chefe do Estado-Maior da Ar-
mada, nos despaches dados
as exposigdes apresentadas
pelos sargentos:

«1— Nao € posivel dar an-
damento a alteragoes de esca-
lao sem Iﬂue a lei seja alterada;

2 — No entanto, reconhe-
cendo a pertinéncia desta ex-
posigio, a mesma vai ser enca-
minhada para as instancias
superiores, com o objectivo de
ser equacionada a revisao da
legislagao, de forma a intro-
duzir eventuais alteracdes no
regime juridico do NSR apli-
cavel aos militares.»

O outro parecer importante
sobre o NSR que confererazao
as posigoes dos sargentos é o
Memorandon."22/93 de 3 de
Fevereiro93 do Chefe do Esta-

A2sarcenro

do Maior do Exército quando

- dizque «(...} é detoda ajustica

regularizar as situagdes anor-
mais com colocagdes dos mili-
taresnoescaldo corresponden-
te a0 somatdric de médulos
de tempo de permanéncia no
posto na efectividade de ser-
vigo (...)».

Um pouco de
historia

Os sargentos, desde que se
iniciou a transi¢ae do antigo
paraoNSR, naose tém poupa-
do a esforgos para denunciar
as anomalias dai resultantes,

no sentide de inverter as su-

cessivas situagoes de injustica
que tém vindo a ter lugar.

Nessa medida, apresenta-
ram, desde logo, o problema
aos Comandantes das unida-
des de que dependiam hierar-
quicamente. Posteriormente,
como ¢ problema nao era re-
solvide, dirigiram-se ao Di-
rector do Servico de Pessoal e
Chefe do Estado-Maior, reme-
tendo a estas entidades mais
de 1500 exposigdes individu-
ais, denunciando os casoscon-
cretos.

Os despachos da hierarquia
as exposigdes apresentadas
confirmam as injustigas e ex-
plicitamasimperfeicdesdalei.

Néao tendo, praticamente,
obtido resultados préticos nas
diligénciasiuntoda hierarquia
da Armada, entregam na Pre-

sidénciada Regﬁblica, Assem-
bleia da Repnblica e Procura-
doria-Geral da Republica um
documento, acompanhado de
1300 assinaturas de sargentos
da Armada dando conheci-
mento aqueles 6rgaos das si-
tuaghes injustas criadas pela
le%slagéo em vigor.

a Procuradoria-Geral da
Republica foi recebida a res-
posta, que ja transcrevemos
anteriormente.

Da Assembleia da Repabli-
ca foi recebido o oficio a dar
conta do indeferimento limi-
nar da peticao feita pelos 1300
sargentos, fundamentando a
decisao no facto deser vedado
aos militares em servico efec-
tivotal pretensao (n.¥8do Art.?
31daLei de Defesa Nacional).

Paraalém dasdiligénciasle-
vadas a efeito pelos seus or-
géos representativos, nomea-

amente, a ANS, a recusa da
Assembleia da Repablica em
resolver desta forma o proble-
ma apresentado, levou os sar-
gentosaapresentar exposigoes
individuais, tendo ja sido en-
tregues na Assembleia mais
de 500 exposigdes.

O que terao ainda de fazer
os sargentos paraqueajustiga
e dignidade sejam repostas e
acabem as situa¢bes de sar-
gentos mais graduados e com
mais anos de servigo auferi-
rem um vencimento inferior a
sargentos e oufros militares
menos graduados e com me-
nos anos de servigo?

_guesem Novembio, 0s sarge
GaReptblica e ad séu
. mham de modo a sanar as anomal

peticoe
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(NSK). Nas petices; entre-

sltantes dairitegraciono

tosapelam Assembleia
denteipara que interve-

s referem qu'e'coin'a."apiica-
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contréria aps principios da disciplina e da hierarquia
‘e que também os préjudica’economicamente.
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5 ‘tinha en

um
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pelo n.2’8 do Art.? 31.9°da LDNFA, aos militares ern
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As peﬁg&e;' individuais agora entregues, pelos sar-
gentos na Assembleia da Repiblica vieram contornar
 ‘aquele obsticulolegal A livre eXpressio dos sargentos.

-Countudo, a este propésito
pria Adbembleis

mE

importa sublinhar que é a
eia diRepi X

lica a entidade que de-

tém o poder de manter ou eliminar aquele obsticulo,
uma vez que detém o poder legislativo que lhe permi-

ste alterar o Art.2 31.2

Parlamentar de Defesa recebeu ANS

fendendo que ha que consig-

narno Art.f312odireitode os
militares constituirem, aderi-
rem e de tomar parte activa
em associacOes para a defesa
dos seus interesses sociopro-
fissionais, competindo as as-
sociacOes existentes o direito
de encontrarem os caminhos e
as formas que, no futuro, con-

siderem’ apropriadas para
melthor defenderem os inte-
resses dos seus associados.

Relativamente & segunda
questao levantada pelo depu-
tado Jaime Gama —— a possibi-
lidade de os Conselhos serem
6rgaos de consulta do Minis-
tério — a delegagao da ANS

rejeitou tal hipétese porque
essa fungdo compete tnica e
exclusivamente as associaces
de militares. Defende, isso
sim, a existéncia, o conveni-
ente funcionamento e até o
alargamento do ambito dos
Conselhos como importantes
érgéos de consulta da hierar-
quia.
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No decurso da audiéncia, o
deputadoJaime Gama fezain-
da referéncia aoc Art.? 31.% da
LDNFA para sublinhar que o
n.% 6 do referido artigo foi re-
digido de forma a possibilitar
a criacdo de associagdes de
militares para a defesa dos
respectivos interesses socio-
profissionais. Na opinido do

deputado Jaime Gama, acons-
tatada ma aplicagdo da Lei
Bor parte do Ministério da
efesa e das chefias militares
é um problema dos tribunais
e nao do legislador.
Também esta opinido do
deputado Jaime Gama nao é
consensual. Opiniao contré-
ria teve, l_)|:10r exemplo, o Mi-
nistério Pablico quando, este
ano, notificou a Associagio
dos Oficiais das Forgas Arma-
das para que alterasse o ob-
jecto da Associagdo em virtu-
dedeesteviolaro Art.?31.%da
LDNFA.Daquise concluique
este problema s6 se resolve,
efectivamente, com uma alte-
ragao da legislacdo, a qual s6

a Assembleia da Republica
pode fazer.
CONSELHOS

Acerca do funcionamento,
constituicio e processo elei-
toral dos Conselhos de Clas-
se, a ANS solicitou a Comis-
sao Parlamentar de Defesa
que chame os respectivos De-
cretos-Leis a ratificagio pela
Assembleia da Republica,
uma vez que estes diplomas
reduzem a representacio dos
Sargentos nos Censelhos.

O deputado Marques Juni-
or, referindo-se a esta ques-
tao, disse ter a nogao de exis-
tir um ataque a existéncia da-
queles 6rgaos representati-
vos, embora desconhecesse a
Eroﬁmdidade desse ataque.

arantiu, no entante, que
como deputado ndo deixaria
de aprotundar tio gravosa
questdo.
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Eleicoes para os 6rgaos sociais da ANS

Os orgaos sociais que irdo dirigir a Associagao Naci-
onal de Sargentos no biénio 1994/1995 serio eleitos no
proximo dia 29 de Janeiro. O acto eleitoral realiza-se
inserido nas comemoragbes do 31 de Janeiro - Dia
Nacional do Sargento - promovidas pela ANS.

A Assembleia Geral Eleitoral da ANS estd convocada
para o dia 29 de Janeiro, na Voz do Operirio, em Lisboa,
e a Assembleia de Voto funcionard no mesmo local das
9 as 15 horas.

Em comunicado distribuido aos sécios da ANS, a
Mesa da Assembleia Geral da Associacao explicou que,
ainda que o Regulamento Interno possibilite realizar a
Assembleia Geral Eleitoral Descentralizada, o Conse- [
Tho Técnico, por proposta da Direcgio, decidiu realizar | - e B!
uma s6 Assembleia de Voto e fazé-la coincidir, em data | Tk a1 =N
elocal, com as comemora¢bes do 31 de Janeiro, de forma
a dar maior relevincia 4s comemoragdes.

Entrentanto, estio a decorrer as diversas fases previs-
tas no calendario eleitoral. Até ao dia 10 de Janeiro
decorre o periodo de entrega de listas concorrentes, a
que se segue a verificacio das listas, até ao dia 15, e a
ratificacao das listas com anomalias, no dia 17.

ASSOCIAGCAO NACIONAL
DE
SARGENTOS

CONVOCATORIA

Nos termos da alinea a) do art. 9.2 dos
Estatutos e do n.? 3 do art. 1.° do Regula-
mento Interno, convoco todos os sécios da
Associacao Nacional de Sargentos no pleno
gozo dos seus direitos associativos, para a
Assembleia Geral Eleitoral, a realizar no dia
29 de Janeiro de 1994, na Voz do Operario,
Rua da Voz do Operario, 13, com a seguinte
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Comemorag¢oes do 31 de Janeiro

As comemoracdes do3l de  tamentodelagosentrea Asso-  «nossatradicionalaliadar —e  plandeceu em Portugal a au-

rora da democracia.

Janeiro — Dia Nacional do
Sargento—, promovidas pela
ANS, realizam-se na Voz do
Operério, em Lisboa, nodia 29
de Janeiro. Dado o elevado
simbolismo deste dia para a
classe, a Associagao integrou
no programa das comemora-
gbes as elei¢bes para os seus
orgaos sociais.

O programa comemorativo
do 31 deJaneiro comegacoma
realizacdo da Assembleia Ge-
ral da ANS, as 9 horas, ao que
se seguem as elei¢bes para os
6rgdos sociais da Associagio.
A seguir realiza-se 04 tradici-
onal almogo-convivio, que
conta todos os anos com a par-
ticipagdo de elevado nimero
de sargentos.

As comemoragoes do 31 de
Janeiro sdo, todos os anos, um
ponto alto da actividade da
ANS ¢ um momento de estrei-

ciagdo e 0s sargentos, aspectos
que estdo ja associados ao es-
pirito com que a classe celebra
a Revolta de 1891, também
denominada Revolta dos Sar-
genfos.

Nestas comemoragdes, os
sargentos irdo certamente rei-
terar a sua vontade de veremo
31 de Janeiro designado ofici-
almente por Dia Nacional do
Sargento, dnica forma de ho-
menagear condignamente to-
dos os sargentos que estive-
ram na primeira linha da Re-
volta de 1891, no Porto, e que
por isso morreram, ou foram
presos, torturados, deportados
ou exilados.

A REVOLTA

A partir do Ultimato da In-
terra - que visava que as
orgas militares portuguesas
retirassem de territérios que
tinham sido usurpados pela

da agitacao ular em res-
posta;gl as cedeP:Eias aviltantes
do Governo portugués, as re-
clamagbes e movimentagoes
dos sargentos ganharam in-
tensidade e avangaram a par
com despoletar patridtico e
republicano do povo portu-
gués,

Iniciado ¢ movimento da
Revolta cerca das trés horas
da madru%ada do dia 31 de
Janeiro de 1891, sao os sargen-
tos e pragas que sublevam Ca-

cadores 9, Infantaria 10ea 5.?
Companhia da Guarda Fiscal,
no Porto.

Davarandada Camara Mu-
nicipal, na Praca da Liberda-
de, proclama a a Republica.
Sao lidos os nomes dos com-
ponentes do Governo Provi-
sério e, ao som de «A Portu-

esa», é hasteado o pavilhao

e plrpura e esperanga. Res-

O desfecho da Revolta é por
demais conhecido. A morte e
a invalidez de muitos e o exi-
lio e 0 degredo de outros mais
foi 0 destino dos vencidos no
dia31 deJaneiro. Masa aurora
de democracia que nessa altu-
ra despontou nao mais retro-
cedeu, muito embora tivesse
permanecido encoberta ainda
por muitos anos.

Nacompreensdodalicdoda
Histéria do 31 de Janeiro é
imlportante ter presente o pa-
pel especial e digno desempe-
nhado pelos militares sargen-
tos, porque, hoje como nessa
altura, a vontade comum e a
participagdoefectivaeinteres-
sada na resolugao dos proble-
mas da classe contribui para
ajudar, nao apenas a classe de
sargentos, mas também os
portugueses.

Ordem de Trabalhos:

Ponto Unico: Eleigéo dos Orgédos
Sociais para o biénio 1994/1995
(Mesa da Assembleia Geral, Direcgao
e Conselho Fiscal)

A Assembleia de Voto funcionara das

09.00 as 15.00 horas.

Lisboa, Sede Social da Associagao Naci-
onal de Sargentos, 15 de Dezembro de 1993

Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral
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(Aparicio Lopes Santos)

Bonuite

Comemoracoes
do 3
31 Janeiro de 1891

PROGRAMA

ASSEMBLEIA GERAL

* ELEICOES DOS ORGAOS
SOCIAIS DA ANS

* * ALMOGO | SARGENTOS - §
COMEMORAM

Dia 29 de Janeiro 1994
ASSOCIAGAO NACIONAL Voz do Operario
SARGDEENTOS LISBOA
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No préximo ano

Euromil ret:

Presidium da Euro-

mil reunira em Por-

tugal em Qutubro do

préxime ano. Uma

propostanesse senti-
lo, apresentada pela ANS por
ntermédio do seu represen-
ante, Fernando Fontes, foi
iprovada na dltima reunifo
o Presidium da Euromil, rea-
izada em Bratislava, na Eslo-
rdquia. A reunido do Presi-
lium trara a Portugal repre-
entantes das assoclagbes de
nilitares filiadas na Euromil e
arasaltar paraaordemdo dia
15 questdes do associativismo
nilitar na Europa e, particu-
armente, em Portugal. Sera,
1omeadamente, uma oportu-
ridade impar para debater
rublicamente e fazer a com-
raragao doque, em matériade
lireitos dos militares, se prati-
‘a nos diferentes paises da
‘uropa.

Em Bratislava, na daltima
eunido do Presidium da Eu-
omil, foi dada particular aten-
ao aos problemas relaciona-
los com a participagao dos
nilitares em missoes de paz e
wmanitdrias realizadas soba
gide da ONU - matéria de
narticular interesse para Por-
ugal devido a participagao de
nilitares portugueses nesse

tipo de missoes em Mogambi-
que e Angola.

No Presidium foi referida
com insisténcia a necessidade
de facultar apoio especial as
respectivas familias e aos mi-
litares que integram as forgas
multinacionais, nao sé duran-
te mas também antes e ap6s as
respectivas missoes.

Num relatério sobre as mis-
soes da ONU apresentado ao

Mensagem
do Director
de «O Sargento»

Por esta ocasido, hd quem aproveite para porme-
norizados balancos e termine com votos de um novo

ano cheio de projectos.

Para nés, néo teria qualquer sentido colocar assim
o problema. E isto porque seria indescritivel trans-
mitir tudo aquilo que o ano que agora acaba consti-
tuiu no reforgo dos ideais e luta dos Sargentos -
recordemos somente o significado da nossa adesdo a

Euromil.

Julgamos que a questio cerne foi e é, a de que
empreendemos de forma inovadora um projecto as-
sociativo que se tem expandido; criado raizes pela
justeza das suas andlises e posicoes; atraido simpa-
tias, pela simplicidade e transparéncia das suas
motivagoes; gerado crescentes adesoes pela vertica-
lidade na defesa dos Sargentos, e reconhecimento
porque é um projecto ligado a classe, as suas aspira-

¢Oes.

E claroestd, que tudo istoé impossivel de fazer sem
erros, lacunas, dificuldades.

Noprimeiromés de 94, realizar-se-doelei¢oes para

os Corpos Sociais da Associagdo e o apelo que

sde

Jjé aqui fica é o de que participemos activamente no
acto eleitoral e facamos das comemoragoes do 31 de
Janeiro um renovado momento de unidade e fraterni-

dade.

VIVA A ANS
Q Director

Presidium foi realcado, entre
outras consideragdes, que as
associagoes de militares de-
vem tomar parte nas discus-
sbes sobre as condigdes de re-
muneragao, alojamento e ar-
mamento dos militares Igue
vdointegraras forgasda ONU.

Noutro ambito, o mesmo
relatorio referia que o cumpri-
mento das referidas missoes
“nao é trabalho para soldados

mas apenas os soldados o po-
dem fazer” e que as forcas da
ONU nao devern tomar parte
nos conflitos ao lado de ne-
nhuma das forgas beligeran-
tes, mas apenas responder em
caso de autodefesa.

COMISSOES

A precederareunidodo Pre-

sidium tinham-se reunido as
Comissdes da Euromil para
Seguranca e Bem Estar deci-
diuqueaEuromil devera pres-
sionar as insancias com poder
Fara tal no sentido de se legis-
ar em matéria de Seguranca e
Bem Estar. Decidiu, tambem,
continuar a reunir toda a in-
formacéo existente nos dife-
rentes paises e as directivas do
Parlamento Europeu para fa-

zer uma apreciagao global da
legislacdoe directivasexisten-
tes acerca daqueles assuntos e
poder fornecer informagdes as
organizagdes associadas.

A Comissao para o0s Direi-
tos Sociais analisou, particu-
larmente, os problemas soci-
aisque afectam as familias dos
militares e vs proprios milita-
res que integram as forgas da
ONU.

Mais um socio por cada socio

Em 1994, ano da afirmagao
do Associativismo Militar Eu-
ropeu em Portugal e, nesse
sentido, da evolugao do asso-
ciativismo militar portugués
para o nivel europeu, a ANS
apela aos seus socios para que
tomem para si uma quota-par-
te da tarefa de desbravar os
caminhos do associativismo
militar em Portugal e inscre-
vam um novo socio fia ANS.

A boa resposta dos s6cios as
iniciativas em que lhes era
pedidaa participagao, promo-
vidas anteriormente pela As-
sociagdo, bem como a confir-
magao, pelos resultados, da
validade e oportunidade des-
sas iniciativas, fazem prever,
desde ja, o empenhoe o suces-
so do desempenho dos associ-

ados na inscrigio de novos
sOCios.

A decisdo de proceder ao
aumento do valor da quotiza-
cao, tomada na Assembleia
Geral da ANS realizada no
iniciode 1993, revelou-se acer-
tada. Na verdade, conforme
concluia o estudo na altura
divulgado, eradificil fazer face
‘as despesas correntes e, por
outro lado, a nao ser tomada
tal decisao, ficaria comprome-
tido o projecto de adesdo a
Euromil.

A compreensdo dos sdcios,
resultante da consciéncia de
que s6 uma Associacio forte
pode melhor cumprir os seus
objectivos, aprovou com cora-
gem e audécia esse passo.

Hoje, a ANS, os sargentos
portugueses, tem assento na
Euromil e gozam, nao s6 de
prestigio internacional, como
de melhores condicoes de de-
fender os seus interesses. Pro-
va disto foi a aprovagao, por
unanimidade do Presidiumda
Euromil, da proposta da ANS
no sentido de se realizar em
Portugal, em 1994, a reunido
deste orgao da Euromil.

Valeu a pena, portanto, o
passodado paracaumentoda
quotizacado. Ainda assim, in-
terrogamo-nos: quantos soci-
0s se desvincularam da Asso-
ciacdo desde o aumento das
quotas? Muito poucos - res-
pondemos - ¢, desses, alguns
fizeram-no porque passaram
i reserva ou a reforma.

Maior que o nimero de sai-
das foi, afinal, 0 nimero de
entradas de novos socios. Ain-
da assim, esta tendéncia de
crescimento da Associagio
precisa de ser reforgada. Daio
desafio langado aos sdcios:

MAIS UM socio
POR CADA SOCIO

Enquantose consolidaoano
de 1994 como 0 Ano do Asso-
ciativismoMilitar Europeuem
Portugal, cada sécio da ANS é
convidado a tornar o associa-
tivismomilitar portugués mais
préoximo dos padrdes euro-
peus. Cada inscricio de um
novo s6cio € um passo nesse
sentido.
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ano de 1993 tem-se
revelado proficuoem
acontecimentos im-
portantes no dominio
do associativismo
militar —a Associagdo Nacio-
nal de Sargentos aderiu 4 EU-
ROMIL, foi constituida e fo-
ram eleitos os primeiros cor-
805 sociais da Associagio de
ficiais das Forcas Armadase
a ASMIRR conseguiu fazer-se
ouvir pelo Governo, Nesta di-
ndmica crescente do associati-
vismo militar, 0 desempenho
da ASMIRR tem vindo a ter
um papelrelevante. Alids, apds
a tomada de posse dos corpos
sociais para o biénio 1993/94,
em Margo deste ano, verifi-
cou-se um redobrar do prota-
gonismoda Associacio, ao que
parece néo ser alheio o facto
de ser dirigida por varios no-
mes particularmente respeita-
dos no meio castrense.

Esta dindmica crescente de
intervencdo da ASMIRR veri-
fica-se em simultdneo comum
forte crescimento do ndmiero
de associados. Actualmente, a
Associagao tem 5000 sécios,
dos quais cerca de 500 se ins-
creveram nos dltimos dois
meses.

Este aumento acentuado do
numerc de associados fica a
dever-se, na opinido do coro-
nel Gongalves Ramos, a uma
conjugagdo de varios factores:
«Resulta da campanha espe-
cial de divulgacio da Associ-
agao junto dos militares que
passaram areserva desde 1991
e do apelo feito aos sécios
para que cada um inscreva
outrosécio, Mas deve-se, tam-
bém, por um lado, a uma me-

i lhoraceitacao doassociativis-

mo por parte dos militares —
para o que contribuiu bastan-
te o papel pedagégico e o es-
for¢o de doutrinagio feito
neste sentido pela ASMIRR
- ¢, por outro lado, ao acu-
mular de descontentamento
entre os militares, em simul-
tineo com a perda de repre-
sentagdo que as chefias mili-
tares tinham nesta matéria
junto do poder politico bem
traduzida perumalto respon-
savel militar quandoafirmou
que os chefes militares nio
sao chefes sindicais.»

Para além da implantagio
crescente entre os militares na
reserva e na reforma, a repre-
sentatividade da ASMIRR est4
aserreforgada pela qualidade
da sua intervencio na defesa
dos interesses dos seus associ-
ados. Issc mesmo testemu-
nhamas queixas apresentadas
na Provedoria de Justica so-
bre, por exemplo, aspectos le-
sivos dos direitos dos milita-
res na reserva e na reforma
contidos no Estatuto dos Mili-
tares das Forcas Armadas e no
Novo Sistema Retributivo, as
quais o Provedor deu razio e
encaminhou para o Tribunal
Constitucional com um pedi-
do de declaracio de inconsti-
tucionalidade. Entretanto, a
ASMIRR prossegue o estudo
de outras matérias suscepti-
veis se seguirem idéntico en-
caminhamento para a Prove-
doria de Justica.

Audiéncias

O campo de intervencao da
ASMIRR para a defesa dos in-
teresses dos seus associados
foi ainda mais alargado de-
pois das audiéncias com os
ministros da Defesa e da Ad-
ministracio Interna. No mi-
nistério da Defesa, a ASMIRR
obteve ¢ assentimento do mi-
nistro Fernando Nogueira
para que a Associagdo fosse
ouvida, através das Direcgdes-
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ASMIRR EM EXPANSAO
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Reservistas e reformados fazem
crescer associativismo militar

Numa audiéncia que concedeu a Associagdo dos Militares na Reserva e na R;forma
a

(ASMIRR) — a primetra concedida a uma associacio de militares — o ministro
Nacional, Fernando Nogueira,

Defesa

admitiu a participacio desta Associagio nas matérias

relacionadas com a politica de pessoal. Pela primeira vez, parece haver alguma reacg¢io
do Governo, ainda que restrita a uma linica organizacdo, a realidade e & importancia do

associativismo militar. Estamos ainda longe do associativismo
na generalidade dos paises democrdticos da Europa. Todavia,

participativo que se pratica
esta audiéncia, bem como

outra concedida pelo ministro da Administracdo Interna, Dias Loureiro, ambas em Julho
deste ano, é um marco importante na histéria da ASMIRR e do associativismo militar,
cujas dimensoes e contornos o futuro préximo melhor definird.
O presidente da Direccdo da ASMIRR, coronel Gongalves Ramos, falou a «O Sargento»
sobre estas audiéncias no decorrer de uma conversa mais ampla acerca das actividades
desta Associagdo de militares que atravessa um momento de grande expansdo.

Gerais, nas questdes relativas
a politica de pessoal.

A resposta positiva dos mi-
nistros da Defesa e da Admi-
nistragao Interna aos pedidos
deaudiénciada ASMIRR cons-
tituiram uma surpresa nos
meijos militares, particular-
mente no dominio associati-
vo, onde os diversos pedidos
de audiéncia formulados pe-
las associagdes de oficiais e
sargentos ao ministro da De-
fesa nunca foram satisfeitos.
Aeste %ropésito “OSargento”
quis saber com que argumen-
tagdo o ministro da Defesajus-
tificou este iesto de distincao
paracoma ASMIRR —ou dis-
criminagido para com outras
associagoes.

«Creio nio cometer nenhu-
mainconfidéncia— disse-nos
ocoronel Gongalves Ramos —
ao revelar que o senhor mi-
nistro da Defesa Nacional es-
clareceu que nos recebeun por
nés, ASMIRR, sermos uma
Associagdo que integra todos
os militares na vertical, isto &,

racas, sargentos e oficiais.
isse-nos, também, que nio
recebia as associacdes dos
militares do activo por serem
associagdes de classe e, além

disso, por poderem andar a
‘pisar o risco', a sair fora dos
imites que a Lei da Defesa
Nacional lhes permite»,

Artigo 31.2

O «risco», neste caso, é o
Artigo 31.2 da LDNFA e, num
enquadramento mais lato, os
limites do préprio direito dos
militares do activo ao exerci-
cio do associativismo militar.
O coronel Gongalves Ramos
esclareceu a apreciagio que a
ASMIRR faz cf:esta matéria:

«Nésentendemos queaLei
de Defesa Nacional ¢ injusta
e inconstitucional neste do-
minio. O associativismo mi-
litar tem de ser encarado em
duas situagdes diferentes,
quer estejamos em tempo de
paz ou nao. Nés entendemos
que em tempo de paz nio ha
razio para haver as restri¢des
quehdaoassociativismo para
os militares no activo. Pensa-
mos, também, que a luta con-
tra leis injustas é uma luta
justa. Por isso nés apoiamos
todas as lutas que tém havido
e as iniciativas das associa-

bes no sentido de queseaca-
em com as leis injustas»,

Mais precisamente sobre o
Artigo31.2—emboraesta dis-
posigéo legal ndo abranja os
seus associados e, por isso, a
Associagao néo tenha tomado
nenhuma iniciativa para a fa-
zer alterar — a ASMIRR faz
dele uma apreciagio idéntica
adas outras associacdes (ANS
E AOFA) e concorda com as
accdes no sentido de que seja
alterado e adaptado aos pre-
ceitos constitucionais.

QO coronel Gongalvez Ramos
entende que o Artigo 31.2 vai
muito para além daquilo que
a Constituicio permite «por-
que na Constituicio admi-
tem-se restri¢des na medida
em que sejam necessdrias,
dadaa funcao especifica dos
militares, mas o Artigo 31.2
estravasa muito essa condi-
féo. Portanto, dentro da lega-

idade actual, a primeira coi-
sa que se tem de fazer é lutar
para chue essa Lei seja altera-
da e adaptada de acordo com
espirito da Constitui¢ioecom
o que em todos os paises de-
mocréticos j& acontece. Nio
se compreende que 05 milita-
res tendo de:defender.a de-
maocracia nao a possam exer-
cer no seu interior».,

Reestruturagao
das FA’s

Inevitavelmente, a reestru-
turagao teria de ser um dos
pontos abordados, tanto pela
sua actualidade como pelas
implicagdes que teve ao nivel
da politica de pessoal. Foi ao
pretenderem contestar muitas
medidas tomadas no decurso
de processo de reestruturagio

ue os militares sentiram mais
objectivamente quanto limita-
do lhes estd o direito de ex-
pressdo e de defesa dos seus
interesses. Alids, resultam da-
qui boa parte das causas pré-
ximas da forte dinamizacio
do associativismo militar que
conduziu A criagioda ANSe
da AOFA e A expansao da
ASMIRR.

A opinido do presidente da
ASM relativamente 4 for-
ma como tem side conduzido
0 processo de reestruturacio
resume, em boa medida, a ge-
neralidade das razdes de pro-
testo dos militares: «Parece-
nos que a reestrutura¢io esta
aser feita com muito atropelo
aos direitos do pessoal. Nés
reconhecemos que era neces-
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sario reduzir, reestruturar e
reorganizar as Forgas Arma-
das, mas nio tém sido acaute-
lados convenientemente os
interesses do pessoal. E tam-
bém se criou uma inseguran-
¢a muito gande nas pessoas
porseteremtomadomedidas
quenao foramatempadamen-
te explicadas e algumas delas
foram tomadas precipitada- |
mentex».

Como consequéncia destes
problemas, o coronel Gongal-
ves Ramos considera que ha
uma grande falta de motiva-
¢ao entre os militares, pn’nci-
palmenteentre os maisjovens:
«0s militares mais jovens
com quem temeos falado sen-
tem-se desmotivados. Nio
tém incentivos e véem com
muita apreensio os atenta-
dos que tém sido feitos as
estruturas que existem». A
par disto constata que existe
um quadro de grande incerte-
za quanto ao futuro: «Houve
legislagio que saiu e que, um
ano ou dois depois, foialtera-
da. Nota-se que as pessoas
nao sabem para onde se vai».

Euromil

Este ambiente de desmoti-
vagdo, incerteza e inseguran-
ca fez sentir em muitos milita-
res a necessidade de protago-
nizarem, eles proprios, adefe-
sa dos seus direitos e interes-
ses em espagos de interven-
¢ao do dmbito do associati-
vismo militar. Este clima pro-
picio, a par do esforgo de ex-
K;'lanséo empreendido pela AS-

IRR, engrossaram as fileiras
da Associagdo e conferiram-
lhe uma dimensio nacional
consolidada e uma represen-
tatividade inquestionavel dos
militares nareservae narefor-
ma.

Com esta forte base de
apoic, a ASMIRR dispbe ago-
rade condicbes para procurar
novos espagos onde captar
apoios e por onde reforcar e
exercer a sua influéncia em
defesa dos seus associados.
Um desses espagos é a EURO-
MIL, onde a Associacdoestd a
preparar a sua filiagao. Actu-
almente, a ASMIRR esta ape-
nas numa fase de contactos
com aquela organizagio eu-
ropeia de associagdes de mili-
tares. Estes contactos, facilita-
dos inicialmente por intermé-
dio da Associacio Nacional
de Sargentos, destinam-se,
numa primeira fase, a adqui-
rir o estatuto de observador,
Depois, dentro de um ano, a
ASMIRR podera decidir pas-
sar a membro de pleno direito
da EUROMIL.

Delegagbes

A ASMIRR possuiumarede
de cerca de 40 delegados es-
palhados por todo o territério
do Continente e Regites Au-
tonomas, nas areas onde a
densidade daaglomeracao de
associados o justifica.

Actualmente, a ASMIRR
apenas possuiinstalacoes pré-
priasno Entroncamento, onde
se encontra a sua Sede Social,
mas planeia-se proceder, fu-
turamente, a uma implanta-
caoregionalizada da Associa-
¢d0 com a abertura de sedes
nas 4reas de maior concentra-
cdo de sécios. De acordo com
alguns indicadores de um es-
tudo que est4 ainda em curso,
essas sedes poderdo vir a ser
localizadas no Porto, Entron-
camento, Lisboa e Evora. Nes-
te sentido, a Direccéio da Asso-
ciagao esta ]Jj a procurar insta-
lacGes em Lisboa e Porto.
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FORMADO HA DEZ ANOS

Clube das Pracas da Armada

realizou sonho an

Depois de véirias
tentativas goradas,
desde 1975, pela
oposicio da hierar-
quia da Marinha, o

Clube das Pracas da
Armada foi formado

ha dez anos, ainda
num clima de adver-
sidade. Desde entio
0 Clube tem engros-
sado continuamente
o niimero de associa-
dos e implantou-se
solidamente. As
relacoes com a hie-
rarquia progrediram
para a normalidade,
mas o0 CPA ainda é o
1nico clube que nao
recebe subsidios da
Marinha.

os ultimos trés name-

ros, «O Sargento» di-

vulgou entrevistas

com os presidentes

dos clubes de sargen-
tos dos trés ramos das Forgas
Armadas. A partir de agora
ird, também, dar a conhecer a
situagio de outros clubes mili-
tares. Casualmente, o primei-
10 ¢ o Clube das Pragas da
Armada, na sede do qual fala-
mos com o presidente da di-
recgio, Carlos Santos, e o pre-
sidente da Assembleia Geral,
Geraldo Lourenco.

O SARGENTO — Como
surgin a ideia e quando foi
formado o Clube das Pracas
da Armada?

CPA — A ideia da criacao
do Clube das Pracas da Arma-
daera muito antiga. Existiuao
longo de geragdes de mari-
nheiros. Dentro dos navios e
das unidades até jd havia um
determinado tipo de agremia-
céo associativa. Os marinhei-
r0s organizavam-se nos navi-
0s para conviver com as guar-
ni¢des de outros navios, nio
s6 portugueses como também
estrangeiros.

Mas aconteceu que tornar
esta pratica numa actividade
estatuida revelou-se dificil
porque, ha 20 anos atrés, a
palavra associagio era mais
atribuida a criminosos do que
a pessoas de bem e para os
militares, entao, era uma pala-
vraque nio existia no diciona-
rio.

Com o 25 de Abril as coisas
mudaram, mas, mesmo com
essa mudanga, as pragas da
Armada tiveram muita difi-
culdade em estatuirasua agre-
miag#o associativa. Foi a per-
severanca de uma duizia larga
de marinheiros que conseguiu
levar a prética a legalizagao

do nosso clube, em 1983, em-
bora s6 alguns anos depois
fosse reconhecido pelo Chefe
do Estado-Maior da Armada.

SARG. — Como é que se
Juntouesse grupo de marinhei-
ros para formar o Clube?

CPA — Essa ideia estava
em todes os marinheiros, so-
bretudo desde 1975. S6 que
iam surgindo entraves. Inclu-
sivamente, houve marinheiros
que foram molestados disci-
plinarmente.

56 com muita perseveranga
se conseguiu a criagao do Clu-
be das Pracas da Armada,

uando ha ja varios anos exis-
tiam o Clube de Sargentos da
Armada e o Clube Militar Na-
val.

Mesmo depois do Clubecri-
ado nao nos eram concedidas
pela hierarquia as mesmas fa-
cilidades de que beneficiavam
0 Clube de Sargentos e o0 Clu-
be Militar Naval, como, por
exemplo, poder divulgar as
respectivas actividades na
«Ordem», etc.

S6 depois, pelo trabalho e
pela persisténcia das sucessi-
vas direcgbes do Clube se con-
seguiram ultrapassar essesen-
traves.

Hoje, as coisas j ndo se pas-
sam assim, de tal modo que
nas efemérides da Marinha e
noutras os trés clubes fazem
comemoragoes conjuntas sem
asubalternizagao de ninguém.

Boa participagao
dos sécios

SARG. — Quantos sécios
fem o Clube?

CPA — O Clube tem cerca
de 2100 sécios efectivos e 100
sOcios apoiantes. Estes socios
apoiantes sdoas pragas doSer-
vigo- Militar Obrigatério e os
familiares dos sécios efectivos
gue praticam uma actividade

esportiva federada.

SARG. — Que parte dos as-
sociados participa efectiva-
mente nas actividades do Clu-
be?

CPA —E uma percentagem
nao muito grande, o que se
compreende porque a maior
parte dos sdcios esta espalha-
da de Norte a Sul do Pais e
outros siao asilantes, isto é,
pernoitam na unidade duran-
te a semana e ao fim-de-sema-
na vao para as respectivas re-
sidéncias que, normalmente,
sao distantes.

Mas, ainda assim, pode-se
dizer que a participagio dos
associados é boa dado que o
Clube, por estar situado junto
de uma das entradas da Base
Naval do Alfeite, faz um pou-
co de sala de entrada e de sai-
da da Unidade.

Neste ano verificou-se, até,
um aumento do numero de
Eresengas dos associados no

lube, muitas vezes acompa-
nhados pela familia.

SARG. — Hd um niimere
crescente de militares volun-
tirios e confratados. Qual é o
relacionamento do Clube com
esta nova realidade?

CPA — Os voluntarios e

=

tigo dos marinheiros

A presidente da Camara Municipal de Almada participou, este ano, nas ceriménias comemorativas do 25 de Abril
promovidas pelo Clube das Pragas Armada

contratados podem tornar-se
sdcios efectivos, exceptoos do
Servigo Militar Obrigatério

ue, como ja se disse, sé po-

em ser s0cios apoiantes. Mas
esta questdo serd ainda posta
4 Assembleia Geral do Clube.
Uma coisa parece certa: pra-
as dos quadros permanentes
a Marinha nao vai ter mais
além daqueles que tem. A par-
tir daqui serdo s6 voluntérios
e contratados, pelo que, se es-
tes fossem sdcios apoiantes, o
Clube nunca teria mais sécios
efectivos.

Mulheres aderem
ao Clube

SARG. — O servico militar
Joi aberto is mulheres. Que
medidas pensam tomar para
as atrair para o Clube e que
actividades especificas se irdo
prostover para elas?

CPA — Nés temos ja nove
mulheres associadas no Clu-
be. Esta previsto que no dia
em que se inscrever a décima
se realizard uma cerimédnia de
boas-vindas as dez primeiras
associadas.

Relativamente as activida-
des, como seria de esperar, o
Clube das Pragas, como 0s ou-
tros clubes de militares, esta-
va mais preparado para res-

ponder aos anseios dos anteri-
ores associados e respectivas
familias. Agora estamos num
compasso de es]inera para que
as préprias mulheres milita-
resdefinam asactividades que
mais as possam interessat.

SARG. — Habitualmente,

g:m is as actividades que o Clu-
e promove?

CPA — O Clube promove
varias actividades regulares,
como o tiro ac alvo, a pesca, o
montanhismo, a natagio e o
judo. Ha, também, outras acti-
vidades esporadicas como a
participagdoem provas deatle-
tt)is:no € em torneios de fute-

ol.

Além disto, assinalamos as
datas comemorativas com ce-
rimdnias e festejos. Fazemos
um almogo comemorativo do
25 de Abril, no qual, este ano,
contdmos com a presenca da
presidente da Camara Muni-
cipal de Almada. Desde ha al-

uns anos comemoramos o

ia da Marinha em conjunto
com o Clube de Sargentos e o
Clube Militar Naval. O CPA
organiza, também, festejos na
passagem de ano, no Carna-
val, no Sao Martinho, etc.

Qutro aspecto importante é
que o Clube atribui, todos os
anos, 0 Prémio Primeiro Mari-
nheiro Artilheiro Apontador
Dominges Nascimento Rapo-

so. A este Prémio podem con-
correr os filhos dos sécios do
Clube que tenham o ensino
preparatorio ou secundario
com uma média igual ou su-
perior a 12 valores e é atribui-
do ao candidato que obteve a
média mais elevada.

Mais actividades

SARG. — O Clube vai, de
alguma forma, ampliar o le-
que de actividades, ou nio hd
possibilidades para mais?

CPA — Sim. Ha possibili-
dades até para muito mais.
Simplesmente, 0 que acontece
é que terdo de ser os sécios
interessados nas diversas mo-
dalidades a organiza-las e a
promové-las, embora com o
Eatrocinio e ointeiro apoio do

lube. Isto porque a direccac
ndo tem disponibilidade de
tempo para organizar sozinha
nem demina todas as activi-
dades que possam interessar
05 80Ci0s € que, as vezes, até
sa0 bastante complexas.

Ha sécios que ja se manifes-
taram interessados em canoa-
em, em para-quedismo e em
otografia, por exemplo, A es-
tes, a direcgio fez saber que
devem apresentar ao Clube os
seus projectos para se ver da
respectiva viabilidade e, mui-

to provavelmente, irdo ser
apoiados.

SARG. —Alémdas receitas
provenientes daquotizagdo, o
Clube tem mais alguns apoi-
os?

CPA — Nao. Temos a recei-
ta do bar que é pouca porque
praticamos pre¢os muito bai-
x0s. Além disto e das quotas
nao temos outras receitas por-
que, 2o contrario do Clube
Militar Naval e do Clube de
Sargentos, o CPA nao recebe
qualquer subsidio da Marinha.

SARG. — O Clube jd fex
algumas diligéncias para vir
a receber?

CPA — Ja se falou com al-
gumas entidades sobre isso,
mas, até agora, sem resulta-
dos. Ainda este ano, a direc-
cao devera voltar a abordar o
assunto.

SARG.—Qual o relaciona-
mento do Clube com a Hierar-
quia da Marinha?

CPA — Hoje em dia o rela-
cionamento com a hierarquia
€ bom. O exemplo disso é que
nos foi facultado o acesso a
«Ordem» para divulgarmosas
nossas actividades e as quotas
dossociossaodescontadasnos
respectivos vencimentos pe-
los servicos da Marinha, como
acontece com os clubes de sar-
gentos e oficiais.
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A ASSISTENCIA E A PREVIDENCIA
NAS FORCAS ARMADAS

s Servigos- Sociais
dasForcas Armadas
(85FA)sdo um “pro-
duto” dos tempos
ue se viviam e do
regime politico deentdo. Cria-
doem 31 de Dezembro de 1958
(DL.42072), “herdou” as obras
assistenciais Acgao Social da
Armada, Obra Social do Exér-
cito e da Aerondutica, Asilo
dos Invilidos Militares, As-
sisténcia aos Tuberculosos do
Exército e Assisténcia aos Tu-
berculosos da Armada. No
ramo da previdéncia passoua
superintender o Cofre de Pre-
vidéncia dos Oficiais do
Exército Metropolitano e o
Cofre de Previdencia dos Sar-
gentos de Terra e Mar,

Ao analisarmos o Estatuto
dos SSFA, nao é dificil consta-
tar que essa estrutura estava
vocacionadamais paraoramo
da assisténcia. Mas uma assis-
téncia “mesclada” porque os
beneficidrios tinham de com-
participar pecuniariamente
paraarealizacio dosseus fins.

Com o tempo os militares
do QP passaram a ser assisti-
dos“aforca”, porquanto eram
obrigados adescontardosseus
vencimentos uma prestagao
mensal - a quota.

A prevista fusao dos dois
antigos Cofres de Previdéncia
foi concretizada em 26 de Abril de 1960 (DL
42945}, tendo dela resultado uma nova insti-
tuicdo, o Cofre de Previdéncia das Forgas
Armadas. Para este novo Cofre a inscrigio dos
militares do QP passou a ser obrigatdria, pas-
sando a ser subscritores “for¢ados”.

Até certo ponto é compreensivel que o Esta-
do de entao tenha compelido os militares a se
integrarem nessas novas estruturas. Preten-
deu providenciar alguma cobertura de
dificuldades previsiveis das familias dos mili-
tares, tanto enquanto vivos como apds a sua
morte.

Situagao actual: legalidade
e conformidade

Passados que foram cerca de 35 anos, essas
estruturas mantém-se, assim como 0s seus re-
imes, em “desafio” & natural evolucao e
inAmica secial, legislativa e cultural.
Actualmente os militares do QP — activo e
reserva — sao obrigados a descontar 0,8% das
suas remuneragdes para serem assistidos... Ou
seja, estdo-se a assistir “a si proprios” quer
necessitem ou nao! Essa “renda mensal” pode-
ria ser canalizada paraum FUNDQ SEGURO

| FAMILIAR — saude, educagio e poupanga

reforma— gorventura com maior rendibilida-
de e cobertura de encargos/riscos/
necessidades. Além da gestao dos fundos ge-
rados poder ser feita dum modo mais
profissionalizado e, consequentemente, num
quadrode responsabilidades devidamente cla-
rificado. Assim se teria uma adequada

actualizacdo aos fins visados.

Vejamos entdo da legalidade da normal ac-
tual que obriga os muilitares a descontarem
para 0s 55FA, que é o despacho do CEMGFA
de 18 de Outubro de 88. Primeire havera que
procurar saber qual é a natureza desse descon-
to. O Estatuto dos SSFA especifica que o ramo
da previdéncia é da competéncia do CPFA.
Tudo o resto é a componente assistencial. Em
conformidade, ¢ legitimo inferir que o descon-
to € para obras assistenciais.

Nao nos limitando a este aspecto de apreci-
acdo da legalidade do desconto, poderiamos
considerar que se trata de um complexo assis-
téncia-previdéncia.

Nos seus artigos 18.2¢22.%, a Constituigao da
Repblica Portuguesa garante a liberdade do
cidadéo e obriga o Estagol entidades pablicas
a respeitar a vontade do cidadao e o seu livre

arbitrio, desde que nao colidam com outros
direitos fundamentais. O artigo 63.° da CRP
prescreve o direito 4 seguranqa social, sistema
de previdéncia obrigatoria Eue para os servi-
dores do Estado é a Caixa Geral de
Aposentagdes. Mais nada a Constituigao obri-

a.
8 Portanto, ao abrigo dos preceitos constituci-
onais, o desconto para os SSFA nao devia ter
vinculo de obrigatoriedade, pelo que deveria
ser FACULTATIVO.

Quantoaodescontoobrigatério paraoCPFA,
ha um enquadramento algo diferente. De acor-
do com os preceitos constitucionais também a
inscrigao deveria ter cardcter FACULTATIVO.
Porém para os seus actuais subscritores foi
constituido um interesse legitimeo que deve ser
mantido, a ndo ser que alguns deles queiram
renunciar e deixar de descontar, consequente-
mente.

Para além de especulagdes juridico-consti-
tucionais que de certeza s serviriam para
confundir os leitores, 0 que estd em causa é a
garantia dos direitos legalmente protegidos e é
a essa matéria que nos vamos fixar.

O Estatuto do CPFA diz que funciona inte-
grado nos SSFA, mas tambem refere que essa
integracao sé se tornard efectiva quando a
tutela —Ministro da Defesa Nacional — o de-
terminar e também estabelecer o grau de
gg endéncia relativamente & Direccdo dos

A,

Acontece que «ndo é conhecido» o instru-
mentolegal —despacho do MDN—que tornou
essa dita integracao efectiva. Avancemos uma
tentativa de explicacdo para essa omissao ou
intengao ndo concretizada legalmente:

—Durante mais de uma dezena de anos, até
principios dos anos 70, o Presidente da Direc-
¢ao do CPFA foi um oficial general mais antigo

ue o Presidente da Comissao Directiva dos
SFA,

— Estatutariamente a Direcgao do CPFA
tem mais competéncias que a CD dos SSFA.

— «Esquecimento» da CD dos SSFA quando
em 1978 propds ao Conselho da Revolugao a
«absorgao» do CPFA ou 0 «esvaziamento» da
sua autonomia. O CR «deixou cair» essa pro-
posta de DL.

— Dificuldade em regulamentar a compati-
bilizagdo dos diferentes regimes de
propriedade. Os bens dos SSFA sio do Estado

- enquanto os do CPFA nio sdo propriedade do

Estado mas sim dos subscritores.

A partir de 1976 a CD dos SSFA procurou
«engolir» 0 CPFA através da politica do facto
consumado, consubstanciada em «flanquea-
mentos» legais e no «rarketing de sugestio»
junto das chefias militares. A reter:

— A primeira vez que é referido o CPFA
como 6rgao de execucio dos SSFA é no DL
225/76, o qual estabelece um quadro organico
Unico para o pessoal civil. Fol uma alteragao
organica «coxa» e com «estranhos» designios
porque em relagdo ao quadro de pessoal mili-
tar, cada estrutura ficou com o seu...

—No preambulo do DL 434-G /82 voltaa ser
referido que o CPFA é um drgao de execugao
dos SSFA. Trata-se, mais uma vez, de uma
referéncia vazia de contetido...

—Em meados de 1990, por proposta do Pre-
sidente da CD dos SSFA, o EMGFA «aceita»
queafinalidade essencial do CPFA seencontra
ultrapassada e que as suas actividades secun-
darias se encontram em sobreposigao
{«concorréncia»?) com actividades similares
dos SSFA. Em face desses «convencimentos»
determina a constituigdo de um Grupo de Tra-
batho com vista a encontrar solugdes possiveis
desde a simples colaboragao de servigos até a
liquidagdo do CPFA, passando pelaintegragao
de servigos com os dos SSFA,

—Em resultado dos estudos e analises feitos
Eor esse GT, em meados de 1991 é proposto ao

MGFA a «transferéncia» do CPFA para uma
Reparti¢io de Previdéncia dos SSFA. E por
Eue nao é posta a opg¢ao de liquidacao do

ofre? E que se fosse essa a solugao dos seus
bens teriam de ser distribuidos/ repartidos pe-
los subscritores, conforme preceitua o seu
Estatuto.

Os comentérios sobre este quadro de pres-
sdes e processos de intengdo sdo deixadoes para
os leitores...

Perspectivas para

as Instituicoes

Apds terem sido focadas as ilegalidades-
inconstitucionalidades e as desconformidades
ou desvios, necessario se torna tragar o cami-
nho para as reconversdes inerentes a
consagragao e garantia dos direitos/ interesses
legalmente protegidos dos militares do QP,
designadamente nas situagdes de activo e re-
serva no que se refere ao desconto para os
S5FA. Tal também devera cbrigar ac «sanea-

mento» das actuais estruturas.
1

Obras sociais

Devem ter finalidades cor-
respondentes as reais
necessidades do actual tecido
social. Emconformidade déve
ser feito o levantamento, com
rigor, dos servigos que a futu-
ra OBRA SOCIAL MILITAR
pode prestar, os quais podem
compreender um ou mais pla-
nos. Desde a assisténcia «pura
e simples» — casos de indi-
génciaedeapoioa3.tidade—
passando pela disponibilida-
de de equipamentos sociais—
centros de convivio e de féri-
as.
56 deve ser exigida a res-
pectiva contribuigao a quem
utilize os servigos sociais pres-
tados e, obviamente, a quem
tiver posses. Nao deve ser es-
guecido que quem contribuiu

urante a sua carreira para os
SSFA tem DIREITOS que de-
vem ser salvaguardados, em
justa consideracao, na utiliza-
¢ao dos servicos da futura
OBRA SOCIAL.

Previdéncia

A inscrigao tem de tercarac-
ter FACULTATIVO.

Na passagem da actual es-
trutura do CPFA para uma
outra, em que deve ser pre-
ponderante aresponsabilidade dos associados
pela gestao, nao deve ser esquecido que tradi-
cionalmente (de raiz) a abrangéncia do
enqcuaclra_mento juridico se situava numa AS-
SOCIACAQ DE SOCORROS MUTUOQS, em

uea finalidade principaltem sidoa atribuigao

e um SUBSIDIO pecunidrio acs herdeiros
(indicados ou habilitados) por MORTE do subs-
critor,

Portanto havera que manter uma «LUTUO-
SA» com valores de subsidio significativos e
nao quase simbdélicos, como se tem verificado.
Os fundos que o actual CPFA possui, a sua
eficiente gestdo e uma articulagaoracional des-
sa modalidade sao condigdes necessarias para
se conseguir esse objectivo com eficiéncia e
sem onerar abruptamente as contribuigoes dos
associados. R .

A nova ASSOCIACAQO DE PREVIDENCIA
DOS MILITARES s6 deve diversificar as mo-
dalidades de seguros-empréstimos quando for
do interesse dos associados e no respeito pelo
equilibrio dos custos-proveitos. A sua boa ges-
tao pode beneficiar 0s associados quando a
taxa de juro a aplicar for inferior em um ou
mais pontos percentuais em relagio a mais
baixa praticada pela banca comercial.

A futura Associagao, que deverd ser a her-
deira do actual CPFA, vai ter de defrontar uma
situacdo que ird exigir a tomada de opgdes
fundamentadas em criteriosas ponderagdes e
andlises rigorosas. Quem prestou servigo no
CPFA conhece, por exemplo, a rigidez institu-
cional naadministragdo do «parque» que fazem
parte do seu patriménio. A Direccdo do CPFA
tem sido sempre «prisioneira» do enquadra-
mento pré-integragao nos SSFA, os quais,
inclusivamente, superintendiam na atribuicao
dos fogos habitacionais, em conjungao com os
seus imdveis que sao patrimgnio do Estado.

As estruturas de ASSISTENCIA e PREVI-
DENCIA dos militares deixaram, também, de
estar sob a algada dos érgaos das Forgas Arma-
das. Espera-se que a tutela do MDN ja esteja
conhecedora da problemdtica exposta e sensi-
bilizada para se Iniciarem atempadamente as
necessariasreconversoes. A tanto obriga oqua-
dro constitucional e a inerente defesa dos
direitos legalmente protegidos dos cidadaos,
neste caso maioritartamente militares do QP.
Isto é, espera-se que mais este passo governa-
mentalizador nao corresponda a noves
prejuizos para os direitos dos militares.

MFC




