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aidos que estamos do acto mais significativo

da vida democrdtica da nossa associacdo, as

elei¢cOes para os 6rgdos sociais, uma nova eta-
pa se nos coloca, na exaltante caminhada encetada
ha quase 26 anos atras.

Tal como as anteriores, também esta, ndo se
avizinha nada féacil, mas também como no passa-
do saberemos enfrentar colectivamente, com de-
terminacdo, coragem e inteligéncia os ataques a
condicdo militar, aos nossos direitos e a instituicao
militar.

A equipa eleita para o biénio 2015/2016, sendo
um misto de experimentados dirigentes e de mui-
tos jovens camaradas que integram os 6rgaos so-
ciais pela primeira vez, ddo-nos bastas garantias de
gue assim sera.

Como diziamos os tempos ndo vao ser faceis. O
governo, tal como os anteriores, e a maioria que
o suporta ndo ddo tréguas. Ainda ndo conclui-
ram um ataque e ja estdo a desferir outro, como
partindo do principio — eles cansar-se-3do. Se é isso
gue pensam, bem se podem desiludir, a renovacao
efectuada na nossa direccdo, traz sangue novo,
novas energias, mas a mesma vontade de defender
0s nossos principios de sempre — a dignificacdo da
condicdo militar.

Entre truques, habilidades e mentiras o proces-
so de alteracdo do EMFAR segue o caminho tracado
pelo MDN, sem que as leis organicasn.23 e n.24 de
2001 sejam respeitadas, sendo esta, alids uma das
marcas desta tutela politica. Bem pode o ministro
afirmar em cerimdnias oficiais longe da possibili-
dade do contraditério, que neste processo sé nao
participou quem nao quis, que tais afirmacées por
mais que repetidas, ndo alteram a realidade — o mi-
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Nova Direcg¢do
A Luta de Sempre!

nistro nunca cumpriu as leis organicas citadas.

O IASFA, obra de Ac¢do Social Complementar
conseguida e sustentada por geragdes e geragdes
de militares, detentor de um vasto patrimdnio,
estd a ser conduzido para o abismo, a gula de ne-
gociantes erigidos em seus gestores, avanga passo
a passo. “Boys” e “Girls” tomam conta do seu des-
tino, gerindo negdcios que poderdao ser em causa
prépria, naquilo que configura um escandalo sem
gualquer pinga de pudor.

A ADM ndo escapa a voraz senha destruidora
deste governo, o que se vem passando com os be-
neficidrios protocolados, num desrespeito flagran-
te do estipulado na Lei de Bases Gerais da Condicdo
Militar é bem elucidativo. A fusdo dos hospitais mi-
litares num s6 - HFAR - tem-se revelado um desas-
tre. Hoje, no apoio na doenca aos militares e suas
familias, paga-se mais para ter piores servigos.

Em todas estas situagdes, tal como no passado,
saberemos encontrar as formas de resistir, defen-
dendo os nossos direitos, através da mera denuncia
ou em ac¢Bes com outro tipo de visibilidade, ora to-
mando a iniciativa, ora participando solidariamen-
te com todos os que tenham os mesmos objectivos
gue noés. Areunido de Sargentos marcada para o dia
11 de Abril faz parte desta vontade inquebrantavel
de defender o que por direito nos pertence.

Para podermos ter éxito nestes nossos objecti-
vos dois factores sdo determinantes: a unidade na
acgao e a confianga de que é possivel vencer!

A forma como decorreram as comemoragdes do
Dia Nacional do Sargento demonstra, sem equivo-
cos, que ambos os factores estdo bem presentes
nos Sargentos de Portugal.

Estas comemoragOes realizadas em todos os
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locais onde se encontram Sargentos, no pais e
no estrangeiro, num cada vez mais vasto numero
de unidades e estabelecimentos militares, com a
anuéncia e participa¢do dos comandos, derrotam
a velha tese que o reconhecimento oficial do 31 de
Janeiro como Dia Nacional do Sargento afectaria a
coesdo e disciplina nas Forgas Armadas. A pratica
vivida demonstra precisamente o contrario. Nas
unidades onde o dia foi assinalado, o reforgo da
coesdo e da disciplina é incontestdvel. Os arautos
da desgraga, os mesmos que diziam que se o as-
sociativismo militar viesse a ser reconhecido seria
o fim das Forgas Armadas, mais uma vez véem as
suas teses derrotadas, contribuindo eles sim para a
sua descaracteriza¢do e destruigado.

Se relativamente ao associativismo militar, hoje,
ndo existem duvidas de que se trata da mais com-
bativa e preponderante forca de defesa da institui-
¢do militar, quanto ao reconhecimento oficial do
Dia Nacional do Sargento torna-se evidente o seu
contributo para a dignificagdo do ser-se Sargento
e para o refor¢co da coesdo e disciplina militar. Em
2016 celebra-se o 1252. Aniversdario da Revolta do
Porto, tudo faremos para que nessa data a Assem-
bleia da Republica faca esse justo e merecido reco-
nhecimento. Para nés jad o é — Quer queiram, quer
nao!

Conscientes da realidade onde assentam as nos-
sas vidas, das contrariedades e dos obstaculos que
temos que enfrentar, seguiremos o nosso caminho,
a nossa dignidade e as Forgas Armadas ndo sé o
merecem como o exigem. Dignidade tem quem por
ela se bate com coragem e denodo, sabemo-lo que
assim é, por isso ndo regatearemos esforgos.

A luta de hoje é e serd a luta de sempre! A

EMFAR - APM entregam queixa ao Provedor de Justica

omo resultado de ndao serem formalmente

integrados no processo de revisdo, em curso,

do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas
- EMFAR, as associacOes de militares (ANS, AOFA e
AP) acusam Aguiar-Branco de violar a lei e por essa
razdo fizeram a entrega de uma queixa ao Provedor
de Justi¢a no dia 11 de Dezembro passado. A apre-
sentacdo de uma queixa ao provedor de Justica,
anexando assinaturas, foi decidida no Encontro de
Militares que teve lugar a 22 de Novembro passa-
do, no ISCTE, em Lisboa.

Protestando veementemente contra o ostra-
cismo a que tém sido votados pelo Ministério da
Defesa, as trés associagbes profissionais de milita-
res entregaram na Provedoria de Justica a queixa,
onde solicitam ao Provedor José de Faria Costa que
“digne promover a accdo necessaria para que o
Estatuto dos Militares das For¢cas Armadas (EMFAR)
que venha a ser alvo de aprovagcdo néo possa ser
colocado em vigor sem que sejam cumpridos os
preceitos legais».

Na queixa entregue os militares garantem a José

de Faria Costa que, apesar das multiplas tentativas
para serem ouvidos “sobre as questées do estatuto
profissional, remuneratdrio e social dos seus asso-
ciados”, tal como dispde o artigo segundo da Lei
Organica N2 3/2001 (Lei do Direito de Associagdo
Profissional dos Militares), o ministro Aguiar-Bran-
co insiste em ignorar a lei.

As associa¢des acusam o ministro de ter tentado
“tornear o que a Lei estipula, através do seu Chefe
de Gabinete” ao remeter “as APM (em Novembro de
2013) um oficio solicitando as respectivas propos-
tas”. A este documento, os militares responderam
no inicio de Dezembro do ano passado, lembrando
“o envio de sucessivos contributos” e “reafirmando
o estabelecido legalmente sobre a sua integragdo
nos grupos de trabalho e efectiva audicéo”.

Em anexo a queixa entregue na Provedoria de
Justica, seguiram cerca de 2500 assinaturas recolhi-
das em apenas doze dias, entre as quais estavam,
segundo os dirigentes das trés associacbes que
assinam o documento (Lima Coelho, pelos Sargen-
tos, Pereira Cracel, pelos Oficiais, e Luis Reis pelos

Associagio de Oficiais
das Forcas Armadas

Pracas) “as de vdrios ex-chefes de Estado-Maior e
outros militares que ocuparam elevados cargos na
estrutura superior das Forcas Armadas”.

Reafirmando encontrar-se profundamente in-
conformado com tudo isto, Lima Coelho recordou
um dos Uultimos encontros em que esteve com
Aguiar-Branco, no qual lembrou ao responsavel
pela pasta da Defesa que, contrariamente aos li-
deres das trés associacdes, “o ministro ndo foi di-
rectamente eleito mas nomeado para exercer um
cargo” e que na qualidade de “nosso funciondrio”
tem de “respeitar as regras para as quais foi con-
tratado”. A
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REVISAO DO EMFAR

Falta de seriedade no processo...

ANS, no dia 9 de Fevereiro, junta-
mente com as restantes Associagdes
Profissionais de Militares (APM), foi
convocada, para os efeitos do disposto na
alinea b) do n.2 2 da Lei Orgénica n.2 3/2001
de 29Ago, isto é, para ser ouvida, no ambito
das alteracGes ao Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (EMFAR). A delegag¢do da
ANS, constituida pelos Camaradas Lima Coe-
Ilho e José Gongalves, foi recebida pelo Chefe
de Gabinete do Ministro da Defesa Nacional
(MDN), Major General (MGen) Rui Clero que
fez a entrega de uma versao do “Projecto de
Proposta de EMFAR”. Foi realgado que essa
proposta, ndo seria, ainda, a versao final do
documento, pois essa poderia vir a integrar
os contributos das APM e ainda de outros
Ministérios. Foi dado o prazo de uma sema-
na para que as APM se pronunciassem acer-
ca do documento! Este prazo desde logo me-
receu um veemente repudio por parte dos
representantes da ANS, por o considerem
demasiado exiguo. Uma analise daquele que
é 0 mais importante documento para a vida
de todos os militares e, consequentemente,
para as suas familias, ndo deve, e ndo po-
derad nunca, em consciéncia, ser feito numa
semana! Dar este prazo as APM, ndo é tratar
um assunto desta importancia, natureza e
extensdo, de forma séria!
Mas, esta falta de seriedade comega des-
de logo, no ndao cumprimento da lei, isto &,
ao nado integrar as APM, em conformidade

com o disposto na alinea a) do n.2 2, da Lei

atras referenciada (em conselhos consulti-
vos, comissGes de estudo e grupos de tra-
balho constituidos para proceder a analise
de assuntos de relevante interesse para a
instituicdo, na drea da sua competéncia es-
pecifica). Ora, se para o MDN, o Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas, ndo se
enquadra nesta alinea, é legitimo perguntar,
0 que é que se enquadrara? Dar uma sema-
na as APM quando, como bem sabe o MDN,
todos os elementos dos Orgdos Sociais da
ANS s3o militares no activo, tendo portanto,
como prioridade ébvia, as responsabilidades
decorrentes das suas missGes de servigo, €&,
no minimo, inadmissivel! E mais, quando é
sabido que o documento vem sendo trata-
do, pelo menos em sede ministerial, desde
2013. Para uns, 2 anos de trabalho é pouco
tempo para a elaboragdo do diploma, para
outros, uma semana para o analisar e en-
tregar contributos, é muito! E lamentével a
ligeireza no tratamento dum assunto desta
natureza!

Ainda assim, a ANS, e provavelmente ao
contrdrio do que alguém esperaria, entregou
os contributos, possiveis, no dia acordado!

Da analise de tdo importante e vasto do-
cumento, no geral, constam um conjunto de
alteragbes que vao, infelizmente, no claro
sentido da degradag¢do da Condi¢ao Militar
no que a parte dos direitos diz respeito, mas
pior, tentando agravar de forma inexplicavel
a parte dos deveres.

CC. A

A (des)valorizagao da Carreira Militar...

0go no predmbulo do “Projecto de

Proposta de EMFAR”, assistimos a um

conjunto de argumentagbes que, pese
embora, em teoria, até possam ser conside-
radas boas inteng¢0es, apds analise do docu-
mento, e tentando transpd-las para a pratica,
constata-se que sao, no minimo, falaciosas!

E como de boas intengGes esta o inferno
cheiol...

O preambulo refere que “o propdsito fun-
damental do estatuto assenta na valorizagao
da carreira militar e na salvaguarda das suas
especificidades”. Veremos de imediato o que
entende o MDN por valorizagdo da carreira
militar e também por especificidades...

Em particular, na classe de Sargentos,
devera ter a ver com a inadmissivel intengdo
da criacdo do posto de Furriel/Sub-Sargento
para ingresso no Quadro Permanente! Isto
significa um retrocesso de mais de duas dé-
cadas na histéria. Se achamos grave que o
legislador, politico, por falta de sensibilidade
da coisa castrense, proponha tal aberragdo,
mais grave achamos que militares, com res-
ponsabilidades nos trabalhos e na decisdao
final, possam subscrever tal iniquidade! A
ANS repudia por completo esta ideia e nun-
ca, mas nunca, a aceitard!

E isto a valorizacdo da carreira militar
gue se invoca no predmbulo? Terd, por aca-
so, passado pela cabega dos mentores des-
ta proposta, também para a valorizagdo da
carreira militar, dos Oficiais, o ingresso no
Quadro Permanente, efectuar-se no posto
de Aspirante? Fica a pergunta...

E que, relevando para o calculo da penséo
de reforma, toda a carreira contributiva,
guantos mais anos um militar esteja nos
postos mais baixos, mais prejudicado ficara
qguanto transitar para essa situagao!

E isto, para o MDN, a valoriza¢do da car-

reira dos Sargentos!

PropGem-se ainda, no documento, que a
promogdo a Primeiro-Sargento (1SAR), passe
a efectuar-se por Antiguidade (é actualmen-
te por Diuturnidade) e a Sargento-Ajudante
(SAJ), por Escolha (é actualmente por Anti-
guidade). Ndo satisfeitos, propde-se ainda,
aumentos dos tempos minimos de perma-
néncia nos postos, de 3 para 4 anos em 1SAR
e de 5 para 7 anos em SAJ.

Parecendo coisa pouca, e havendo até
quem ache a coisa razoavel, s6 o serd para
guem andar distraido!

E, infelizmente, parece que alguns mili-
tares com responsabilidades na matéria, an-
dam, como se diz na giria militar... a dormir
na formatura!

Passando a promogdao a 1SAR a ser por
Antiguidade, a mesma passa a carecer de
vacatura... Ndo existindo vaga, os 4 anos no
posto de 2SAR transformar-se-3o, naqueles
que, “Deus” quiser! Acrescendo a isto, os 2
anos que se passara em Furriel/Subsargen-
to, se esta aberragdo for estatuida, no mini-
mo, para se ascender a 1SAR serdo precisos
6 anos! Como mais uma vez, o legislador, se
esquece de limitar o tempo maximo de per-
manéncia no posto, esses 6 anos poderdo
passaraser?7,38,9, 10, 14, 16, 18...

Mais uma vez, aqui temos, outro exem-
plo, do que é para o MDN, a valoriza¢do da
carreira militar dos Sargentos.

Pensemos. Estes aumentos de tempo de
permanéncia nos postos servirdo, concreta-
mente, para qué? Depois de analisada a pro-
posta, a resposta sé pode ser uma! Mais nao
visam, que reduzir a carga salarial a nivel da
classe de Sargentos!

Servirdo para ajudar, no imediato, a cus-
tear a criagao do posto de Brigadeiro Gene-
ral/Comodoro? Fica a pergunta... CC. A

Desigualdade nas fungdes e exiguo
reconhecimento académico...

este “Projecto de Proposta de EMFAR”

agora em analise, é igualmente inqua-

lificavel a disparidade proposta para as
fungdes cometidas aos diferentes postos dos
Sargentos dos trés Ramos das Forgas Armadas.
Alids, nada de diferente do que se passa com
o actual Estatuto. Da analise da proposta, res-
salva ndo parecer tratar-se de Sargentos das
Forgas Armadas do mesmo pais, de tdo dife-
rentes que sdo as fungdes de uns e de outros.
Mas pior... As mesmas sdo definidas muito
genericamente, deixando um amplo espago
de manobra as Chefias para disporem do pes-
soal a seu belo prazer. Este facto, para além de
injusto e discriminatdrio, continuara a originar
problemas em termos de missdes conjuntas.
Uma revisdo estatutaria deveria ser a ocasido

soberana para se resolverem problemas des-
ta natureza. Ndo é o que é proposto, e assim,
mais uma oportunidade se perde! Fica para
outra oportunidade...

Aliado a isto, regista-se ainda a falta de
coragem, e esperemos que so politica, no re-
conhecimento da valorizagdo académica dos
Sargentos. Insiste-se na exigua atribuicdo do
nivel 5 de qualificagdo a saida do Curso de For-
magado de Sargentos do Quadro Permanente,
continuando a ser negada a obtengdo da licen-
ciatura. Isto sim iria de encontro ao proposto
no preambulo da proposta. Assim, a concreti-
zar-se a proposta, como ela estd, mais uma vez
se perde uma excelente oportunidade de, ai
sim, se valorizar a carreira dos Sargentos!

CC A

Passagem a reserva e isen¢ao
politica — verdadeiros disparates!

m relagdo a passagem a situacdo de Re-

serva, propde o projecto, que a decla-

ragdo passe a ser possivel, apenas, para
quem tenha 40 anos de servigo militar e 55
anos de idade. Propde-se ainda a redugao do
aumento da contagem de tempo de 15 para
10%. N3o nos esquegamos que a mesma ja
havia sido reduzida de 25 para 15%... Isto le-
vara a que um militar que ingresse nas fileiras
com mais de 19 anos de idade, ndo consiga
passar a Reserva aos 55 anos, a ndo ser que
venha a ter outros aumentos especificos, em
virtude de determinadas fungdes ou missdes!

Mais um toque do MDN, na valorizagdo
das carreiras militares.

O projecto mantém ainda, lamentdvel e
cegamente, o regime de passagem a Reser-
va por ultrapassagem na promogdo. Apesar
de vezes sem conta, a ANS ter denunciado
e contestado esta situagdo, criadora de um
sem numero de situagdes injustas, e ter ten-
tado que as carreiras dos militares prejudica-
dos fossem reparadas, continua a ndo haver
a minima sensibilidade, e mais uma vez espe-
remos, que soé politica para resolver este gra-

vissimo problema. E, uma vez que o projecto,
como ja referimos, propde a promogdo a SAJ
por Escolha, onde tinhamos um problema,
ou seja na promogado a SCH, passaremos a ter
dois! Na promocgdo a SAJ e a SCH!

Numa proposta como esta, em que se
restringem enormemente as condi¢les de
passagem a Reserva, acaba por ser um con-
vite a que se use este mecanismo como porta
de saida das fileiras.

Tem-se ainda a leviandade de propor, que
os militares passem a ter o dever de isen¢do
political Quarenta e um anos depois do 25
de Abril de 1974, vem agora tentar limitar-
-se mais um direito constitucional. Isengdo
politica?! Mas como é que alguém pode ter
isencdo politica se tudo o que se faz é um
acto politico? Como é possivel ter-se tal atre-
vimento! Confusdo entre “isengdo politica” e
“isengdo partidaria”, por parte do legislador?
N3o nos parece...

De entre muitas outras aberragdes que
a proposta apresenta, estas parecem ser das
mais graves!

CC. A

Onde esta a especificidade da Condi¢cao Militar?

uando tantas e tantas vezes se fala no

gue pode, ou ndo, pér em causa a co-

esdo e disciplina das Forgas Armadas,
nao deveria ser o Estatuto Profissional duma
Profissdo, o precursor de tais factos. O Estatu-
to Profissional do Militares devera ser o nor-
mativo e a base igualitaria no tratamento de
todos. Da Praga ao General!

Militares a descontar para a CGA e outros
para a Seguranga Social. Militares inseridos
no Regime de Protecgdo Social Convergente
e outros no Regime Geral de Protecgdo So-
cial. Militares onde as Conjuges tém direito
a ADM. Outros nem por isso. Diferentes for-
mas de transi¢do para a Reserva com militares
abrangidos por excepg¢des (os que ja tinham
20 anos de tempo de servigo em 2005 e por
exemplo os Pilotos Aviadores). Treze férmu-
las de célculo da pensdo de Reforma para os
militares, calculadas em fungdo das datas de
ingresso dos militares nos Quadros Perma-
nentes, no tempo de servigo, no nivel remu-
neratério e em relagdo ao organismo para
onde se efectuam os descontos!

Isto ndo é um Estatuto. Isto é uma salga-
nhadal!

E, no que concerne a salvaguarda da espe-
cificidade da Condigdao Militar, uma vez que
ela no actual estatuto ja esta completamente
desvirtuada, devido a inimera legislagdo avul-
sa que, de forma habilidosa, tem saido, onde

é que o senhor MDN, vé essa especificidade?
A proposta reitera, como no actual EMFAR,
que o militar tem direito a beneficiar para
si, e para a sua familia, de assisténcia médi-
ca, medicamentosa, hospitalar e de meios de
diagnostico. Ora, no entanto, como é do co-
nhecimento publico, actualmente esse direito
é sujeito ao pagamento de 3,5% por desconto
no vencimento do militar. Os militares pagam
taxas moderadoras iguais as de qualquer cida-
d3do. As comparticipagdes nos medicamentos
sdo iguais as do Servigo Nacional de Saude e
ao regime de comparticipa¢do da ADSE.

Onde estd a Especificidade da Condigao
Militar senhor Ministro?! Fica a pergunta...

Camaradas, se o actual Estatuto contém
imperfeices, bem pior parece ser este pro-
jecto!

Todos militares!

Todos com os mesmos deveres!

Mas com direitos diferenciados!

Ndo serd isto que poe em causa a tdo
propalada Coesdo e Disciplina das Forgas Ar-
madas?

Fica a pergunta!

PS — Esta ultima pergunta, dirige-se a po-
liticos mas, especialmente, aos militares com
responsabilidades na elaboragdo deste Pro-
jecto de Proposta de “Espécie de Estatuto”).

CC. A
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A Conversa com.

o inicio de mais um biénio cujos

Orgdos Sociais da ANS acabam de

ser eleitos, “O Sargento” conver-
sou com os camaradas Lima Coelho, que
cessou fungdes, e com José Gongalves,
gue assume a responsabilidade de presi-
dir aos destinos da nossa ANS. Conversa
que se pretende despida de quaisquer for-
malismos e que, para ter algum conteudo
temporal, vamos comegar pelo ex-presi-
dente Lima Coelho.

“O Sargento” — Lima Coelho, durante
os ultimos quinze anos presidiste a nossa
associa¢do. Qual o momento mais mar-
cante durante este periodo?

“Lima Coelho” — Foram varios os perio-
dos marcantes durante estes quinze anos,
direi mesmo que ndao houve nenhum ano
sem momentos altos da nossa vida asso-
ciativa, pelo que se torna dificil destacar
ou escolher um, sob pena de desvalorizar-
mos todas as lutas importantes que trava-
mos, mas de momento ocorre-me a publi-
cac¢do da Lei do Associativismo Militar em
2001, apesar da sua aplicagdo pratica ter
ficado aquém das expectativas, risco para
o qual alertdmos e denuncidamos, logo na
altura da sua publicagdo. Mas ocorrem-
-me igualmente as lutas travadas em 2005
e 2006 contra as intengdes expressas pelo
governo de entdo. As lutas levadas a cabo
nessa altura travaram um conjunto de
malfeitorias relativamente aos direitos
dos militares. Possibilitaram salvaguardar
pensdes de reforma, o direito a assistén-
cia na doenga aos conjuges dos militares
— hoje, de novo seriamente ameagado —
a progressdo na carreira e outras vitérias
gue tendemos a esquecer. Recordo estas
lutas porque muito recentemente alguns
amigos da GNR se nos dirigiram em virtu-
de dos brutais cortes no calculo das suas
pensdes de reforma, por nio lhes estarem
a ser aplicadas as normas de salvaguarda
existentes para os militares, normas con-
quistadas pela nossa luta. Na altura convi-

damos os nossos camaradas da GNR e da
PSP a lutarem connosco por os motivos se-
rem comuns mas, na altura, eles conside-
raram que estando a negociar com a tute-
la ndo fazia sentido engrossar e participar
naquelas lutas... Como se vé, camarada,
vale sempre a pena lutar!

“0 Sargento” — Alguma vez durante es-
tes anos te sentiste um homem sé?

“Lima Coelho” — N3o, camarada. De
modo nenhum! Sempre estive muito
e bem acompanhado. A nossa forma e
projecto associativo assenta numa forte
ligagdo aos associados. Tem como alicer-
ce uma forte direcgdo colectiva, todas as
decisGes sdo ampla e participadamente
discutidas. Na ANS ndo existem homens
providenciais, que tudo sabem e podem.
Se assim fosse ndo tinha sido possivel re-
sistir aos ataques a que ao longo dos anos
fomos sujeitos das mais variadas formas.
Quando se estd na vida associativa para
servir e representar os que em nds con-
fiam, nunca, nunca se esta soé!

“O Sargento” — José Gongalves, render
um camarada com o carisma do Lima Coe-
Iho ndo é tarefa facil?

“José Gongalves” — Ndo o serd por ven-
tura, mas continuando a assentar o nosso
trabalho num colectivo forte, numa pro-
funda ligagdo aos associados, como o Lima
Coelho referiu, tudo se tornara mais facil,
tanto mais que a ANS continuara a contar
com o apoio, a experiéncia e a dedicagdo
daqueles que agora cessaram as suas fun-
¢Oes nos dérgdos sociais.

“0 Sargento” — Es o presidente eleito
com mais votos numa primeira eleigao.
Este facto ndo aumenta a responsabilida-
de dos novos 6rgdos sociais?

“José Gongalves” — Creio que ndo! A
responsabilidade com que temos de enca-
rar o exercicio das nossas fungdes tem que
ser sempre a mesma, darmos o melhor de
nés em prol dos Sargentos de Portugal.
O facto que colocas demonstra outra coi-

sa. Demonstra a unidade e confianga dos
associados em torno da ANS e isso ndo é
uma dificuldade. E um bem que n3o po-
demos delapidar. Demonstra que a ANS
estd de boa saude e recomenda-se, e isso
torna a nossa fungdao mais aliciante. Pre-
ocupante seria se pelo facto da rendigao
de um dirigente carismatico os associados
desacreditassem neste exaltante projecto
— chamado ANS — e ndo tivessem votado,
ndo nos tivessem dado um claro aval.

“O Sargento” — Para terminarmos a
nossa conversa colocarei uma questdo a
cada um de vds. Desta vez comegarei pelo
José Gongalves. O que muda entdo com a
vossa eleicdo e quais os principais projec-
tos para o biénio que agora comega?

“José Gongalves” — Evidentemente que
uma renovagao nos érgaos sociais de mais
de 40% dos seus elementos, que trazem
novas experiéncias, formas diferentes de
olhar as mesmas situagdes, promovem
novas formas de actuagao, ndo implicando
mudancas na substancia e nos objectivos
associativos. No que esta bem nado se deve
mexer. Mudar os 6rgaos associativos ndo
pode nem deve significar comegar do zero.
A ANS faz vinte e seis anos de vida. Tem
uma histdria e um percurso valioso, temos
que beber dessa histdria para continuar a

percorrer este caminho de sucesso. Para
tal contamos com o contributo dos mais
experientes, tenham ou ndo tenham eles
responsabilidades directivas. Vamos saber
honrar o esforco e dedicagdo de todos os
que nos antecederam nesta gloriosa cami-
nhada de sucesso.

“O Sargento” — Lima Coelho, termina-
das as tuas responsabilidades, como enca-
ras o futuro?

“Lima Coelho” — Com confianca e sere-
nidade. Deixo a ANS em muito boas maos,
que melhor poderia querer? O Zé, e muito
bem, langou um apelo aos mais experien-
tes. Desde ja respondo afirmativamente.
Cessaram as responsabilidades directivas,
nao cessaram as responsabilidades asso-
ciativas. Essas mantém-se intactas e eu ndo
Ihes volto as costas. Alguém, em determi-
nado momento, disse “vou andar por ai.”

Eu digo — Estou cd!

“0O Sargento” — Concluida que estd a
nossa conversa, resta-me desejar ao ex-
-presidente sinceros votos de enorme
éxito nos futuros projectos pessoais e as-
sociativos que venhas a desenvolver. Ao
novo presidente, extensivos aos restantes
érgdos sociais, votos dos maiores sucessos,
pois eles serdo o sucesso dos Sargentos de
Portugal. A

APM promovem conferéncia de imprensa

oi para denunciar o claro incumpri-
mento do disposto na Lei Organica
03/2001 por parte da tutela, quan-
do prepara alteragdes legislativas impor-

tantes para os militares sem consultar os
seus representantes socioprofissionais,
qgue as Diregdes das trés APM — ANS,
AOFA e AP — promoveram uma confe-

réncia de imprensa conjunta no passado
dia 26 do passado més de Fevereiro.

Luis Reis, Manuel Cracel e Lima Coe-
Iho escolheram um hotel de Lisboa para,
na presenca de jornalistas da Lusa, da
Antena 1 e do Diario de Noticias, escla-
recerem a opinido publica acerca do que
as APM haviam ja afirmado no comuni-
cado conjunto do inicio do ano, a 5 de
janeiro, numa altura em que ainda nem
sequer lhes havia sido entregue qual-
quer trabalho preliminar que servisse de
base para analise.

Com efeito, e sustentados nos dois
mais recentes alvos do ataque a Condi-
¢dao Militar perpetrados pelo Governo,
o EMFAR e a ADM, os lideres das APM
reiteraram que, nas recentes versdes de
documentos entregues para analise e
contributos, ha propostas inaceitaveis,
que os prazos para entregar aqueles
contributos foram muito curtos, que nédo
é isto que constitui o direito das asso-
ciagOes participarem nos trabalhos de

alteracdo legislativa de tdo fundamen-
tais documentos, que mesmo assim nao
recusaram a entrega de propostas, o que
fizeram sem prejuizo de, no futuro, po-
derem a vir enviar adendas as propostas
ja entregues.

Lima Coelho foi mais longe e, discor-
rendo longa e explicitamente sobre todo
0 processo que o Governo pretende seja
considerado um arremedo de consulta,
acusou o Ministro da Defesa Nacional de
mentir reiteradamente sobre a partici-
pac¢do das APM nos trabalhos de revisao
do EMFAR.

Esta conferéncia de imprensa con-
junta deu origem a vdrias noticias (di-
vulgadas no facebook da ANS), pelo que
pode dizer-se que cumpriu os objetivos
dos seus promotores. As trés APM tém
trilhado um caminho conjunto na luta
pela defesa da Condi¢do Militar. Este,
para que a verdade seja reposta, sem
tibiezas nem habilidades, foi mais um
passo nessa luta. A
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oincidindo com a comemorac¢do do
C Dia Nacional do Sargento que decor-

reu em Lisboa no dia 31 de Janeiro,
a ANS foi a votos. A lista proposta pelos an-
teriores 6rgdos sociais, Unica concorrente
ao acto eleitoral, foi sufragada pelos asso-
ciados.

A lista eleita foi encabecada pelos ca-
maradas Luis Bugalhdo, Mario Pereira e
José Gongalves, como presidentes da As-
sembleia Geral, Conselho Fiscal e Direcgdo
respectivamente, tendo como mandata-
rios os camaradas Lima Coelho, Mario Ra-
mos e Antdnio Dias, que por passagem a
situacdo de Reserva deixaram de integrar
os Orgdos Sociais.

A lista eleita € uma equipa renovada,
com cerca de 44% de novos elementos
gue assumem responsabilidades directi-
vas pela primeira vez, sendo a média etaria
dos seus componentes, das mais baixas da
histéria da Associacgdo.

Os associados, neste momento de vi-
ragem da ANS, responderam afirmativa-
mente, sendo a lista eleita com 642 votos

ANS foi a votos

validos e 1 branco, ndo tendo sido conside-
rados 152 votos por correspondéncia por
falta de identificagdo ou por terem chega-
do fora de prazo.

Este acto eleitoral foi o segundo mais
concorrido de sempre, so suplantado pelo
que ocorreu em 2013, facto bem demons-
trativo da forc¢a, unidade e confianga que
os Sargentos de Portugal tém na sua asso-
ciacdo representativa.

Em mais uma pagina que se vira, na
caminhada, determinada e corajosa, deste
grandioso projecto de classe que da pelo
nome de ANS, este resultado eleitoral no
momento de substituicdo dum dirigente ca-
rismatico como o foi Lima Coelho, traduz-se
num exemplar e inequivoco apoio a solugdo
encontrada na pessoa do novo Presidente
da Direccdo, José Gongalves. Camarada
com mais de dezena e meia de anos de ex-
periéncia associativa, homem prestigiado
no seio da classe, que de imediato colheu o
consenso, tornando facil o que, para alguns,
parecia uma enorme dificuldade.

A ANS sai destas elei¢Ges reforcada. A

Orgéos Sociais para o biénio 2015/2016
ASSEMBLEIA GERAL ~
ASSOCIACAO NACIONAL DE SARGENTOS
CARGO POSTO/NOME N2 SOC | RAMO COLOCACAO IDADE
Presidente | SCH Luis Bugalhdo 2622 ARM ICM - DITIC - Lisboa 49 2
Vice-Presidente |SAJ Jorge Ferreira 6152 EXE CFT - Oeiras 43 CONVOCATORIA
Secretdrio SAJ Norberto Mateus 2401 FAP CME - Monsanto 48
Vogal SAJ Francisco Silva 4289 EXE UnApoio - V. N. Gaia 43
Vogal SAJ José Gomes 4139 FAP BA'5 - Monte Real 46 Nos termos da alinea a) do art. 9.2 dos Estatutos e da alinea a) do n.2 1 do Art. 12.2
do Regulamento Interno, convoco todos os sécios da Associagdo Nacional de Sargen-
CONSELHO FISCAL tos para a Assembleia Geral Ordinaria, a realizar na sede social, sita na Rua Bar3o de
, = Sabrosa, n.2 57 — 2.2, em Lisboa, no dia 20 de Abril de 2015, pelas 18.00 horas, com
CARGO POSTO/NOME N2SOC | RAMO COLOCACAO IDADE a seguinte
Presidente SCH Mario Pereira 56 EXE RE1 - Tancos 51
Secretario SAJ Paulo Tomaz 5085 ARM EscFuz - Vale de Zebro 53 Ordem de Trabalhos:
Relator 1SAR Patricio Branco 6498 FAP BA 1-Sintra 38
Vogal 25AR Nelson Bento 6299 ARM Esq. Submarinos 29 1. Discussao e votagao do Relatério e Contas do ano de 2014
Vogal 1SAR Valter Claudio 6571 EXE IDN - Eurodefense - Lisboa 35 2. Discuss3o e votacio do Orcamento e Plano para o ano de 2015
DIRECCAO N3do havendo nuimero legal de sdcios para deliberar em primeira convocatdria, con-
CARGO POSTO/NOME Nesoc | RAMO COLOCACAO IDADE voco, desde ja, a mesma Assembleia Geral para reunir em segunda convocatéria, no
Presidente SCH José Goncalves 2033 FAP EMGFA - Lishoa 5 meimo local e dia, um? hora depollsf com a mesma Ordem de Trabalhos, deliberando
- - - entdo com qualquer nimero de sdcios presentes, de acordo com o n.2 1 do Art. 11.2
Vice-Presidente | SAJ Paulo Contreiras 3637 FAP DGMFA - Alverca 48 dos Estatutos
Vice-Presidente | SAJ Antdnio Taveira 5706 ARM Museu Marinha - Lisboa 53 '
Vice-Presidente | SAJ Carlos Colago 6134 EXE UnAp/AMAS - Amadora 44 Lisboa, 4 de Abril de 2015
Tesoureiro SAJ José Pereira 3361 FAP BA 6 - Montijo 47
Secretdrio | SAl Vitor Geitoeira 2904 | EXE RTm - Lishoa 50 O Presidente da Assembleia Geral
Secretz?rfo 1SAR Frederico Paiva 6481 ARM ETNA-AIfem'e 33 Luis Manuel Marques Bugalhéo
Secretdrio 1SAR Telmo Campos 6488 FAP BandaMusFAP - Lishoa 34
Vogal 1SAR Guido Sa 5709 EXE EME - Lisboa 39
Vogal 1SAR Antdnio Ferreira 6500 ARM NRP DFAImeida 39 Campanha de SAcios 2014 ja' tem vencedor!
Vogal SAJ Célia Machado 6502 FAP BA 6 — Montijo 43 . . N . .
. Durante a Assembleia Geral Eleitoral e Sessdao Comemorativa do 31 de Janeiro —
Vogal 1SAR Joaquim Torres 4721 EXE RTm - Porto 39 . . . . . .
- : Dia Nacional do Sargento, em Lisboa, na Casa do Alentejo foi anunciado o nome do
Vogal 1SAR Hugo Caeiro 6554 ARM ICM - DITIC - Lishoa 2 novo socio que venceu o concurso integrado na “Campanha de Sécios 2014”.
Vogal 2SAR Vitor Silva 6593 FAP CME - Monsanto 31
Vogal 1SAR Rui Lopes 6058 EXE CR - Viseu 30 O feliz vencedor é o nosso associado Gabriel Cunha, Sargento do Exército, que se
Vogal 1SAR Carlos Simdes 6348 ARM CZMA - P. Delgada 44 encontra a prestar servigo na Brigada Mecanizada, a quem desejamos um excelente
Vogal 25AR Sérgio Ceitil 6535 FAP BA 4 - Lajes - Terceira 29 fim-de-semana, independentemente da Pousada aonde o venha a passar.
Vogal 1SAR Jorge Vieira 6594 EXE DSP - RepAb - Queluz 28 . - . , . .
— Ficaram habilitados a este sorteio todos os novos sdcios que se associaram durante
Vogal 1SAR Rogério Graga 6573 ARM EscFuz - Vale de Zebro 36 . . . 0
S - 0 ano de 2014. O prémio consiste num Voucher Premium Check-In, vélido para duas
Vogal 15AR LUI.S Rosario _ 6347 EXE ESSM - L'St.)oa 38 pessoas, para uma ou duas noites consoante o local escolhido, numa das Pousadas de
Vogal 15AR Arlindo Aimeida 6589 | ARM BNL - Alfeite 35 Portugal, com o patrocinio das Agéncias Funerdrias Eterna Trindade.
Vogal 15SAR José Mendes 6448 EXE RG 3 - Funchal 38
Vogal SCH José Leitdo 2574 EXE Unap - EME - Lishoa 49 Este prémio é resultante de um dos muitos protocolos que a ANS estabelece para
Vogal 25AR Jodo Leal 6595 EXE EME - Lisboa 28 beneficio dos associados e familias, cobrindo as mais diversas actividades comerciais. A
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AP Comemora o 159 Aniversario!
Homenageados Dirigentes da ANS

o dia 14 de Margo, nas instala-

N ¢Oes da antiga Cordoaria Nacio-

nal, a responsabilidade do Mu-

seu de Marinha, teve lugar a cerimdnia

comemorativa do 15.2 aniversdrio da
AP - Associagdo de Pragas.

Na presenc¢a de iniUmeros associa-
dos e familiares, convidados institu-
cionais e associacGes congéneres, esta
ceriménia ficou marcada pelas home-
nagens feitas. A todos os associados
que perfizeram quinze anos de vinculo
associativo foi atribuida uma medalha
alusiva a efeméride. Varios dirigentes
da AP foram homenageados com o
Prémio Associativismo, num acto de
grande reconhecimento publico pelo
trabalho desenvolvido em prol da AP,
das Forgas Armadas e do Pais.

Alvaro Martins recebe Prémio Homenagem

Mario Ramos recebe Prémio Homenagem

Momento de grande significado foi
igualmente o da atribuicdo do “Pré-
mio Homenagem 2015” cujo diploma
tem o seguinte texto: “Com este pré-
mio a Associa¢do de Pragas pretende
distinguir a fidelidade aos mais nobres
ideais, como apelo a resisténcia das
nossas tradigées latinas e guerreiras,
na pessoa de uma individualidade na
qual se revejam a titulo de exemplo
todas as geragcbes de militares, em
particular das Pracas das Forgas Ar-
madas.

Neste dmbito, atribui-se o Prémio
Homenagem pelo seu cardcter, postu-
ra, personalidade, humanismo, eleva-
da capacidade técnica e pensamentos
que em tudo enaltecem o significa-
do de Portugués e Militar, que desde

sempre apoiou, acarinhou, acolheu e
ajudou a desenvolver o movimento as-
sociativo, mesmo nos momentos mais
criticos, ao:...”. Com surpresa e muita
emocdo foram chamados a receber
este prémio os nossos camaradas Al-
varo Martins, Mario Ramos e Anto-
nio Lima Coelho, trés ex-dirigentes da
ANS!

A encerrar este emotivo momento,
e para surpresa geral, “por ter posto
a sua experiéncia, o seu tempo e co-
nhecimentos, pela sua verticalidade,
perseveran¢a e altruismo na forma
inegdvel, soliddria e convicta, como
contribuiu para a acreditacdo, valo-
rizagGo e desenvolvimento do movi-
mento associativo militar, na defesa
dos valores, direitos e da condigdo

Lima Coelho recebe titulo de Sécio Benemérito

militar dos militares das For¢as Arma-
das” a Associagao de Pracas distinguiu
o SMOR Lima Coelho com o titulo de
Sécio Benemérito, tendo feito a entre-
ga de uma placa com esses dizeres.

Estes factos sdo sobejamente de-
monstrativos da profunda relacdo de
fraterna camaradagem e solidarieda-
de que une estas duas associagdes re-
presentativas de militares. O profun-
do respeito mutuo e a permanente
disponibilidade de interajuda e defesa
de causas comuns ficaram de novo
bem vincados.

A AP, seus dirigentes, massa
associativa e respectivas familias, o
jornal “O Sargento” deseja as maiores
felicidades e sucessos. A

Frases Ditas!

“Estamos a pedir sacrificios aos cidadaos,
aos pais, para aceitarem salarios mais
baixos, impostos mais altos e menos ser-
vicos. E para qué? Para salvar os bancos.”
- (Martin Schulz)

“N3do acredito muito na austeridade, no
“tem que ser assim, porque nao ha outra
saida”. Ora, sempre houve outras saidas e
ha sempre.” - (Inés Pedrosa)

“Pedir desculpa é pior do que ndo ter
razdo.” - (Ricardo Salgado)

“Este governo de Passos e Portas faz ca
tanta falta como a fome.” - (Jerénimo de
Sousa)

“A credibilidade politica de Paulo Nuncio é
zero!” — (Marcelo Rebelo de Souza)

“(...) o governo andou a jogar a roleta
com a estabilidade bancaria.” - (Fernando
Ulrich)

“Por vezes, a democracia escolhe pessoas
que ndo prestam. Como é que a democra-
cia nem sempre distingue a tempo e ndo
segrega os politicos de pouca diligéncia,
de débil caracter, puro sacana, velhaco?
Por vezes, o grande venal?” - (Miguel Ca-
dilhe)

“Ja ndo é um Passos ou um Costa [...]. Ndo
sdo esses quem importa.” - (idem, ibidem)

“E por vezes a democracia afasta os me-
Ihores e flagela o mérito, a honra, a recti-
dado.” - (idem, ibidem)

“Desampare-me a loja!... A senhora devia
tomar banho mais vezes!... Cheira mal!” —
(Jodo Aratjo) A
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Comemoragodes do “31 de Janeiro — Dia Nacional do Sargento”

Decorreram por todo o pais, no estrangeiro e...

uma demonstragado de grande cons-

ciéncia de classe, capacidade de or-

ganizacdo, motivacdo e empenho,
dirigentes, delegados, associados e amigos
da ANS organizaram em cerca de vinte locali-
dades de todo o territdrio nacional, ao longo
de duas semanas, sessbes comemorativas
do “31 de Janeiro — Dia Nacional do Sargen-
to”.

Estas comemoragdes assumiram carac-
ter diversificado, passando por debates,
almogos, jantares, romagens, e acontece-
ram em locais tdo diferentes como Funchal,
Marinha Grande (Monte Real/Leiria), Viseu,
Chaves, Porto, Lisboa, Abrantes, Castelo
Branco, Gondomar, Tavira, Evora, Beja, Es-
tremoz, Entroncamento, Peso da Régua (Vila
Real/Lamego), Vendas Novas, Monchique,
Lajes-Terceira e Ponta Delgada.

Para além destes locais em territdrio na-
cional, chegou a informac&o ao jornal “O Sar-
gento” que militares deslocados em missGes
em diversos pontos do globo organizaram
igualmente, em alguns desses locais, actos
comemorativos do “31 de Janeiro — Dia Na-
cional do Sargento”, como por exemplo na
Turquia, no Mali ou no Kosovo.

Como vem sendo habitual um texto co-
mum foi elaborado para ser lido em todos
os locais em que se realizaram estes actos
comemorativos.

Este texto estabelece o paralelismo entre
aqueles dias de 1890 e os dias de hoje, quan-
do refere: “O “31 de Janeiro — Dia Nacional
do Sargento” visa essencialmente homena-
gear os herdis da primeira tentativa de im-

exemplo do ano transacto, o 31 de

Janeiro, comemorou-se novamente

na Escola de Tecnologias Navais da
Armada (ETNA) e nas InstalagGes Centrais de
Marinha (ICM). Estas sdo duas das maiores
unidades da Armada, também por isso o sig-
nificado destas comemoragdes se revestem
de maior importancia.

Na ETNA, o “Dia Nacional do Sargento”
comemorou-se no dia 29 de Janeiro. O esfor-
¢o do nosso delegado, actualmente secreta-
rio da Direc¢do, 1SAR CM Bento Paiva, foi im-
prescindivel. A sua relagdo com o Sargento
mais antigo da unidade, possibilitou com o
empenho de ambos alcancar este objectivo.

Nas ICM, comemorou-se no dia 30. O
processo foi idéntico ao da ETNA, o nosso

plantagdo da Republica, em 1891, — de onde
sobressaem naturalmente os Sargentos da
Guarnigdo Militar do Porto - que ndo aceita-
ram o “Ultimatum” imposto a Portugal pela
coroa britdnica. Néo aceitaram a degradagéo
das condigbes de vida dos portugueses, ndo
aceitaram o tratamento discriminatdrio que
se vivia no meio militar da altura, ndo aceita-
ram a corrupgdo, a inoperdncia e submissGo
dos governantes de entdio. E muito menos
aceitaram ver uma Pdtria velha de séculos,
ser colocada de joelhos perante as exigéncias
de poténcias estrangeiras, que se diziam alia-
das, mas que na verdade conduziam Portugal
e os portugueses a miséria, a indigéncia e a
perda da sua prdpria soberania! “

E claro e inquestiondvel o paralelismo
com a situagdo em que se encontram hoje
os cidaddos portugueses! Mas o paralelismo
vai mais longe quando se recorda quem
governava, e como, o Pais:

... 6 sempre bom recordar que esta inope-
rdncia e submissdo se deviam a forma como
a acgdo governativa era exercida pelo gover-
no de gestdo (Progressista) que, face a pres-
sdo popular, caiu de imediato, dando lugar a
outro (Regenerador) mas que prosseguiu no
mesmo sentido. Estes eram os partidos que
entdo repartiam, entre si, em alterndncia, a
governagdo do pais, como duas faces de uma
mesma moeda...”

O texto comum termina com veemen-
te apelo a consciéncia histérica e a dispo-
nibilidade para o combate na defesa dos
direitos dos cidaddos militares e os princi-
pios e valores inscritos na Constituicdo da

Republica Portuguesa: “..honremos a me-
moria e o exemplo dos Herdis do 31 de Janei-
ro de 1891! Saibamos hoje tomar nas nossas
mdos a condugdo do futuro das nossas vidas
e das vidas dos nossos filhos e netos. Saiba-
mos defender o futuro das geragbes desta
Pdtria portuguesa! Estejamos disponiveis
para participar activamente nas iniciativas
para as quais venhamos a ser chamados, na
defesa dos principios e valores constitucio-
nais que jurdmos, entre os quais se incluem
a defesa do direito a saude para os militares
e familias, a defesa de um estatuto profis-
sional que consagre carreiras dignas e ali-
ciantes. Em suma, o respeito pela Condigcdo
Militar!

Ndo nos deixemos subjugar por precon-
ceitos! Saibamos perceber que é possivel
mudar! NéGo nos acomodemos. Mas, sobre-
tudo, ndo nos resignemos! |...]

Por tudo o que aqui se afirma, é funda-
mental, mesmo na mudanga, refor¢ar a As-
sociagdo Nacional de Sargentos!

E de capital importéncia defender
Portugal!

E porque acreditamos que sé lutando
defenderemos e alcangaremos a dignidade
de uma vida profissional de que nos orgu-
lhamos, vamos continuar, com confianga, a
construir o futuro, honrando a memdria da-
queles que hoje homenageamos!”

...e também dentro de Unidades

Militares

Para além da assinaldvel capacidade
organizativa demonstrada pela ANS, é

O 31 de Janeiro na Armada

camarada SCH ETC Luis Bugalh3o, actual pre-
sidente da Assembleia Geral, foi mais uma
vez exemplo de empenho e convicgdo para
gue esta comemoragao fosse uma realidade.
O apoio do SMOR mais antigo foi também
aqui uma ajuda preciosa nos contributos e
na forma de gerir o processo.

A abordagem histdrica dos acontecime-
ntos a data foi feita na presenga de um con-
siderdvel nUmero de camaradas sargentos,
terminando num “Porto de Honra” acompa-
nhado do tradicional bolo de aniversario. O
“31 de Janeiro — Dia Nacional do Sargento”
estd por isso de parabéns porque aqui os
camaradas marinheiros souberam honrar
os seus camaradas da Revolta do Porto de
1891.

A figura do mais antigo é incontornavel,
a cadeia hierdrquica tem e deve ser respeita-
da, possibilitando também o aparecimento
de uma classe mais forte e mais interventiva,
alimentando assim uma maior camarada-
gem entre os militares que ai prestam ser-
vigo.

Queremos aqui deixar um abrago de
amizade, a todos os camaradas que torna-
ram isto possivel, especialmente aos cama-
radas despenseiros que desde o primeiro
momento se disponibilizaram na confecgao
do bolo de aniversario. Bem hajam também
por isso.

Nem sempre é responsabilidade dos
comandos a ndo concretizagdo dos Nossos
objectivos. As comemorag¢des do “31 de Ja-

de capital importancia realcar o facto de
actos comemorativos do “31 de Janeiro
— Dia Nacional do Sargento” se realiza-
rem num crescente, e ja muito significa-
tivo nimero, dentro de unidades milita-
res, nas messes e salas de Sargentos sob
a forma de almogos, “Portos de Honra”,
ou tardes desportivas seguidas de lanche,
com a presenga dos respectivos Coman-
dantes como convidados e, por vezes,
também com a presenca de dirigentes
associativos.

Estes actos comemorativos que de-
correm num clima de grande elevagao e
consciéncia de classe, sdo a prova prova-
da que o reconhecimento e a comemora-
¢do do “31 de Janeiro — Dia Nacional do
Sargento” ao invés de poder colocar em
causa a coesdo e a disciplina, sdo actos
que reforcam a coesdo, decorrem em cli-
ma de grande disciplina e camaradagem,
e concorrem para o enobrecimento dos
profissionais que servem as Forgas Ar-
madas como Sargentos de Portugal.

O jornal “O Sargento” faz votos de
que se repitam e se multipliqguem es-
tes actos comemorativos com a mesma
determinagdo, firmeza e elevagdo, con-
correndo assim para o objectivo de que,
mais cedo ou mais tarde, a velha aspira-
¢do dos Sargentos se materialize e que
0 “31 de Janeiro — Dia Nacional do Sar-
gento” venha a ser formal e oficialmente
reconhecido, consagrado em texto apro-
vado na Assembleia da Republica.

Os Sargentos de Portugal merecem-no! A

neiro — Dia Nacional do Sargento” sdo um
exemplo disso. E possivel, e desejavel, alar-
gar estas comemoragdes a mais unidades
militares. Se como Sargentos assumirmos
esse objectivo, tudo se tornard mais facil. O
modo como abordamos a questdo, a con-
vicgdo com que ela é apresentada, o grau
de importancia que todos os Sargentos |lhe
derem, sdo factores decisivos para que o
objectivo seja alcangado, por isso o apelo
aqui fica, para as proximas comemoragoes
vamos unir esforgos e tornar o “31 de Janei-
ro — Dia Nacional do Sargento” ainda mais
forte, comemorando-o em mais unidades,
aumentando e reforgando o orgulho de ser-
mos Sargentos.

AT A
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Comemoragoes do “31 de Janeiro — Dia Nacional do Sargento”

Comemoragoes no Funchal

Sopro na memoria —

0go que a Republica foi implantada em Portugal, varias ruas
e pragas de varias cidades do Pais foram rebatizadas para Rua
u Praga de 31 de Janeiro como, alids, aconteceu com outras
ruas renomeadas de 5 de Outubro. A cidade do Funchal com o peso
dos seus cinco séculos de histoéria perfilhou-se ao lado da gratidao
aos herdis da revolta de 31 de Janeiro de 1891 que, corajosamente
se bateram pela afirmagdo da Republica no nosso Pais, atribuindo
através da sua edilidade, nos alvores do século passando, o nome
de 31 de Janeiro a rua da princesa, localizada junto a ribeira de
Santa Luzia. Uma decisdo que enaltece o reconhecimento publico
deste municipio pela bravura e coragem dos militares do Batalhdo
de Cagadores 9, liderados por Sargentos; pela audacia e firmeza
dos cidaddos com farda do Regimento de Infantaria 10, liderados
pelo tenente Coelho e pela valentia e as convicgGes republicanas
dos militares da Companhia da Guarda Fiscal, sediada na altura na
cidade do Porto.

Todas estas forgas concentraram-se na Praga de D. Pedro, hoje
conhecida por Praga da Liberdade de onde, naquela madrugada
do ultimo dia de janeiro de 1891, em frente ao antigo edificio da
Camara Municipal do Porto, ouviram Alves da Veiga proclamar da
varanda a Implantagdo da Republica, realidade que s6 mais tarde
veio acontecer, precisamente a 5 de Outubro de 1910. A este movi-
mento de descontentamento formado por centenas de Pragas, Sar-
gentos e alguns Oficiais, juntaram-se vultos eminentes da cultura

No Entroncamento

Rua 31 de Janeiro

como Jodo Chagas, Aurélio da Paz dos Reis, o ator Miguel Verdial,
entre outros que nao aceitavam o Ultimato imposto a Portugal pela
coroa britanica, com a consequente submissdo dos nossos gover-
nantes e por nao silenciar a degradagdo das condi¢des de vida da
maioria dos portugueses.

Por outro lado, ndo acolhiam de bom grado o tratamento
discriminatdrio que se vivia no seio militar da altura, ndo consentiam
o elevado indice de corrupgdo que se alastrava pelo Pais e, muito
menos, aceitavam ver a Patria idosa de séculos ser humilhada pe-
rante as exigéncias de poténcias estrangeiras que se diziam aliadas
mas que, no fundo, conduziam Portugal e os portugueses a miséria
e a perca de soberania.

Enfim, um quadro social, financeiro e politico ndo muito diferente
daquele em que hoje nos vimos encurralados. Como desfecho desta
revolta, mais conhecida por “Revolta do Porto” a reagdo oficial do
governo foi intransigente, julgando os revoltosos em Conselhos de
Guerra, a bordo de navios como o paquete Mogambique e a corveta
Bartolomeu Dias, ao largo do porto de Leixdes. Foram sentenciados
505 militares e cerca de 250 civis foram condenados a penas até 15
anos de degredo em Africa. Outros civis, envolvidos intensamente
nesta revolta como Alves da Veiga, o jornalista Sampaio Bruno e o
Advogado Antonio Claro conseguiram iludir os guardas de fronteira e
alcancar Madrid e Paris.

Passados 124 anos da Revolta do Porto, dezenas de Sargentos

Al

ten. Coetho Alvesda Veiga Basilio Teles

21 de Janeiro

1891

i
Sampaio Bruno Verdial Ca

B, ¥
Jodo Chegas Pazdos Reis rd

gue servem Portugal na Regido Autbnoma da Madeira, conscientes
da importancia da histéria de um povo, reuniram-se no passado dia
24 de Janeiro na cidade do Funchal para evocar e homenagear, par-
ticularmente, estes cidaddos de uniforme, exemplares e corajosos, a
guem devem a obrigagdo de reter o seu exemplo e ser continuadores
da consciéncia das suas causas.

Neste encontro o presidente da Associagdo Nacional de Sargen-
tos, Sargento-Mor Lima Coelho, convidou o Dr. Paulo Cafofo, ilustre
presidente da Cdmara Municipal do Funchal, a usar a palavra, tendo
sido calorosamente aplaudido pelo excelente enquadramento sobre
a histdria das causas da Revolta do Porto comparando-as, na sua ge-
neralidade, as situagGes econdmicas e sociais actuais que sufocam
o dia-a-dia da maioria dos portugueses em geral e dos madeirenses
em particular. Fica este sopro, como centelha na memaria do tempo.

Severino Olim A

Isto € marcar a Historia!

também se comemorou
0 31 de Janeiro

o dia 4 de Fevereiro de 2015,
N na presenca de cerca de

uma centena de Sargentos,
comemorou-se nho restaurante
“FACE”, no Entroncamento, o 31 de
Janeiro. Marcaram ainda presenga,
a ASMIR pelo seu presidente da
Direc¢do, MGen Bernardo, a AOFA
pelo dirigente TCor Mata, a AP pelo
secretario da Direcgdo, Cab Santos
Pereira e pela ANS, o presidente
da Direcgdo SMor Lima Coelho e o
secretario da Direc¢do SAj Carlos
Colago.

Antes de se iniciar o jantar
festivo, agradeceu-se a presenca
dos convidados e de todos os
camaradas Sargentos e, foi feita a
leitura da intervengdo comum por
Carlos Colago

No final do jantar foi lido pelo
SCh Mario Pereira, o artigo “o
EMFAR estd a morrer...."”, da autoria
do SAj da Forga Aérea, José Pereira.

Atendendo a que este seria o
ultimo jantar em que Lima Coelho
estaria como presidente da Direcgdo
da ANS, os elementos da organizagdo
(SMor Ciro Martins, SCh Mario
Pereira, SCh Pinto Silva, SAJ Bardo
Gongalves, SAJ Carlos Condesso,
SCh Antdnio Nunes), e todos os
Sargentos presentes, fizeram uma
homenagem de agradecimento pela
sua dedicagdo ao associativismo
militar, particu-larmente os 15 anos
como presidente da Direc¢do, com

seguinte texto:

Ao SMor  Anténio  Lima
Coelho, Presidente da Dire¢do da
Associagdo Nacional de Sargentos.
Reconhecimento pelo seu abnegado
trabalho, dedicagdo e empenho na
defesa da classe de Sargentos de
Portugal. Cidade de Entroncamento,
4 de Fevereiro de 2015”

Por fim, Lima Coelho, ainda
emocionado, agradeceu e teceu
algumas palavras onde lembrou
que um Governo que produz lei
mas ndo as cumpre ou nao aplica
correctamente deveria ser punido,
conforme acontece aos demais
cidaddos que sdo punidos sempre
que ndo cumprem ou transgridem
as leis.

Os tempos que se aproximam
ndo vdo ser faceis, muitas lutas
teremos de travar para podermos
ultrapassar os graves problemas
e que é preciso estar unido,
porque unidos mais facilmente se
conseguem atingir os objectivos.
Embora o seu tempo de dirigente
associativo esteja a terminar, ndo
abandonara a “trincheira”, pois
continuara ao lado a dar todo o
apoio aos novos dirigentes.

No final do jantar foi
simbolicamente cortado um bolo
do 1242 Aniversdrio do 31 de
Janeiro de 1891, encerrando-se
a comemorag¢do cantando o Hino
Nacional.

M. P.A

omemorou-se na Escola Pratica

de Servigos no passado dia 30

de Janeiro o 1242 aniversario
da revolta que marcou a histdria
dos Sargentos e do pais, no acto que
impulsionou de certa forma, o que
mais tarde se sucedera, a instauragdo
da Republica Portuguesa.

Para que se lembrem as geragées
mais novas daquilo que foi o marcante
passado dos Sargentos na historia
de Portugal, ndo o podemos deixar
apagar no presente, ha que remarcar
os momentos historicos e importantes,
ha que descobrir e entender as
Nnossas raizes, para que nos possamos
enquadrar no papel forte e importante
que é ser Sargento de Portugal. Foi com
muita honra e dignidade que a histéria
foi lembrada pelos Sargentos da EPS,
na EPS. As comemoragdes assentes no
almocgo volante contaram para além
dos Sargentos, com a presenca de
Civis, Pragas e Oficiais, Sargentos em
representacdo da Marinha Portuguesa
e da Guarda Nacional Republicana,

tendo o Exmo. Comandante da EPS
COR TIR ADMIL Rui Lopes, marcado
presenca, o que orgulha os Sargentos
pela demonstracdo de respeito pela
classe, o respeito e a valorizagdo dos
Sargentos com este tipo de gestos
semeia boas colheitas, a coesdo
no Exército faz-se valorizando e
reconhecendo na pratica, o esforgo
dos que o fazem, em contributo
ao cumprimento dos objetivos
determinados e que a todos toca fazer
cumprir com o mesmo impeto.

Foram lembrados, numa aluséo,
todos os Sargentos que se sacrifi-
caram com a vida, na luta pelos seus
ideais, pelo interesse do pais, dos
portugueses. Compete aos Sargentos
de hoje continuar essa luta, todos os
dias, em tudo o que fazem e n3o ficar
alheios aquilo que sdo os problemas
comuns a todos, ndo devem os
Sargentos pensar obsessivamente
e apenas no seu interesse pessoal,
0 nosso papel é agir pelo interesse
colectivo, pelo pais! Vamos marcar a

Somos competentes,
e temos mérito!

sta iniciativa pretende nao sé
Ereiterar a importancia da data,

como alimentar o orgulho
dos Sargentos que servem com
empenho e com o sentimento de
dever cumprido, um papel relevante
na Forca Aérea e em particular na
BA11. Os nossos agradecimentos por
se terem associado a nds.

Duas palavras pela histéria:

O Sargento, como posto militar,
existe ha mais tempo que o Exército
como ramo das Forgas Armadas.
Mesmo ainda antes da criagdo da
primeira organizagdo militar (Tergo da
Armada - cerca de 1650), ja existiam
Sargentos-Mor. Os Sargentos-Mor
eram os responsaveis pela preparagao
militar dos homens em geral, gozando
de elevada reputagdo social.

O Dia do Sargento tem por refe-
réncia os acontecimentos histéricos
ocorridos a 31 de Janeiro de 1891 no

Porto.

Palavras de um Soldado ao presi-
dente do tribunal de guerra, no acto
do julgamento:

... Eu, meu senhor, ndo sei o que
é a Republica, mas ndo pode deixar
de ser uma coisa santa. Nunca na
igreja senti um calafrio assim. Perdi a
cabega entdo, como os outros todos.
Todos a perdemos. Atirdmos entdo
as barretinas ao ar. Gritdmos entdo
todos:

Viva! Viva, viva a Republical...

Hoje, ndo somos iguais. Temos
loucuras distintas em padrdes nor-
mais. Sonhamos acordados, Vivemos
sonhando! Encontramo-nos em
alguns pontos e juntos vamos pela
mesma ponte. Objectivo é atingir
a outra margem! Somos capazes.
Sabemos trabalhar em conjunto.

Amanha, sejamos Unidos.
Depende de nds. Militares,

histdria, ao servir, tal como os nossos
antepassados serviram por nds e para
que nos tivéssemos o que desfrutamos
hoje. O papel do Sargento no Exército,
para além do principal suporte da
estrutura organica, também passa
por formar sociedades, ensinando as
geracoes de militares contratados que
pela instituicdo passam, os valores
humanos e morais que estdo quase
apagados na sociedade, devemos
ser portadores e transmissores de
conhecimentos que ficam para a
vida. H& muito por explorar num
Sargento, acreditamos que as nossas
competéncias venham a ser creditadas
no futuro com uma formacgdo de
base mais completa, qualificada e
reconhecida. E importante impulsionar
a aparente estagnada evolugdo na
formagdo dos Sargentos. Os Sargentos,
pelo seu papel reconhecido como
importante, precisam se renovar, se
formar e produzir em prol do pais. Isto
é marcar a histdria.

29Sarg Inf Daniel Rodrigues A

integros

objectivos.
Precisamos de

Sargentos, tenhamos
Temos histdria.
Futuro.

Desejamos que este almogo
convivio seja uma oportunidade
para reforgar ainda mais os valores
da Republica e, portanto, da
cidadania. Todos! Ndo esperemos o
que pode fazer a Instituicdo Forga
Aérea e o Pais por Nos. Sejamos
inteligentes. Que podemos Nos fazer
pela Instituicdo e por Portugal.

Sejamos Nos Todos ainda mais
ambiciosos. Somos Competentes,
fntegros e Temos Mérito.

Viva a Republical...

Viva Portugal!

(Intervengdo do Sargento-

Mor Agnelo Amaro, no almogo
comemorativo do 31 de Janeiro, na
Messe de Sargentos da Base Aérea
11, Beja) A
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Folhetim ADM - Condic¢ao Militar continua debaixo de fogo!

stabelece a Lei de Bases Gerais do Estatuto da

Condicdo Militar, Lei n.2 11/89 de 1 de Junho, no

nimero 2 do seu Artigo 15.2: “E garantido aos
militares e suas familias, de acordo com as condigdes
legalmente estabelecidas, um sistema de assisténcia
e proteccdo, abrangendo, designadamente, pensdes
de reforma, de sobrevivéncia e de prego de sangue e
subsidios de invalidez e outras formas de seguranga,
incluindo assisténcia sanitaria e apoio social”.

Por via de sucessivas medidas de pendor puramente
economicista, visando a destruicdo da ADM, tem sido
objectivo dos ultimos governos procurar eliminar os
conjuges de militares do universo de beneficidrios
deste servico assistencial, objectivo a que os militares
apoiados nas suas associa¢cdes representativas
resistiram, e continuam a resistir, particularmente
desde 2005, o que permitiu que, apesar das

dificuldades, os conjuges dos militares mantivessem
até hoje o direito que a lei Ihes confere, ao abrigo da
Condi¢ao Militar.

No inicio deste ano, nos primeiros dias de Janeiro, a
Secretaria de Estado Adjunta e da Defesa Nacional fez
a entrega de um projecto de diploma as associacoes.
Tal diploma mais ndo é do que uma nova peca na velha
estratégia de eliminar os conjuges dos militares do
universo de beneficidrios da ADM.

O projecto de diploma em apre¢co ndo é
compaginavel com a Lei de Bases Gerais do Estatuto da
Condigao Militar, na medida em que esta Lei ndo exige
qualquer condi¢do para agregar os conjuges a ADM, tal
como acontece com os descendentes.

O pagamento de uma contribui¢cdo adicional por
parte do beneficidriotitular,combase num questionavel
algoritmo, ndo tem qualquer fundamentacdo, para

além de alimentar gritante injustica social. A incidéncia
do desconto sobre 79% da remuneracgdo base do titular
ndo é de nenhuma forma justificada. Para além deste
aspecto, a possibilidade de se efectuar desconto sobre
as pensoes de viuvez e sobrevivéncia é nem mais nem
menos que um insulto. Por outro lado, a referéncia ao
regime da ADSE (artigo 5.2) ndo faz qualquer sentido
uma vez que os militares ndo se regem por esse regime,
cabendo-lhes regime diferenciado correspondente a
discriminacdo positiva decorrente da Condicao Militar.

Este projecto de diploma é inadequado, injusto
e inaceitavel e reforca o que a ANS desde sempre
defendeu nomeadamente no que diz respeito a
rejeicdo de pagamento de qualquer quotizagdo para a
ADM e a aceitagdo e necessidade da quotizagdo para o
IASFA, na defesa e preservagdo de um efectivo servigo
de Accdo Social Complementar. A

Os Militares das Forcas Armadas e o Calculo da Pensdao/Reforma

s militares das Forgas Armadas
Oque, no primeiro semestre de

2014, passaram a situacdo de
aposentagdo/Reforma, viram-se con-
frontados com a redugdo da sua po-
sicdo remuneratdria, repercutindo-se
ela no acto do calculo da respectiva
pensdo/reforma praticado pela Caixa
Geral de Aposentacgdes (CGA).

Tal aconteceu por aplicagdao do Or-
¢amento do Estado para 2014, aprova-
do pela Lei n2 83-C/2013, de 31 de De-
zembro, em vigor a data da verificagdo
daquela situacdo (art? 432 do Estatuto
da Aposentagdo), mais precisamente
por aplicacdo das normas do art? 332
do citado Orgcamento.

Mas estas normas foram declara-
das inconstitucionais, com forca obri-
gatoria geral, pelo Acérddo do Tribu-
nal Constitucional n2 413/2014, de
30 de Maio, por violagdo do principio
da igualdade. E essa declaragdo pro-
duziu efeitos ex tunc* relativamente
as mesmas normas, com o sentido da
nulidade dos actos administrativos da
CGA entdo praticados no ambito da sua
aplicagao, repristinando-se, por conse-
guéncia, o regime legal anterior, sem
a tal reducdo remuneratdria imposta

(Orcamento do Estado para 2014)

para o ano de 2014.

Ecerto, porém,quenaquele Acérdido
n? 413/2014 foi determinado que a
declaragdo de inconstitu-cionalidade
“sd produza efeitos a partir da data
da presente decisdo” (30 de Maio de
2014), invocando-se o “disposto no n?
4 do artigo 2829 da Constituicdao”, o
gue significa a atribuicdo de efeitos ex
nunc* a declaragdo de inconstituciona-
lidade das normas em causa. E isto por
se considerar “a necessidade de evitar
a perda para o Estado da poupanca li-
quida de despesa publica ja obtida no

presente exercicio orgamental por via
das reduc¢Ges remuneratdrias, apesar
de excederem o limite do sacrificio que
se entende constitucionalmente ad-
missivel em relacdo aos trabalhadores
gue auferem por verbas publicas”, eis o
interesse publico de excepcional relevo
invocado pelo Tribunal Constitucional.

Daqui decorre que a eficacia ex
nunc*, mantendo-se as reducgdes re-
muneratorias efectuadas até 30 de
Maio de 2014, valeu s6 para os “traba-
lhadores que auferem por verbas pu-
blicas” e que estdao no activo, obtendo
o Estado empregador a tal poupanca
liquida de despesa publica.

Mas ndo valeu, nem pode valer,
para aqueles que naquele periodo de
1 de Janeiro a 30 de Maio de 2014
passaram a situacdo de aposentacdo/
reforma e estabeleceram uma relagao
juridica com a CGA, recebendo desta a
comunicacdo do calculo da respectiva
pensdo/reforma. Para a situacdo deles,
que, alids, se desvincularam, entretan-
to, do Estado empregador, as reducdes
remuneratdrias ndo tém sentido, por-
que estar-se-ia a aplicar o quadro orga-
mental de 2014, que o Tribunal Cons-
titucional declarou inconstitucional,

com forga obrigatdria geral, perpetu-
ando-se indefinidamente e negativa-
mente essa aplicagdo. E também estar-
-se-ia a criar uma discriminagdo com
tal aplicacdo entre os que passaram a
situacdo de aposentacido/reforma até
30 de Maio de 2014, portanto, prejudi-
cados - e prejudicados para sempre - e
todos os outros que passaram para a
mesma situagdo posteriormente aque-
la data, portanto, beneficiados.

Em suma, faca-se justica aos mili-
tares das Forgas Armadas, corrigindo-
-se o calculo da sua pensdo/reforma,
relativamente ao primeiro semestre de
2014, o que é incumbéncia da CGA.

Guilherme Fonseca

(juiz-conselheiro jubilado)

* ex tunc, em latim “desde entéo”,
significa que determinada decisdo,
sobre facto no passado, possui efei-
tos “desde a data do facto no passa-
doll'
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ex nunc, em latim “a partir de agora”,
significa que os efeitos da decisdo
ndo valem desde a data de ocorrén-
cia do facto discutido, mas apenas a
partir da data da decisdo. A

Onde ficam as incompatibilidades?

fesa do IASFA”, ocorreu a 12 de Margo uma

concentragdo em frente ao Ministério da
Defesa. Enquanto decorria a concentragdo, toma-
va posse como vogal do IASFA a Dr2 Rita Cristévao
Coelho, em cerimodnia presidida pela secretaria de
Estado Adjunta e da Defesa Nacional Dr2 Berta Ca-
bral.

Um elemento da comissao promotora do pro-
testo referiu a “O Sargento” que a Dr2 Rita Coelho
foi contratada em 2013 como directora de Opera-
¢Oes da SANFIL. Até entdo era quadro na Autori-
dade Central de Sistemas de Saude (ACSS) com o
pelouro do SIGIC. A SANFIL facturou indevidamen-

Respondendo ao apelo da “Comissdao em De-

te a ADSE medicamentos e equipamentos em colo-
noscopias e endoscopias, comparticipados em 80%

pela ADSE e facturados aos doentes os restantes
20%.

A concentragao contou com a presenca de trés
dezenas de participantes, apesar do secretismo
acerca da cerimodnia, tendo o elemento da comis-
sdo promotora referido ao nosso jornal: “Estamos
em presen¢a de mais um negdcio obscuro do go-
verno a colocar na Direc¢do do nosso IASFA pessoas
com interesses pessoais e dos privados das empre-
sas que actuam no ramo da saude”.

Por ultimo, o citado elemento referiu que “co-
locar a tutelar o IASFA alguém que vem mantendo
negdcios com a instituigdo, constitui um verdadeiro
escdndalo. Onde ficam as impossibilidades?” A
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CSA aprova relatorio e contas e elege novos o6rgaos sociais

eve lugar, no dia 24 de Janeiro,

na Delegacdo do CSA, no Feijo, a

Assembleia-Geral do Clube de Sar-
gentos da Armada, para aprovag¢ao do
Relatdrio e Contas e a eleigdo dos novos
Orgaos Sociais para o Biénio 2015/2016.

Embora se vivam momentos dificeis
na sociedade e, como consequéncia, no
Movimento Associativo, eles coexistem
também com momentos promissores.

E um destes momentos promissores
foi o vivido na Assembleia-Geral, devido
aos resultados apresentados no Relatorio
e Contas do ano de 2014, que provocou
na Assembleia Geral, na equipa que ter-
minou e na que vai continuar, o entusias-
mo, a determinagdo, a coragem neces-
saria de que os dirigentes precisam para
cumprir com éxito os objectivos que se
propdem.

Assembleia muito participada, muitas
perguntas, algumas sugestdes e criticas
para ter em atencdo, duvidas tiradas e,
claro, os parabéns a equipa que apresen-
tou o Relatdrio e Contas.

Este bom resultado foi conseguido
devido a boa orientagdo do trabalho, a
dedicacdo, ao esfor¢o continuado de toda
a equipa e a confianga na massa associa-
tiva.

E, quando se apresentam as contas
certas e positivas, recebem-se os aplau-
sos da Assembleia, reforca-se a unidade
e a coesdo e, desta forma, a equipa ganha

mais confianga e determinagdo para con-
tinuar a fazer mais e melhor.

Ao ter conseguido estes bons resul-
tados, esta equipa ganhou mais alento
e coragem para Se propor para um novo
mandato e assim, continuar o seu uUnico
objectivo: reforcar e engrandecer o patri-
monio material, social e, como agora tam-
bém se diz, imaterial do CSA. Porém, ao
fazé-lo, estdao também a contribuir para
uma sociedade mais justa e melhor.

A massa associativa, do CSA, como
sempre, ao tomar conhecimento das pro-
postas bem estudadas e fundamentadas
pelos seus dirigentes, apds as analisar e
discutir, nunca negou, como sempre fez, o
necessario apoio.

A Assembleia-Geral, apds ter apre-
ciado e discutido o Relatdrio e Contas de
2014, aprovou-o por unanimidade e ele-
geu a equipa que ira dirigir os destinos do
CSA no Biénio 2015/2016, manifestando
ainda a solidariedade e apoio aos novos
Orgaos Sociais eleitos.

A equipa eleita é quase a equipa an-
terior, apenas foram substituidos os ca-
maradas que, por qualquer motivo, ndo
puderam continuar. E uma equipa jovem,
mas ja com provas dadas e com experién-
cia, com vontade, coragem e determina-
¢do para cumprir a sua carta de intengdes,
apresentada em encontro de associados,
realizado na Delegac¢do do Feijo, no passa-
do dia 8 de Dezembiro.

A ANS no 4092 aniversario do CSA

oje, cabe-me a honra de representar

a Associacdo Nacional de Sargen-

tos, neste dia comemorativo para o
Clube do Sargento da Armada. A exemplo
de anos anteriores, esta sessdo solene, vai
muito para além da comemoracdo do seu
409 aniversario, ficara igualmente marcada
pelo acto de agraciamento aos camaradas
gue perfazem 25 anos de associados, o que
ndo deixa de ser um gesto de referéncia.

E isto que dignifica as instituicBes, a
longevidade da sua existéncia, o profissio-
nalismo que diariamente lhes é empregue,
a conduta dos seus dirigentes, o carinho, a
importancia e o privilégio que atribuem ao
associado. A alma do associativismo seja
ele de cariz cultural, desportivo ou qual-
quer outro, estd no conjunto dos seus as-
sociados e sem eles, rapidamente aparece
0 seu vazio.

“Um Clube Vivo é um Clube Participa-
do” - Este é o seu lema e a participa¢do dos
seus associados nas variadissimas ativida-
des, garantem a sua continuidade.

22 de Fevereiro de 1975 figurara para
sempre, como a data da sua fundagéo.

Esta ndo é uma data qualquer, coinci-
dente ou nao, ela esta estritamente ligada
com o 25 de Abril de 74.

Quero acreditar que ndo foi por acaso
gue o nosso clube apareceu nesta fase da
histdria, houve com certeza motivos que
alavancaram para que isto fosse possivel, se
assim foi, ainda bem.

Poderiamos igualmente tecer conside-
racGes relativas a este facto, mas sé os seus
fundadores detém a causa e os fatores de-
cisivos de tal acontecimento.

Ndo devemos contudo, esquecer a im-
portdancia maior que teve para a vida dos

portugueses o 25 de Abril.

De igual modo, ndo devemos esquecer
a importancia do clube para a vida dos ma-
rinheiros e das suas familias, ao longo de
todos estes anos.

A Associacdo Nacional de Sargentos e
o Clube do Sargento da Armada tém ano
apo6s ano, mantido uma relacdo estreita de
amizade e sa camaradagem, independen-
temente do seu raio de agao se direcionar
para matérias diferenciadas e muito espe-
cificas. Mas porque a composicdo da sua
massa associativa, é na generalidade com-
posta de militares é natural que as relagdes
se tenham alicergado, porque no essencial,
o0 objectivo é de algum modo idéntico, criar
condicGes para que os militares e as suas fa-
milias se sintam mais enquadrados na vida
militar e simultaneamente a par de outras
instituicGes, contribuam para uma melhor
sociedade, capaz de proporcionar um me-
Ihor nivel de vida ao povo portugués.

A defesa intransigente da condi¢do mili-
tar depende também dos clubes e sem eles
estariamos infelizmente mais pobres.

Neste tempo percorrido, o CSA tem sido
um exemplo de conduta e os seus dirigen-
tes merecem a consideragao das institui-
¢oes.

Conscientes que continuaremos a man-
ter um relacionamento adequado, a ANS
como associacdo socioprofissional, deseja
ao CSA, uma longa vida e um grande obri-
gado a todos os seus dirigentes, por conti-
nuarem a preservar esta obra viva, da qual
todos nos orgulhamos.

Viva o Clube do Sargento da Armada!

Intervengdo de Antdnio Taveira, vice-presi-
dente da Direccdo da ANS, ramo Marinha A

Pela primeira vez, e ao fim de vinte
anos que as mulheres integraram as fi-
leiras das Forgas Armadas, foi eleita uma
militar do sexo feminino, nos Orgdos So-
ciais, a camarada Catia Alexandre Pereira
Gomes, ndo é a primeira militar dirigente
do sexo feminino, pois ja no ultimo
mandato da comissdo administrativa, a
camarada Catia Fernandes Camara, inte-
grou a lista.

Os presidentes dos trés Orgdos Sociais
sdo 0os camaradas: Mesa da Assembleia
Geral, Carlos Alberto Alves Capela; Di-
reccdo, Rui Manuel de Ornelas Maricato;
Conselho Fiscal, Carlos Marques Alves. A
equipa tomou posse no dia 5 de Fevereiro

na sede social.

A Comissdo Administrativa que, junta-
mente, com a Direc¢do, dirige a Delega-
¢do do CSA, no Feijo, ap0s ser constitui-
da, foi-lhe dada posse pelo presidente da
Direc¢do, no dia 26 de Fevereiro, sendo
o coordenador principal da referida Co-
missdo, o 3.2 vice-presidente da Direcgdo,
José Martins Alves da Ndbrega, e vice-co-
ordenador da comissdo administrativa,
José Manuel Martins Bernardo.

Bem hajam camaradas e muitos éxitos
sdo os desejos da equipa do jornal “O Sar-
gento”.

M.C. A

Cartas ao Director

SouBeneficiarioTitulardaADMderivadodaminhacondi¢gaode militarnoactivo.

Estive internado de um dia para o outro, no Hospital da Cruz Vermelha onde

fiz angioplastia a artérias coronarias, por referenciacao clinica do servico de

Cardiologia do Hospital das For¢gas Armadas — Polo de Lisboa.

Felizmente tudo correu bem e estou recuperado. Contudo quase tive ne-

cessidade de nova assisténcia quando recebi em minha casa uma factura para

pagar mais de 130 euros.

Sucede que fui para o Hospital da Cruz Vermelha por referenciagao do

HFAR. Ali chegado ninguém me questionou, em momento algum, em que tipo

de quarto eu queria ficar, nem eu sabia que tal existiria. Colocaram-me num

quarto por decisdao deles e agora apresentam-se a cobrar um preco por uma

noite que deixa envergonhado qualquer hotel de quatro ou cinco estrelas...

Quando questionei os servicos da ADM sobre esta questdo obtive a res-

posta de que o valor é correcto pois fiqguei num quarto particular.

N3do pondo em questdo que o quarto particular se tenha de pagar, o que é

verdade é que fui para |a encaminhado pelo nosso HFAR, sem que alguém me

tenha perguntado o que quer que seja, ou que eu tenha exigido ou questio-

nado o que quer que seja.

Esta situagdo parece-me no minimo bizarra e reflecte um grande oportu-

nismo por parte do Hospital da Cruz Vermelha.

Sera isto um protocolo? Sera isto a resposta a salde operacional?

(Leitor devidamente identificado) A
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EUROMIL - Presidium da Primavera

proximo Presidium da

EUROMIL realizar-se-

-4 em Atenas. A dele-
gacdo que a ANS enviard serd
constituida por Lima Coelho
e José Gongalves, anterior e
actual presidente da Direcgdo.
Tomou-se esta decisdo por
ela proporcionar a tradicional
apresentacdo a comunidade
EUROMIL, para que também
ela assista, presencialmente,
a passagem de testemunho
gue aconteceu na nossa asso-
ciagcdo no passado dia 28 de
Fevereiro.

Na mesma reunidao em que
assim se decidiu, a primeira
dos novos Orgdos Sociais, no
passado dia 11 de Margo, fo-
ram incentivados novos ele-
mentos dos Orgdos Sociais
para comecarem a trabalhar
na area do associativismo mi-
litar europeu, por forma a re-
novar as delegacdes a enviar
no futuro, formando-as em
contexto de trabalho nesta im-

portante missdo da associacao
gue representam.

Para além do trabalho in-
terno da EUROMIL, havera
como habitualmente agenda
para reunides das organiza-
¢Oes regionais, com as APM
portuguesas a reunir com as
suas congéneres no Férum
Mediterrdaneo (FMMA, na si-
gla em inglés).

Para debate e troca de
ideias sobre as realidades das
Forgas Armadas de cada pais,
o programa incluira ainda trés
workshops:

1. Sobre dois recentes

acérdaos de julgamentos

do Tribunal Europeu dos

Direitos Humanos acerca

do direito de associacdo

para os militares franceses;

2. Legislacdo sobre pro-

teccdo social dos militares

(assisténcia na doenca, re-

formas, compensacoes por

morte, assisténcia a vete-
ranos,...);

3. Implementacao da Safe-

ty and Health Framework

Directive (directiva euro-

peia 89/391, de 12 Junho

de 1989) nas Forgas Arma-
das.

O trabalho junto de todos
os que lutam solidariamente
pelos direitos dos cidaddos em
uniforme e das suas familias
sera sempre um objectivo da
ANS. A equipa que iniciou fun-
¢Oes agora manterd, renovara
e enriguecera esse objectivo,
ja a partir dos proximos dias
17 e 18 de Abril, na Grécia,
com 0s congéneres europeus
do associativismo militar. A

RC6 (Brééa) 'er_ri' duas missoes

internacionais diferentes

O “6” esta, mais uma vez,
de parabéns! O Exército Portu-
gués ird brevemente projectar
duas unidades para dois Tea-
tros de OperagGes bem dife-
rentes, no continente europeu:
Kosovo e Lituania.

Essa missdao foi atribuida
ao Regimento de Cavalaria 6
(RC6), sedeado em Braga, que
ja no final do més de Marco
enviara forgas para o Kosovo
e para a Litudnia, em missdes
no ambito dos compromissos
internacionais a que Portugal

estd obrigado, nomeadamente
com a NATO.

Assim, a projecdo do Grupo
de Autometralhadoras insere-se
no quadro da missao da KFOR
onde, através da presenga mi-
litar, se pretende o estabeleci-
mento e manutencdo da paz,
procurando garantir um ambien-
te seguro e estavel.

Relativamente a missdo na
Lituania, decidida durante a Ci-
meira de Gales que teve lugar
durante o més de Setembro do
ano passado, nasceu da necessi-

dade de reforcar a seguranca dos
novos paises da Alianca Atlantica
situados no leste europeu.

A “RECCE COY” Portuguesa
vai contribuir para a manifes-
tagdo de medidas imediatas de
afirmacdo da NATO, de forma a
demonstrar a coesdo e o esfor-
¢o de defesa colectiva da Alian-
¢a bem como a sua capacidade
de dissuasdao, contra qualquer
ameaca de agressdo a um pais
soberano, membro desta orga-
nizagao.

JF A

Ficamos mais pobres!

nosso camarada e amigo Jorge Reis partiu subitamente, no

passado dia 12 de Fevereiro de 2015. Jorge Manuel Fernan-

des Veiga dos Reis, Sargento-Mor de Infantaria, de Opera-
¢Oes Especiais, nasceu a 15 de Julho de 1958. Foi incorporado em 4
de Janeiro de 1979 e em Setembro do mesmo ano iniciou, na Escola
de Sargentos do Exército, em Lamego, o 6.2 Curso de Formacdo de
Sargentos, que concluiu em Julho de 1980, data em que ingressou
no Quadro Permanente do Exército.

Ao longo da sua carreira militar, prestou servico em diversas Uni-
dades, Orgdos e Estabelecimentos militares, tendo desempenhado
inimeras fungdes de elevada exigéncia e responsabilidade, culmi-
nando com a sua nomeacao, por escolha, para a fungdo de Adjunto
do Comandante do RI-19 em Chaves e, posteriormente, do CTOE em
Lamego.

Participou em missdes internacionais de elevado risco, com rele-
vancia no ambito da defesa e apoio a cidad3os nacionais, esséncia
da Condig¢do Militar. Em Junho de 1988, durante o conflito interno
na Guiné Bissau, integrou uma Forca de Operagdes Especiais, com a
missdo de resgatar e evacuar cidaddos portugueses, que pretendes-
sem abandonar aquele pais africano. Em Agosto de 2000, em Timor-
-Leste, integrou um Destacamento de OperagGes Especiais, para de-
sempenhar uma missdo de manutengao de paz.

Para além dos necessarios cursos de promogdo, possuia diver-
sos cursos de qualificagdo com particular incidéncia nas Operagoes
Especiais.

Do seu Registo Disciplinar constam doze Louvores, dos quais
quatro sdo de Tenente-General Comandante da Regido Militar Nor-
te, um de Chefe de Estado-Maior General das Forgas Armadas, sen-
do os restantes de Comandante, Director ou Chefe. Todos realcam as
suas qualidades humanas e virtudes militares, granjeando enorme
estima e consideragdo entre todos quantos que com ele privaram.

Foi condecorado com as Medalhas de Comportamento Exemplar,
graus Cobre, Prata e Ouro; Medalha de Mérito Militar de 4.2 Classe;
Cruz de S. Jorge de 4.2 Classe; Medalha de D. Afonso Henriques - Pa-
trono do Exército de 4.2 Classe; Medalha Comemorativa das Comis-
sbes de Servigcos Especiais TIMOR 2000; Medalha NATO/SFOR.

Para além das fungGes estritamente militares inerentes ao seu
posto, o Sargento-Mor Jorge Reis, como acérrimo defensor da classe
a que pertencia, sem nunca colocar em causa os deveres e discipli-
na militares, integrou os Orgdos Sociais daquela que é a Associagdo
Socioprofissional representativa dos Sargentos, a ANS-Associagdo
Nacional de Sargentos. Foi eleito para o desempenho do cargo de
vice-presidente da Direcgdo, Ramo Exército, entre 2005 e 2006.
Numa altura de grande exigéncia de afirmagdo e defesa do projecto
associativo dos Sargentos de Portugal, o Jorge Reis soube perceber a
sensibilidade do momento e respondeu afirmativamente ao desafio,
com a coragem, a frontalidade e a coeréncia, mas também a nogao
de camaradagem e a alegria que lhes eram, e sdo, tao caracteristicas.

Em 2007/2008 e 2009/2010 cumpriu mais dois mandatos, agora
como secretdrio da Assembleia-Geral da ANS, tendo transitado para
a situagdo de Reserva em 1 de Novembro de 2010, completando 44
anos de servico militar (36 anos de servigo efectivo).

Ao jornal “O Sargento” s6 resta fazer eco das palavras dos
Sargentos de Portugal: “Obrigado por tudo o que fizeste e até sem-

pre, Camarada Jorge Reis!” A
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Este periodo de intensa
actividade associativa ficou
marcado por diversas inicia-
tivas tendentes a resistir ao
continuado ataque contra a
Condicédo Militar, para além
de inumeras acg¢des prepa-
ratérias do acto eleitoral que
determinou a elei¢do dos no-
vos Orgdos Sociais da ANS
que conduzirdo os destinos
da nossa associagao repre-
sentativa durante o biénio de
2015/2016. Assim apresen-
tamos um resumo de muitos
dos eventos em que partici-
pamos:

04DEZ - Iniciativa pro-
movida pela Associagao
Conquistas da Revolucgéo,
na Casa do Alentejo, Lis-
boa. ANS representada
por L.Coelho, A.Taveira e
A.Martins;

05DEZ — Debate Publico
promovido pelo Grupo Par-
lamentar do PCP, no Hotel
Sofitel, Lisboa. ANS repre-
sentada por L.Coelho;

06DEZ - Jornadas As-
sociativas (APM), no Hotel
Mundial, em Lisboa. Dele-
gacdo da ANS composta
por L.Coelho, J.Gongalves,
P.Contreiras, A.Taveira,
L.Bugalh&o e C.Colaco;

09DEZ - Reunido com
Sargentos em Tavira. Dele-
gacgao da ANS composta por
L.Coelho e A.Taveira;

10DEZ — Ceriménia no
Clube Militar Naval em ho-
menagem ao Almirante Bo-
telho Leal. ANS representa-
da por L.Coelho;

11DEZ - Entrega ao Pro-
vedor de Justica de uma
queixa apresentada pelas
trés APM. ANS representada
por L.Coelho;

12DEZ - Audiéncia con-
cedida pelo Grupo Par-
lamentar do PCP as trés
APM. ANS representada por
L.Coelho;

12DEZ - Audiéncia con-
cedida pelo Grupo Par-
lamentar do PSD as trés
APM. ANS representada por
L.Coelho;

15DEZ - Audiéncia con-
cedida pelo Almirante CEMA
as trés APM. ANS represen-
tada por L.Coelho;

16DEZ - Reunido com
Sargentos no Entronca-
mento. Delegagdo da ANS

composta por L.Coelho,
J.Gongalves, M.Ramos e
M.Pereira;

17DEZ — Audiéncia con-
cedida pelo General CEME

ACTIVIDADE ASSOCIATIVA

as trés APM. ANS represen-
tada por L.Coelho;

18DEZ - Reunido com
Sargentos em Foia/Monchi-
que. ANS representada por
L.Coelho;

19DEZ — Reunido entre
as Direccdoes das APM, na
sede da AP, em Lisboa. De-
legacdo da ANS composta
por M.Ramos e A.Taveira;

06JAN — Cerimoénia de
Tomada de Posse dos 6r-
gaos Sociais da Casa do
Alentejo. ANS representada
por L.Coelho;

07JAN — Cerimonia de To-
mada de Posse dos Orgdos
Sociais do Clube de Pracas
da Armada. ANS representa-
da por J.Bernardo;

08JAN — Audiéncia com a
Secretaria de Estado Adjun-
ta e da Defesa Nacional. De-
legagdo da ANS composta
por L.Coelho, J.Gongalves,
A.Taveira e C.Colaco;

08JAN — Cerimoénia de
apresentagao da lista candi-
data ao Clube do Sargento
da Armada. ANS representa-
da por J.Bernardo;

09JAN — Reuniao entre as
Direcgdes das APM, na sede
da AOFA, em Oeiras. Dele-
gacao da ANS composta por
L.Coelho e J.Gongalves;

12JAN — Reunido com
Sargentos na Marinha Gran-
de. ANS representada por
L.Coelho, J.Gongalves e
J.Pereira;

12 a 14JAN - Jornadas
de Trabalho na sede da ANS
preparatorias do “mailing” re-
ferente ao processo eleitoral;

15JAN —Audiéncia conce-
dida pelo Grupo Parlamentar
do PS as trés APM. ANS re-
presentada por L.Coelho;

16JAN — Cerimonia de
apresentacdo de um livro,
no Comando de Pessoal do
Exército, no Porto. ANS re-
presentada por A.Nabais;

24JAN — Cerimonia Co-
memorativa do “31 de Ja-
neiro — Dia Nacional do
Sargento”, no Funchal. ANS
representada por L.Coelho,
J.Goncalves e J.P.Santos;

28JAN — Cerimonia Co-
memorativa do “31 de Ja-
neiro — Dia Nacional do
Sargento”, em Leiria/Mon-
te Real. ANS representada
por L.Coelho, J.Gongalves,
J.Pereira e J.Gomes;

29JAN - Cerimoénia Co-
memorativa do “31 de Ja-
neiro — Dia Nacional do
Sargento”, em  Chaves.

ANS representada por
J.Gongalves e V.Geitoeira;

29JAN - Cerimoénia Co-
memorativa do “31 de Ja-
neiro — Dia Nacional do
Sargento”, em Viseu. ANS
representada por L.Coelho,
C.Colaco e R.Lopes;

30JAN — “Porto de Hon-
ra” no Clube de Sargentos
da BA1-Sintra, comemorati-
vo do “31 de Janeiro — Dia
Nacional do Sargento”. ANS
representada por L.Coelho,
J.Goncgalves, P.Contreiras e
P.Branco.

30JAN - Cerimonia Co-
memorativa do “31 de Ja-
neiro — Dia Nacional do
Sargento”, no Porto. ANS
representada por L.Coelho,
J.Pereira, F.Silva, J.Torres e
J.Mendes;

31JAN — Assembleia Ge-
ral Eleitoral e comemoragao
central do “31 de Janeiro —
Dia Nacional do Sargento”,
na Casa do Alentejo, em Lis-
boa;

31JAN - Cerimonia Co-
memorativa do “31 de Ja-
neiro — Dia Nacional do Sar-
gento”, em Abrantes. ANS
representada por J.P.Silva;

31JAN — Cerimdnia come-
morativa do 31 de Janeiro,
no Cemitério Prado do Re-
pouso, e Almogo Comemo-
rativo promovido pelo Clube
de Sargentos do Exército, no
Porto. ANS representada por
F.Silva;

31JAN - Cerimonia Co-
memorativa do “31 de Janei-
ro — Dia Nacional do Sargen-
to”, em Castelo Branco. ANS
representada por L.Coelho e
J.Gongalves;

01FEV - Cerimoénia Co-
memorativa do “31 de Ja-
neiro — Dia Nacional do
Sargento”, em Tavira. ANS
representada por L.Coelho,
J.Gongalves e A.Martins;

02FEV - Cerimoénia Co-
memorativa do “31 de Ja-
neiro — Dia Nacional do
Sargento”, em Evora. ANS
representada por L.Coelho e
J.Gongalves;

03FEV - Ceriménia Co-
memorativa do “31 de Ja-
neiro — Dia Nacional do Sar-
gento”, em Estremoz. ANS
representada por L.Coelho,
J.Goncgalves e L.Bugalhao;

03FEV - Cerimoénia Come-
morativa do “31 de Janeiro —
Dia Nacional do Sargento”,
em Beja. ANS representada
por L.Coelho, J.Gongalves e
L.Bugalhao;

04FEV - Cerimoénia Co-
memorativa do “31 de Janei-
ro — Dia Nacional do Sargen-
to”, no Entroncamento. ANS
representada por L.Coelho,
C.Colacgo e M.Pereira;

04FEV - Cerimoénia Co-
memorativa do “31 de Ja-
neiro — Dia Nacional do
Sargento”, em Vila Real/
Lamego. ANS representada
por J.Gongalves, A.Taveira e
G.S3;

05FEV - Ceriménia Co-
memorativa do “31 de Janei-
ro — Dia Nacional do Sargen-
to”, em Vendas Novas. ANS
representada por L.Coelho e
J.Goncalves;

05FEV - Ceriménia Co-
memorativa do “31 de Ja-
neiro — Dia Nacional do
Sargento”, em Foia/Monchi-
que. ANS representada por
L.Coelho e J.Gongalves;

07FEV - Ceriménia Co-
memorativa do “31 de Ja-
neiro — Dia Nacional do
Sargento”, nas Lajes, Praia
da Vitoria, Terceira. ANS re-
presentada por L.Coelho,
J.Goncgalves e S.Ceitil;

08FEV - Cerimoénia Co-
memorativa do “31 de Janei-
ro — Dia Nacional do Sargen-
to”, em Ponta Delgada, S.
Miguel. ANS representada
por L.Coelho, J.Gongalves,
C.Simoes, M.Rocha e
M.Calgada;

09FEV - Reunido com o
Chefe de Gabinete do MDN
e as trés APM. ANS repre-
sentada por L.Coelho e
J.Goncalves;

1MFEV — Cerimonia de
apresentacdo de novos Sar-
gentos da FAP, na BA11-
-Beja. ANS representada por
L.Coelho e J.Gongalves;

14FEV - Cerimonias Fu-
nebres do nosso camarada
Jorge Reis, em Lamego. De-
legacdo da ANS composta
por L.Coelho, J.Gongalves,
A.Taveira e A.Martins;

16FEV — Entrega no Ga-
binete do MDN da resposta
apresentada pela ANS sobre
o EMFAR. Entrega efectua-
da por J.Gongalves;

17FEV — Reuniao entre as
Direccbes das APM, na sede
da AOFA, em Oeiras. Dele-
gagao da ANS composta por
J.Gongalves e A.Taveira;

19FEV - Reunido dos
elementos da lista eleita para
os Orgdos Sociais da ANS,
na sede social, em Lisboa,
preparatéria da ceriménia de
Tomada de Posse;

22FEV - Cerimonia do
40° aniversario do Clube do
Sargento da Armada, em
Lisboa. ANS representada
por A.Taveira e C.Colaco;

24FEV — Reunido na Ba-
taria da Lage, em Oeiras,
Preparatéria das Comemo-
racdes do 10 de Junho em
Belém. ANS representada
por L.Coelho;

24FEV — Debate pro-
movido pela Associagao
Conquistas da Revolugéo,
sobre o tema da Liberdade
de Expressado, na Casa do
Alentejo, em Lisboa. ANS
representada por L.Coelho,
J.Goncgalves e A.Martins;

25FEV - Almocgo com Sar-
gentos da area de Lisboa, na
Messe de Sargentos. ANS
representada por L.Coelho,
J.Gongalves e C.Colago;

25FEV — Audiéncia con-
cedida pelo General CE-
MGFA as trés APM. ANS
representada por L.Coelho e
J.Goncalves;

26FEV — Conferéncia de
Imprensa promovida con-
juntamente pelas trés APM,
no Hotel Mundial, em Lis-
boa. ANS representada por
L.Coelho;

28FEV — Cerimoénia de
Tomada de Posse dos Or-
gaos Sociais da ANS para o
biénio 2015/2016, no Audito-
rio do Centro Cultural Casa-
piano, em Lisboa;

1MMAR - Primeira reu-
nido dos novos 6rgaos so-
ciais da ANS;

14MAR — Ceriménia do
15° aniversario da Asso-
ciacdo de Pracgas, nas ins-
talacbes da Cordoaria, em
Lisboa. ANS representada
por J.Gongalves, A.Taveira,
A.Martins, M.Ramos e
L.Coelho;

Quando se preparam di-
versas iniciativas a levar a
cabo pelas associagdes pro-
fissionais, com o intuito de se
ponderar uma resposta firme
ao desmesurado ataque des-
ferido contra os portugueses
em geral e a instituicao militar
em particular, entre as quais
se inclui a “Reuniao de Sar-
gentos” que tera lugar no
proximo dia 11 de Abril, a
partir das 10H30, no Au-
ditério do Centro Cultural
Casapiano, em Lisboa, dei-
xamos aqui um resumo do
muito que tem sido feito pelos
dirigentes da ANS em prol da
defesa dos Sargentos de Por-
tugal e suas familias. A
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Clinica O Meu Médico

Rua da PSP, n2 36 8000-408 Faro

Telefone/Fax: 289828104; TM: 927549339
E-mail:info@omeumedico.pt;site: www.omeumedico.pt
Consultas de:
Dermatologia_70€
Nefrologia_70€
Hipertensdo_70€
Urologia_70€
Imuno-Alergologia_70€
Pediatria_70€
Neurologia_70€

Cons. subsequente_60€
Reumatologia_70€ Cons. subsequente_40€
Hematologia_70€ Medicina Geral_40€
Pretendemos ser um espago de saude inovador, com atendimento perso-
nalizado, acessivel, conveniente e adequado as necessidades de saude na
nossa cidade e regido. Temos horario alargado das 9-21 horas de segunda
a sexta-feira e estamos situados na rua da PSP n2 36, em frente a entrada
do Jardim da Alameda Jodo de Deus, em Faro. Na zona existe facilidade de
estacionamento.

30% de desconto em relagdo aos pregos de tabela ,aos sdcios da ANS, me-
diante a apresentagdo de cartdo de sdcio da ANS.

Endocrinologia_90€
Pneumologia_70€
Ortopedia_70€
Psicologia_60€

Cons. subsequente_40€
Terapia da Fala_50€
Cons. subsequente_30€
Nutricdo_50€

Optica Berna

Av. Berna 24-A 1050-041 LISBOA

TEL. 217993624 - FAX. 217932630

Tabela de descontos para associados e familiares.

Aros e lentes (6culos) 30% desconto,

Oculos de sol 20% desconto,

Aparelhos de precisdo (Lupas, bindculos, Termémetros, etc.) 20% desconto
Lentes contacto e produtos para lentes 20% desconto.

Estudos de despistagem visual e optométrico de controlo Gratuitos

Exame visual completo (Optometria) e Exame de Controlo (Optometria)
20% desconto.

Exame de ensaio, controlo ou limpeza/regeneragdo Lentes Contacto, gratui-
to (quando adquiridas no estabelecimento).

Ideal Optica da Malveira

Estrada Nacional 8, Edificio Salamanca Bloco A, r/c Dt Loja
2665-258 Malveira

www.idealopticamalveira.com

Tel./Fax: 219 660 377 Tm: 968 634 959

E-mail: idealopticamalveira@sapo.pt

Desconto de 30% em aros ou lentes oftalmicas. Desconto de 20% em Sculos
de sol e lentes de contacto.

Consultas:

- Optometria gratis (mediante marcagdo);

- Contactologia gratis (oferta 12 par);

- Rastreios auditivos gratis (mediante marcagdo);

- Medi¢do da Tensdo Ocular

Facilidades de pagamento sem juros.

Farmdcia EUSIL

R. Bardo de Sabrosa 104

1900-094 LISBOA

Tel. 218038023 Fax. 218121759

eusilpharma@gmail.com

Desconto de 15% nos medicamentos comparticipados de valor inferior a 50
euros, para associados e familiares.

Desconto de 20% nos produtos de venda livre e dermocosmética (*), para
associados e familiares.

(*) Sdo excluidos deste desconto produtos de alimentagdo neonatal e os
que constem no protocolo da diabetes.

EMA Partners

Rua Rosa Araujo, 30-62Dto.

1250-195 LISBOA
Jorge Fonseca —961355424- 213513890
jorge.fonseca@ema-partners.com

www.ema-partners.com

A presente proposta de Career Coach tem por objetivo assessorar em con-
digBes especiais os associados da Associagdo Nacional de Sargentos (ANS),
seus conjuges e filhos até aos 27 anos, ao longo dos préximos 9 meses, na
procura proactiva de um novo desafio profissional em Portugal ou no Es-
trangeiro, com o objetivo de otimizar e encurtar significativamente os seus
timmings de JOB SEARCH. (Consultar www.ans.pt).

Aguas do Gerés
- Hotel, Termas e Spa

Videoclube
mCINETEKA.COM

Parque das Nagdes, Av. do Me

Protocolos ANS

Clinica VIDAMED

Largo Filinto Elisio 2B

2805-141 Cova da Piedade, Almada

Telefone — 210889704/5 Telemédvel — 936547199

www.vidamed.pt - geral@vidamed.pt

Redugdo de cerca de dez euros sobre a tabela de pregos em vigor para con-
sultas de especialidade/servigos.

Especialidade 12 consulta  Seguintes
Acupuntura 25€

Clinica Geral 30€ 25€
Dermatologia 40€ 35€
Endocrinologia 40€ 35€
Fisiatria 40€ 35€
Fisioterapia 20€

Ginecologia 60€ 56€
Imunoalergologia 40€ 35€
Medicina Estética 20€

Medicina Interna 40€ 35€
Musicoterapia 30€ 25€
Nutricdo 30€ 25€
Ortopedia 40€ 35€
Pediatria 40€ 35€
Pedopsiquiatria 40€ 35€
Psicologia Clinica 30€ 25€
Psicoterapia Grupo 40€ mensalidade
Psicologia infantil 30€ 25€
Psiquiatria 40€ 35€
Reumatologia 40€ 35€
Terapia da Fala 20€ 15€

Paiva Raposo & Martins Pisco

Imagiologia

R. Alfredo Roque Gameiro, n2 4 c/v

(Largo da J.F)

2675-277 ODIVELAS

Telefone — 213474328 — 213461916

geral@prmp.pt

Desconto de 50% nas taxas moderadoras (com requisi¢do) ou 10% de
desconto sobre o prego particular.

Home Instead Apoio Domiciliario

Praceta Prof. Alfredo Sousa 3-32Z

1495-241 ALGES

Telefone — 808252000

www.homeinstead.com.pt

Desconto sobre tabela de pregos em vigor: 5% até 9 horas semanais;
10% de 10 a 15h semanais; 15% de 16 a 25h semanais; 20% de 26 a 40h
semanais; 25% em mais de 40h semanais.

Dentinhos e Dentes — Medicina Dentaria, Lda.

Os associados ANS terdo direito, mediante apresentagdo de cartdo de
socio, a usufruir das seguintes vantagens:

1- Primeira consulta de avaliagdo e aconselhamento gratuita [Nota: ndo
inclui tratamentos, prescrigdo ou radiografias]

2- Orgamentos e Planos de tratamento gratuitos [Nota: ndo inclui estu-
dos no ambito das especialidades]

3- Aplicagdo de fluor ou jacto de bicarbonato gratuitos [Nota: quando
realizado em simultdneo com a destartarizagdo]

4- Instrugdo e motivagdo a higiene oral gratuitos;

5- RevisOes semestrais e consultas de reavaliagdo gratuitas;

6- Restauragdes provisdrias em éxido de zinco gratuitas;

7- Desconto de 10 % nos tratamentos generalistas

[endodontia, cirurgia, restauragdo, prevengdo, estética, imagiologia,
etc.]

8- Desconto de 5 % nos tratamentos de especialidades [Ortodontia, Im-
plantologia e Prétese]

9- Facilidades nos pagamentos, sem qualquer acréscimo de custo [pa-
gamentos as prestagdes com 0% juros e sem outras taxas escondidas]

A Dentinhos e Dentes é uma empresa de prestagdo de servigos na area
da Medicina Dentdria e concede aos membros da Associagdo as vanta-
gens referidas na clausula anterior nos seguintes consultdrios:

a) Clinica Dentinhos e Dentes de Barcougo:

Morada: Rua do Valsilgo, n.2 2 R/c A

3050-083, Barcougo, Mealhada

Telefone. 239 913 169

Telemovel: 969 508 327

Lt. 2-102 C
1800-233 Lisboa

Rua Formosa 253-32 D
4000-258 PORTO

E-mail: barcouco@dentinhos.pt

b) Clinica Dentinhos e Dentes de Cadima:
Morada: Largo C. Joaquim de Almeida, n.2 7 R/c
3060-094, Cadima, Cantanhede

Telefone: 231 422 028

Telemovel: 969 508 326

E-mail: cadima@dentinhos.pt

Cruz Vermelha Portuguesa

Sdo destinatdrios deste protocolo todos os associados pertencentes a
ANS com alargamento ao seu agregado familiar.

Em casos de comprovada dificuldade econémico-financeira poderdo
ser acordadas diferentes tabelas de precos, de acordo com negociagdo
posteriormente estabelecida com a ANS para esse tipo de beneficiario.
(Consultar www.ans.pt).

Porto Salus Residéncias Assistidas

Herdade de Negreiros

Brejos de Azeitdo

2925-080 Azeitdo

Tel: 210 495 680

www.portosalus.com

www.grupovisabeira.com

Os membros da Associagdo Nacional de Sargentos e respectivo agrega-
do familiar, que venham a ser alojados na Porto Salus Residéncias Assis-
tidas, tém uma redugdo de 15% sobre os precos da tabela de mensali-
dades em vigor para o tipo e condi¢des de alojamento contratualizados.

Agéncia Funeraria Eterna Trindade

www.eternatrindade.pt

geral@eternatrindade.pt

SEDE

Avenida Elias Garcia, Lote 12, (de frente a Igreja da Charneca da Capa-
rica)

2820-222 Charneca da Caparica

Tel.:800 208 459 / 21 296 25 28

Fax: 21 296 25 28

FILIAL

Avenida 23 de Julho, n2 413 A/B (zona central do Laranjeiro)

2810-292 Laranjeiro

Tel.:800 208 459 / 21 296 25 28

Fax: 21 296 25 28

Desconto de 40% na prestagdo de servigdes funebres a associados e fa-
miliares

CEMEFI

Clinica de fisioterapia

Avenida Manuel Figueiredo Lote7 r/c Esq

2350-771 Torres Novas

cemefi.fisio@gmail.com

Tel/Fax: 249 826 155

Desconto de 10% a todos os associados, colaboradores e familiares, de
forma a que consigam ter acesso a um servigo de saude de qualidade.
Para usufruirem deste desconto é necessario que fagam prova da situa-
¢d0 em causa através de um recibo de vencimento ou outro documento
que comprove a situagdo (cartdo de sécio). Este desconto ndo é acumu-
lavel com outras campanhas existentes.

Clinica Dentisaude

Clinica Dentaria

Rua Sanches Coelho

Loja 3 C/D Lisboa 1600-201

(a Av. Das Forgas Armadas - direcgdo Rotunda de Entrecampos)

Tel. 21 795 86 20

E-mail: info@dentisaude.com.pt

http://www.dentisaude.com.pt/

10% de desconto sobre valor remanescente da ADM (5% em préteses,
ortodontia e implantes). Uma destartarizagdo gratuita apds 12 tratamen-
to dentdrio.

NOTA: Para obteres mais informagdes, coloca as questdes através dos
contactos habituais ou consulta em <www.ans.pt> e <www.facebook.
com/ANSargentos>. A

salidade
para associados e conjugue.

Tel: 222016312

Condicdes especiais
Contactos:

Tel: 253391113/253390190
ou info@TermasdoGeres.pt

Automoveis

Escapes
mENTOESCAPES,LDA
Zona Industrial do Entronca-

mento, EN 3
2330-909 Entroncamento

Acessorios
mGRACIAUTO

Rua D. Nuno Alvares Pereira e
Luis Falcido de Sommer, 30-A
(gaveto)

2330-141 Entroncamento

diterréneo, Lt. 1.02.1.1-E
1950-155 Lisboa

Aventuras Submersas
msHALIOTIS

Av. Monsenhor Manuel Bastos,
Hotel Praia Norte

2520-206 Peniche

Centro Médico Dentario
mLUBIDENTE

Rua Professor Noronha Feio,
12-A 2795 Queijas

Psicélogo
m)osé de Oliveira F. Gongalves
Rua Jodo Pinto Ribeiro,

Gabinete de Psicologia

= Mestre Francisco Pereira
Orientagdo Vocacional e Profis-
sional, Avaliacao Psicoldgica,
entre outras areas.

Em Lisboa, junto a saida do
Metro em S3o Sebastiao
TM-913 120 007

Instituto Quintino Aires
Servigo de Psicologia

e Neuropsicologia
www.quintinoaires.pt

Av. Almirante Reis 106-32
1150-022 LISBOA

Tel: 218124226
quintinoaires@quintinoaires.pt

porto@quintinoaires.pt
Desconto de 50% nos pregos
tabelados para associados e
Familiares

Gabinete de Psicologia

e Apoio Educativo

= QUERER SORRIR

Rua Julio Lourenco Pinto, 176 J
4150-004 Porto

Valle dos Reis

Residéncias Sénior Assistidas
www.valledosreis.com

Av. Anténio dos Santos, n2 36
2000-074 SANTAREM

Tel: 243377803 Fax: 243377804
valledosreis@enfis.pt
Desconto de 5% na joia e men-

Emara Travel

Viagens e Turismo Lda.

Av. Republica 41-32 Sala 306,
1050-187 LISBOA
www.emaratravel.pt

Tel: 210995590 Fax: 211918699
geral@emaratravel.pt
Desconto de 5 a 8% em varios
Operadores Turisticos.
Desconto de 8 a 10% na pro-
gramacgao propria.

Desconto de 6 a 8% em
Rentacar.

Desconto de 8 a 10% em Hote-
laria Nacional e Internacional.

Informa-te junto da ANS
Tel: 21 815 4966
Fax: 21 815 4958 A



‘SARGENTO

Frontalidade, Coragem,
Denuncia e Apelo!

cerimonia de Tomada de Posse, que
Adecorreu no dia 28 de Fevereiro, no

Auditério do Centro Cultural Casa-
piano, no Restelo, em Lisboa, para além da
presenca de associados, familiares e ami-
gos da ANS, contou ainda com a presenca
de inumeros convidados institucionais e de
organizagBes congéneres: representante do
ministro da Defesa Nacional, representan-
tes dos quatro chefes militares, os Sargen-
tos-Mores dos gabinetes dos quatro chefes,
representantes dos grupos parlamentares
do CDS-PP e do PCP, representante do pre-
sidente do IASFA, presidente do CSA, presi-
dente e secretario-Geral da AOFA, presiden-
te da AP, representante do presidente da
ASMIR, presidente da ACR, presidentes da
Direcgdo Nacional e do Nucleo de Lisboa da
ADFA, presidente da ANSG, vice-presidente
da APG/GNR, vice-presidente da ANCU,
secretdrio-geral do Sindicato dos Magis-
trados do Ministério Publico e o represen-
tante da CGTP. Estavam ainda presentes os
jornalistas André Ferreira da Agéncia LUSA,
Manuel Carlos Freire do Diario de Noticias
e llidio Trindade, antigo jornalista da Ante-
na 1, que estando ja reformado nao deixou
de responder afirmativamente ao convite,
demonstrando o excelente relacionamento

que a ANS tem mantido com os profissio-
nais da comunicagdo social, com base na
exigéncia do respeito mutuo.

Na sua ultima intervengdo como presi-
dente da Direcgdo cessante, e a propdsito
da forma como foram conduzidos os tra-
balhos para a revisdo do Estatuto dos Mi-
litares, Lima Coelho acusou o ministro da
Defesa, José Pedro Aguiar-Branco: “Custa-
-me muito dizer isto, mas o senhor ministro
foi habilidoso, foi mentiroso e foi cobar-
de”, afirmou, tendo sido aplaudido de pé
por uma parte da plateia. Pediu ainda ao
director-geral de Recursos do Ministério da
Defesa, Alberto Coelho, presente na audi-
éncia em representacdo do ministro, para
transmitir uma mensagem a Aguiar-Branco:
“Que [o ministro da Defesa] tenha a cora-
gem de nos receber”. O lider associativo
pediu desculpa por abordar o tema pela ne-
cessidade de “fazer todo o historial”. “Mas é
bom que fique claro quem é que ndo estd a
falar verdade”, justificou.

Lima Coelho lamentou a auséncia do
ministro da Defesa na ceriménia e acusou-o
de fugir reiteradamente ao contraditorio,
criticando as suas recentes declaragdes em
Mafra, onde afirmou que foram pedidos
contributos as trés associacbes para a

revisdo do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (EMFAR).

Segundo Lima Coelho, esse pedido de
contributos as associa¢des, que ndo tinha
por base “qualquer documento”, foi feito
no final de Novembro de 2013 e respondido
pela ANS por carta a 6 de Dezembro desse
mesmo ano, manifestando abertura para
participar num eventual processo de
revisdo ou integrar um grupo de trabalho,
sem que tenha obtido qualquer resposta
por parte do MDN.

Na sua intervencdo apelou ainda
aos representantes dos chefes militares
presentes para que seja travado o novo
EMFAR, “uma indignidade” para as Forgas
Armadas e para que transmitam aos chefes
o apelo para que ndo se deixe o IASFA
sozinho. Que ndo se permita o processo em
curso porque, se nao for travado, conduzira
a destruicdo do IASFA.

Porfim deixouclaraasuadisponibilidade
para continuar ao servico da causa dos
Sargentos de Portugal. A

Determinacao e Confian¢a na Tomada de Posse!

O recém-empossado presidente da
Direcg¢do da ANS, José Gongalves, proferiu a
intervencgdo que transcrevemos na integra:

“Rendo no cargo de Presidente da
Direcgdo da ANS o meu camarada e amigo
Antonio Manuel Gavino Lima Coelho,
homem frontal, integro, vertical e corajoso.

Foste a voz e o rosto de todos nds e téo
bem o fizeste ao longo dos ultimos 15 anos.

Bem hajas camarada e amigo.

Aqui estamos, firmes, confiantes e
determinados.

Sei, sabemos e temos a consciéncia
de ter recebido uma responsabilidade
e heranga pesadas, pelo prestigio e
reconhecimento alcangados, tanto no
plano nacional quanto no internacional.

Sinto e sentimos a responsabilidade
e 0 peso que temos sobre os ombros mas
também nos sentimos honrados pela
confian¢a que em nds depositaram, tanto
a anterior direc¢Go, como todos aqueles
que com o seu apoio e confianga nos
legitimaram com o seu voto no sufrdgio
realizado em 31 de Janeiro de 2015.

Queremos também dar o merecido
realce a confianga, apoio e solidariedade
que nos foram transmitidos, no continente
eilhas, ao longo desta ronda comemorativa
do dia 31 de Janeiro — Dia Nacional do
Sargento.

A todos os nossos bem hajam.

A equipa que hoje assume a direc¢do
da ANS, tendo saido do colectivo que hoje
cessa fungdes, com o seu apoio e por sua
proposta, conta com um numero alargado
de sargentos jovens e determinados, que
nos fazem acreditar no futuro do projecto
que abragdmos e em que acreditamos.

Depois de sufragada e legitimada
para agir em conformidade com o
programa apresentado, temos um rumo

e projecto definidos.

Temos um programa que assenta na
continuidade e nos objectivos de defesa
e dignificagdo da Classe de Sargentos, da
Condigdo Militar e das For¢as Armadas.

Temos a certeza de poder continuar
a contar com o apoio e participagdo de
todos para o levar por diante.

Poderd haver alteragdo na forma
porque somos e temos personalidades
diferentes, mas no conteudo, naquilo
que é a substancia e esséncia da acgdo,
as alteragdes serdo de pormenor ou de
enquadramento.

Estamos irmanados nos objectivos,
principios e valores que defendemos.
Mudardo as caras e eventualmente as
formas, mas o que é de base ndo temos
razbes para mudar.

No relacionamento institucional,
ainda que em discorddncia, teremos e
esperamos ter de todos, civis e militares,
um relacionamento de boa-fé, franco e
aberto, no rigoroso cumprimento das leis
da Republica.

Temos a nog¢do das dificuldades da dificil
coisa de governar, comandar, dirigir ou
chefiar, queremos ajudar, mas quem o faz
tem que querer essa ajuda e ter a humildade
de reconhecer que, embora legitimado pela
autoridade de que é investido, ndo é dono, é
administrador, tem que prestar contas pelo
exercicio dessa fungdo.

Queremos viver num estado onde os
normativos e as leis primem pela clareza no
alcance e objectivos e ndo obriguem o seu
destinatdrio, sempre que delas quer fazer
uso, a ter que recorrer a quem o esclarega.

Estaremos como sempre estivemos e
continuaremos a estar disponiveis, para,
num quadro legal e institucional, dar o
nosso melhor contributo para a melhoria

do Pais, das For¢as Armadas e da Condig¢do
Militar.

Batemo-nos por principios e valores,
que jurdmos, em que acreditamos e nos
quais fomos formados. Ndo nos pegcam
coisa diferente.

Temos um compromisso jurado com o
cumprimento da lei, aceitamos as restrigdes,
mas também somos, e dessa condigcdo néo
abdicamos, cidaddos em uniforme.

Sabemos o valor que temos e aquilo que
nos é devido por mérito prdprio, é por isso
que vamos continuar a lutar.

Temos a consciéncia de que nada do que

temos foi conseguido sem luta, sem riscos e
sem sacrificio.

Nada esperamos em contrdrio.

Por isso, com a coragem e determinagdo
propria dos Sargentos de Portugal vamos
prosseguir com este projecto de que todos
fazemos parte e no qual acreditamos.

Estamos juntos e contamos com todos.”
Terminou dando Vivas a ANS, aos Sargentos,
as Forcas Armadas e a Portugal.

A cerimodnia foi encerrada pelo novo
presidente da Assembleia-Geral, Luis Buga-
Ihdo e terminou ao som do Hino da ANS e
do Hino Nacional. A

O novo presidente da ANS

José Fernandes Gongalves,
Sargento-Chefe Operador de
Sistemas de Assisténcia e Socor-
ro, na Forca Aérea, beirdo, nas-
cido no distrito da Guarda em 6
de Margo de 1962, foi eleito e
tomou posse como presidente
da Direcgdo da ANS.

José Gongalves ndo é pro-
priamente um “novato” nas an-
dangas associativas. Muito pelo
contrario!

Sécio da ANS desde a sua
fundagdo, em 1989, tem partici-
pado nos 6rgdos sociais desde o final da
década de noventa.

No periodo 1998/1999 foi eleito se-
cretario da Direcgdo. Nos mandatos
2000/2001 e 2002/2003 desempenhou
o cargo de vice-presidente da Assem-
bleia-Geral. Nas eleicGes para o biénio
2004/2005 foi eleito vogal da Direcgdo.
Entretanto no acto eleitoral para o bié-
nio 2005/2006 foi eleito tesoureiro, car-

go para o qual foi reeleito nos mandatos
de 2007/2008 e 2009/2010. Nas elei¢cdes
para o biénio 2011/2012 foi de novo elei-
to vice-presidente da Assembleia-Geral,
tendo sido reeleito para o mesmo cargo
no acto eleitoral para o biénio 2013/2014.
Neste ultimo biénio exerceu o cargo de
presidente da Assembleia-Geral por au-
séncia do titular em missdo prolongada no
estrangeiro. A



