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Declaracao da EUROMIL sobre Pensoes

“"Os membros profissionais dos Quadros Permanentes das Forgas
Armadas devem ter o direito a um adequado plano de Pensdes...”*

A Organizagdo Europeia de AssociagGes Militares (EUROMIL) é uma organizacdo de
representagdo composta por 39 associagdes e sindicatos militares de 26 paises
diferentes. E o principal férum de cooperacdo, com larga representacdo europeia, entre
AssociagOes profissionais de militares sobre matérias e preocupagdes de interesse
comuns. A EUROMIL procura arduamente garantir e promover avangos no campo dos
direitos humanos, das liberdades fundamentais e dos interesses socioprofissionais do
pessoal militar de todos os postos e categorias da Europa e promove o conceito do
“Cidaddo em Uniforme”. Deste modo, um soldado tem os mesmos direitos e obrigagdes
que qualquer outro cidaddo. A EUROMIL defende particularmente, para todos os homens
e mulheres que prestam servico nas Forgas Armadas, o reconhecimento de poder
constituir ou integrar sindicatos e associagdes independentes e a sua inclusdo no didlogo
social regular pelas autoridades competentes.

Durante os encontros da EUROMIL (os Presidium Meetings) e através de relatorios
nacionais efectuados semestralmente pelas Associacdes e sindicatos membros, a nossa
particular atencao tem recaido na ubiquidade e nas profundas alteragbes que tém vindo a
ser produzidas no campo das pensdes de reforma dos militares. A EUROMIL compreende
gue a crise economica e financeira obrigou os governos a tomarem iniciativas no sentido
de manterem os seus orcamentos de estado em boa saude ou, no minimo, para que
estes sobrevivam ao periodo mais dificil. Mas a EUROMIL sempre esteve e continua
convencida que os soldados reformados devem continuar a ser tratados de forma a
manterem as mesmas condigdes de vida que tinham durante o seu periodo de servigo no
activo. Ndo é aceitavel reduzir pensoes de tal forma que os soldados reformados e as
suas familias tenham que prescindir das suas necessidades mais basicas, tais como
cuidados de saude, outros cuidados basicos ou a participagdo em actividades sociais. O
direito a uma pensdo de reforma adequada é um dos elementos da Recomendacgdo
CM/Rec (2010) 4 do Comité de Ministros do Conselho da Europa sobre ‘Direitos Humanos
dos membros das Forgas Armadas’ e, como tal, aceite por todos os estados membros do
Conselho da Europa.

Desde ha muitos anos a esta parte que a EUROMIL tem vindo a referir que os soldados
pagam duas vezes por esta crise. Partilhamos os esforgos que cada cidaddao vem fazendo,
mas passamos por uma segunda provagdo no momento em que Somos pagos Como
membros das Forcas Armadas. Mais do que nenhuma outra, a nossa instituicao ‘as forcas
de defesa’ e a nossa profissdo militar, sao influenciadas pela crise. E, uma vez mais, isto
tem uma influéncia negativa nos soldados reformados porque varios sistemas de pensées
Europeus possuem como base de calculo das suas pensdes o esquema de pagamento dos
que servem no activo.

O sistema de Pensdo é um dos elementos basicos da carreira de um militar, que deve ser
discutido entre o Governo e os representantes do pessoal militar. Os sistemas de Pensdes
estdo intrinsecamente ligados a carreira no activo e devem pois ser tratados com a
devida atencdao e empenhamento.

L Art.2 65 da Recomendacdo CM/Rec (2010) 4 do Comité de Ministros do Conselho da Europa sobre ‘Direitos
Humanos dos membros das Forgas Armadas’



