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Regime Geral



CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

CARREIRAS DO REGIME GERAL

DA ADMINISTRACAO CENTRAL E LOCAL indice 100: € 333,61
Técnico Superior 1)
710 770 830 900

Assessor Principal
2.368,63 2.568,80 2.768,96 3.002,49

610 660 690 730

HEREIET 2.035,02 2.201,83 2.301,91 2.435,35
5 510 560 590 650
Técnico Superior Principal
1.701,41 1.868,22 1.968,30 2.168,47
, 460 475 500 545
Técnico Superior de 12 Classe
1.534,61 1.584,65 1.668,05 1.818,17
, 400 415 435 455
Técnico Superior de 2? Classe
1.334,44 1.384,48 1.451,20 1.517,93
, 321
Estagiario
1.070,89
Técnico (2)
, 510 560 590 650
Técnico Especialista Principal
1.701,41 1.868,22 1.968,30 2.168,47

460 475 500 545
.534,61 1.584,65 1.668,05 1.818,17
400 420 440 475

Técnico Especialista

-
-

Técnico Principal

1.334,44 1.401,16 1.467,88 1.584,65
5 340 355 375 415
Técnico de 12 Classe
1.134,27 1.184,32 1.251,04 1.384,48
’ 295 305 316 337
Técnico de 22 Classe
984,15 1.017,51 1.054,21 1.124,27
, 222
Estagiario
740,61
Técnico Profissional 3)
360 380 410 450
Coordenador

—_

.201,00 1.267,72 1.367,80 1.501,25

Técnico Profissional Especialista 316 326 337 345 360

Principal .054,21 1.087,57 1.124,27 1.150,95 1.201,00
269 280 295 316 337

897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27
238 249 259 274 295

793,99 830,69 864,05 914,09 984,15

-
—

-
N
N

Técnico Profissional Especialista

N

Técnico Profissional Principal

222 228 238 254 269

Técnico Profissional de 12 classe
740,61 760,63 793,99 847,37 897,41
199 209 218 228 249

Técnico Profissional de 22 classe
663,88 697,24 727,27 760,63 830,69

Administrativo
Chefia
460 475 500 545 (4)

Chefe de Reparticao
1.534,61 1.584,65 1.668,05 1.818,17
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

337 350 370 400 430 460

Chefe de Seccao
1.124,27 1.167,64 1.234,36 1.334,44 1.434,52 1.534,61

—

Assistente Administrativo

Assistente Administrativo 269 280 295 316 337
Especialista 897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27
Assistente Administrativo 222 233 244 254 269 290
Principal 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41 967,47

199 209 218 228 238 249
663,88 697,24 727,27 760,63 793,99 830,69

Assistente Administrativo

Tesoureiro (Administracao 259 269 290 311 332 350
Central) 864,05 897,41 967,47 1.037,53 1.107,59 1.167,64

N
N

Pessoal Auxiliar

214 218 222 228
Encarregado de Pessoal Auxiliar
713,93 727,27 740,61 760,63
, 199 209 218 228 238 249 (5)
Auxiliar Tecnico
663,88 697,24 727,27 760,63 793,99 830,69
Motorista de Transportes 175 184 199 214 233 259
Colectivos 583,82 613,84 663,88 713,93 777,31 864,05
L 155 165 181 194 209 222 238 259
Condutor de Maquinas Pesadas
517,10 550,46 603,83 647,20 697,24 740,61 793,99 864,05
Fiscal de Obras/Fiscal de Obras 151 160 175 189 204 218 233 249 (6)
Publicas 503,75 533,78 583,82 630,52 680,56 727,27 777,31 830,69
151 160 175 189 204 218 233 249
Motorista de Pesados
503,75 533,78 583,82 630,52 680,56 727,27 777,31 830,69
Motorista de Ligeiros 142 151 160 175 189 204 218 233
/Tractorista (s6 na Adm. Local) 473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 680,56 727,27 777,31
133 142 151 165 181 194 209 228
Telefonista
443,70 473,73 503,75 550,46 603,83 647,20 697,24 760,63
Operador de Reprografia / 133 142 151 160 170 184 199 214
/Guarda-Nocturno 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 713,93
128 137 146 155 170 184 199 214 7)
Auxiliar Administrativo
427,02 457,05 487,07 517,10 567,14 613,84 663,88 713,93
Auxiliar de Limpeza (s6 na Adm. 123 133 142 151 160 170 181 189
Central)/ Servente 410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52
Operario
Chefia

305 316 337 345
.017,51 1.054,21 1.124,27 1.150,95
285 290 295 305
950,79 967,47 984,15 1.017,51

Encarregado Geral

-
-
—

Encarregado

N

Operario Altamente Qualificado
233 244 254 269 285

Operario Principal
777,31 814,01 847,37 897,41 950,79
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CARREIRA/CATEGORIA

Operario

Operario Qualificado

Operario Principal

Operario

Ajudante

Operario Semiqualificado

Encarregado

Operario

Ajudante

189
630,52

204
680,56
142
473,73
130
433,69

249
830,69
137
457,05
126
420,35

CARREIRAS E CATEGORIAS
COM DESIGNACOES ESPECIFICAS

199
663,88

214
713,93
151
503,75

259
864,05
146
487,07

ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES

PESSOAL AUXILIAR DOS SERVICOS DA SEGURANCA SOCIAL

Chefia

Chefe de Servicos Auxiliares

Encarregado de Servicos Gerais

Encarregado de Sector

Ajudante de Accao Socio-Educativa

Ajudante de Accéo Socio-Educativa do Ensino Especial

269
897,41
244
814,01
233
777,31

290
967,47
249
830,69
238
793,99

Ajudante de Accao Directa / Ajudante de Ocupacgéo

Ajudante principal

Ajudante

Estagiario

Ajudante de Enfermaria

Cabeleireiro / Calista

238
793,99
209
697,24
173
577,15

142
473,73

137
457,05

249
830,69

218
727,27

151
503,75

146
487,07

3 4 5 6 7 8 9 10
209 222 244
697,24 740,61 814,01
222 238 254
740,61 793,99 847,37
160 170 184 199 214 233
533,78 567,14 613,84 663,88 713,93 777,31
269 280
897,41 934,11
155 165 181 194 214 228
517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 760,63
indice 100: € 333,61
311 326
1.037,53 1.087,57
254 264
847,37 880,73
249 259
830,69 864,05
264 285 305
880,73 950,79 1.017,51
228 238 249
760,63 793,99 830,69
160 170 181 189 204 218
533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27
155 165 175 184 199 214
517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
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CARREIRA/CATEGORIA

Ajudante de Creche /Jardim de 137
Infancia /Ajudante de Lar e 457,05
Centro de Dia /Ajudante de
Ocupacao / Vigilante
Encarregado de Servicos Domésticos
Encarregado de Sector
Encarregado 204
680,56
Servicos Gerais
194
Cozinheiro Principal
647,20
142
Cozinheiro
473,73
Auxiliar de Servicos Gerais 137
/Alimentacao /Costureiro 457,05
/Operador de Lavandaria
Aprovisionamento
, 137
Fiel Auxiliar de Armazem
457,05

146
487,07

214
713,93

199
663,88
151
503,75
146
487,07

146
487,07

155
517,10

228
760,63

204
680,56
160
533,78
155
517,10

155
517,10

PESSOAL DE BIBLIOTECA E DOCUMENTAGAO E DE ARQUIVO

165
550,46

214
713,93
170
567,14
165
550,46

165
550,46

Técnico Superior de Biblioteca e Documentacao / Arquivo

710
Assessor Principal

770

830

2.368,63 2.568,80 2.768,96

610
Assessor

660

690

2.035,02 2.201,83 2.301,91

, 510
Técnico Superior Principal

560

590

1.701,41 1.868,22 1.968,30

5 460
Técnico Superior de 12 Classe

475

500

1.534,61 1.584,65 1.668,05

; 400
Técnico Superior de 2? Classe

415

435

1.334,44 1.384,48 1.451,20

900
3.002,49
730
2.435,35
650
2.168,47
545
1.818,17
455
1.517,93

Técnico Profissional de Biblioteca e Documentagédo / Arquivo

360
Coordenador
1.201,00
Técnico Profissional Especialista 316
Principal 1.054,21
5 269
Técnico Profissional Especialista
897,41
, 238
Técnico Profissional Principal
793,99
; 222
Técnico Profissional de 12 Classe
740,61
, 199
Técnico Profissional de 2® Classe
663,88

380
1.267,72
326
1.087,57
280
934,11
249
830,69
228
760,63
209
697,24

410
1.367,80
337
1.124,27
295
984,15
259
864,05
238
793,99
218
727,27
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450
1.501,25
345
1.150,95
316
1.054,21
274
914,09
254
847,37
228
760,63

175
583,82

222
740,61
181
603,83
175
583,82

175
583,82

360
1.201,00
337
1.124,27
295
984,15
269
897,41
249
830,69

184
613,84

238
793,99
189
630,52
184
613,84

184
613,84

ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES

7 8 9 10
199 214
663,88 713,93 8)
204 218
680,56 727,27
199 214
663,88 713,93
199 214
663,88 713,93
20



CARREIRA/CATEGORIA

PESSOAL DO INSTITUTO DE METEOROLOGIA (IM)

Observador Meteorolégico / Geofisico

Observador Especialista de 12 470
classe 1.567,97
370

Observador Especialista
1.234,36
332

Observador de 12 classe
1.107,59
280

Observador de 22 classe
934,11
, 207

Estagiario

690,57

490
1.634,69
410
1.367,80
340
1.134,27
300
1.000,83

520
1.734,77
440
1.467,88
360
1.201,00
316
1.054,21

540
1.801,49
470
1.567,97
380
1.267,72
332
1.107,59

PESSOAL DO LABORATORIO NACIONAL DE ENGENHARIA CIVIL (LNEC)

Técnico Profissional Experimentador
Técnico Profissional de Modelacao

Técnico Profissional de Meios Audio-Visuais e Imagem

Técnico Profissional Oficinal
182

Estagiario
607,17

Nota - Estas carreiras seguem a estrutura de Técnico Profissional do Regime Geral

Saude
175
Auxiliar de Estomatologia
583,82
165
Auxiliar de Ensaios
550,46
Operario Qualificado
’ 204
Heliografo
680,56
204
Jardineiro
680,56
Pessoal Auxiliar
194
Cozinheiro-Chefe
647,20
142
Cozinheiro
473,73
. 194
Encarregado de Residéncia
647,20
. 142
Fiel de Armazém
473,73

184
613,84
184
613,84

214
713,93
214
713,93

199
663,88
151
503,75

204
680,56
151
503,75

194
647,20
194
647,20

222
740,61
222
740,61

204
680,56
160
533,78

214
713,93
160
533,78
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209
697,24
209
697,24

238
793,99
238
793,99

214
713,93
170
567,14

222
740,61
170
567,14

560
1.868,22
490
1.634,69
400
1.334,44
337
1.124,27

222
740,61
228
760,63

254
847,37
254
847,37

222
740,61
181
603,83

233
777,31
184
613,84

)

238
793,99
249
830,69

238
793,99
189
630,52

249
830,69
199
663,88

ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES

7 8 9 10
259 269
864,05 897,41
204 218
680,56 727,27
218 238
727,27 793,99
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CARREIRA/CATEGORIA

PESSOAL DE MUSEOLOGIA, CONSERVAGAO E RESTAURO

Conservador
Conservador-Restaurador

Conservador Assessor Principal 710
/Conservador-Restaurador Ass. 2.368,63
Princ.
610
Conservador Assessor/Conservador- 2.035,02
Restaurador Assessor
Conservador 510
Principal/Conservador- 1.701,41
Restaurador Principal
Conservador de 12 460
Classe/Conservador-Restaurador  1.534,61
de 12 Classe
Conservador de 22 400
Classe/Conservador-Restaurador ~ 1.334,44
de 22 Classe
. 321
Estagiario
1.070,89

Técnico de Conservacao e Restauro

770
2.568,80

660
2.201,83

560
1.868,22

475
1.584,65

415
1.384,48

830
2.768,96

690
2.301,91

590
1.968,30

500
1.668,05

435
1.451,20

Técnico de Fotografia e Radiografia para a Conservacao

510
Técnico Especialista Principal
1.701,41
q 460
Técnico Especialista
1.534,61
i 400
Técnico Principal
1.334,44
, 340
Técnico de 12 Classe
1.134,27
., 295
Técnico de 22 Classe
984,15
, 222
Estagiario
740,61

Técnico Profissional de Museografia

Técnico Profissional de Conservacao e Restauro

Secretario-Recepcionista (8)

Técnico Profissional Especialista 316
Principal 1.054,21
5 269
Técnico Profissional Especialista
897,41
, 238
Técnico Profissional Principal
793,99
’ 222
Técnico Profissional de 12 classe
740,61
, 199
Técnico Profissional de 2? classe
663,88

560
1.868,22
475
1.584,65
420
1.401,16
355
1.184,32
305
1.017,51

326
1.087,57
280
934,11
249
830,69
228
760,63
209
697,24

590
1.968,30
500
1.668,05
440
1.467,88
375
1.251,04
316
1.054,21

337
1.124,27
295
984,15
259
864,05
238
793,99
218
727,27
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900
3.002,49

730
2.435,35

650
2.168,47

545
1.818,17

455
1.517,93

650
2.168,47
545
1.818,17
475
1.584,65
415
1.384,48
337
1.124,27

345
1.150,95
316
1.054,21
274
914,09
254
847,37
228
760,63

360
1.201,00
337
1.124,27
295
984,15
269
897,41
249
830,69

ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES
7 8 9 10
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Vigilante-Recepcionista

Vigilante-Recepcionista 316 326 337 345 360
Especialista Principal 1.054,21 1.087,57 1.124,27 1.150,95 1.201,00
Vigilante-Recepcionista 269 280 295 316 337
Especialista 897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27
Vigilante-Recepcionista 238 249 259 274 295
Principal 793,99 830,69 864,05 914,09 984,15
Vigilante-Recepcionista de 12 222 228 238 254 269
classe 740,61 760,63 793,99 847,37 897,41
Vigilante-Recepcionista de 22 199 209 218 228 249
classe 663,88 697,24 727,27 760,63 830,69
Vigilante-Recepcionista 175

Estagiario 583,82

Pessoal de Guardaria (8)
238 249 259 274

Almoxarife
793,99 830,69 864,05 914,09
218 228 238 254
Encarregado de Guardaria
727,27 760,63 793,99 847,37
175 184 194 204 214 222 233 249

Guarda de Museu
583,82 613,84 647,20 680,56 713,93 740,61 777,31 830,69

Artifice
’ 233 244 254 269 285
Artifice Principal
777,31 814,01 847,37 897,41 950,79
. 189 199 209 222 244
Artifice
630,52 663,88 697,24 740,61 814,01
, , 170
Artifice Estagiario
567,14
PESSOAL DE REINSERCAO SOCIAL (10)
Técnico Profissional de Reinsercao
Social
, 176
Estagiario
587,15

Nota - Esta carreira segue a estrutura de Técnico Profissional do Regime Geral

PESSOAL NAO DOCENTE DO ENSINO NAO SUPERIOR

Psicologo
Técnico Superior (Servico Social)
710 770 830 900
Assessor Principal
2.368,63 2.568,80 2.768,96 3.002,49
610 660 690 730
Assessor
2.035,02 2.201,83 2.301,91 2.435,35
510 560 590 650

Técnico Superior Principal
1.701,41 1.868,22 1.968,30 2.168,47
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CARREIRA/CATEGORIA

Técnico Superior de 12 Classe

1.

Técnico Superior de 22 Classe

1.

Estagiario

1.

460
534,61
400
334,44
321
070,89

475

500

545

1.584,65 1.668,05 1.818,17

415

435

455

1.384,48 1.451,20 1.517,93

Técnico Profissional (Accao Social Escolar, Laboratério, Biblioteca e

Documentacao)

Técnico Profissional Especialista
Principal

Técnico Profissional Especialista

Técnico Profissional Principal

Técnico Profissional de 12 classe

Técnico Profissional de 22 classe

Administrativo

Chefia

Chefe de Servicos de Adm.
Escolar

-

Assistente de administracao escolar

Assistente de Ad. Escolar
Especialista

Assistente de Adm. Escolar
Principal

Assistente de Administracao
Escolar

Apoio Educativo

Assistente de Acc¢ao Educativa

Assistente de Accao Educativa
de nivel 2

Assistente de Accao Educativa
de nivel 1

Auxiliar de Acgcao Educativa

Auxiliar de Accao Educativa de
nivel 2

Auxiliar de Accao Educativa de
nivel 1

1.

316
054,21
269
897,41
238
793,99
222
740,61
199
663,88

370

.234,36

269
897,41
222
740,61
199
663,88

228
760,63
199
663,88

(11)
204

680,56
142

473,73

1

-

326

.087,57

280
934,11
249
830,69
228
760,63
209
697,24

390

.301,08

280
934,11
233
777,31
209
697,24

238
793,99
209
697,24

218
727,27
151
503,75

337
1.124,27
295
984,15
259
864,05
238
793,99
218
727,27

420
1.401,16

295
984,15
244
814,01
218
727,27

254
847,37
218
727,27

228
760,63
160
533,78
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1

1

-

—

345

.150,95

316

.054,21

274
914,09
254
847,37
228
760,63

465

.551,29

316

.054,21

254
847,37
228
760,63

269
897,41
228
760,63

238
793,99
170
567,14

1

1

-

—

360

.201,00

337

124,27

295
984,15
269
897,41
249
830,69

480

.601,33

337

124,27

269
897,41
238
793,99

285
950,79
238
793,99

181
603,83

500
1.668,05

290
967,47
249
830,69

300
1.000,83
249
830,69

189
630,52

ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES

7 8 9 10
535
1.784,81
204 218
680,56 727,27
24



CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Auxiliar
194 199 204 214 222 238
Cozinheiro Principal
647,20 663,88 680,56 713,93 740,61 793,99
142 151 160 170 181 189 204 218

Cozinheiro
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27

Carreiras / Categorias a extinguir

Engenheiro Técnico Agrario
510 560 590 650
.701,41 1.868,22 1.968,30 2.168,47
460 475 500 545
.534,61 1.584,65 1.668,05 1.818,17
400 420 440 475
.334,44 1.401,16 1.467,88 1.584,65
340 355 375 415
.134,27 1.184,32 1.251,04 1.384,48
295 305 316 337
984,15 1.017,51 1.054,21 1.124,27
222
740,61

Técnico Especialista Principal

-
—

Técnico Especialista

-
-

Técnico Principal

-
—

Técnico de 12 Classe

N
N
N

Técnico de 22 Classe

N
-

Estagiario

Agente Técnico Agricola
Agente Técnico Agricola 316 326 337 345 360

Especialista Principal 1.054,21 1.087,57 1.124,27 1.150,95 1.201,00
Agente Técnico Agricola 269 280 295 316 337
Especialista 897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27
Agente Técnico Agricola 238 249 259 274 295
Principal 793,99 830,69 864,05 914,09 984,15
Agente Técnico Agricola de 12 222 228 238 254 269
classe 740,61 760,63 793,99 847,37 897,41
Agente Técnico Agricola de 22 199 209 218 228 249
classe 663,88 697,24 727,27 760,63 830,69
Operario Qualificado
, 204 214 222 238 254
Operario Principal
680,56 713,93 740,61 793,99 847,37
L. 142 151 160 170 184 199 214 233
Operario
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 713,93 777,31
Auxiliar
133 142 151 160 170 184 199 214
Guarda-Nocturno
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 713,93
i 133 142 151 165 181 194 209 228
Auxiliar Técnico
443,70 473,73 503,75 550,46 603,83 647,20 697,24 760,63
Jardineiro 457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 651,69
151 160 175 189 204 218 233 249

Motorista de Pesados
503,75 533,78 583,82 630,52 680,56 727,27 777,31 830,69
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
142 151 160 175 189 204 218 233
Motorista de Ligeiros
473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 680,56 727,27 777,31
142 151 160 170 184 199 218 238
Fiel de Armazém
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 727,27 793,99
137 146 155 165 181 194 214 233
Tratador de Animais
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
. 133 142 151 160 170 184 199 214
Auxiliar Agricola
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 713,93
137 146 155 165 175 184 199 214
Jardineiro
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
142 151 160 170 181 189 204 218
Costureiro
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27
214 218 222 228

Capataz Agricola
713,93 727,27 740,61 760,63

SERVIGOS GERAIS DE ESTABELECIMENTOS E SERVICOS DE SAUDE

Chefia
280 300 321 337
934,11 1.000,83 1.070,89 1.124,27
254 259 264 274
847,37 864,05 880,73 914,09
244 249 259 269
814,01 830,69 864,05 897,41

Chefe de Servicos Gerais

N

Encarregado de Servicos Gerais

Encarregado de Sector

Accdo Médica

Auxiliar de Accao Médica 181 189 204 222 238 254
Principal 603,83 630,52 680,56 740,61 793,99 847,37
i 142 151 160 170 181 189 204 218
Auxiliar de Accao Médica
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27
142 151 160 170 181 189 204 218 233

Barbeiro-Cabeleireiro
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31

Alimentacao

199 204 209 218 228 244 254
Cozinheiro Principal
663,88 680,56 697,24 727,27 760,63 814,01 847,37
146 155 165 175 184 194 209 222 238
Cozinheiro
487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 647,20 697,24 740,61 793,99
142 151 160 170 181 189 204 218 233

Auxiliar de Alimentacao
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31

Tratamento de Roupa
204 214 222 238 254

Costureira Principal
680,56 713,93 740,61 793,99 847,37

142 151 160 170 184 199 214 233
Costureira
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 713,93 777,31
142 151 160 170 181 189 204 218 222

Operador de Lavandaria
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 740,61
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Vigilancia
. 142 151 160 170 181 189 204 218 233
Auxiliar de Apoio e Vigilancia
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31
Servico Nacional de Saude
123 133 142 151

Odontologista
410,34 443,70 473,73 503,75 12)

CARREIRAS E CATEGORIAS ESPECIFICAS
DA ADMINISTRACAO LOCAL indice 100: € 333,61

Policia Municipal

Técnico Superior de Policia Municipal

Assessor de Policia Municipal 710 770 830 900
Principal 2.368,63 2.568,80 2.768,96 3.002,49
’ 610 660 690 730
Assessor de Policia Municipal
2.035,02 2.201,83 2.301,91 2.435,35
Técnico Superior de Policia 510 560 590 650
Municipal Especialista 1.701,41 1.868,22 1.968,30 2.168,47
Técnico Superior de Policia 460 475 500 545
Municipal Principal 1.534,61 1.584,65 1.668,05 1.818,17
Técnico Superior de Policia 400 415 435 455
Municipal 1.334,44 1.384,48 1.451,20 1.517,93
. 321
Estagiario
1.070,89
Policia Municipal
360 380 410 450
Graduado-Coordenador
1.201,00 1.267,72 1.367,80 1.501,25
316 326 337 345 360
Agente Graduado Principal
1.054,21 1.087,57 1.124,27 1.150,95 1.201,00

269 280 295 316 337
897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27
222 228 238 254 269
740,61 760,63 793,99 847,37 897,41
199 209 218 228 249
663,88 697,24 727,27 760,63 830,69

Agente Graduado

Agente Municipal de 1? classe

Agente Municipal de 2? classe

, 170
Estagiario
567,14
Chefia
Tesoureiro-Chefe (Lisboa / 460 475 500 545
Porto) 1.534,61 1.584,65 1.668,05 1.818,17
Chefe de Servico de 337 350 370 400 430 460
Cemitério/Chefe de Servico de  1.124,27 1.167,64 1.234,36 1.334,44 1.434,52 1.534,61
Teatro
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Chefe de Armazém/ Serv. 295 3N 326 340
Limpeza/chefe de Transportes 984,15 1.037,53 1.087,57 1.134,27
Mecanicos/Encar. de Movimento

(Chefe Trafego)

Técnico Profissional

Enfermagem (Vide Corpos especiais)
Ind. 100: € 869,57

180 195 210 230 255 290 300
Enfermeiro-Chefe
1.565,23 1.695,66 1.826,10 2.000,01 2.217,40 2.521,75 2.608,71
114 119

Enfermeiro
991,31 1.034,79

Agente de Informacao de Trafego de Aerédromo

Assistente de Conservador de Museus

Conselheiro de Consumo

Fiscal Municipal

Monitor de Museus

Técnico Profissional de Informacao de Trafego de Aer6dromo

Técnico Profissional Especialista 316 326 337 345 360

Principal 1.054,21 1.087,57 1.124,27 1.150,95 1.201,00

, 269 280 295 316 337
Técnico Profissional Especialista

897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27

, 238 249 259 274 295

Técnico Profissional Principal
793,99 830,69 864,05 914,09 984,15
222 228 238 254 269

Técnico Profissional de 12 Classe
740,61 760,63 793,99 847,37 897,41

199 209 218 228 249
663,88 697,24 727,27 760,63 830,69

Técnico Profissional de 22 Classe

269 280 295 316 337 345 360
Solicitador
897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27 1.150,95 1.201,00
238 249 259 274 295
Almoxarife
793,99 830,69 864,05 914,09 984,15
Administrativo
Tesoureiro

337 350 370 400 430 460
Tesoureiro Especialista

1.124,27 1.167,64 1.234,36 1.334,44 1.434,52 1.534,61
269 280 295 316 337
Tesoureiro Principal
897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27
222 233 244 254 269 290

Tesoureiro
740,61 777,31 814,01 847,37 897,41 967,47
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Pessoal Auxiliar

Operador de Estacdes Elevatoérias, de Tratamento ou Depuradouras
204 214 222 238 254
680,56 713,93 740,61 793,99 847,37
142 151 160 170 189 204 218 233
473,73 503,75 533,78 567,14 630,52 680,56 727,27 777,31

Encarregado

Operador

Magquinista Teatral

194 199 204 214 222 233

Maquinista Teatral-Chefe
647,20 663,88 680,56 713,93 740,61 777,31
181 184 189 199 209 218

Maquinista Teatral
603,83 613,84 630,52 663,88 697,24 727,27

Sonoplasta
194 199 204 214 222 233
647,20 663,88 680,56 713,93 740,61 777,31
181 184 189 199 209 218

Sonoplasta-Chefe

Sonoplasta
603,83 613,84 630,52 663,88 697,24 727,27
Cozinheiro
194 199 204 214 222 238
Cozinheiro Principal
647,20 663,88 680,56 713,93 740,61 793,99
142 151 160 170 181 189 204 218
Cozinheiro
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27
Revisor de Transportes 249 264 280 290 300
Colectivos 830,69 880,73 934,11 967,47 1.000,83
244 249 254 264
Encarregado
Canil/Cemitério/Mercado/Parq. 814,01 830,69 847,37 880,73
Desp. e/ou Recreativos / Parque
Maquinas/ Viaturas Auto/
Transportes
Encarregado Serv. de Higiene e 244 249 254 264
Limpeza / Fiscal de Leituras e 814,01 830,69 847,37 880,73
Cobrancas
. 228 238 249 259 274 290 311
Mestre de Trafego Fluvial
760,63 793,99 830,69 864,05 914,09 967,47 1.037,53
Motorista Pratico de Trafego 181 189 199 209 222 238 254 269
Fluvial 603,83 630,52 663,88 697,24 740,61 793,99 847,37 897,41
, 151 160 170 184 199 214 228 249
Marinheiro de Trafego Fluvial
503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63 830,69
Agente Unico de Transportes 214 228 249 269 295
Colectivos 713,93 760,63 830,69 897,41 984,15
Encarregado de Brigada Serv. 204 214 222 238 249

Limpeza/Encarregado Brigada 680,56 713,93 740,61 793,99 830,69

Limpa-Colectores
175 184 194 204 214 222 238
583,82 613,84 647,20 680,56 713,93 740,61 793,99

Leitor-Cobrador de Consumos
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Condutor de Maquinas Pesadas e 155 165 181 194 209 222 238 259
Veiculos Especiais 517,10 550,46 603,83 647,20 697,24 740,61 793,99 864,05
155 165 181 194 214 228

Cantoneiro de Limpeza/ Coveiro/

. . 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 760,63
Limpa Colectores / Varejador

155 165 175 184 194 204 214

Guarda Campestre
517,10 550,46 583,82 613,84 647,20 680,56 713,93

146 155 165 175 189 204 218 238

Apontador
487,07 517,10 550,46 583,82 630,52 680,56 727,27 793,99
Fiel de Armazém/Fiel de 142 151 165 181 194 209 222 238
Mercados e Feiras 473,73 503,75 550,46 603,83 647,20 697,24 740,61 793,99
142 151 160 170 181 189 199 214

Fiel Aerédromo / Fiel de
Rouparia/Fiel de Refeitorio/ de 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 663,88 713,93
Frigorifico

142 151 160 175 189 204 218 233

Condutor de Cilindros
473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 680,56 727,27 777,31
137 146 155 165 181 194 214 233

Tratador Apanhador de Animais

457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
, 133 142 151 160 170 184 199 214

Auxiliar de Aerodromo
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 713,93
133 142 151 160 170 181 189 204

Bilheteiro
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56

Carreiras e categorias da Administracao Local a extinguir a medida que vagarem

Assessor Autarquico
Assessor Autarquico (Municipio 510 560 590 650
Urbano de 1?) 1.701,41 1.868,22 1.968,30 2.168,47
460 475 500 545

N

Assessor Autarquico (Munic.

Urbano 2° /Rural 12 /As. Dist.) 1.534,61 1.584,65 1.668,05 1.818,17
Assessor Autarquico (Municipio 340 355 375 415
Rural de 2?) 1.134,27 1.184,32 1.251,04 1.384,48
Assessor Autarquico (Municipio 316 326 337 345 360
Rural de 3?) 1.054,21 1.087,57 1.124,27 1.150,95 1.201,00
Chefia
337 350 370 400
Chefe de Servico de Turismo
1.124,27 1.167,64 1.234,36 1.334,44
Técnico
238 249 259 274 300

Instrutor de Educacao Fisica
793,99 830,69 864,05 914,09 1.000,83

Técnico Profissional

Chefe de Campo/Ch. Sv. 316 326 337 345 360
Protocolo (Lx)/Ch. Serv. 1.054,21 1.087,57 1.124,27 1.150,95 1.201,00
Almoxarifado (Lx./ Porto)

-

316 326 337 345 360

Chefe de Servico de Fiscalizacdo 4 54 51 4 08757 1.124,27 1.150,95 1.201,00

(Grupo de actividades 1 e 7)
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Director de 238 249 259 274 295
Estabelecimento/Director de 793,99 830,69 864,05 914,09 984,15
Museu Etnografico (Porto)

238 249 259 274 300

Técnico de Educacao
g 793,99 830,69 864,05 914,09 1.000,83

Administrativo
194 209 228 249 274 300 326 350

Ajudante de Notariado (Lisboa)
647,20 697,24 760,63 830,69 914,09 1.000,83 1.087,57 1.167,64

Auxiliar
Chefe de Policia Florestal 305 321 337 350
(Lisboa) 1.017,51 1.070,89 1.124,27 1.167,64
Subchefe de Policia Florestal 300 316 332 340
(Lx.) 1.000,83 1.054,21 1.107,59 1.134,27
Oficial de Diligéncias (dos ex- 244 249 254 264
Tribunais Municipais de 814,01 830,69 847,37 880,73
Lisboa/Porto)
194 199 204 214 222 238
Encarregado de Internato
647,20 663,88 680,56 713,93 740,61 793,99
Cobrador de Transportes 175 184 194 204 214 222 238
Colectivos 583,82 613,84 647,20 680,56 713,93 740,61 793,99
175 184 194 209 222 238 259 269

Auxiliar de
Enfermagem/Enfermeiro de 32 583,82 613,84 647,20 697,24 740,61 793,99 864,05 897,41
Classe

160 170 181 189 204
Visitadora
533,78 567,14 603,83 630,52 680,56
, 151 165 181 194 209
Fotografo
503,75 550,46 603,83 647,20 697,24
Praticante de 151 160 170 181 189 199
Desenho/Praticante de 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 663,88
Topografo
146 155 165 175 184 194
Carroceiro
487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 647,20
146 155 165 175 184 194
Motociclista
487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 647,20
142 151 160 170 181 189
Ajudante Motorista sem carta
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52
142 151 160 170 181 189
Monitor de Internato
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52
137 146 155 165 181 194 214 233
Auxiliar de Accao Educativa
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
N 137 146 155 165 175 189 204 218
Oficial de Diligéncias
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52 680,56 727,27
Operador de Maquinas de 137 146 155 165 175 184 194 204
Enderecar 457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 647,20 680,56
; 137 146 155 165 181 194 209 233
Economo
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 697,24 777,31
128 137 146 155 165 175 189
Servente

427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52
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OUTRAS CARREIRAS E CATEGORIAS
COM DESIGNAGOES ESPECIFICAS indice 100: € 333,61

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Quadro Unico
142 151 160 170 184 199 218 238
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 727,27 793,99

Fiel de Armazém

Quadro de Pessoal com Funcées ndo policiais da Policia de Seguranca Publica

137 146 155 165 175 184
Ajudante de Cozinheiro
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84
137 146 155 165 175 189
Auxiliar de Oficinas
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52
137 146 155 165 175 184 199 214
Copeiro
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
137 146 155 165 175 184 199 214
Despenseiro
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
133 142 151 160 170 181 189

Guarda Agricola
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52

Ex-Servico Nacional de Bombeiros
142 151 160 170 181 189 204 218
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27

Cozinheiro

Ex-Servico Nacional de Proteccao Civil
142 151 160 170 184 199 218 238
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 727,27 793,99

Fiel de Armazém

Pessoal Civil da Guarda Nacional Republicana
142 151 160 170 184 199 218 238
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 727,27 793,99

Fiel de Armazém

MINISTERIO DA AGRICULTURA, DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

500 520 550 580 610 640
Investigador
1.668,05 1.734,77 1.834,86 1.934,94 2.035,02 2.135,10
Assistente de Investigacao 380 390 405 425 445
Estagiario 1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56
. 500 520 550 580 615
Inspector Técnico Principal
1.668,05 1.734,77 1.834,86 1.934,94 2.051,70
, 440 450 465 485 510
Inspector Técnico de 12 Classe
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41
, 380 390 405 425 445 465
Inspector Técnico de 22 Classe
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56 1.551,29
332 337 345 365 385 405

Inspector Técnico
1.107,59 1.124,27 1.150,95 1.217,68 1.284,40 1.351,12
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332 337 345 365 385
Verificador-Chefe
1.107,59 1.124,27 1.150,95 1.217,68 1.284,40
280 290 300 311 321

Verificador Principal

934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
254 264 274 290 300
Verificador de 1? Classe
847,37 880,73 914,09 967,47 1.000,83
222 233 244 254 264 274
Verificador de 22 Classe
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
189 199 209 218 228 244
Verificador Auxiliar de 12 Classe
630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
170 181 189 199 209
Verificador Auxiliar de 22 Classe
567,14 603,83 630,52 663,88 697,24
311 321 332 337 350
Monitor Especialista
1.037,53 1.070,89 1.107,59 1.124,27 1.167,64
280 290 300 311 321
Monitor Principal
934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
244 254 264 274 285 300
Monitor de 12 Classe
814,01 847,37 880,73 914,09 950,79 1.000,83
214 222 233 244 254 269
Monitor de 22 Classe
713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
550 600
Delegado Regional
1.834,86 2.001,66
440 450 465 485 510 535
Controlador-Coordenador
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
222 233 244 254 264 274
Encarregado de Delegacao
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
5 170 184 199 214 233 254 274
Agente de Verificacao Técnica
567,14 613,84 663,88 713,93 777,31 847,37 914,09
264 285 305 321
Operador de Imagem Principal
880,73 950,79 1.017,51 1.070,89
, 264 285 305 321
Encarregado Geral de Armazém
880,73 950,79 1.017,51 1.070,89
Encarregado Geral de Oficina 264 285 305 321
Mecanica 880,73 950,79 1.017,51 1.070,89
238 244 249 259
Encarregado de Oficinas
793,99 814,01 830,69 864,05
238 244 249 259
Encarregado de Impressao
793,99 814,01 830,69 864,05
233 238 244 254
Maioral
777,31 793,99 814,01 847,37
233 238 244 254
Encarregado de Jardim
777,31 793,99 814,01 847,37
. 233 238 244 254
Mecanico-Chefe
777,31 793,99 814,01 847,37
Encarregado de Parque de 189 199 209 218 228 244
Maquinas e Viaturas Automoveis 630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
189 199 209 218 228 244

Mestre de Oficinas
630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
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, 137 146 155 165 181 194 214 233
Fiel de Armazém
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
189 194 199 209 218 233
Cozinheiro Principal
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
137 146 155 165 175 184 199 214
Cozinheiro
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
238 244 249 259
Encarregado de Viveiros
793,99 814,01 830,69 864,05
189 194 199 209 218 233
Viveirista Principal
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
137 146 155 165 175 184 199 214
Viveirista
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
. 170 181 189 199 209 218
Operario Especializado Principal
567,14 603,83 630,52 663,88 697,24 727,27
, 170 181 189 199 209 218
Operario Especializado
567,14 603,83 630,52 663,88 697,24 727,27
170 181 189 199 209 218
Encarregado-Geral
567,14 603,83 630,52 663,88 697,24 727,27
133 142 151 160 175 189 209 228
Cocheiro
443,70 473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 697,24 760,63
133 142 151 160 175 189 209 228
Tratador de Animais
443,70 473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 697,24 760,63
133 142 151 160 175 189 209 228
Apicultor
443,70 473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 697,24 760,63
, 133 142 151 160 175 189 209 228
Guarda Agricola
443,70 473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 697,24 760,63
o 133 142 151 160 175 189 209 228
Resineiro
443,70 473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 697,24 760,63
137 146 155 170 184 199 214 228
Tractorista
457,05 487,07 517,10 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63
, 128 137 146 160 175 189 204 222
Operador de Radio
427,02 457,05 487,07 533,78 583,82 630,52 680,56 740,61
, 238 244 249 259
Chefe de Armazéem
793,99 814,01 830,69 864,05
Operador de Armazém 189 194 199 209 218 233
Principal 630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
, 137 146 155 165 175 184 199 214
Operador de Armazém
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
Operador de Microfilmagem 189 194 199 209 218 233
Principal 630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
137 146 155 165 175 184 199 214
Operador de Microfilmagem
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
. . 165 175 184 194 204 214
Operario de Maquinas
550,46 583,82 613,84 647,20 680,56 713,93
165 175 184 194 204 214
Preceptor
550,46 583,82 613,84 647,20 680,56 713,93
, 137 146 155 165 175 194
Mecandgrafo

457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 647,20
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: 151 160 170 181 189 199 209
Operario de 12 Classe
503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 663,88 697,24
151 160 170 181 189 199 209
Magquinista Desinfectador
503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 663,88 697,24
151 160 170 181 189 199 209
Jardineiro Principal
503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 663,88 697,24
133 142 151 160 170 181 194 209
Auxiliar de Manutencao
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 647,20 697,24
133 142 151 160 170 181 194 209
Roupeiro
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 647,20 697,24
’ 128 137 146 155 165 181 194 209
Auxiliar Agricola
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 697,24
, 128 137 146 155 165 175 184 194
Auxiliar de Servico Doméstico
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 647,20
, 146 155 165 175 184 199
Guarda de Armazém
487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88
, 137 146 155 165 175 194
Trabalhador de Armazém
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 647,20
133 142 151 160 170 184
Correio
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84
. 128 137 146 155 165 181
Ajudante Mecanico
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
128 137 146 155 165 181
Ajudante de Tractorista
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
. 128 137 146 155 165 181
Fiel de Armazém Auxiliar
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
128 137 146 155 165 181
Fiel Auxiliar
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
128 137 146 155 165 181
Ajudante de Serralheiro
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
128 137 146 155 165 181
Ajudante de Pedreiro
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
128 137 146 155 165 181
Guarda de 2 Classe
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
, 128 137 146 155 165 181
Ajudante de Condutor de Maquinas
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
332 337 345 365 385
Adjunto de Chefe de Divisao
1.107,59 1.124,27 1.150,95 1.217,68 1.284,40
332 337 345 365 385
Coordenador de Vendas
1.107,59 1.124,27 1.150,95 1.217,68 1.284,40
Adjunto de Servico de Relacdes e 311 321 332 337 350
Cooperacao Internacionais 1.037,53 1.070,89 1.107,59 1.124,27 1.167,64
. , 280 290 300 311 321
Chefe de Armazém de Frigorificos
934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
, 280 290 300 311 321
Chefe de Armazéem
934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
128 137 146 155 165 181

Ajudante de Carpinteiro
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
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214 222 233 244 254 269
Encarregado dos Servicos Sociais
713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
222 233 244 254 264 274
Recepcionista Principal
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
222 233 244 254 264 274
Fiscal Principal
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
189 199 209 218 228 244
Fiscal de 12 Classe
630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
170 181 189 199 209
Fiscal de 22 Classe
567,14 603,83 630,52 663,88 697,24
222 233 244 254 264 274
Classificador Principal
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
189 199 209 218 228 244
Classificador de 12 Classe
630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
170 181 189 199 209
Classificador de 22 Classe
567,14 603,83 630,52 663,88 697,24
137 146 155 165 175 184 199 214
Escancao de 12 Classe
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
137 146 155 165 175 184 199 214
Conferente
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
146 155 170 184 199 214 228 244
Condutor de Empilhador
487,07 517,10 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63 814,01
123 133 142 151 160 170 181
Auxiliar de Campo
410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83
123 133 142 151 160 170 181
Ajudante de Jardineiro
410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83
123 133 142 151 160 170 181
Servente Florestal
410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83
100 123 133 142 151 160 170 181
Trabalhador Rural
333,61 410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83
311 321 337 350
Chefe de Vendas
1.037,53 1.070,89 1.124,27 1.167,64
137 146 155 165 175 184 199 214
Destilador
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
128 137 146 155 165 181

Ajudante de Electricista
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83

Ex-Instituto Regulador e Orientador dos Mercados Agricolas (IROMA)

380 390 405 425 445
Delegado Regional
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56
380 390 405 425 445
Adjunto Administrativo
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56
311 321 337 350
Chefe de Sector Comercial
1.037,53 1.070,89 1.124,27 1.167,64
5 311 321 337 350
Chefe de Sector Tecnico
1.037,53 1.070,89 1.124,27 1.167,64
311 321 337 350

Chefe de Sector Administrativo
1.037,53 1.070,89 1.124,27 1.167,64
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280 295 311 332
Encarregado Geral de Matadouro
934,11 984,15 1.037,53 1.107,59
Encarregado de 12 Classe de 264 285 305 321
Matadouro 880,73 950,79 1.017,51 1.070,89
Encarregado de 22 Classe de 238 244 249 259
Matadouro 793,99 814,01 830,69 864,05
Encarregado Geral de Matanca e 280 295 311 332
Oficinas 934,11 984,15 1.037,53 1.107,59
Encarregado de Matanca e Oficinas 264 285 305 321
de 1° Classe 880,73 950,79 1.017,51 1.070,89
Encarregado de Matanca e Oficinas 238 244 249 259
de 2° Classe 793,99 814,01 830,69 864,05
233 238 244 254
Anotador-Pesador Principal
777,31 793,99 814,01 847,37
189 194 199 209 218 233
Anotador-Pesador de 12 Classe
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
137 146 155 165 175 189 199 214
Anotador-Pesador de 2° Classe
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52 663,88 713,93
233 238 244 254
Apontador Ferram. de 12 Classe
777,31 793,99 814,01 847,37
189 194 199 209 218 233
Apontador Ferram. de 22 Classe
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
170 181 189 199 214
Apontador Ferram. de 32 Classe
567,14 603,83 630,52 663,88 713,93
: 233 238 244 254
Auxiliar Tecnico Principal
777,31 793,99 814,01 847,37
233 238 244 254
Oficial Especializado
777,31 793,99 814,01 847,37
189 194 199 209 218 233
Meio Oficial
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
170 181 189 199 214
Ajudante
567,14 603,83 630,52 663,88 713,93
) . 233 238 244 254
Carpinteiro Principal
777,31 793,99 814,01 847,37
264 285 305 321
Encarregado de 12 Classe
880,73 950,79 1.017,51 1.070,89
233 238 244 254
Oficial Cort. Especializado
777,31 793,99 814,01 847,37
189 194 199 209 218 233
Meio-Oficial Cort. Especializado
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
233 238 244 254
Distribuidor Principal
777,31 793,99 814,01 847,37
189 194 199 209 218 233
Distribuidor de 12 Classe
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
137 146 155 165 175 189 199 214
Distribuidor de 22 Classe
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52 663,88 713,93
233 238 244 254

Electricista Principal
777,31 793,99 814,01 847,37
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233 238 244 254
Encadernador Principal
777,31 793,99 814,01 847,37
233 238 244 254
Estivador Principal
777,31 793,99 814,01 847,37
189 194 199 209 218 233
Estivador de 12 Classe
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
137 146 155 165 175 189 199 214
Estivador de 22 Classe
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52 663,88 713,93
189 194 199 209 218 233
Lubrificador Auto
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
280 295 311 332
Maquinista
934,11 984,15 1.037,53 1.107,59
233 238 244 254
Motorista Distribuidor Principal
777,31 793,99 814,01 847,37
189 194 199 209 218 233
Motorista Distribuidor de 12 Classe
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
137 146 155 165 175 189 199 214
Motorista Distribuidor de 22 Classe
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52 663,88 713,93
233 238 244 254
Oficial de Matanca Principal
777,31 793,99 814,01 847,37
189 194 199 209 218 233
Oficial de Matanca de 1? Classe
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
137 146 155 165 175 189 199 214
Oficial de Matanca de 22 Classe
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52 663,88 713,93
280 295 311 332
Operador de Frio Principal
934,11 984,15 1.037,53 1.107,59
165 170 184 199 214 228
Tripeira Principal
550,46 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63
133 142 151 160 170 181 194 209
Tripeira
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 647,20 697,24
238 244 249 259
Encarregado de Reprografia
793,99 814,01 830,69 864,05
189 199 209 218 228 244
Encarregado de Vendas
630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
Ajudante de Encarregado de 146 155 165 175 184 199
Vendas 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88
128 137 146 155 165 181
Ajudante de Vendas
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
189 199 209 218
Capataz
630,52 663,88 697,24 727,27
146 155 165 175 184 199
Embalador
487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88
Costureira Principal 165 170 184 199 214 228
550,46 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63
133 142 151 160 170 181 194 209
Costureira
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 647,20 697,24
238 244 249 259

Chefe de de Armazém
793,99 814,01 830,69 864,05
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i 189 194 199 209 218 233
Operador de Armazem Principal
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
i 137 146 155 165 175 184 199 214
Operador de Armazem
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
137 146 155 165 181 194 214 233
Fiel de Armazém
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
189 194 199 209 218 233
Cozinheiro Principal
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
137 146 155 165 175 184 199 214
Cozinheiro
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
128 137 146 160 175 189 204 222
Lavador Auto
427,02 457,05 487,07 533,78 583,82 630,52 680,56 740,61
128 137 146 160 175 189 204 222
Auxiliar de Servicos Gerais
427,02 457,05 487,07 533,78 583,82 630,52 680,56 740,61
133 142 151 160 170 181 194 209
Auxiliar de manutencao
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 647,20 697,24
Ajudante de Creche e Jardim de 133 142 151 160 170 181 194 209
Infancia 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 647,20 697,24
133 142 151 160 175 189 209 228
Tratador de Animais
443,70 473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 697,24 760,63
146 155 170 184 199 214 228 244
Condutor de Empilhador
487,07 517,10 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63 814,01
137 146 155 170 184 199 214 228
Motorista de Ligeiros
457,05 487,07 517,10 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63
151 160 170 181 189 199 209
Ajudante de Motorista
503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 663,88 697,24
137 146 155 170 184 199 214 228
Tractorista
457,05 487,07 517,10 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63
’ 133 142 151 160 175 189 209 228
Guarda Agricola
443,70 473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 697,24 760,63
. 128 137 146 155 165 181 194 209
Auxiliar Agricola
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 697,24
100 123 133 142 151 160 170 181

Vendedeira-Embaladora
333,61 410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83

Escola de Pesca e da Marinha de Comércio

440 450 465 485 510 535
Professor de Marinharia
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
’ 440 450 465 485 510 535
Professor de Maquinas
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
440 450 465 485 510 535
Professor de Electricidade
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
Professor de Disciplinas ndo 440 450 465 485 510 535
Especificadas 1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
274 285 295 305 332
Professor Auxiliar
914,09 950,79 984,15 1.017,51 1.107,59
137 146 155 165 175 189 199 214

Patrao
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52 663,88 713,93
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MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Instituto do Ambiente, I.P.

Técnico de Ambiente Estagiario 187
623,85
Instituto Geografico Portugués, I.P.
Ajudante de Operador 254 264 274 290 305
Fotogrametrista Principal 847,37 880,73 914,09 967,47 1.017,51
Ajudante de Operador 222 233 244 254 264 274
Fotogrametrista de 1° Classe 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
Ajudante de Operador 189 199 209 218 228 244
Fotogrametrista de 2° Classe 630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
Auxiliar de Reconhecimento 128 137 146 155 165 181 194 209
Cartografico 427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 697,24
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR
Escolas Superiores de Enfermagem
380 390 405 425 445

Médico Escolar

1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56
228 233 244 254
Chefe de Sector
760,63 777,31 814,01 847,37
228 233 244 254
Regente
760,63 777,31 814,01 847,37
137 146 155 165 175 184 199 214
Cozinheiro
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
133 142 151 160 170 181

Auxiliar de Cozinha
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83

Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gentil

Chefe de Secretaria / de e 20 el e 21l -

Contabilidade / Secretario / 1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
Gerente / Adjunto de
Administracao
Instituto Tecnolégico e Nuclear, I. P.
142 151 160 170 184 199 218 238

Fiel de Armazém
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 727,27 793,99

Instituto de Investigacdo Cientifica e Tropical, I.P.

238 244 249 259
Motorista Distribuidor Principal
793,99 814,01 830,69 864,05
380 390 405 425 445 465

Técnico de Conservacao e Restauro

< . .. 1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56 1.551,29
de Documentacao Grafica Principal

Técnico de Conservagao e Restauro 332 337 340 350 360 380
de Documentacao Grafica de 12 1.107,59 1.124,27 1.134,27 1.167,64 1.201,00 1.267,72
Classe
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Técnico de Conservacao e Restauro 274 285 295 305 332
de Documentacao Grafica de 2* 914,09 950,79 984,15 1.017,51 1.107,59
Classe
Técnico de Conservacao e Restauro 332 337 340 350 360 380
de Objectos Arquitect. e Etnograf. 1.107,59 1.124,27 1.134,27 1.167,64 1.201,00 1.267,72
Principal
Técnico de Conservacao e Restauro 264 274 290 305 321 332
de Objectos Arquitect. e Etnograf. 880,73 914,09 967,47 1.017,51 1.070,89 1.107,59
de 12 Classe
Técnico de Conservagao e Restauro 233 244 254 269 290
de Objectos Arquitect. e Etnograf. 777,31 814,01 847,37 897,41 967,47
de 22 Classe
Técnico Aux. de Conservacao e 280 290 300 311 321
Rest. de Obj. Etnograf. e Doc. 934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
Graf. Principal
Técnico Aux. de Conservagao e 233 244 254 264 280 290
Rest. de Obj. Etnograf. e Doc. 777,31 814,01 847,37 880,73 934,11 967,47
Gréaf. de 12 Classe
Técnico Aux. de Conservacao e 214 22 233 244 254 269
Rest. de Obj. Etnograf. e Doc. 713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
Graf. de 22 Classe
~ 214 222 233 244 254 269
Encarregado de Seccao
713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
. . 189 199 209 218 228 244
Chefe de Armazém e Depdsito
630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
123 133 142 151 160 170 181

Serventuario
410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83

Instituto de Meteorologia, I.P.

. 142 151 160 170 184 199 218 238
Fiel de Armazém
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 727,27 793,99
Operador de Microfilmagem 175 184 194 204 218 233
de 1% Classe 583,82 613,84 647,20 680,56 727,27 777,31
Operador de Microfilmagem 170 181 189 199 209 218
de 2° Classe 567,14 603,83 630,52 663,88 697,24 727,27

Pessoal ndo Docente dos Estabelecimentos do Ensino Superior e do Estadio Universitario, I.P.

233 244 254 269 290
Acompanhador Musical
777,31 814,01 847,37 897,41 967,47
137 146 155 165 175 184
Ajudante de Cozinha
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84
175 184 194 209 222 238 259 269

Ajudante de Laboratorio (da area

vt Ao 583,82 613,84 647,20 697,24 740,61 793,99 864,05 897,41
de diagnostico e terapéutica)

175 184 194 209 222 238 259 269
Ajudante de Preparador
583,82 613,84 647,20 697,24 740,61 793,99 864,05 897,41
133 142 151 160 170 184

Ajudante de Tractorista
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84
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137 146 155 165 175 184 199 214
Auxiliar de Alimentacao
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
, 128 137 146 155 170 184 199 214
Auxiliar de Armazém
427,02 457,05 487,07 517,10 567,14 613,84 663,88 713,93
, 133 142 151 160 170 184 199 214
Auxiliar Agricola
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 713,93
137 146 155 165 175 184 199 214
Auxiliar de Accao Educativa
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
Terapéutica 583,82 613,84 647,20 697,24 740,61 793,99 864,05 897,41
184 199 218 238 259 280 300 321
Auxiliar de Educacao
613,84 663,88 727,27 793,99 864,05 934,11 1.000,83 1.070,89
128 137 146 155 170 184 199 214
Auxiliar de Oficinas
427,02 457,05 487,07 517,10 567,14 613,84 663,88 713,93
Auxiliar de Laboratorio (da area de 175 184 194 209 222 238 259 269
diagnostico e terapéutica) 583,82 613,84 647,20 697,24 740,61 793,99 864,05 897,41
: 133 142 151 165 181 194 209 228
Auxiliar de Laboratorio
443,70 473,73 503,75 550,46 603,83 647,20 697,24 760,63
128 137 146 155 170 184 199 214
Auxiliar de Manutencao
427,02 457,05 487,07 517,10 567,14 613,84 663,88 713,93
Auxiliar Técnico de Estomatologia 175 184 194 209 222 238 259 269
8 583,82 613,84 647,20 697,24 740,61 793,99 864,05 897,41
. 133 142 151 165 181 194 209 228
Archeiro 443,70 473,73 503,75 550,46 603,83 647,20 697,24 760,63
- 204 214 222 238 254
AATANTEE 680,56 713,93 740,61 793,99 847,37
5 316 335 365 395 425
CEREED 1.054,21 1.117,59 1.217,68 1.317,76 1.417,84
- e 194 199 204 214 222 238
ozinheiro Principa 647,20 663,88 680,56 713,93 740,61 793,99
160 170 181 189 204 218
Cozinheiro
533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27
340 360 370 395 425 445
Chefe de Servicos
1.134,27 1.201,00 1.234,36 1.317,76 1.417,84 1.484,56
i 137 146 155 165 175 194 209 222
Economo
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 647,20 697,24 740,61
137 146 155 165 175 184 199 214
Empregado de Bar-Snack
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
133 142 151 160 170 184 199 214
Empregado de Andar(es) Quarto(s)
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 713,93
, 233 238 249 259
Encarregado de Armazém
777,31 793,99 830,69 864,05
238 290 311 326
Encarregado Geral de Oficinas
793,99 967,47 1.037,53 1.087,57
Encarregado de Instalacées 244 249 254 264
Desportivas 814,01 830,69 847,37 880,73
244 249 254 264

Encarregado de Oficinas
814,01 830,69 847,37 880,73
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Encarregado de Servicos 142 151 160 170 184 199
Domeésticos 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88
Encarregado de 233 238 249 259
Refeitdrio/Bar/Snack 777,31 793,99 830,69 864,05
295 305 316 337
Encarregado de Trabalhos
984,15 1.017,51 1.054,21 1.124,27
; 142 151 160 170 184 199 218 238
Fiel de Armazém
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 727,27 793,99
. 194 204 214 222 233 249
Governante de Residéncia
647,20 680,56 713,93 740,61 777,31 830,69
175 184 194 204 218 233 249
Guarda-Florestal
583,82 613,84 647,20 680,56 727,27 777,31 830,69
228 233 238 249
Guarda-Mor
760,63 777,31 793,99 830,69
i 269 280 295 316 337
Magquinista Maritimo de 12 Classe
897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27
’ 233 244 254 269 290
Magquinista Maritimo de 22 Classe
777,31 814,01 847,37 897,41 967,47
, 228 233 244 259 274
Maquinista Maritimo de 32 Classe
760,63 777,31 814,01 864,05 914,09
155 165 181 189 214
Marinheiro de 22 Classe
517,10 550,46 603,83 630,52 713,93
133 142 151 160 170 181 189 199
Operador de Caixa
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 663,88
137 146 155 165 175 184 199 214
Operador de Lavandaria
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
238 244 249 259
Oficial Especializado de Matanca
793,99 814,01 830,69 864,05
295 305 316 337
Organista
984,15 1.017,51 1.054,21 1.124,27
194 204 214 222 233 249
Pagador de 12 Classe
647,20 680,56 713,93 740,61 777,31 830,69
175 184 194 209 222 238 259 269
Preparador
583,82 613,84 647,20 697,24 740,61 793,99 864,05 897,41
, 175 184 194 209 222 238 259 269
Preparador de Laboratorio
583,82 613,84 647,20 697,24 740,61 793,99 864,05 897,41
, 340 355 375 415
Regente de Trabalhos Provisorios
1.134,27 1.184,32 1.251,04 1.384,48
; 316 326 337 345 360
Técnico Experimentador Principal
1.054,21 1.087,57 1.124,27 1.150,95 1.201,00
, 269 280 295 316 337
Técnico de Experimentacao
897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27
, 269 280 295 316 337
Técnico Calculador
897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27
; ; 204 209 218 233 254
Técnico Grafico de 2? Classe
680,56 697,24 727,27 777,31 847,37
105 128 137 146 155 165 175 184

Trabalhador Rural
350,29 427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84
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1 2 3 4
137 146 155 165
Tratador de Animais
457,05 487,07 517,10 550,46
133 142 151 165
Vigilante
443,70 473,73 503,75 550,46
Vigilante de Infantario ou Jardim 133 142 151 165
Infantil 443,70 473,73 503,75 550,46

Ex-Escolas de Regentes Agricolas de Santarém, Coimbra e Evora

700 720 760 820
Professor Efectivo

181
603,83
181
603,83
181
603,83

880

2.335,27 2.401,99 2.535,44 2.735,60 2.935,77

Quadro Complementar do Ex-Instituto Nacional de Investigacao Cientifica

, 222 233 244 254

Soprador de Artigos de Laboratorio
740,61 777,31 814,01 847,37
Técnico Auxiliar (diagnéstico e 170 181 189 204
terapéutica) 567,14 603,83 630,52 680,56

MINISTERIO DA CULTURA

Servicos Dependentes da Ex-Secretaria de Estado da Cultura

600 620 650 680
Investigador Principal

2.001,66 2.068,38 2.168,47 2.268,55
500 520 550 580
Investigador
1.668,05 1.734,77 1.834,86 1.934,94
, 380 390 405 425
Técnico Especialista Principal
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84
, 332 337 345 365
Técnico de 12 Classe
1.107,59 1.124,27 1.150,95 1.217,68
, 274 285 295 305
Técnico de 2? Classe
914,09 950,79 984,15 1.017,51
332 337 345 365
Inspector-Chefe
1.107,59 1.124,27 1.150,95 1.217,68
, 280 290 300 311
Assistente Tecnico Principal
934,11 967,47 1.000,83 1.037,53
, 233 244 254 264
Assistente Tecnico de 12 Classe
777,31 814,01 847,37 880,73
i 214 222 233 244
Assistente Tecnico de 22 Classe
713,93 740,61 777,31 814,01
165 175 184 194
Encarregado de Biblioteca
550,46 583,82 613,84 647,20
214 222 233 244
Encarregado de Seccao
713,93 740,61 777,31 814,01
170 181 189 199
Encarregado de Viveiros
567,14 603,83 630,52 663,88
165 175 184 199
Revisor de Filmes
550,46 583,82 613,84 663,88
133 142 151 160

Chefe de Iluminacao
443,70 473,73 503,75 533,78
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6 7 8 9 10
194 214 233
647,20 713,93 777,31
194 209 228
647,20 697,24 760,63
194 209 228

647,20 697,24 760,63

274
914,09

233 254 264
777,31 847,37 880,73
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-

N
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.551,29
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967,47
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128 137 146 155 165 181
Iluminador de Cinema
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
’ 137 146 155 165 181 194 214 233
Fiel de Armazém
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
189 199 209 218
Encarregado de Pessoal Auxiliar
630,52 663,88 697,24 727,27
128 137 146 155 165 175 184 194

Operador
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 647,20

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Pessoal Civil dos Servicos Departamentais das Forcas Armadas

Auxiliar de Seguranca

238 244 249 254
Encarregado
793,99 814,01 830,69 847,37
194 204 214 228 238
Agente de Seguranca Principal
647,20 680,56 713,93 760,63 793,99
151 160 170 181 189 199 209 218

Agente de Seguranca
503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 663,88 697,24 727,27

Cozinheiro
194 199 204 214 222 238
Cozinheiro-Chefe
647,20 663,88 680,56 713,93 740,61 793,99
142 151 160 170 181 189 204 218

Cozinheiro
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27

Empregado de Mesa

170 181 189 199 209 218
Chefe de Mesa
567,14 603,83 630,52 663,88 697,24 727,27
142 151 160 170 181 189 204

Empregado de Mesa
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56

Fiel de Deposito e Armazém

259 269 290 311 326
Chefe de Armazém
864,05 897,41 967,47 1.037,53 1.087,57
142 151 160 170 184 199 218 238

Fiel de Deposito e Armazém
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 727,27 793,99

142 151 160 170 181 189 204 218
Cortador
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27
, 133 142 151 160 170 184 199 214
Auxiliar de Pecuaria
44370 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 713,93
128 137 146 155 165 175 184
Auxiliar de Servicos
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84
137 146 155 165 175 184 199 214

Auxiliar de Accao Médica
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
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137 146 155 165 175 184 199 214
Auxiliar de Alimentacao
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
137 146 155 165 175 184 199 214
Barbeiro
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
137 146 155 165 175 184 199 214
Copeiro
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
137 146 155 165 175 184 199 214
Despenseiro
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
137 146 155 165 175 184 199 214
Encarregado de Servicos
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
133 142 151 160 170 184 199 214
Ferramenteiro
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 713,93
133 142 151 160 170 184 199 214
Hortelao
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 713,93
137 146 155 165 175 184 199 214
Operador de Lavandaria
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
’ 133 142 151 160 170 181 189 199
Operador de Maquinas Ligeiras
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 663,88
142 151 160 175 189 204 218 233
Tractorista
473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 680,56 727,27 777,31
137 146 155 165 181 194 214 233
Tratador de Animais
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
123 133 142 151 160 170 181 189
Trabalhador Rural
410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52
249 259 269 285
Motorista-Distribuidor Principal
830,69 864,05 897,41 950,79
137 146 155 165 175 184 199 214
Auxiliar de Manutencao
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
249 259 269 285
Oficial Especializado
830,69 864,05 897,41 950,79
204 214 222 238 254
Meio-Oficial
680,56 713,93 740,61 793,99 847,37
204 214 222 238 254
Lubrificador Auto
680,56 713,93 740,61 793,99 847,37
133 142 151 165 181 194 209 228

Vigilante
443,70 473,73 503,75 550,46 603,83 647,20 697,24 760,63

Cruz Vermelha Portuguesa

Tecnico Profissional de Servico 238 249 259 274 295
Social de 1° Classe 793,99 830,69 864,05 914,09 984,15
. 204 214 222 238 254
Manipulador de Laboratorio
680,56 713,93 740,61 793,99 847,37
, 142 151 160 170 184 199 218 238
Fiel de Armazém
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 727,27 793,99
137 146 155 165 175 189

Agente Sanitario de 22 Classe
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52
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Carreiras e Categorias a extinguir quando vagarem

Marinha
133 142 151 165 181 194 209 228
Vigilante
443,70 473,73 503,75 550,46 603,83 647,20 697,24 760,63
Exército
i 175 184 194 209 222 238
Auxiliar de Casa Mortuaria
583,82 613,84 647,20 697,24 740,61 793,99
137 146 155 165 175 184 199 214
Encarregado de Servicos
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
142 151 160 170 181 189 204 218
Tecnico de Servico
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27
. ) _ 340 350 375 415
Tecnico de 12 Classe (alimentacao)
1.134,27 1.167,64 1.251,04 1.384,48
269 280 295 316 337
Tecnico de 3? Classe
897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27
Mestre de 12 Classe 269 280 295 316 337
(administracao) 897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27
233 244 254 269 290
Parteira
777,31 814,01 847,37 897,41 967,47
170 181 189 199 209 218
Calculador de 22 Classe
567,14 603,83 630,52 663,88 697,24 727,27
Ajudante de Laboratério de 12 133 142 151 160 170 184
Classe 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84
, 133 142 151 160 170 184
Economo
44370 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84
133 142 151 160 170 184

Operador de Laboratorio
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84

Forca Aérea
Auxiliar de Educacao
(Tabela do Ministério do Educacao)

194 204 214 228 238
Bombeiro Principal
647,20 680,56 713,93 760,63 793,99
151 160 170 181 189 199 209 218
Bombeiro
503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 663,88 697,24 727,27
300 311 332 340

Técnico de Servicos Graficos
1.000,83 1.037,53 1.107,59

-

134,27

Instituto de Accao Social das Forcas Armadas
151 160 170 181 189 204 218

Auxiliar de Educacao de 1? Classe
503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27
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MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Dieccao-Geral da Empresa
) ) 204 209 218 233 249
Secretario-esteno-dactilografo
680,56 697,24 727,27 777,31 830,69
Instituto Nacional de Engenharia, Tecnologia e Inovacao, I.P.
142 151 160 170 184 199 218 238
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 727,27 793,99

Fiel de Armazém

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Organismos e Servicos Centrais e Regionais

170 184 204 222 244 264 285 305
Auxiliar de Educacao
567,14 613,84 680,56 740,61 814,01 880,73 950,79 1.017,51
, 254 264 274 290 305
Primeiro-Verificador (refeitorio)
847,37 880,73 914,09 967,47 1.017,51
222 233 244 254 264 274
Visitador Escolar
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
: 311 321 337 350
Secretario
1.037,53 1.070,89 1.124,27 1.167,64
; 137 146 155 165 181 194 214 233
Fiel de armazém
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
189 194 199 209 218 233
Cozinheiro-Chefe
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
137 146 155 165 175 184 199 214
Cozinheiro
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
133 142 151 160 170 181
Ajudante de Cozinha
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83
. 165 175 184 194 204 214
ie
550,46 583,82 613,84 647,20 680,56 713,93
Ajudante de Creche e Jardim de 133 142 151 160 170 181 194 209
Infancia 44370 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 647,20 697,24
165 175 184 194 204 214
Despenseiro
550,46 583,82 613,84 647,20 680,56 713,93
133 142 151 160 170 181 194 209

Auxiliar de Manutencao
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 647,20 697,24

Ex-Quadro de Efectivos Interdepartamentais

, 332 337 345 365 385 405
Regente de Trabalhos Provisorio
1.107,59 1.124,27 1.150,95 1.217,68 1.284,40 1.351,12
’ 311 321 332 337 350
Regente de Internato Provisorio
1.037,53 1.070,89 1.107,59 1.124,27 1.167,64
Regente de Internato Efectivo 440 450 465 485 510
(anteriormente remunerado pela 1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41

letra D)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Regente de Internato Efectivo 332 337 345 365 385 405
(anteriormente remunerado pela 1.107,59 1.124,27 1.150,95 1.217,68 1.284,40 1.351,12
letra H)
332 337 345 365 385 405

Professor Provisorio (anteriormente - 5o 4 15497 1.150,95 1.217,68 1.284,40 1.351,12
remunerado pela letra G)

222 233 244 254 264 274

Professor Provisorio (anteriormente 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09

remunerado pela letra K)

. 820
Director escolar
2.735,60
. 740
Subdirector escolar
2.468,71

MINISTERIO DAS FINANGAS E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Instituto Nacional de Administracao

. 170 189 218

Encarregado de Refeitorio

567,14 630,52 727,27

137 146 155 165 175 184 199 214
Cozinheiro

457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93

133 142 151 160 170 181
Ajudante

443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83

Ex-Quadro de Efectivos Interdepartamentais

244 249 254 259
Chefe de Guarda-Fios (Timor)
814,01 830,69 847,37 864,05
Guarda de Sanidade Pecuaria de 22 123 133 142 151 165 181 194 209
Classe (Timor) 410,34 443,70 473,73 503,75 550,46 603,83 647,20 697,24
) 500 520 550 580 610 640
Investigador
1.668,05 1.734,77 1.834,86 1.934,94 2.035,02 2.135,10
- - 440 450 465 485 510 535
Meédico Especialista (letra F)
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
i 440 450 465 485 510 535
Médico de 12 Classe (letra F)
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
, 440 450 465 485 510 535
Médico de 22 Classe (letra F)
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
Professor do Ensino Secundario 440 450 465 485 510 535
(letra F) 1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
Professor do Ensino Secundario 274 285 295 305 332
(letral) 914,09 950,79 984,15 1.017,51 1.107,59
Professor do Ensino Secundario 214 222 233 244 254 269
(letra K) 713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
Professor do Ensino Preparatorio 274 285 295 305 332
(letral) 914,09 950,79 984,15 1.017,51 1.107,59
Professor do Ensino Preparatdrio 214 222 233 244 254 269
(letra K) 713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
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Professor do Ensino Primario 222 233 244 254 264 274
(letra J) 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
Professor do Ensino Primario 214 222 233 244 254 269
(letra K) 713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
311 321 332 337 350
Comandante B
1.037,53 1.070,89 1.107,59 1.124,27 1.167,64
280 290 300 311 321
Oficial Piloto B
934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
244 254 264 274 285 300
Piloto Aviador
814,01 847,37 880,73 914,09 950,79 1.000,83
146 155 165 175 184 199
Piloto de Porto de Timor
487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88
244 254 264 274 285 300
Enfermeiro (letra |)
814,01 847,37 880,73 914,09 950,79 1.000,83
. 222 233 244 254 264 274
Enfermeiro (letra J)
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
Técnico de Manutencao de 222 233 244 254 264 274
Sistemas de Telecomunicacoes de 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
12 Classe
Técnico de Manutencao de 189 199 209 218 228 244
Sistemas de Telecomunicacoes de 630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
22 Classe
’ 214 222 233 244 254 269
Observador Meteorologico-Adjunto
713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
Segundo-Ajudante de 214 222 233 244 254 269
Conservatorias e Registos 713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
Secretario do Tribunal 189 199 209 218 228 244
Administrativo de Timor 630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
R 222 233 244 254 269 290
Educador de Infancia de 12 Classe
740,61 777,31 814,01 847,37 897,41 967,47
Auxiliar Técnico de Diagndstico e 222 233 244 254 264 274
Terapéutica (letra J) 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
- 170 181 189 204 218 233 254 264
Preparador de Laboratorio
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
170 181 189 204 218 233 254 264
Auxiliar de Enfermagem
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
Técnico Auxiliar de Servico Social 214 222 233 244 254 269
de 1° Classe 713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
254 264 274 290 305
Primeiro-Subchefe (Timor)
847,37 880,73 914,09 967,47 1.017,51
214 222 233 244 254 269
Guarda de 12 Classe (Angola)
713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
165 175 184 194 204 214
Guarda de 22 Classe (Timor)
550,46 583,82 613,84 647,20 680,56 713,93
, 128 137 146 160 175 189 204 222
Auxiliar de Laboratorio
427,02 457,05 487,07 533,78 583,82 630,52 680,56 740,61
Ajudante de Exportacao 170 181 189 199 209
de 3° Classe 567,14 603,83 630,52 663,88 697,24
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
, 133 142 151 160 170 184
Agente Sanitario de 22 Classe
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84
128 137 146 155 165 181

Guarda de 12 Classe da Policia dos
Serv. de Portos, Caminhos de Ferro 427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
e Transportes

i 137 146 155 165 181 194 214 233
Fiel de Armazém
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
128 137 146 155 165 181
Monitor Escolar
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
123 133 142 151 165 181 194 209
Empregado de Cantina
410,34 443,70 473,73 503,75 550,46 603,83 647,20 697,24
Guarda Auxiliar de 4° Classe do 123 133 142 151 165 181 194 209
Comando da Defesa Maritima de 410,34 443,70 473,73 503,75 550,46 603,83 647,20 697,24
Timor
123 133 142 151 160 170 181
Embaladora
410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83
Operador de Microfilmagem 254 264 274 290 305
Especialista 847,37 880,73 914,09 967,47 1.017,51
Operador de Microfilmagem 222 233 244 254 264 274
Principal 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
Operador de Microfilmagem 189 199 209 218 228 244
de 1° Classe 630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
Operador de Microfilmagem 170 181 189 199 209
de 2° Classe 567,14 603,83 630,52 663,88 697,24
. 165 175 184 194 204 214 222
Arquivista
550,46 583,82 613,84 647,20 680,56 713,93 740,61
Encarregado da Seguranca e das 222 233 244 254 264 274
Instalacoes 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
Técnico Auxiliar de Contabilidade 222 233 244 254 264 274 290
de 17 Classe 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09 967,47
Técnico Auxiliar de Contabilidade 214 222 233 244 254 269 280
de 2° Classe 713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41 934,11
) 214 222 233 244 254 269 280
Adjunto Técnico de 22 Classe
713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41 934,11
, 189 194 199 209 218 233
Fotografo
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
. 189 194 199 209 218 233
Operador de Fotocomposicao
630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
Encarregado Geral do Sector 264 285 305 321
Grafico 880,73 950,79 1.017,51 1.070,89
Encarregado de Ofic. de 238 244 249 259
Encadernacao 793,99 814,01 830,69 864,05
Encarregado de Oficinas de 238 244 249 259
Impressao 793,99 814,01 830,69 864,05
137 146 155 165 181 194 214 233

Fiel de Armazém
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
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MINISTERIO DA JUSTICA
Instituto de Reinsercao Social

133 142 151 160 170 181 194 209

Auxiliar de Servicos Gerais
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 647,20 697,24

, , 380 390 405 425 445
Médico Veterinario
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56
, 244 254 264 274 285 300
Técnico de 32 Classe
814,01 847,37 880,73 914,09 950,79 1.000,83
Tecnico de Orientacéo Escolar e 264 311 340 410 460 530 610
Social 880,73 1.037,53 1.134,27 1.367,80 1.534,61 1.768,13 2.035,02

170 181 189 204 218 233 254 264

Auxiliar de Enfermagem
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73

170 184 204 222 244 264 285 305
Auxiliar de Educacao
567,14 613,84 680,56 740,61 814,01 880,73 950,79 1.017,51
170 181 189 199 214 228 244
Auxiliar Tecnico de Educacao
567,14 603,83 630,52 663,88 713,93 760,63 814,01
137 146 155 165 175 184 199 214
Cozinheiro
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
170 181 189 199 214 228 244
Guarda Florestal
567,14 603,83 630,52 663,88 713,93 760,63 814,01
, 137 146 155 165 181 194 214 233
Fiel de Armazém
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
133 142 151 160 170 181 194 209
Copeiro / Despenseiro
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 647,20 697,24
133 142 151 160 170 181 194 209
Roupeiro
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 647,20 697,24
133 142 151 160 175 189 209 228
Tratador de Animais
44370 473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 697,24 760,63
137 146 155 170 184 199 214 228
Tractorista
457,05 487,07 517,10 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63
123 133 142 151 160 170 181

Serventuario
410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83

311 337 360 390 420

Assistente Religioso
.037,53 1.124,27 1.201,00 1.301,08 1.401,16

N
-
-
-

Procuradoria-Geral da Republica
133 142 151 160 170 184
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84

Correio
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Direcgao-Geral dos Servigos Prisionais

280 290 300

Tecnico-Auxiliar de Vigilancia
934,11 967,47 1.000,83

Tecnico de Orientacao Escolar e 264 311 340
Social 880,73 1.037,53 1.134,27
137 146 155
Cozinheiro
457,05 487,07 517,10
204 214 222
Mestre Florestal
680,56 713,93 740,61
170 181 189
Guarda Florestal
567,14 603,83 630,52
, 151 160 170
Condutor de Maquinas
503,75 533,78 567,14
, 137 146 155
Fiel de Armazém
457,05 487,07 517,10
Auxiliar Técnico de Agricult. e 128 137 146
Pecuaria 427,02 457,05 487,07
311 337 360

Assistente Religioso
1.037,53 1.124,27 1.201,00

Instituto Superior de Policia Judiciaria e Ciéncias Criminais

189 194 199

Cozinheiro-Chefe
630,52 647,20 663,88
133 142 151

Ajudante de Cozinha
443,70 473,73 503,75

Secretaria-Geral

Auxiliar de Seguranca

170 181 189

Agente de Seguranca Principal
567,14 603,83 630,52
146 155 165

Agente de Seguranca
487,07 517,10 550,46

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Pessoal Especializado

’ 500 520 550

Conselheiro Juridico
1.668,05 1.734,77 1.834,86
500 520 550

-

-

=

-

311

.037,53

410

.367,80

165
550,46
238
793,99
199
663,88
181
603,83
165
550,46
160
533,78

390

.301,08

209
697,24

160
533,78

199
663,88
175
583,82

580

.934,94

580

Conselheiro para os Assuntos de 4 g8 05 1.734,77 1.834,86 1.934,94

Agric. Pescas e Alimentacao da
Embaixada de Portugal em Roma
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321
.070,89
460
.534,61

—

—_

175
583,82
254
847,37
214
713,93
189
630,52
181
603,83
175
583,82

420
1.401,16

218
727,27
170
567,14

214
713,93
184
613,84

610
2.035,02
610
2.035,02

ESCALOES/INDICES/REUMENARAGOES

6 7 8 9 10

530 610
1.768,13 2.035,02

184 199 214
613,84 663,88 713,93

228 244
760,63 814,01
204 218 228
680,56 727,27 760,63
194 214 233
647,20 713,93 777,31
189 204 22

630,52 680,56 740,61

233
777,31
181
603,83

228
760,63

194 204 214
647,20 680,56 713,93

640
2.135,10
640
2.135,10
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Conselheiro Técnico Principal da L1 — 2il 2l 0 —

Representagao Permanente de 1.668,05 1.734,77 1.834,86 1.934,94 2.035,02 2.135,10
Portugal junto das Comunidades
Europeias (CEE)
Conselheiro Técnico da i 430 463 485 510 335
Representagéo Permanente de 1467,88 1.501 ,25 1.551 ,29 1.618,01 1.701 ,41 1784,81
Portugal junto das Comunidades
Europeias (CEE)
380 390 405 425 445
Adido Tecnico da Representacdo 4 567 77 1,301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56
Permanente de Portugal junto das
Comunidades Europeias (CEE)
Conselheiro Técnico de Missao 440 450 465 485 510 535
junto de Organismos 1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
Internacionais
, 440 450 465 485 510 535
Conselheiro Técnico
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
440 450 465 485 510 535
Consultor para os Assuntos do
Trabatho e do Emprego da Missio 1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
Permanente de Portugal junto dos
Organismos Internacionais em
Genebra
: 440 450 465 485 510 535
Conselheiro Economico
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
Conselheiro Cultural ou de 440 450 465 485 510 535
Imprensa 1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
. _ 440 450 465 485 510 535
Conselheiro para a Cooperacao
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
440 450 465 485 510 535
Conselheiro Social
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
) o 440 450 465 485 510 535
Conselheiro Eclesiastico junto da 4 7 aq 1 501 25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
Embaixada de Portugal no Vaticano
; 440 450 465 485 510 535
Conselheiro para os Assuntos do ¢ 5 a8 4 501 95 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
Ensino de Portugués no Estrangeiro
) ) 380 390 405 425 445
Adido para os Assuntos do Ensino 4 57 25 4 301 08 1.351,12 1.417,84 1.484,56
de Portugués no Estrangeiro
Conselheiro Econémico da Missao i 450 465 485 510 335
Permanente junto dos Organismos 1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
e Organizacoes Internacionais em
Genebra
Adido Econémico da Missao il Sl AL A2 s
Permanente de Portuga[ junto dos 1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56

Organismos e Organizacoes
Internacionais em Genebra
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
, 380 390 405 425 445
Adido Economico
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56
380 390 405 425 445
Adido Cultural ou de Imprensa
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56
380 390 405 425 445
Adido para a Cooperacao
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56
380 390 405 425 445
Adido Social
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56
. 311 321 332 337 350
Secretario Privativo
1.037,53 1.070,89 1.107,59 1.124,27 1.167,64
Intérprete da Embaixada de 280 290 300 311 321
Portugal na China 934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
Outro Pessoal
332 337 345 365 385 405
Perito
1.107,59 1.124,27 1.150,95 1.217,68 1.284,40 1.351,12
311 321 337 350
Chefe de Contabilidade
1.037,53 1.070,89 1.124,27 1.167,64
. 222 233 244 254 264 274
Tradutor-Intérprete
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
189 199 209 218 228 244
Mordomo
630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
Encarregado do Parque de Viaturas 189 199 209 218 228 244
Automéveis 630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
, 137 146 155 165 181 194 214 233
Fiel de Armazem
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
. 137 146 155 165 175 189 209 222
Auxiliar Técnico de Sala
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52 697,24 740,61
189 199 209 218

Encarregado de Bagagem
630,52 663,88 697,24 727,27

Pessoal Técnico

280 290 300 311 321
Maquetista-Paginador
934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
280 290 300 311 321
Redactor
934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
254 264 274 290 305
Impressor
847,37 880,73 914,09 967,47 1.017,51
254 264 274 290 305
Fotomontador
847,37 880,73 914,09 967,47 1.017,51
MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES E COMUNICAC()ES
Secretaria-Geral
142 151 160 170 184 199 218 238

Fiel de Armazém
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 727,27 793,99
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Ex-Instituto Maritimo-Portuario
181 194 209 222 238 254
Ajudante de Maquinista
603,83 647,20 697,24 740,61 793,99 847,37
, 269 280 295 316 337
Maquinista Maritimo de 12 Classe
897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27
181 194 209 222 238 254
Marinheiro de 12 Classe
603,83 647,20 697,24 740,61 793,99 847,37
155 165 181 189 214
Marinheiro de 22 Classe
517,10 550,46 603,83 630,52 713,93
Mestre de Trafego Local 269 280 295 316 337
de 17 Classe 897,41 934,11 984,15 1.054,21 1.124,27
Mestre de Trafego Local 233 244 254 269 290 300
de 2° Classe 777,31 814,01 847,37 897,41 967,47 1.000,83
133 142 151 165 181 194 209 228
Auxiliar de Servicos Gerais
443,70 473,73 503,75 550,46 603,83 647,20 697,24 760,63
128 137 146 155 170 184 199 214

Empregado de Cantina, Bar e Caixa
427,02 457,05 487,07 517,10 567,14 613,84 663,88 713,93

Instituto Nacional de Aviacéo Civil

, 133 142 151 165 181 194 209 228
Auxiliar de Laboratorio
443,70 473,73 503,75 550,46 603,83 647,20 697,24 760,63
= 137 146 155 165 175 189
ie
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52
Operador de Microfilmagem 194 199 204 214 222 238
Principal 647,20 663,88 680,56 713,93 740,61 793,99

Ex-Junta Auténoma de Estradas

(Segue a estrutura de Auxiliar de Educacao dos Organismos e Servicos Centrais e
Auxiliar de Educacao . 5
Regionais do Ministério da Educacao)

194 199 204 214 222 238
Cozinheiro-Chefe
647,20 663,88 680,56 713,93 740,61 793,99
142 151 160 170 181 189 204 218
Cozinheiro
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27
137 146 155 165 175 184
Ajudante de Cozinheiro
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84
142 151 160 170 184 199
Fiel Ferramenteiro
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88
142 151 160 170 184 199 218 238

Fiel de Armazém
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 727,27 793,99

Ex-Obra Social do Ministério (OSMOP)
o . (Segue a estrutura de Auxiliar de Educacao dos Organismos e Servicos Centrais e
Auxiliar de Educacao . . _
Regionais do Ministério da Educacao)
142 151 160 170 181 189 204 218
Ajudante de Encarregado
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27
Cozinheiro
194 204 214 222

647,20 680,56 713,93 740,61

Cozinheiro-Chefe
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Cozinheiro

Encarregado de Sector de
Abastecimento

Encarregado de Refeitorio

Fiel de Armazém

Operador de Caixa

MINISTERIO DA SAUDE

142
473,73
230
767,30
230
767,30
142
473,73
133
443,70

Administracées Regionais de Saude

Subdelegado de Saude

Tecnico Auxiliar Sanitario
Coordenador

Tecnico Auxiliar Sanitario Principal

Tecnico Auxiliar Sanitario
de 1® Classe

Tecnico Auxiliar Sanitario
de 22 Classe

Visitadora Sanitaria

Tecnico Auxiliar de Saude Publica

Auxiliar de Satde Publica

Auxiliar de Luta

Ajudante de Prospeccao
Parasitologica

Primeiro-Oficial Intérprete

Mecanografa Principal

Subchefe de Sector

Lavadeira

Cozinheiro

Visitadora

Encarregado de Conservacao e
Manutencao de Instalacoes

440
1.467,88
311
1.037,53
280
934,11
244
814,01
222
740,61
222
740,61
222
740,61
170
567,14
128
427,02
128
427,02
222
740,61
214
713,93
133
443,70
123
410,34
137
457,05
137
457,05
165
550,46

-

-

151
503,75
238
793,99
238
793,99
151
503,75
142
473,73

450

.501,25

321

.070,89

290
967,47
254
847,37
233
777,31
233
777,31
233
777,31
181
603,83
137
457,05
137
457,05
233
777,31
222
740,61
142
473,73
133
443,70
146
487,07
146
487,07
175
583,82

-

-

-
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160
533,78
249
830,69
249
830,69
160
533,78
151
503,75

465

.551,29

332

.107,59

300

.000,83

264
880,73
244
814,01
244
814,01
244
814,01
189
630,52
146
487,07
146
487,07
244
814,01
233
777,31
151
503,75
142
473,73
155
517,10
155
517,10
184
613,84

-

_

-

170
567,14
259
864,05
259
864,05
170
567,14
160
533,78

485

.618,01

337

124,27

311

.037,53

274
914,09
254
847,37
254
847,37
254
847,37
204
680,56
155
517,10
155
517,10
254
847,37
244
814,01
160
533,78
151
503,75
165
550,46
165
550,46
194
647,20

-

—

-

181
603,83

184
613,84
170
567,14

510

.701,41

350

.167,64

321

.070,89

285
950,79
264
880,73
264
880,73
264
880,73
218
727,27
165
550,46
165
550,46
264
880,73
254
847,37
170
567,14
160
533,78
175
583,82
175
583,82
204
680,56
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6 7 8 9 10

189
630,52

204
680,56

218
727,27

199
663,88
181
603,83

218
727,27
189
630,52

238
793,99
199
663,88

535

.784,81

300

.000,83

274
914,09
274
914,09
274
914,09
233
777,31
181
603,83
181
603,83
274
914,09
269
897,41
184
613,84
170
567,14
184
613,84
189
630,52

254
847,37

264
880,73

181
603,83
199
663,88

214
713,93
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Encarregado de Lubrif. Inst. Mec. 146 155 165 175 184 199
Electr. 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88
, 189 199 209 218 228 244
Economo
630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
133 142 151 160 170 184
Correio
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84
5 137 146 155 165 175 189
Encarregado de Armazem
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52
. 128 137 146 155 165 181
Ajudante de Fiel de Armazem
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
128 137 146 155 165 181
Mestre de Embarcacao
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
128 137 146 155 165 181
Tripulante
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
Encarregado de Parque de Viaturas 189 199 209 218 228 244
Automdveis 630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
151 160 170 181 189 204
Auxiliar Social
503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56
222 233 244 254 264 274
Chefe de Secretaria
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
222 233 244 254 264 274
Adjunto de Chefe de Seccao
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
Auxiliar Técnico de Contas 170 181 189 199 209
de 2° Classe 567,14 603,83 630,52 663,88 697,24
, 269 280 290 300 311 321
Cartorario
897,41 934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
214 222 233 244 254
Mestre Principal de 22 Classe
713,93 740,61 777,31 814,01 847,37
137 146 155 165 181 194 214 233

Encarregado de Armazém
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31

Ex-Centros de Saude Mental

; 214 222 233 244 254 269
Monitor de Educacao Fisica
713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
214 222 233 244 254 269
Monitor de 12 Classe
713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
184 194 204 214 222
Monitor de 2® Classe
613,84 647,20 680,56 713,93 740,61
165 175 184 194 204 214
Monitor de 32 Classe
550,46 583,82 613,84 647,20 680,56 713,93
. 170 181 189 199 214 228
Operario de Equipamento Auto
567,14 603,83 630,52 663,88 713,93 760,63
137 146 155 170 184 199 214 228
Tractorista
457,05 487,07 517,10 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63
133 142 151 160 175 189 209 228
Tratador de Animais
44370 473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 697,24 760,63
100 123 133 142 151 160 170 181

Trabalhador Rural
333,61 410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Hospital de Sao Joao, E.P.E. / Maternidade de Jilio Dinis /
Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge /
Hospital da Senhora da Oliveira - Guimaraes, E.P.E. / Ex-Centro de Saude Mental de Portalegre

Chefe de secretaria / de — < Az A 2.0 —
Contabilidade / Secretario / 1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
Gerente / Adjunto de
Administracao
Hospital Psiquiatrico do Lorvao
332 337 345 365 385 405

Chefe de Servico de Apoio Geral
1.107,59 1.124,27 1.150,95 1.217,68

N

.284,40 1.351,12

Hospital de José Luciano de Castro, Anadia
100 123 133 142 151 160 170 181

Ajudante de Secretaria
333,61 410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83

Hospital Distrital do Montijo
380 390 405 425 445
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56

Gerente

-
-
-

Ex-Hospitais Civis de Lisboa

’ 165 175 184 194 214
Conservador de Material Cirargico
550,46 583,82 613,84 647,20 713,93
170 181 189 204 218 233 254 264
Transfusionista
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
165 170 184 199 214 228
Pedreiro
550,46 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63
165 170 184 199 214 228
Fogueiro

550,46 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63

Instituto Nacional de Emergéncia Médica

Técnico Auxiliar de Emergéncia 280 290 300 311 321

Médica Principal 934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89

Técnico Auxiliar de Emergéncia 244 254 264 274 285 300

Médica de 1% Classe 814,01 847,37 880,73 914,09 950,79 1.000,83

Técnico Auxiliar de Emergéncia 222 233 244 254 264 274

Medica de 2° Classe 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
254 264 274 290 305

Coordenador de Telecomunicacoes

g 847,37 880,73 914,09 967,47 1.017,51
de Emergéncia
Auxiliar de Telecomunicacdes de 222 233 244 254 264 274
Emergéncia Principal 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
Auxiliar de Telecomunicacées de 214 222 233 244 254 269
Emergéncia de 1° Classe 713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
Auxiliar de Telecomunicacées de 170 181 189 199 209
Emergéncia de 2° Classe 567,14 603,83 630,52 663,88 697,24

137 146 155 165 181 194 214 233

Fiel de Armazém
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31

Sistema Retributivo da Administracao PUblica 2008 - Regime Geral 59



CARREIRA/CATEGORIA

128
427,02

Auxiliar Mecanico Auto

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

133
Banheiro
443,70
133
Encarregado de Inalacoes
443,70
Secretaria-Geral
. 189
Chefe de Armazém
630,52
311
Chefe de Servico
1.037,53
311
Chefe de Contabilidade
1.037,53
Instituto Portugués do Sangue
228
Chefe de Sector
760,63
Técnico de Relacées 214
Exteriores 713,93
Professor do 8° Grupo do Ensino 254
Liceal 847,37

Instituto de Genética Médica Doutor Jacinto de Magalhaes

’ 189
Fotografo

630,52

, 128
Fotografo de 22 Classe

427,02

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa
311

Adjunto Técnico Principal

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, E.P.E.

2 3 4
137 146 155
457,05 487,07 517,10
142 151 160
473,73 503,75 533,78
142 151 160
473,73 503,75 533,78
199 209 218
663,88 697,24 727,27
321 337 350
1.070,89 1.124,27 1.167,64
321 337 350
1.070,89 1.124,27 1.167,64
233 244 254
777,31 814,01 847,37
222 233 244
740,61 777,31 814,01
264 274 290
880,73 914,09 967,47
199 209 218
663,88 697,24 727,27
137 146 160
457,05 487,07 533,78
321 332 337
1.037,53 1.070,89 1.107,59 1.124,27
600 620 650 680
Administrador do Instituto
2.001,66 2.068,38 2.168,47 2.268,55
311 321 337 350
Chefe de Servico
1.037,53 1.070,89 1.124,27 1.167,64
165 175 184 194
Tradutor
550,46 583,82 613,84 647,20
, 170 181 189 204
Primeiro-Técnico
567,14 603,83 630,52 680,56
170 181 189 204
Auxiliar de Tanatologia
567,14 603,83 630,52 680,56

Sistema Retributivo da Administracao PUblica 2008 - Regime Geral

165
550,46

170
567,14
170
567,14

228
760,63

254
847,37
305
1.017,51

228
760,63

175
583,82

350
1.167,64
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680,56
218
727,27
218
727,27
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181
603,83

184
613,84
184
613,84

244
814,01

269
897,41

244
814,01

189
630,52

204
680,56

222
740,61

214
713,93
233
777,31
233
777,31

222
740,61
254
847,37
254
847,37

264
880,73
264
880,73
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge

’ 189 199 209 218 228 244
Chefe dos Servicos Técnicos Gerais
630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
500 520 550 580 610 640
Administrador (delegacao)
1.668,05 1.734,77 1.834,86 1.934,94 2.035,02 2.135,10
600 620 650 680 720
Director (delegacao)
2.001,66 2.068,38 2.168,47 2.268,55 2.401,99
137 146 155 165 175 189 199 214
Chefe de Cozinha
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52 663,88 713,93
128 137 146 160 175 189 204 222
Vigilante
427,02 457,05 487,07 533,78 583,82 630,52 680,56 740,61
137 146 155 165 175 189

Encarregado de Arquivo
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 630,52

Direccao-Geral da Saude

, 600 620 650 680 720
Inspector Médico
2.001,66 2.068,38 2.168,47 2.268,55 2.401,99
Técnico de Electromedicina 244 254 264 274 285 300
de 1° Classe 814,01 847,37 880,73 914,09 950,79 1.000,83
; 222 233 244 254 264 274
Visitadora Sanitaria
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
128 137 146 155 165 181
Guarda de 12 Classe
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
133 142 151 160 170 184
Correio
44370 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84
214 222 233 244
Condutor de Obras
713,93 740,61 777,31 814,01
222 233 244 254 264 274
Chefe de Secretaria
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
165 175 184 194 204
Regente
550,46 583,82 613,84 647,20 680,56
Encarregado de Manutencao e 165 175 184 194 204 214
Conservacao de InstalacGes 550,46 583,82 613,84 647,20 680,56 713,93

Instituto de Oftalmologia do Dr. Gama Pinto

222 233 244 254 264 274
Enfermeiro de 22 Classe
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
165 175 184 194 204 214
Auxiliar de Regente de Lar
550,46 583,82 613,84 647,20 680,56 713,93
123 133 142 151 160 170 181

Auxiliar de Manutencao
410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83

Hospital Geral de Santo Anténio, E.P.E.
244 254 264 274 285 300

Adjunto Técnico de 12 Classe
814,01 847,37 880,73 914,09 950,79 1.000,83
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ex-Servicos Médico-Sociais (Médicos ndo integrados na carreira - 12 horas semanais)

, 209 214 218 228

Director de Servicos Clinicos
697,24 713,93 727,27 760,63
Adjunto de Director de Servicos 199 204 209 214
Clinicos 663,88 680,56 697,24 713,93
160 165 170 175

Assistente
533,78 550,46 567,14 583,82

311 321 332 337 350
Enfermeiro-Geral
1.037,53 1.070,89 1.107,59 1.124,27 1.167,64
. 380 390 405 425 445 465
Farmacéutico
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56 1.551,29
170 181 189 204 218 233 254 264
Assistente de Dador
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
170 181 189 204 218 233 254 264
Auxiliar de Enfermagem
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
170 181 189 204 218 233 254 264
Auxiliar de Cardiografista
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
170 181 189 204 218 233 254 264
Auxiliar de Enfermagem Hospitalar
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
, 170 181 189 204 218 233 254 264
Auxiliar de Farmacia Hospitalar
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
170 181 189 204 218 233 254 264
Auxiliar de Fisioterapeuta
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
’ 170 181 189 204 218 233 254 264
Auxiliar de Laboratorio
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
170 181 189 204 218 233 254 264
Auxiliar de Neurofisiografia
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
, 170 181 189 204 218 233 254 264
Auxiliar de Ortoptica
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
Auxiliar de Prep. de Analises 170 181 189 204 218 233 254 264
Clinicas 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
Auxliar de Prep. de Anatomia 170 181 189 204 218 233 254 264
Patoldgica 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
Auxiliar de Preparacées 170 181 189 204 218 233 254 264
Farmacéuticas 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
; 170 181 189 204 218 233 254 264
Auxiliar Protésico
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
170 181 189 204 218 233 254 264
Auxiliar de Radiografista
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
380 390 405 425 445
Chefe de Servicos Administrativos
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56
R 170 181 189 204 218 233 254 264
Encarregado de Camara Escura
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
5 170 181 189 204 218 233 254 264
Segundo-Tecnico Radiografista
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
170 181 189 204 218 233 254 264

Enfermeiro de 3? Classe
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
. 100 123 133 142 151 160 170 181
Empregada Auxiliar
333,61 410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83
128 137 146 155 165 181
Empregado Diferenciado
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
123 133 142 151 160 170 181
Empregado Geral
410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83
; 137 146 155 165 181 194 214 233
Fiel de Armazém
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
Médico de Clinica Geral ou de 440 450 465 485 510 535
Valéncia 1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
222 233 244 254 264 274
Parteira
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
Preparador de Analises 170 181 189 204 218 233 254 264
Clinicas 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
Técnico Auxiliar Contabilista 222 233 244 254 264 274 290
de 17 Classe 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09 967,47
Técnico Auxiliar Contabilista 214 222 233 244 254 269 280
de 2° Classe 713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41 934,11
. 170 184 204 222 244 264 285 305
Auxiliar de Educacao de Infancia
567,14 613,84 680,56 740,61 814,01 880,73 950,79 1.017,51
450 465
Capelao-Coordenador
1.501,25 1.551,29
311 337 360 390 420

Capelao Hospitalar
1.037,53 1.124,27 1.201,00

=

.301,08 1.401,16
MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I.P.

de Classe A 1.037,53 1.070,89 1.107,59 1.124,27 1.167,64
Monitor de Formacéo Profissional 311 321 332 337 350
Especialista 1.037,53 1.070,89 1.107,59 1.124,27 1.167,64
Monitor de Formacao Profissional 280 290 300 311 321
Principal 934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
Monitor de Formacao Profissional 244 254 264 274 285 300
de 17 Classe 814,01 847,37 880,73 914,09 950,79 1.000,83
Monitor de Formacao Profissional 222 233 244 254 274 290
de 2° Classe 740,61 777,31 814,01 847,37 914,09 967,47
. 182
Estagiario
607,17
. o 311 321 332 337 350
Tecnico de Emprego Especialista
1.037,53 1.070,89 1.107,59 1.124,27 1.167,64
280 290 300 311 321
Tecnico de Emprego Principal
934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
244 254 264 274 285 300
Tecnico de Emprego Especial
814,01 847,37 880,73 914,09 950,79 1.000,83
Tecnico de Emprego 222 233 244 254 274 290
de 1° Classe 740,61 777,31 814,01 847,37 914,09 967,47
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tecnico de Emprego 214 222 233 244 254 269
de 2° Classe 713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
. 182
Estagiario
607,17
Operador de Raios X Indust. 280 290 300 311 321
Principal 934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
Operador de Raios X Indust. 222 233 244 254 269 290
de 17 Classe 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41 967,47
Operador de Raios X Indust. 214 222 233 244 254 269
de 2° Classe 713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
146 155 165 175 184 194
Praticante de Desenhador
487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 647,20
. . . 332 337 345 365 385 405
Adjunto dos Servicos Gerais
1.107,59 1.124,27 1.150,95 1.217,68 1.284,40 1.351,12
189 199 209 218 228 244 259 274
Subinspector
630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01 864,05 914,09
137 146 155 170 184 199 214 228
Tractorista de 12 Classe
457,05 487,07 517,10 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63
137 146 155 165 175 184 199 214
Cozinheiro
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88 713,93
133 142 151 160 170 181
Ajudante de Cozinheiro
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83
128 137 146 155 165 175 184 194
Lavadeira
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 647,20
, 133 142 151 160 170 181 189
Fiel de Armazém
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52
128 137 146 155 165 181
Fiel Auxiliar
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
123 133 142 151 160 170 181
Ajudante
410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83
280 290 300 311 321
Contramestre de Classe A
934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
Operério Torneiro Mecanico 222 233 244 254 264 274
de Classe A 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
214 222 233 244 254 269

et s (v 713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41

Especial / Operario Carpinteiro de
Classe Especial / Operario Pedreiro
de Classe Especial / Operario
Serralheiro Civil de Classe Especial
/ Operario Téxtil de Classe A /
Operario Electro-Mecanico /

Operario Fresador de Classe B /
Supervisor de Oficinas / Operario
Serralheiro Mecanico / Operario
Torneiro Mecanico de Classe B
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Operario Carpinteiro de Classe A / Ui Ik LD 202 i —
Auxiliar Técnico de Construcdo 630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
Civil / Encadernador-Dourador /
Oficial Impressor
Operario Auxiliar de Classe A 165 170 184 199 214 228
/Operario Serralheiro Civil de 550,46 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63
Classe B

, 165 175 184 194 204 214
Operario Auxiliar de Classe B

550,46 583,82 613,84 647,20 680,56 713,93

Operario Auxiliar de Classe C / 151 160 170 181 189 199 209
Operario Pedreiro 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 663,88 697,24

Santa Casa da Misericordia de Lisboa, I.P.

280 290 300 311 321
Operador-Chefe (microfilmagem)
934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
, 380 390 405 425 445 465
Chefe dos Servicos Graficos
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56 1.551,29
, 280 290 300 311 321
Subchefe dos Servicos Graficos
934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
5 264 285 305 321
Encarregado de Composicao
880,73 950,79 1.017,51 1.070,89
238 244 249 259
Compositor de 12 Classe
793,99 814,01 830,69 864,05
214 218 228 238 249
Compositor de 22 Classe
713,93 727,27 760,63 793,99 830,69
5 264 285 305 321
Encarregado de Impressao
880,73 950,79 1.017,51 1.070,89
254 264 274 290 305
Impressor de 1? Classe
847,37 880,73 914,09 967,47 1.017,51
214 218 228 238 249
Impressor de 22 Classe
713,93 727,27 760,63 793,99 830,69
Impressor de Offset 254 264 274 290 305
de 1° Classe 847,37 880,73 914,09 967,47 1.017,51
Impressor de Offset 238 244 249 259
de 2° Classe 793,99 814,01 830,69 864,05
, 264 285 305 321
Chefe de Armazéem
880,73 950,79 1.017,51 1.070,89
, 137 146 155 165 181 194 214 233
Fiel de Armazém
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
170 181 189 204 218 233 244
Fiel Condutor
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 814,01
151 160 170 181 189 204 218 228
Motorista Distribuidor
503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 760,63
123 133 142 151 160 170 181
Auxiliar de Manutencao
410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83
311 337 360 390 420

Capelao
1.037,53 1.124,27 1.201,00 1.301,08 1.401,16
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/iINDICES/REUMENARACOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
: 600 620 650 680 720
Secretario-Geral
2.001,66 2.068,38 2.168,47 2.268,55 2.401,99
Inspector de Agénc]as 332 337 345 365 385 405
Principal 1.107,59 1.124,27 1.150,95 1.217,68 1.284,40 1.351,12
Inspector de Agéncias 274 285 295 305 332
de 1° Classe 914,09 950,79 984,15 1.017,51 1.107,59
|n5pector de Agéncias 244 254 264 274 285 300
de 2° Classe 814,01 847,37 880,73 914,09 950,79 1.000,83
202
Estagiario
673,89
137 146 155 170 184 204 222
Professor do ICBR
457,05 487,07 517,10 567,14 613,84 680,56 740,61
Director de Estabelecimento 222 233 244 254 264 274
(letra J) 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
222 233 244 254 264 274
Fundidor-Montador
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
. 146 155 165 175 184 199
Operador de Maquinas Auxiliares
487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88
, 170 181 189 204 218 233 254 264
Auxiliar de Laboratorio
567,14 603,83 630,52 680,56 727,27 777,31 847,37 880,73
170 184 204 222 244 264 285 305
Auxiliar de Educacao
567,14 613,84 680,56 740,61 814,01 880,73 950,79 1.017,51
Tecnico Auxiliar de Administracao 222 233 244 254 264 274
Principal 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
189 199 209 218 228 244
Cafeteiro de 12 Classe
630,52 663,88 697,24 727,27 760,63 814,01
, 133 142 151 160 175 189 204 218
Economo
443,70 473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 680,56 727,27
170 181 189 199 209 228
Monitor de ATL de 22 Classe
567,14 603,83 630,52 663,88 697,24 760,63
133 142 151 160 175 189 209 228
Tratador de Animais
443,70 473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 697,24 760,63
. . 137 146 155 165 175 194
Monitor-Vigilante de 2° Classe
457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 647,20
128 137 146 155 165 181
Empregado Diferenciado
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
100 123 133 142 151 160 170 181
Empregado Auxiliar
333,61 410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83
170 184 204 222 244 264 285 305

Agente de Educacao Familiar
567,14 613,84 680,56 740,61 814,01 880,73 950,79 1.017,51

Outros Servicos e Organismos

311 337 360 390 420
Capelao
1.037,53 1.124,27 1.201,00 1.301,08 1.401,16
280 290 300 311 321
Operador-Chefe (microfilmagem)
934,11 967,47 1.000,83 1.037,53 1.070,89
214 222 233 244 254 269

Operador Mecanografo
713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/iINDICES/REUMENARACOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
: 254 264 274 290 305
Secretaria do Director
847,37 880,73 914,09 967,47 1.017,51
’ 222 233 244 254 264 274
Economo-Chefe
740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09
. 133 142 151 160 175 189 204 218
Economo
443,70 473,73 503,75 533,78 583,82 630,52 680,56 727,27
Impressor de Offset 214 218 228 238 249
de 1° Classe 713,93 727,27 760,63 793,99 830,69
Impressor de Offset 189 194 199 209 218 233
de 2° Classe 630,52 647,20 663,88 697,24 727,27 777,31
Encarregado de Cozinha / 228 233 244 254
Encarregado de Armazém 760,63 777,31 814,01 847,37
Encarregado de Pes. de Serv. 222 228 233 238
Doméstico / Encarregado de 740,61 760,63 777,31 793,99
Pessoal Doméstico
Fiel de Armazém / Encarregado de 137 146 155 165 181 194 214 233
Instalacoes 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
. 165 175 184 194 204 214
Fiel de Armazém (letra N) / Fiel
550,46 583,82 613,84 647,20 680,56 713,93
128 137 146 155 165 181
Fiel Auxiliar
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
Empregado de Servico de Accao 133 142 151 160 170 189 209 233
Médica 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 630,52 697,24 777,31
Operador de Equipamento 170 181 189 199 214 228
Automovel 567,14 603,83 630,52 663,88 713,93 760,63
165 175 184 194 204 214
Encarregado de Servicos Gerais
550,46 583,82 613,84 647,20 680,56 713,93
Encarregado de Servicos 137 146 155 165 181 194
Domesticos 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20
Despenseiro / Roupeiro / Cesteiro 133 142 151 160 170 181 194 209
/ Tricotadora 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 647,20 697,24
137 146 155 170 184 199 214 228
Tractorista
457,05 487,07 517,10 567,14 613,84 663,88 713,93 760,63
137 146 155 165 181 194

Auxiliar de Professor de Corte e

Lavores / Transcritor de Braille 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20

. 128 137 146 155 165 175 184 194
Auxiliar de Servicos Domésticos
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 647,20
Encarregado de Exploracdo / 128 137 146 155 165 181
Pratico Agricola 427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83
Empregado Geral / Auxiliar de 122 152 e 13 20 170 251
Agente de Educacéo Familiar / 410,34 443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 603,83
Servente de Armazém / Servente
de Cantina
137 146 155 165 181 194

Mestre Costureira
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20
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CARREIRA/CATEGORIA

1 2 3
100 123 133
Empregada Auxiliar / Trabalhador
Rural / Trabalhador Agricola 333,61 410,34 443,70
133 142 151
Ajudante de Cozinha
443,70 473,73 503,75
133 142 151
Correio
443,70 473,73 503,75
238 244 249
Chefe de Oficinas de Encadernacao
/ Chefe de Oficinas Graficas 793,99 814,01 830,69
Auxiliar de Alimentacao 151 160 170
de 12 Classe / Fiel Auxiliar de 503,75 533,78 567,14
Alimentacao de 12 Classe
Director de Estabelecimento 520 580
(letra N) 1.734,77 1.934,94

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

’ 189 199 209
Encarregado de Servico Automaovel
630,52 663,88 697,24
137 146 155
Cozinheiro
457,05 487,07 517,10
Servicos Sociais
254 264 274
Primeiro-Verificador
847,37 880,73 914,09
133 142 151
Ajudante de Lar e Centro de Dia
443,70 473,73 503,75
Ex-Gabinete de Macau
189 199 209
Operador de Telex
630,52 663,88 697,24

Comissao para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres
311 321 337

Chefe de Servicos Administrativos
1.037,53 1.070,89 1.124,27

Instituto da Comunicagdo Social

Coordenador Técnico 700 720 760
Administrativo 2.335,27 2.401,99 2.535,44
, , 254 264 274

Assistente Técnico Grafico
847,37 880,73 914,09
Impressor de Offset 238 244 249
de 12 Classe 793,99 814,01 830,69
Impressor de Offset 214 218 228
de 2® Classe 713,93 727,27 760,63
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533,78
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160
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218
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350
167,64

-

820
2.735,60

290
967,47
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864,05
238
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151
503,75

170
567,14

170
567,14

189
630,52

228
760,63

175
583,82

305
.017,51
170
567,14

N

228
760,63

305
1.017,51

249
830,69

ESCALOES/INDICES/REUMENARAGOES

6 7 8 9 10
160 170 181
533,78 567,14 603,83
181
603,83
184
613,84
199 209
663,88 697,24
244
814,01
184 199 214
613,84 663,88 713,93
181 194 209
603,83 647,20 697,24
244
814,01
68



CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/iINDICES/REUMENARACOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Compositor 214 218 228 238 249
de 17 Classe 713,93 727,27 760,63 793,99 830,69
165 175 184 199 214 233
Revisor
550,46 583,82 613,84 663,88 713,93 777,31
137 146 155 170 184 204
Auxiliar Grafico
457,05 487,07 517,10 567,14 613,84 680,56
; 146 155 165 175 184 199
Operador de Maquina de Enderecar
487,07 517,10 550,46 583,82 613,84 663,88
133 142 151 160 170 184
Ajudante de Encadernador
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84
128 137 146 155 165 181

Fiel
427,02 457,05 487,07 517,10 550,46 603,83

Instituto do Desporto de Portugal

Técnico Auxiliar de Programacao 222 233 244 254 264 274 290
de 1° Classe 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09 967,47
Técnico Auxiliar de Programacéo 214 222 233 244 254 269 280
de 2° Classe 713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41 934,11
Técnico Auxiliar de Contabilidade 222 233 244 254 264 274 290
de 1° Classe 740,61 777,31 814,01 847,37 880,73 914,09 967,47
Técnico Auxiliar de Contabilidade 214 222 233 244 254 269 280
de 2° Classe 713,93 740,61 777,31 814,01 847,37 897,41 934,11
) 137 146 155 165 181 194 214 233
Fiel de Armazém
457,05 487,07 517,10 550,46 603,83 647,20 713,93 777,31
233 238 244 254
Encarregado
777,31 793,99 814,01 847,37
Encarregado de Instalacées 189 199 209 218
Desportivas 630,52 663,88 697,24 727,27
170 181 189 199 214 228 244

Guarda da Natureza
567,14 603,83 630,52 663,88 713,93 760,63 814,01

PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Secretaria-Geral

300
Mordomo
1.000,83
Encarregado do Parque de Viaturas 197 207 218 228 238 254
Automoéveis 657,21 690,57 727,27 760,63 793,99 847,37
133 142 151 160 170 184
Auxiliar de Rouparia
443,70 473,73 503,75 533,78 567,14 613,84
142 151 160 170 181 189 204 218

Cozinheiro
473,73 503,75 533,78 567,14 603,83 630,52 680,56 727,27

204 214 222 238 254
Costureira Principal
680,56 713,93 740,61 793,99 847,37
142 151 160 170 184 199 214 233

Costureira
473,73 503,75 533,78 567,14 613,84 663,88 713,93 777,31

Zelador do Palacio de Belém

(13)
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NOTAS SOBRE AS CARREIRAS DO REGIME GERAL

Notas 1 a 13

(1)

(2)

3)

4)

(5)

(6)

()

(®)
9)

(10)

(11)

Na Administracao Local engloba ainda as carreiras de arquitecto, arquitecto paisagista, bibliotecario,
bibliotecario arquivista, conservador (museus), engenheiro, médico, médico veterinario, técnico superior

de servico social.

Na Administracdo Local engloba ainda as carreiras de engenheiro técnico, engenheiro técnico agrario,

técnico de contabilidade e administracao e técnico de servico social, esta Ultima a extinguir.

Na Administracdo Local engloba ainda as carreiras de agente técnico agrario, fiscal técnico de
electricidade, técnico profissional de laboratorio, radioterapia ou terapeuta, técnico profissional de
servico social, técnico profissional de construcao civil, topografo, tradutor-correspondente-intérprete,
técnico profissional analista, aferidor de pesos e medidas, desenhador, técnico-profissional sanitario,

guia intérprete e técnico profissional maquinista (Lisboa), esta ultima a extinguir.

Categoria a extinguir a medida que as leis organicas dos servicos operem a reorganizacao das areas

administrativas, nos termos do art.® 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

Na Administracao Local tém também esta estrutura indiciaria as carreiras de auxiliar técnico e auxiliar
técnico de bibliotecas, arquivos e documentacao (ambas a extinguir quando vagarem) e ainda as
carreiras de auxiliar técnico de analises, auxiliar técnico de campismo, auxiliar técnico de museografia,

auxiliar técnico de turismo e auxiliar técnico de educacao.

Na Administracdo Local tém também esta estrutura indiciaria as carreiras de fiscal de servicos de agua e

ou saneamento e de fiscal de servicos de higiene e limpeza.

Na Administracdo Local tém também esta estrutura indiciaria as carreiras de auxiliar de servicos gerais,

nadador-salvador, vigilante de jardins e parques infantis.
Carreira/categoria a extinguir quando vagar.

O Decreto-Lei n.° 422/99, de 21 de Outubro, atribui aos dirigentes departamentais e aos chefes de
nlcleo suplementos remuneratérios mensais de, respectivamente, 28% e 23% da remuneracdo base
mensal correspondente ao indice 100 da escala salarial da sua carreira. O desempenho de fungdes de
chefe de estrutura de projecto confere um suplemento remuneratério mensal de 17% da remuneracao

base mensal correspondente ao indice 100 da escala salarial da sua carreira.

O Decreto-Lei n.° 204-A/2001, de 26 de Julho, para além da carreira técnico profissional de reinsercao
social, prevé também a de técnico superior de reinsercao social (art. 61.°) com a estrutura da carreira
técnica superior de regime geral e, ainda, uma categoria de coordenador de equipa de reinsercéo social,

a remunerar pelo indice imediatamente superior ao da categoria de origem.

O artigo 67.°, n.°s 6 e 7, do mesmo diploma prevé também para este pessoal a atribuicdo, em 12

mensalidades, de um suplemento de 20%, 15% ou 10%.

Nos termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 184/2004, de 29 de Julho, os auxiliares de accao educativa
podem ser recrutados para exercer, em comissao de servico, as funcoes de encarregado de coordenacao
do pessoal auxiliar de accao educativa (por um periodo de 5 anos), sendo remunerados pelo indice 228 ou
por um adicional de 10 pontos indiciarios, no caso de ja auferirem remuneracao igual ou superior a este

indice.
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(12) Remuneracao correspondente a uma base de 12 horas semanais (cfr. artigo 2.° do Decreto-Lei n.°
233/98, de 22 de Julho).

(13) O cargo de zelador do Palacio de Belém é exercido em comissao de servico por 3 anos, renovavel, sendo
o seu recrutamento feito de entre auxiliares administrativos.
A remuneracao do referido cargo corresponde ao indice em que o funcionario se encontre posicionado,

acrescida de 40 pontos indiciarios da escala salarial da funcao publica.
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Regimes Especiais



CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

CARREIRAS DE REGIME ESPECIAL .
Indice 100: € 333,61

Administracao Hospitalar (14)

700 720 760 820 880
Administrador do 1° Grau
2.335,27 2.401,99 2.535,44 2.735,60 2.935,77

600 620 650 680 720
Administrador do 2° Grau
2.001,66 2.068,38 2.168,47 2.268,55 2.401,99
500 520 550 580 610 640

Administrador do 3° Grau
1.668,05 1.734,77 1.834,86 1.934,94 2.035,02 2.135,10

440 450 465 485 510 535
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81

Administrador do 4° Grau

Administracéo Prisional

Administrador Prisional 710 770 830 900
do 1° Grau 2.368,63 2.568,80 2.768,96 3.002,49
Administrador Prisional 610 660 690 730
do 2° Grau 2.035,02 2.201,83 2.301,91 2.435,35
Administrador Prisional 510 560 590 650
do 3° Grau 1.701,41 1.868,22 1.968,30 2.168,47
Administrador Prisional 460 475 500 545
do 4° Grau 1.534,61 1.584,65 1.668,05 1.818,17

Administrador de Tribunal

Administrador de Tribunal 900
(3° triénio e seguintes) 3.002,49
Administrador de Tribunal 875
(2° triénio) 2.919,09
Administrador de Tribunal 850
(1° triénio) 2.835,69
CEGER - Centro de Gestao da Rede Informatica do Governo (15)
770 830 900

Consultor Coordenador
2.568,80 2.768,96 3.002,49

690 730 770

2.301,91 2.435,35 2.568,80
435 455 475

Consultor

Técnico de Apoio
1.451,20 1.517,93 1.584,65

CEJUR - Centro Juridico

820
Consultor Principal
2.735,60
710 (16)
Consultor
2.368,63

Sistema Retributivo da Administracao PUblica 2008 - Regimes Especiais 73



CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

COMISSOES PARA A DISSUASAO DA TOXICODEPENDENCIA

. 850
Presidente
2.835,69
. 730
Vogais
2.435,35

CONSELHO SUPERIOR DE OBRAS PUBLICAS E TRANSPORTES
Presidente (Equiparado a Director-

Geral) 3.628,82

Vice-Presidente / Presidente
Seccao (Equiparado a Subdirector-  3.084,50
Geral)
850 900
2.835,69 3.002,49

Conselheiro

CONSERVATORIAS E CARTORIOS NOTARIAIS

Conservador/Notario
Conservador de 12 Classe / Notario 500 520 550 580 610 640
de 12 Classe 1.668,05 1.734,77 1.834,86 1.934,94 2.035,02 2.135,10
Conservador de 22 Classe / Notario 440 450 465 485 510 535
de 2° Classe 1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
Conservador de 32 Classe / Notario 380 390 405 425 445 465
de 37 Classe 1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56 1.551,29
Oficiais dos Registos e do Notariado
_ . . 316 326 337 335 350 17)
Chefe de Seccao - Registos Centrais
1.054,21 1.087,57 1.124,27 1.117,59 1.167,64
. o 316 326 337 335 350 (17)
Ajudante Principal
1.054,21 1.087,57 1.124,27 1.117,59 1.167,64
264 274 290 300 316

Primeiro-Ajudante de 1? Classe
880,73 914,09 967,47 1.000,83 1.054,21

218 233 244 254 264
727,27 777,31 814,01 847,37 880,73

-

Segundo-Ajudante de 22 Classe

, 199 209 222 233 244
Escriturario Superior
663,88 697,24 740,61 777,31 814,01
160 175 184 190 204 218

Escriturario
533,78 583,82 613,84 633,86 680,56 727,27

DIRECCAO-GERAL DAS ALFANDEGAS E DOS IMPOSTOS ESPECIAIS SOBRE O CONSUMO

Técnico Superior Aduaneiro
Reverificador Assessor 750 800 890 900
Principal 2.502,08 2.668,88 2.969,13 3.002,49
680 710 760 780 800 830 880
2.268,55 2.368,63 2.535,44 2.602,16 2.668,88 2.768,96 2.935,77
610 650 690 710 750 800 830
2.035,02 2.168,47 2.301,91 2.368,63 2.502,08 2.668,88 2.768,96

Reverificador Assessor

Reverificador
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

550 590 630 660 690 730

Primeiro-Verificador Superior
1.834,86 1.968,30 2.101,74 2.201,83 2.301,91 2.435,35

. . 500 550 570 590 610 640
Segundo-Verificador Superior
1.668,05 1.834,86 1.901,58 1.968,30 2.035,02 2.135,10
, 337
Verificador Superior Estagiario
1.124,27

680 710 760 780 800 830 880

Inspector Principal
2.268,55 2.368,63 2.535,44 2.602,16 2.668,88 2.768,96 2.935,77

610 650 690 710 750 800 830
Inspector de 12 Classe
2.035,02 2.168,47 2.301,91 2.368,63 2.502,08 2.668,88 2.768,96
550 590 630 660 690 730

Inspector de 22 Classe
1.834,86 1.968,30 2.101,74 2.201,83 2.301,91 2.435,35

Técnico Superior Aduaneiro de Laboratério

750 800 850 900
Assessor Principal
2.502,08 2.668,88 2.835,69 3.002,49
655 675 700 725 750

Assessor
2.185,15 2.251,87 2.335,27 2.418,67 2.502,08

600 615 630 650 690 710

Técnico Superior Principal
2.001,66 2.051,70 2.101,74 2.168,47 2.301,91 2.368,63

; 525 540 555 570 590 610 675
Técnico Superior de 12 Classe
1.751,45 1.801,49 1.851,54 1.901,58 1.968,30 2.035,02 2.251,87
, 470 485 505 525 545 575
Técnico Superior de 22 Classe
1.567,97 1.618,01 1.684,73 1.751,45 1.818,17 1.918,26
, 337
Estagiario
1.124,27

Técnico Verificador Aduaneiro
600 650 700 720 740

Técnico Verificador Especialista
2.001,66 2.168,47 2.335,27 2.401,99 2.468,71

, 500 540 585 600 615 635 650
Técnico Verificador Principal
1.668,05 1.801,49 1.951,62 2.001,66 2.051,70 2.118,42 2.168,47
) 450 520 545 565 580 590 605
Técnico Verificador de 12 Classe
1.501,25 1.734,77 1.818,17 1.884,90 1.934,94 1.968,30 2.018,34
, 400 465 480 490 505 520 545
Técnico Verificador de 22 classe
1.334,44 1.551,29 1.601,33 1.634,69 1.684,73 1.734,77 1.818,17
. 264
Estagiario
880,73
Analista Aduaneiro de Laboratério
, 595 615 635 660 685
Técnico Especialista Principal
1.984,98 2.051,70 2.118,42 2.201,83 2.285,23
, 525 545 565 585 620
Técnico Especialista
1.751,45 1.818,17 1.884,90 1.951,62 2.068,38
460 475 490 505 520 570 605

Técnico Principal
1.534,61 1.584,65 1.634,69 1.684,73 1.734,77 1.901,58 2.018,34
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

420 435 450 465 480 500 550

1.401,16 1.451,20 1.501,25 1.551,29 1.601,33 1.668,05 1.834,86
360 380 400 420 440 470

Técnico de 12 Classe

-
-
-
-

Técnico de 22 Classe

1.201,00 1.267,72 1.334,44 1.401,16 1.467,88 1.567,97
) 264
Estagiario
880,73
Analista Aduaneiro Auxiliar de Laboratorio
Técnico-Adjunto Especialista 385 405 425 460 475
1° Classe 1.284,40 1.351,12 1.417,84 1.534,61 1.584,65
; 350 370 390 420 450
Técnico-Adjunto Especialista
1.167,64 1.234,36 1.301,08 1.401,16 1.501,25
, 332 335 350 375 395 415 440
Técnico-Adjunto Principal
1.107,59 1.117,59 1.167,64 1.251,04 1.317,76 1.384,48 1.467,88

300 316 337 345 365 385 400

1.000,83 1.054,21 1.124,27 1.150,95 1.217,68 1.284,40 1.334,44
269 285 305 326 335 350

897,41 950,79 1.017,51 1.087,57 1.117,59 1.167,64
192

640,53

Técnico-Adjunto de 12 Classe

-
-
-
-

Técnico-Adjunto de 22 Classe

-
-
-

Estagiario

Secretario Aduaneiro
Secretario Aduaneiro 430 450 480 500 530

Espec. 1° Classe 1.434,52 1.501,25 1.601,33 1.668,05 1.768,13

400 420 440 460 490
Secretario Aduaneiro Especialista

1.334,44 1.401,16 1.467,88 1.534,61 1.634,69

Secretario Aduaneiro 360 390 405 420 430 445 460
Principal 1.201,00 1.301,08 1.351,12 1.401,16 1.434,52 1.484,56 1.534,61
Secretario Aduaneiro 332 345 355 380 395 405 420
de 1% Classe 1.107,59 1.150,95 1.184,32 1.267,72 1.317,76 1.351,12 1.401,16
Secretario Aduaneiro 290 326 337 342 350 375 390
de 2° Classe 967,47 1.087,57 1.124,27 1.140,95 1.167,64 1.251,04 1.301,08

197
Estagiario

657,21
Verificador Auxiliar Aduaneiro

Verificador Auxiliar 360 390 405 420 445 460 475
Especialista 1.201,00 1.301,08 1.351,12 1.401,16 1.484,56 1.534,61 1.584,65

335 355 365 395 405 415 435
Verificador Auxiliar Principal

1.117,59 1.184,32 1.217,68 1.317,76 1.351,12 1.384,48 1.451,20

Verificador Auxiliar 290 337 342 350 360 385 400
de 1° Classe 967,47 1.124,27 1.140,95 1.167,64 1.201,00 1.284,40 1.334,44
Verificador Auxiliar 259 311 332 337 340 355 375
de 27 Classe 864,05 1.037,53 1.107,59 1.124,27 1.134,27 1.184,32 1.251,04

Sistema Retributivo da Administracao PUblica 2008 - Regimes Especiais 76



CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

DIRECCAO-GERAL DE ESTUDOS E PREVISAO

Técnico Economista Superior

Técnico Economista Assessor 730 780 840 880
Principal 2.435,35 2.602,16 2.802,32 2.935,77
680 730 750 770 790 830

Técnico Economista Assessor
2.268,55 2.435,35 2.502,08 2.568,80 2.635,52 2.768,96

610 650 690 710 750 770

Técnico Economista Principal
2.035,02 2.168,47 2.301,91 2.368,63 2.502,08 2.568,80

Técnico Economista 550 590 630 660 690 730
de 12 Classe 1.834,86 1.968,30 2.101,74 2.201,83 2.301,91 2.435,35
Técnico Economista 500 550 570 590 610 640
de 2° Classe 1.668,05 1.834,86 1.901,58 1.968,30 2.035,02 2.135,10
. 360
Estagiario
1.201,00

DIRECGAO-GERAL DOS IMPOSTOS

Chefia Tributaria

Chefe de Financas de nivel | / 680 715 750 770 810
Tesoureiro de Financas 2.268,55 2.385,31 2.502,08 2.568,80 2.702,24
de nivel |

Chefe de Finangas de nivel Il / 610 640 680 710 755
Tesoureiro de Financas 2.035,02 2.135,10 2.268,55 2.368,63 2.518,76
de nivel Il

Adjunto de chefe de Financas nivel 610 640 680 710 755
| / Adjunto de Tesoureiro Financas 2.035,02 2.135,10 2.268,55 2.368,63 2.518,76
nivel |

Adjunto de chefe de Finangas nivel 550 585 630 675 710
Il / Adjunto de Tesoureiro Financas 1.834,86 1.951,62 2.101,74 2.251,87 2.368,63

nivel Il

Administracao (GAT)
840 860 880 900
2.802,32 2.869,05 2.935,77 3.002,49

Gestor Tributario

Gestao Tributaria / Inspecgao Tributaria

Téc. Adm. Tributaria Assessor 840 860 880 900
Princ. / Inspector Tributario 2.802,32 2.869,05 2.935,77 3.002,49
Assessor Principal

Técnico de Admin. Tributaria 765 785 815 855
Assessor / Inspector Tributario 2.552,12 2.618,84 2.718,92 2.852,37
Assessor

Técnico de Admin. Tributaria 710 750 795 840
Principal / Inspector Tributario 2.368,63 2.502,08 2.652,20 2.802,32

Principal

650 690 720 735 770

Tecnico de Admin. Tributaria nivel ) | o 17 5 301 91 2.401,99 2.452,03 2.568,80

2 / Inspector Tributario nivel 2
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

535 575 615 655 695

Tecnico de Admin. Tributaria nivel | 0/ o1 4 918 26 2.051,70 2.185,15 2.318,59

1 / Inspector Tributario nivel 1

o 380
Estagiario
1.267,72
Técnico de Admin. Tributaria- 455 495 520 560 610
Adjunto nivel 3 1.517,93 1.651,37 1.734,77 1.868,22 2.035,02
Técnico de Admin. Tributaria- 425 450 495 530
Adjunto nivel 2 1.417,84 1.501,25 1.651,37 1.768,13
Técnico de Admin. Tributéria- 326 335 355 400
Adjunto nivel 1 1.087,57 1.117,59 1.184,32 1.334,44
, 259
Estagiario
864,05
Técnico Economista/Jurista (18)
Economista Assessor Principal / 790 830 870 900
Jurista Assessor Principal 2.635,52 2.768,96 2.902,41 3.002,49

Economista Assessor / Jurista 690 740 760 800 840

Shksr 2.301,91 2.468,71 2.535,44 2.668,88 2.802,32
Economista Principal / Jurista 620 660 700 740 780
Principal 2.068,38 2.201,83 2.335,27 2.468,71 2.602,16
Economista de 12 Classe / Jurista 560 600 640 680 740
de 1° Classe 1.868,22 2.001,66 2.135,10 2.268,55 2.468,71

510 530 560 600 650

Economista de 22 Classe / Jurista

de 2° Classe 1.701,41 1.768,13 1.868,22 2.001,66 2.168,47
, 370
Estagiario
1.234,36

DIRECGAO-GERAL DO ORCAMENTO

Técnico Superior de Orcamento e Conta

Assessor de Orcamento 790 830 870 900
e Conta Principal 2.635,52 2.768,96 2.902,41 3.002,49
Assessor de Orcamento 690 730 760 800
e Conta 2.301,91 2.435,35 2.535,44 2.668,88

620 650 680 710

Tecnico Superior de Orcamento e, .0 35 5 168 47 2.268,55 2.368,63

Conta Especialista

Técnico Superior de Orcamento e 560 580 600 630
Conta Principal 1.868,22 1.934,94 2.001,66 2.101,74
Técnico Superior de Orcamento e 500 520 540 570
Conta 1.668,05 1.734,77 1.801,49 1.901,58
A 370
Estagiario
1.234,36
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Técnico Contabilista

620 650 680 710
2.068,38 2.168,47 2.268,55 2.368,63
560 580 600 630
1.868,22 1.934,94 2.001,66 2.101,74
430 490 520 540
1.434,52 1.634,69 1.734,77 1.801,49
370 420 460 480
1.234,36 1.401,16 1.534,61 1.601,33
332 340 380 400
1.107,59 1.134,27 1.267,72 1.334,44

269

897,41

Subdirector de Contabilidade

Perito Contabilista de 12 Classe

Perito Contabilista de 22 Classe

-

Técn. Contabilista de 12 Classe

N

Técn. Contabilista de 22 Classe

-
-

Estagiario

Auxiliar de Contabilidade
233 259 280 295 326 345

Auxiliar de Contabilidade Principal
777,31 864,05 934,11 984,15 1.087,57 1.150,95

Auxiliar de Contabilidade 218 244 254 274 300 326
de 1° Classe 727,27 814,01 847,37 914,09 1.000,83 1.087,57
Auxiliar de Contabilidade 190 233 244 264 285 316
de 2° Classe 633,86 777,31 814,01 880,73 950,79 1.054,21

DIRECGCAO-GERAL DO PATRIMONIO

Técnico de Patrimoénio

410 440 470 490 500 520
Subdirector de Gestao Patrimonial
1.367,80 1.467,88 1.567,97 1.634,69 1.668,05 1.734,77
Perito de Gestao Patrimonial 350 380 400 430 440 460
de 1° Classe 1.167,64 1.267,72 1.334,44 1.434,52 1.467,88 1.534,61
Perito de Gestao Patrimonial 311 321 337 350 370 380
de 2° Classe 1.037,53 1.070,89 1.124,27 1.167,64 1.234,36 1.267,72
Técnico de Gestao Patrimonial 280 295 311 332 340 360
de 1% Classe 934,11 984,15 1.037,53 1.107,59 1.134,27 1.201,00
Técnico de Gestdo Patrimonial de 228 249 269 290 311 332
2° Classe 760,63 830,69 897,41 967,47 1.037,53 1.107,59
) 194 228 238 259 280
Auxiliar de Gestao Patrimonial
647,20 760,63 793,99 864,05 934,11
. 182
Estagiario
607,17

DIRECCAO-GERAL DO TESOURO

Dirigentes de Tesourarias de Fazenda Publica

Tesoureiro de Fazenda Plblica de 600 650 690 740 760 790 800
12 Classe 2.001,66 2.168,47 2.301,91 2.468,71 2.535,44 2.635,52 2.668,88
Tesoureiro de Fazenda Plblica de 550 590 630 660 690 720 750
2° Classe 1.834,86 1.968,30 2.101,74 2.201,83 2.301,91 2.401,99 2.502,08
Tesoureiro de Fazenda Piblica de 500 550 565 590 610 650 680
3% Classe 1.668,05 1.834,86 1.884,90 1.968,30 2.035,02 2.168,47 2.268,55
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CARREIRA/CATEGORIA

Dirigentes dos Servicos Centrais

570
Director de Fazenda
1.901,58
Técnico Superior do Tesouro
790
Assessor do Tesouro Principal
2.635,52
690
Assessor do Tesouro
2.301,91
Técnico Superior do Tesouro 620
Especialista 2.068,38
Técnico Superior do Tesouro 560
Principal 1.868,22
. 500
Técnico Superior do Tesouro
1.668,05
. 370
Estagiario
1.234,36
Técnico de Fazenda
Técnico de Fazenda Especialista 620
Principal 2.068,38
. 560
Técnico de Fazenda Especialista
1.868,22
. 430
Técnico de Fazenda Principal
1.434,52
Técnico de Fazenda 370
de 12 Classe 1.234,36
Técnico de Fazenda 332
de 2® Classe 1.107,59
. 269
Estagiario
897,41
DIRECCAO-GERAL DE VIACAO (20)
Técnico Profissional de Viacao
. 170
Estagiario
567,14
Operador Psicotécnico
. 170
Estagiario
567,14
FUNCIONARIOS DE JUSTICA
Oficiais de Justica
Secretario de Tribunal 710
Superior 2.368,63
Inspector do Conselho de Oficiais 710
de Justica 2.368,63

(19)
590
1.968,30

625
2.085,06

830
2.768,96
730
2.435,35
650
2.168,47
580
1.934,94
520
1.734,77

870
2.902,41
760
2.535,44
680
2.268,55
600
2.001,66
540
1.801,49

650
2.168,47
580
1.934,94
490
1.634,69
420
1.401,16
340
1.134,27

680
2.268,55
600
2.001,66
520
1.734,77
460
1.534,61
380
1.267,72

760 810
2.535,44 2.702,24
760 810
2.535,44 2.702,24
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660
2.201,83

900
3.002,49
800
2.668,88
710
2.368,63
630
2.101,74
570
1.901,58

710
2.368,63
630
2.101,74
540
1.801,49
480
1.601,33
400
1.334,44

690 720
2.301,91 2.401,99

ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES

7 8 9 10
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CARREIRA/CATEGORIA

ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
5 630 650 670 690 720
Secretario de Justica
2.101,74 2.168,47 2.235,19 2.301,91 2.401,99
Carreira Judicial / Carreira dos Servicos do Ministério Publico
Escrivao de Direito / Técnico de 510 540 570 600 620 640
Justica Principal 1.701,41 1.801,49 1.901,58 2.001,66 2.068,38 2.135,10
Escrivao Adjunto / Técnico de 365 395 410 450 470 500
Justica Adjunto 1.217,68 1.317,76 1.367,80 1.501,25 1.567,97 1.668,05
Escrivao Auxiliar Definitivo / 290 3N 337 360 390 440
Técnico de Justica Auxiliar 967,47 1.037,53 1.124,27 1.201,00 1.301,08 1.467,88
Definitivo
Escrivao Auxiliar Provisorio / 228
Técnico de Justica Auxiliar 760,63
Provisorio
. 133
Estagiario
443,70
Pessoal Auxiliar
165 175 184 190 204 214 228
Oficial Porteiro
550,46 583,82 613,84 633,86 680,56 713,93 760,63
128 137 146 160 175 189 204 222
Auxiliar de Seguranca
427,02 457,05 487,07 533,78 583,82 630,52 680,56 740,61
GABINETE DE ESTUDOS, PLANEAMENTO E AVALIACAO
820
Consultor Principal
2.735,60
710 (21)
Consultor
2.368,63
, 610
Técnico Especialista
2.035,02
GABINETE NACIONAL SIRENE
Coordenador (Equiparado a
Director de Servicos) 2.903,06
Coordenador-Adjunto (Equiparado
a Chefe de Divisao) 2.540,17
, 600
Consultor Juridico
2.001,66
; 500
Técnico Auxiliar
1.668,05
GUARDA FLORESTAL
332 335 350 365 380
Mestre Florestal Principal
1.107,59 1.117,59 1.167,64 1.217,68 1.267,72
285 295 305 321 337 350

Mestre Florestal

950,79 984,15 1.017,51 1.070,89 1.124,27 1.167,64
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
245 254 264 274 290 305 321 340
Guarda Florestal
817,34 847,37 880,73 914,09 967,47 1.017,51 1.070,89 1.134,27
’ 218
Estagiario
727,27

INSPECCAO DA AVIACAO CIVIL (22)

Inspeccdo Superior de Aviacao Civil

700 720 760 820 880
Inspector Superior Principal
2.335,27 2.401,99 2.535,44 2.735,60 2.935,77
600 620 650 680 720
Inspector Superior
2.001,66 2.068,38 2.168,47 2.268,55 2.401,99
500 520 550 580 610 640

Inspector Principal
1.668,05 1.734,77 1.834,86 1.934,94 2.035,02 2.135,10

440 450 465 485 510 535

Inspector
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41 1.784,81
p 332
Estagiario
1.107,59
Técnica de Inspeccdo de Aviacao Civil
500 520 550 580 615
Subinspector Especialista Principal
1.668,05 1.734,77 1.834,86 1.934,94 2.051,70
440 450 465 485 510
Subinspector Especialista
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41
380 390 405 425 445 465
Subinspector Principal
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56 1.551,29
332 337 345 365 385 405
Subinspector de 12 Classe
1.107,59 1.124,27 1.150,95 1.217,68 1.284,40 1.351,12
274 285 295 305 332
Subinspector de 22 Classe
914,09 950,79 984,15 1.017,51 1.107,59
’ 249
Estagiario
830,69
INSPECCAO-GERAL DE FINANGAS
Técnica de Financas
510 560 590 650
Técnico de Financas Coordenador
1.701,41 1.868,22 1.968,30 2.168,47
5 460 475 500 545
Técnico de Financas Especialista
1.534,61 1.584,65 1.668,05 1.818,17
, 400 420 440 475
Técnico de Financas Principal
1.334,44 1.401,16 1.467,88 1.584,65
, 340 355 375 415
Técnico de Financgas 1° Classe
1.134,27 1.184,32 1.251,04 1.384,48
: 295 305 316 337
Técnico de Financas 2? Classe
984,15 1.017,51 1.054,21 1.124,27
, 222
Estagiario
740,61
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CARREIRA/CATEGORIA

De Técnico de Financas

Secretario de Financas
Coordenador

Secretario de Financas Especialista

Secretario de Financas Principal

Secretario de Finangas
de 12 Classe

Secretario de Financas
de 22 Classe

Estagiario

INSTITUTO PARA A GESTAO DAS LOJAS DO CIDADAO

Gerente

Subgerente

1 2 3 4
390 420 460 490
1.301,08 1.401,16 1.534,61 1.634,69
340 360 380 410
1.134,27 1.201,00 1.267,72 1.367,80
321 337 350 370
1.070,89 1.124,27 1.167,64 1.234,36
269 290 311 337
897,41 967,47 1.037,53 1.124,27
228 249 269 300
760,63 830,69 897,41 1.000,83
187
623,85
(23)
820
2.735,60
760
2.535,44

510
1.701,41
440
1.467,88
400
1.334,44
360
1.201,00
332
1.107,59

PESSOAL CIVIL DE EMBARCAGOES SALVA VIDAS (MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL)

Pessoal de Convés

Patrao

Sota-Patrao

Marinheiro

Motorista de Embarcacées Salva-Vidas

Motorista Principal

Motorista

PESSOAL DAS CARREIRAS DE INSPECCAO

Inspector Superior

Inspector Superior Principal

Inspector Superior

Inspector Principal

Inspector

Estagiario

254 264 274 290
847,37 880,73 914,09 967,47
218 228 244 259
727,27 760,63 814,01 864,05
170 181 189 199
567,14 603,83 630,52 663,88
218 228 244 259
727,27 760,63 814,01 864,05
170 181 189 199
567,14 603,83 630,52 663,88
(24)
780 830 880 900
2.602,16 2.768,96 2.935,77 3.002,49
670 720 750 780
2.235,19 2.401,99 2.502,08 2.602,16
560 620 670 720
1.868,22 2.068,38 2.235,19 2.401,99
500 530 560 600
1.668,05 1.768,13 1.868,22 2.001,66
370
1.234,36
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305
1.017,51
274
914,09
209
697,24

274
914,09
209
697,24

218
727,27

218
727,27

ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES

7 8 9 10
228 238
760,63 793,99
228 238
760,63 793,99
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Inspector Técnico
Inspector Técnico Especialista 570 620 670 720
Principal 1.901,58 2.068,38 2.235,19 2.401,99
e o 510 540 570 600
Inspector Técnico Especialista

1.701,41 1.801,49 1.901,58 2.001,66
440 480 510 540

Inspector Técnico Principal

-

.467,88 1.601,33 1.701,41 1.801,49
360 380 410 440

Inspector Técnico
.201,00 1.267,72 1.367,80 1.467,88

N

o 259
Estagiario
864,05
Inspector-Adjunto
Inspector-Adjunto Especialista 390 410 430 450 470
Principal 1.301,08 1.367,80 1.434,52 1.501,25 1.567,97
. . 345 355 370 385 400
Inspector-Adjunto Especialista
1.150,95 1.184,32 1.234,36 1.284,40 1.334,44
300 316 332 340 355

Inspector-Adjunto Principal

-

.000,83 1.054,21 1.107,59 1.134,27 1.184,32
249 264 280 295 311

Inspector-Adjunto
830,69 880,73 934,11 984,15 1.037,53

, 197
Estagiario
657,21
PESSOAL DE INFORMATICA (25)
Especialista de Informatica
Especialista de Informatica 780 820 860 900
Grau 3 Nivel 2 2.602,16 2.735,60 2.869,05 3.002,49
Especialista de Informatica 720 760 800 840
Grau 3 Nivel 1 2.401,99 2.535,44 2.668,88 2.802,32
Especialista de Informatica 660 700 740 780
Grau 2 Nivel 2 2.201,83 2.335,27 2.468,71 2.602,16
Especialista de Informatica 600 640 680 720
Grau 2 Nivel 1 2.001,66 2.135,10 2.268,55 2.401,99
Especialista de Informatica 540 580 620 660
Grau 1 Nivel 3 1.801,49 1.934,94 2.068,38 2.201,83
Especialista de Informatica 480 520 560 600
Grau 1 Nivel 2 1.601,33 1.734,77 1.868,22 2.001,66
Especialista de Informatica 420 460 500 540
Grau 1 Nivel 1 1.401,16 1.534,61 1.668,05 1.801,49
. 400
Estagiario c/ Licenciatura
1.334,44
340
Estagiario c/ Curso Superior que 1.134.27

nao confere o grau de Licenciatura
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Técnico de Informatica
Técnico de Informatica 640 670 710 750
Grau 3 Nivel 2 2.135,10 2.235,19 2.368,63 2.502,08
Técnico de Informatica 580 610 640 680
Grau 3 Nivel 1 1.934,94 2.035,02 2.135,10 2.268,55
Técnico de Informatica 520 550 580 610
Grau 2 Nivel 2 1.734,77 1.834,86 1.934,94 2.035,02
Técnico de Informatica 470 500 530 560
Grau 2 Nivel 1 1.567,97 1.668,05 1.768,13 1.868,22
Técnico de Informatica 420 440 470 500
Grau 1 Nivel 3 1.401,16 1.467,88 1.567,97 1.668,05
Técnico de Informatica 370 390 420 450
Grau 1 Nivel 2 1.234,36 1.301,08 1.401,16 1.501,25
Técnico de Informatica 332 340 370 400
Grau 1 Nivel 1 1.107,59 1.134,27 1.234,36 1.334,44
, 290
Estagiario
967,47
Técnico de Informatica 285 300 321 337
Adjunto Nivel 3 950,79 1.000,83 1.070,89 1.124,27
Técnico de Informatica 244 259 274 295
Adjunto Nivel 2 814,01 864,05 914,09 984,15
Técnico de Informatica 207 222 238 259
Adjunto Nivel 1 690,57 740,61 793,99 864,05
, 187
Estagiario
623,85

Categorias e Funcdes Especificas

L. Acréscimo de 60 pontos sobre os indices da categoria de especialista de Informdtica do Grau 3
Consultor de Informatica

L. Acréscimo de 60 pontos sobre os indices da carreira de Especialista de Informdtica
Coordenador Técnico T e : T o
Acréscimo de 40 pontos sobre os indices da carreira de Técnico de Informdtica

. Acréscimo de 60 pontos sobre os indices da carreira de Especialista de Informdtica
Coordenador de Projecto — — - — —
Acréscimo de 40 pontos sobre os indices da carreira de Técnico de Informatica

PESSOAL DOS SERVICOS EXTERNOS DO MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS (26)
Chefia (Tabela indiciaria 1)
. 310 325 340 355 370 390
Vice-consul

310 325 340 355 370 390
Chefe de chancelaria

275 285 295 310 325 345
Chanceler
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Técnico

Técnico especialista

Técnico

Chefia

Vice-consul

Chefe de chancelaria

Chanceler

Técnico

Técnico especialista

Técnico

Chefia

Vice-consul

Chefe de chancelaria

Chanceler

Técnico

Técnico especialista

Técnico

Administrativo

Assistente administrativo
especialista

Assistente administrativo principal

Assistente administrativo

Auxiliar

Motorista de ligeiros

Telefonista

Auxiliar administrativo

(Tabela indiciaria 1)

310

275

(Tabela indiciaria 2)

375

375

290

(Tabela indiciaria 2)

375

290

(Tabela indiciaria 3)

460

460

330

(Tabela indiciaria 3)

460

330

(Tabelas indiciarias 1, 2 e 3)

245

215

190

(Tabelas indiciarias 1, 2 e 3)

150

140

135

325

285

395

395

305

395

305

475

475

350

475

350

255

225

200

160

150

145

340

295

415

415

320

415

320

500

500

370

500

370

265

235

210

175

165

155
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355

310

440

440

340

440

340

545

545

400

545

400

280

245

220

190

180

165

370

325

465

465

365

465

365

430

430

295

255

230

205

195

180

390

345

490

490

390

490

390

460

460

270

240

220

210

195

ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES

7

235

225

210

8

250

245

230

9

10
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

PROVADOR - INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO

500 520 550 580 615
Provador Especialista
1.668,05 1.734,77 1.834,86 1.934,94 2.051,70
440 450 465 485 510
Provador Principal
1.467,88 1.501,25 1.551,29 1.618,01 1.701,41
380 390 405 425 445 465
Provador de 1? Classe
1.267,72 1.301,08 1.351,12 1.417,84 1.484,56 1.551,29
332 337 345 365 385
Provador de 2? Classe
1.107,59 1.124,27 1.150,95 1.217,68 1.284,40
, 274
Estagiario
914,09
PROVEDORIA DE JUSTICA (27)
Coordenador (Vencimento de
Director-Geral) 3.628,82
900
Assessor
3.002,49
Técnico Superior
800 850 900

Assessor Principal
2.668,88 2.835,69 3.002,49

700 750 800
2.335,27 2.502,08 2.668,88

Assessor

SERVICO DE ESTRANGEIROS E FRONTEIRAS (28)
Apoio a Investigacao e Fiscalizacao

Especialista Superior
730 780 830 900
2.435,35 2.602,16 2.768,96 3.002,49
660 690 740 780
2.201,83 2.301,91 2.468,71 2.602,16
600 630 670 700
2.001,66 2.101,74 2.235,19 2.335,27

Especialista Superior de Nivel 1

Especialista Superior de Nivel 2

Especialista Superior de Nivel 3

, 510 540 570 610
Especialista Superior de Nivel 4
1.701,41 1.801,49 1.901,58 2.035,02
, 420 460 490 510
Especialista Superior de Nivel 5
1.401,16 1.534,61 1.634,69 1.701,41
, 360
Estagiario
1.201,00
Especialista

580 610 640 670

Especialista de Nivel 1
1.934,94 2.035,02 2.135,10 2.235,19

5 490 520 550 590

Especialista de Nivel 2
1.634,69 1.734,77 1.834,86 1.968,30
332 370 420 450

Especialista de Nivel 3
1.107,59 1.234,36 1.401,16 1.501,25
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Especialista-Adjunto Principal
Especialista-Adjunto Principal de 390 410 430 460
Nivel 1 1.301,08 1.367,80 1.434,52 1.534,61
Especialista-Adjunto Principal de 350 370 390 410
Nivel 2 1.167,64 1.234,36 1.301,08 1.367,80
Especialista-Adjunto
i 300 321 337 360
Especialista-Adjunto de Nivel 1
1.000,83 1.070,89 1.124,27 1.201,00
’ 269 290 311 337
Especialista-Adjunto de Nivel 2
897,41 967,47 1.037,53 1.124,27
. 238 249 269 290
Especialista-Adjunto de Nivel 3
793,99 830,69 897,41 967,47
o ) i 202 218 228 249
Especialista-Adjunto de Nivel 4
673,89 727,27 760,63 830,69
’ 199
Estagiario
663,88

VIGILANTE DA NATUREZA
(MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL)

Vigilante da Natureza Especialista 337 345 370 380
Principal 1.124,27 1.150,95 1.234,36 1.267,72
305 326 340 360
Vigilante da Natureza Especialista
1.017,51 1.087,57 1.134,27 1.201,00
274 295 311 332 340
Vigilante da Natureza Principal
914,09 984,15 1.037,53 1.107,59 1.134,27
. 254 269 285 300 321
Vigilante da Natureza de 1® Classe
847,37 897,41 950,79 1.000,83 1.070,89
199 214 222 238 254 264
Vigilante da Natureza de 2° Classe
663,88 713,93 740,61 793,99 847,37 880,73
. 187
Estagiario
623,85
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NOTAS SOBRE AS CARREIRAS DE REGIME ESPECIAL

Notas 14 a 28

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)
(20)

(21)

(22)

(23)

(24)

A par desta carreira existem lugares de administracao, considerados lugares dirigentes, com
remuneracao base idéntica a desse pessoal e com direito a suplemento mensal por despesas de
representacao de acordo com as seguintes equiparagoes, constantes do Decreto-Lei n.° 158/2001, de 18
de Maio:

Administrador-geral - Director-Geral

Administrador de 1.2 classe - Subdirector-Geral

Administrador de 2.2 classe - Director de Servicos

Administrador de 3.2 classe - Chefe de Divisao
Nos termos do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 163/2007, de 3 de Maio, ao pessoal do CEGER pode ser
atribuido, a titulo de disponibilidade permanente, um suplemento remuneratorio, graduado em funcao
das concretas condicdes de trabalho e atentos os onus especificos das respectivas funcdées, em montante
mensal de até 30% da remuneracdo base iliquida mensal da respectiva categoria, sendo o mesmo
suplemento considerado como vencimento e neste integrado, designadamente para efeitos de calculo

dos subsidios de Natal e de férias e da pensao de aposentacao.

Nos termos do artigo 8.° do Decreto-Lei n® 162/2007, de 3 de Maio, pode ser atribuido aos consultores um

regime de exclusividade, o qual determina a percepcao do vencimento de consultor principal

Em 2004, as remuneracdes base de valor até € 1024,09 foram actualizadas em 2% por alteracdo dos
correspondentes indices, o mais elevado dos quais - indice 330 -foi alterado para 337, conforme consta

do Mapa | anexo ao Decreto-Lei n.° 57/2004, de 19 de Marco.

Carreiras mantidas em vigor ao abrigo do artigo 49° do Decreto-Lei n.° 557/99, de 17 de Dezembro, para
os funcionarios nelas providos, extinguindo-se os lugares da base para o topo.

Carreira / categoria a extinguir quando vagar.

0 n.° 1 do art. 35.° do Decreto-Lei n° 484/99, de 10 de Novembro, considera, ainda, carreiras de regime
especial as de inspector superior de viacdo e de técnico de viacao, estabelecendo o art. 40.°, para os
estagiarios, indices remuneratorios idénticos aos das carreiras técnica superior e técnica de regime

geral, respectivamente.

Nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 358/2007, de 2 de Novembro, pode ser atribuido aos
consultores um regime de exclusividade, o qual determina a percepcao do vencimento de consultor
principal

Suplemento mensal de risco equivalente a 20% da remuneracao (cfr. art. 10.° do Decreto-Lei n.° 373/91,
de 8 de Outubro).

Suplemento remuneratério por cada dia efectivo de trabalho, previsto no art. 12.° do Decreto-Lei n.°
187/99, de 2 de Junho, no montante de € 9,98 fixado pela Portaria n.° 900/99, de 12 de Outubro.
Suplemento de funcao inspectiva no montante de 22,5% do respectivo vencimento base, abonado em 12

mensalidades, que releva para efeitos de aposentacao (cfr. art. 12.° do Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6
de Abril).
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(25)

(26)

(27)

(28)

O pessoal das carreiras de informatica pode ser autorizado a desempenhar funcées em regime de tempo
completo prolongado de 40 horas semanais, a que corresponde um acréscimo remuneratorio de 12,5% do

respectivo indice salarial (cfr. Artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco).

O estatuto do pessoal dos servicos externos do Ministério dos Negocios Estrangeiros aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 444/99, de 3 de Novembro, prevé, para o pessoal vinculado a funcao pulblica, trés tabelas
indiciarias, elencando, no mapa anexo a cada uma delas, o conjunto de paises abrangidos e o valor do

indice 100 aplicavel a cada pais.

Conforme estabelece o n.° 3 do artigo 63.° daquele estatuto, a Portaria n.° 486/2007, de 29 de Junho,

actualizou o valor de cada um daqueles indices 100, reportando-o a 1 de Janeiro de 2007.

O pessoal afecto a Direccao de Servicos de apoio técnico e administrativo pode ser autorizado a
desempenhar funcées em regime de tempo completo prolongado de 40 horas semanais, a que
corresponde um acréscimo remuneratorio de 12,5% do respectivo indice salarial (cfr. Decreto-Lei n.°
195/2001, de 27 de Junho).

Os funcionarios do SEF que prestem servico em regime de piquete e de prevencao tém direito a
percepcao de um suplemento que corresponde as percentagens do valor do indice 100 da escala salarial
da carreira de investigacao e fiscalizacao definidas na Portaria n.° 980/2001, de 16 de Agosto (cfr. n.° 2
do artigo 68.° do Estatuto de Pessoal do SEF).
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CARREIRA/CATEGORIA

CORPOS ESPECIAIS

BOMBEIROS MUNICIPAIS (29)

Cargos de Comando (Corpo de Bombeiros tipos CB1 e CB2)

Comandante de Bombeiros

Municipais (100% de Chefe de 2.540,17
Divisao Municipal)

2° Comandante (85% de Chefe de

Divisao Municipal) 2.159,14
Adjunto Técnico do Comandante

(70% de Chefe de Divisao 1.778,12

Municipal)

Cargos de Comando (Corpo de Bombeiros tipos CB3 e CB4)

Comandante de Bombeiros

Municipais (100% de Director 2.903,06
de Dep. Municipal)
2° Comandante (85% de
Director de Dep. Municipal) 2.467,60
Adjunto T.ecnico do Comandar?tfe 2.032,14
(70% de Director de Dep. Municipal)
Bombeiro
Ind. 100: 465,86 €
256 267 284 301
Chefe
1.192,60 1.243,85 1.323,04 1.402,24
224 239 251 267
Subchefe
1.043,53 1.113,41 1.169,31 1.243,85
173 185 196 208
Bombeiro de 12 Classe
805,94 861,84 913,09 968,99
150 161 173 185
Bombeiro de 2? Classe
698,79 750,03 805,94 861,84
115 128 139 150

Bombeiro de 3? Classe
535,74 596,30 647,55 698,79

BOMBEIROS SAPADORES

Cargos de Comando

Comandante de Regimento ou

Batalhao (100% de Director 3.628,82
Municipal)
2° Com. de Regimento ou Batalhao

3.084,50
(85% de Director Municipal)
Comandante de Companhia
(80% de Director Municipal) 2.903,06
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

(30)
Adjunto Téc. Com. Reg. / Batalhao

(70% de Director Municipal) 2.540,17

Bombeiro Sapador
Ind. 100: 599,22 €

309 326 344 361 384
Chefe-Principal
1.851,59 1.953,46 2.061,32 2.163,18 2.301,00
258 269 281 292 303 321
Chefe de 12 Classe
1.545,99 1.611,90 1.683,81 1.749,72 1.815,64 1.923,50
223 235 246 258 269 281
Chefe de 2® Classe
1.336,26 1.408,17 1.474,08 1.545,99 1.611,90 1.683,81
206 218 229 240 252 269
Subchefe-Principal
1.234,39 1.306,30 1.372,21 1.438,13 1.510,03 1.611,90
189 195 200 212 223 235 252
Subchefe de 12 Classe
1.132,53 1.168,48 1.198,44 1.270,35 1.336,26 1.408,17 1.510,03
171 179 187 195 206 218 229 246
Subchefe de 2® Classe
1.024,67 1.072,60 1.120,54 1.168,48 1.234,39 1.306,30 1.372,21 1.474,08
154 160 171 184 189 200 212 229

Bombeiro Sapador
922,80 958,75 1.024,67 1.102,56 1.132,53 1.198,44 1.270,35 1.372,21

CORPO ESPECIAL DE FISCALIZACAO E CONTROLO DA DG DO TRIBUNAL DE CONTAS

Dirigentes
Ind. 100:  5.362,64 €

100
Director-Geral
5.362,64
95
Subdirector-Geral
5.094,51
Auditor / Consultor 31)

Ind. 100:  2.478,05 €

200
4.956,10
190
4.708,30
(ingresso) (c/3 anos) (7 anos) (11 anos) (15 anos) (18 anos)
100 135 155 175 190 200
2.478,05 3.345,37 3.840,98 4.336,59 4.708,30 4.956,10

Auditor-Coordenador

Auditor-Chefe

Auditor/Consultor

Técnico Verificador Superior
Ind. 100:  1.202,99 €

Técnico Verificador Assessor 265 275 295 315
Principal 3.187,92 3.308,22 3.548,82 3.789,42
240 250 265 270

Técnico Verificador Assessor
2.887,18 3.007,48 3.187,92 3.248,07
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Técnico Verificador Superior 210 215 230 245
Principal 2.526,28 2.586,43 2.766,88 2.947,33
Técnico Verificador Superior 175 185 195 210
1° Classe 2.105,23 2.225,53 2.345,83 2.526,28
Técnico Verificador Superior 145 150 165 180
2° Classe 1.744,34 1.804,49 1.984,93 2.165,38
, 120
Estagiario
1.443,59
Técnico Verificador (32)
Ind. 100:  1.202,99 €
Técnico Verificador 180 200 210 230
Especialista Principal 2.165,38 2.405,98 2.526,28 2.766,88
Técnico Verificador 165 170 175 195
Especialista 1.984,93 2.045,08 2.105,23 2.345,83
, 140 150 155 170
Técnico Verificador Principal
1.684,19 1.804,49 1.864,63 2.045,08
Técnico Verificador 120 125 135 150
de 1? Classe 1.443,59 1.503,74 1.624,04 1.804,49
Técnico Verificador 100 105 110 120
de 2 Classe 1.202,99 1.263,14 1.323,29 1.443,59

DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA
Ind. 100: 869,57 €

, 235 270
Técnico-Director
2.043,49 2.347,84
230 240 250 265
Coordenador
2.000,01 2.086,97 2.173,93 2.304,36
5 195 205 220 235 255
Técnico Especialista de 1? Classe
1.695,66 1.782,62 1.913,05 2.043,49 2.217,40
, 175 185 195 205 215
Técnico Especialista
1.521,75 1.608,70 1.695,66 1.782,62 1.869,58
, 155 165 170 180 190
Técnico Principal
1.347,83 1.434,79 1.478,27 1.565,23 1.652,18
, 128 135 140 145 155 165
Técnico de 12 Classe
1.113,05 1.173,92 1.217,40 1.260,88 1.347,83 1.434,79
114 119 124 128 135 145

Técnico de 22 Classe
991,31 1.034,79 1.078,27 1.113,05 1.173,92 1.260,88

DIPLOMATAS
Ind. 100: 1.246,78 €
310 325 340
Embaixador
3.865,02 4.052,04 4.239,05
, 250 270 280 290 300
Ministro Plenipotenciario
3.116,95 3.366,31 3.490,98 3.615,66 3.740,34
180 190 200 220

Conselheiro de Embaixada
2.244,20 2.368,88 2.493,56 2.742,92
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
’ 135 140 150 160 170
Secretario
1.683,15 1.745,49 1.870,17 1.994,85 2.119,53
125
Adido
1.558,48
DIRIGENTES (33)

Ind. 100: 3.628,82 €

Cargos de Direccao Superior de 1° Grau
100

Director-Geral / Secretario-Geral / 3.628,82

Inspector-Geral / Presidente

Cargos de Direccao Superior de 2° Grau

Subdirector-Geral / Adjunto do 85

Secretario-Geral / Subinspector- 3.084,50
-Geral / Vice-Presidente / Vogal de
Direccao

Cargos de Direccao Intermédia de 1° Grau
80

Director de Servicos
i 2.903,06
Cargos de Direccao Intermédia de 2° Grau
70
2.540,17

Chefe de Divisao

DIRIGENTES - ADMINISTRACAO LOCAL (33)
Ind. 100: 3.628,82 €

Camaras Municipais

Cargos de Direccao Superior de 1° Grau
100
Director Municipal
3.628,82

Cargos de Direccao Intermédia de 1° Grau

Director de Departamento 80
Municipal / Director de Projecto 2.903,06 (34)
Municipal

Cargos de Direccao Intermédia de 2° Grau

Chefe de Divisdo Municipal / 70
Director de Projecto Municipal 2.540,17 (34)

Servicos Municipalizados

Cargos de Direccdo Superior de 1° Grau
100

Director-Delegado
3.628,82 (34)
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Cargos de Direccao Intermédia de 1° Grau

Director-Delegado / Director de 80
Departamento Municipal 2.903,06 (34)

Cargos de Direccao Intermédia de 2° Grau

70
Chefe de Divisao Municipal
2.540,17
DOCENTE UNIVERSITARIO (35)
Ind. 100: 1.590,70 €
Reitoria
375
Reitor
5.965,13
360
Vice-Reitor
5.726,52
Docente Universitario
, 285 300 310 330
Professor Catedratico
4.533,50 4.772,10 4.931,17 5.249,31
245 255 265 285
Professor Associado c/agregacao
3.897,22 4.056,29 4.215,36 4.533,50
Professor Associado / Professor 220 230 250 260
Auxiliar c/agregacao 3.499,54 3.658,61 3.976,75 4.135,82
195 210 230 245
Professor Auxiliar
3.101,87 3.340,47 3.658,61 3.897,22
140 145 155
Assistente e Leitor
2.226,98 2.306,52 2.465,59
100 110

Assistente Estagiario
1.590,70 1.749,77

DOCENTE DO ENSINO SUPERIOR POLITECNICO 35)
Ind. 100: 1.590,70 €

Cargos de Gestao

365
Presidente
5.806,06
350
Vice-Presidente
5.567,45
Docentes
245 255 265 285
Professor-Coordenador c/agregacao
3.897,22 4.056,29 4.215,36 4.533,50
220 230 250 260
Professor-Coordenador s/agregacao
3.499,54 3.658,61 3.976,75 4.135,82
185 195 210 225
Professor-Adjunto
2.942,80 3.101,87 3.340,47 3.579,08
Assistente do 2° Triénio com grau 140 145 155
de mestre ou de doutor 2.226,98 2.306,52 2.465,59
135 140 150

Assistente do 2° Triénio
2.147,45 2.226,98 2.386,05
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Assistente do 1° Triénio

DOCENTE DO INSTITUTO SUPERIOR DE ENGENHARIA

100
1.590,70

ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES
3 4 5 6 7 8 9 10

DOCENTE DO INSTITUTO SUPERIOR DE CONTABILIDADE E ADMINISTRACAO

Ind. 100: 1.590,70 €
190 205 225 245
Professor Auxiliar
3.022,33 3.260,94 3.579,08 3.897,22
Assistente com grau de mestre ou 140 145 155
de doutor 2.226,98 2.306,52 2.465,59
135 140 150
Assistente
2.147,45 2.226,98 2.386,05
EDUCACAO PRE-ESCOLAR / ENSINO BASICO E SECUNDARIO (36)
Ind. 100: 883,73 €
DOCENTES
235
2.076,77
223
1.970,72
Docentes de Carreira 112 125 151 167 188 205 218 245 299 340
989,78 1.104,66 1.334,43 1.475,83 1.661,41 1.811,65 1.926,53 2.165,14 2.642,35 3.004,68
. 99 * 136 **
Pré-carreira .
874,89 1.201,87 * Docentes habilitados com bacharelato
, 89 * 126 ** ** Docentes habilitados com licenciatura
Periodo Probatorio
786,52 1.113,50
245 299 340 (37)
Professor Titular
2.165,14 2.642,35 3.004,68
167 188 205 218 235 245 (37)

Professor

Docentes Contratados

Licenciado profissionalizado

(no primeiro ano de contrato)

Licenciado nao profissionalizado

Nao Licenciado profissionalizado

(no primeiro ano de contrato)

Nao Licenciado e nao
profissionalizado

Docentes do nivel 2 (38)

1.475,83 1.661,41

151
1.334,43
126
1.113,50
126
1.113,50
112
989,78
89
786,52
89
786,52

83
733,50

1.811,65 1.926,53 2.076,77 2.165,14
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

87
768,85
93
821,87
99
874,89
106
936,75
107
945,59
109
963,27
112
989,78
120
.060,48
126
113,50
131
.157,69
136
.201,87
141
.246,06
151
.334,43
156
.378,62

-

N

-

—

-

-

-

Docentes dos niveis 5 e 7 (38)

83
733,50
95
839,54
99
874,89
103
910,24
106
936,75
107
945,59
109
963,27
111
980,94
112
989,78
113
998,61
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

120
1.060,48

ENFERMAGEM
Ind. 100: 869,57 €

Tempo Completo

330
Enfermeiro Director
2.869,58
, 318 (32)
Assessor Técnico de Enfermagem
2.765,23
(39)
Assessor de Enfermagem
190 210 230 260 300 318
Enfermeiro-Supervisor
1.652,18 1.826,10 2.000,01 2.260,88 2.608,71 2.765,23
180 195 210 230 255 290 300
Enfermeiro-Chefe
1.565,23 1.695,66 1.826,10 2.000,01 2.217,40 2.521,75 2.608,71
153 160 175 190 205 225 250 285
Enfermeiro Especialista
1.330,44 1.391,31 1.521,75 1.652,18 1.782,62 1.956,53 2.173,93 2.478,27
128 140 155 165 180 195 220 249
Enfermeiro Graduado
1.113,05 1.217,40 1.347,83 1.434,79 1.565,23 1.695,66 1.913,05 2.165,23
114 119
Enfermeiro
991,31 1.034,79
Horario acrescido (42 horas) (Remuneracdes acrescidas de 37% do auferido no regime de tempo completo)
(32)

Assessor Técnico de Enfermagem
3.788,37

2.263,49 2.501,75 2.740,02 3.097,41 3.573,93 3.788,37

2.144,36 2.323,06 2.501,75 2.740,02 3.037,84 3.454,80 3.573,93

Enfermeiro-Supervisor

Enfermeiro-Chefe

Enfermeiro Especialista
1.822,71 1.906,10 2.084,79 2.263,49 2.442,19 2.680,45 2.978,28 3.395,24

1.524,88 1.667,84 1.846,53 1.965,66 2.144,36 2.323,06 2.620,88 2.966,36

Enfermeiro Graduado

1.358,09 1.417,66

Enfermeiro

GUARDA NACIONAL REPUBLICANA  (40) (41) (42) (43) (44)
Ind. 100: 591,96 €

Oficiais
665 (45)
Comandante-Geral
3.936,53
630 665
Tenente-general
3.729,35 3.936,53
575 600

Major-General
3.403,77 3.551,76
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CARREIRA/CATEGORIA

1 2 3
550
Brigadeiro-General
3.255,78
475 500 530
Coronel
2.811,81 2.959,80 3.137,39
410 420 435
Tenente-Coronel
2.427,04 2.486,23 2.575,03
365 380 395
Major
2.160,65 2.249,45 2.338,24
290 300 320
Capitao
1.716,68 1.775,88 1.894,27
240 250 260
Tenente
1.420,70 1.479,90 1.539,10
215 225
Alferes
1.272,71 1.331,91
130
Aspirante a Oficial Tirocinante
769,55
Sargentos
305 335
Sargento-Mor
1.805,48 1.983,07
265 275 285
Sargento-Chefe
1.568,69 1.627,89 1.687,09
235 240 245
Sargento-Ajudante
1.391,11 1.420,70 1.450,30
215 220 225
Primeiro-Sargento
1.272,71 1.302,31 1.331,91
190 195
Segundo-Sargento
1.124,72 1.154,32
182 187 189
Furriel
1.077,37 1.106,97 1.118,80
Pracas
215 220 225
Cabo-Chefe
1.272,71 1.302,31 1.331,91
182 187 189
Cabo
1.077,37 1.106,97 1.118,80
124 130 140
Soldado
734,03 769,55 828,74
Soldado Provisorio (50% do esc. 1
do posto de Cabo) 538,69

Cadetes dos Estabelecimentos Militares de Ensino Superior

Cadetes Alunos (1.° ao 4.° ano) (20%) (25%) (30%)
(% remuneracao de Aspirante a 153,91 192,39 230,87
Oficial Tirocinante)
GUARDAS PRISIONAIS (47)
Ind. 100: 591,96 €
290 300 320

Chefe Principal
1.716,68 1.775,88 1.894,27
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ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES

4 5 6 7 8 9 10
455
2.693,42
405
2.397,44
335 350 360
1.983,07 2.071,86 2.131,06
270
1.598,29
255 260
1.509,50 1.539,10
230 235
1.361,51 1.391,11
190 195 200 215 (46)
1.124,72 1.154,32 1.183,92 1.272,71
190 195 200 215
1.124,72 1.154,32 1.183,92 1.272,71
150 160 165 177 187 195 210
887,94 947,14 976,73 1.047,77 1.106,97 1.154,32 1.243,12
(40%)
307,82
335 350 360

1.983,07 2.071,86 2.131,06

100



CARREIRA/CATEGORIA

1 2
240 265
Chefe
1.420,70 1.568,69
230 235
Subchefe Principal
1.361,51 1.391,11
205 210
Subchefe
1.213,52 1.243,12
170 182
Guarda Principal
1.006,33 1.077,37
124 130
Guarda
734,03 769,55
Guarda Instruendo (50% remun. 1°
esc. Guarda Principal) 503,17

INSPECCAO GERAL DA ADMINISTRACAO INTERNA (IGAI)

Inspeccao Superior (48)
Inspector-Superior Principal
Inspector-Superior
Inspector Principal
INSPECCAO-GERAL DA EDUCACAO (49)
Ind. 100: 883,73 €
Técnico Superior de Inspeccao da Educagao
350 365
Inspector Superior Principal
3.093,06 3.225,61
340 350
Inspector Superior
3.004,68 3.093,06
325 335
Inspector Principal
2.872,12 2.960,50
240 260
Inspector
2.120,95 2.297,70
AGec (50)
Inspector Estagiario
INSPECCAO-GERAL DE FINANCAS (51)

Dirigentes
Ind. 100: 4.529,79 €

100
Inspector-Geral de Financas
4.529,79
90
Subinspector-Geral de Financas
4.076,81
80
Inspector de Financas Director
3.623,83

3 4 5
275 285
1.627,89 1.687,09
245 250 260
1.450,30 1.479,90 1.539,10
220 225
1.302,31 1.331,91
189 205 210
1.118,80 1.213,52 1.243,12
140 150 165
828,74 887,94 976,73
380
3.358,17
360
3.181,43
345
3.048,87
270 290

2.386,07 2.562,82
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CARREIRA/CATEGORIA

Inspector de Financas Chefe

Inspeccéo de Alto Nivel

Ind. 100:

Inspector de Financas Superior
Principal

Inspector de Financas Superior
Inspector de Financas Principal
Inspector de Financas

Estagiario

INVESTIGAGCAO CIENTIFICA

Ind. 100:

Investigador-Coordenador

Investigador Principal com
habilitacao ou agregacao

Investigador Principal /
Investigador Auxiliar com
habilitacao ou agregacao

Investigador Auxiliar

Assistente de Investigacao

Estagiario de Investigacdo

MAGISTRADOS JUDICIAIS

MAGISTRADOS DO MINISTERIO PUBLICO (52)
Ind. 100: 2.478,05 €

Presidente Supremo Tribunal
Justica / Procurador-Geral da
Republica

Juiz Conselheiro / Vice-Procurador-

Geral da Republica

Juiz Desembargador ¢/ 5 anos /
Procurador-Geral-Adjunto
c/ 5 anos

Juiz Desembargador / Procurador-
Geral-Adjunto

Juiz Tribunal de Circulo/
Equiparado Procurador da
Republica

1 2 3
75
3.397,34
1.714,63 €
170 180 190
2.914,87 3.086,33 3.257,80
150 155 165
2.571,95 2.657,68 2.829,14
125 130 140
2.143,29 2.229,02 2.400,48
100 105 115
1.714,63 1.800,36 1.971,82
80
1.371,70
1.590,70 €
285 300 310
4.533,50 4.772,10 4.931,17
245 255 265
3.897,22 4.056,29 4.215,36
220 230 250
3.499,54 3.658,61 3.976,75
195 210 230
3.101,87 3.340,47 3.658,61
140 145 155
2.226,98 2.306,52 2.465,59
100 110
1.590,70 1.749,77
260
6.442,93 (53)
260
6.442,93 (53)
250
6.195,13 (53)
240
5.947,32 (53)
220
5.451,71
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175
3.000,60
150
2.571,95
125
2.143,29

330
5.249,31
285
4.533,50
260
4.135,82

245
3.897,22

5.957,23

5.957,23

5.783,72

5.615,26

ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES
7 8 9 10
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CARREIRA/CATEGORIA ESCAL()ES/iNDICES/REMUNERACOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
(ingresso) (c/ 3 anos) (7 anos) (11 anos) (15 anos) (18 anos)
Juiz de Direito / Delegado / 100 135 155 175 190 200

Procurador Adjunto 2.478,05 3.345,37 3.840,98 4.336,59 4.708,30 4.956,10

MEDICINA LEGAL
Ind. 100: 649,12 €

Especialista Superior de Medicina Legal

Assessor Principal 450 460 475
de Medicina Legal 2.921,04 2.985,95 3.083,32
» 400 430
Assessor de Medicina Legal
2.596,48 2.791,22
Especialista Superior de Medicina 320 350
Legal 2.077,18 2.271,92
Especialista Superior de 12 Classe 275 295
de Medicina Legal 1.785,08 1.914,90
Especialista Superior de 22 Classe 245 260
de Medicina Legal 1.590,34 1.687,71
- 190
Estagiario
1.233,33

Técnico-Ajudante de Medicina Legal

Técnico-Ajudante Principal de 140 150 160 170

Medicina Legal 908,77 973,68 1.038,59 1.103,50

Técnico-Ajudante de 12 Classe de 119 130 140 150

Medicina Legal 772,45 843,86 908,77 973,68

Técnico-Ajudante de 22 Classe de 93 104 114 124 135

Medicina Legal 603,68 675,08 740,00 804,91 876,31
MEDICOS (54)

Ind. 100: 2.085,31 €

Dedicacao Exclusiva (35 Horas/Semana)

175 185 195 200
Chefe de Servico
3.649,29 3.857,82 4.066,35 4.170,62
145 160 170 175 180 185
Assistente Graduado
3.023,70 3.336,50 3.545,03 3.649,29 3.753,56 3.857,82
120 130 135 140 145
Assistente
2.502,37 2.710,90 2.815,17 2.919,43 3.023,70
, 90 95 100 105
Clinico Geral
1.876,78 1.981,04 2.085,31 2.189,58
Médico de Servico das ex-Admin. 165
Regionais de Saude 3.440,76
90 95 (55)
Interno
1.876,78 1.981,04
73 (55)
(ano comum)
1.522,28
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Eventuais
) 55
Médico
1.146,92
120
Assistente (escalao 1 de assistente)
2.502,37
Tempo Completo (Remuneracdes de 72% das auferidas em dedicacao exclusiva - 35 H/S)

Chefe de Servico
2.627,49 2.777,63 2.927,78 3.002,85

2.177,06 2.402,28 2.552,42 2.627,49 2.702,56 2.777,63

Assistente Graduado

Assistente
1.801,71 1.951,85 2.026,92 2.101,99 2.177,06
Clinico Geral :
1.351,28 1.426,35 1.501,42 1.576,49
Dedicacao Exclusiva (42 Horas/Semana) (Acréscimo de 32% sobre a dedicagdo exclusiva - 35 H/S)

Chefe de Servico
4.817,07 5.092,33 5.367,59 5.505,22

3.991,28 4.404,17 4.679,44 4.817,07 4.954,70 5.092,33

Assistente Graduado

Assistente
3.303,13 3.578,39 3.716,02 3.853,65 3.991,28
Clinico Geral :
2.477,35 2.614,98 2.752,61 2.890,24
MILITARES DAS FORCAS ARMADAS (56) (57) (58)
Ind. 100: 591,96 €
Cargos
Chefe do Estado-Maior-General das 800
Forcas Armadas 4.735,68
Chefes dos Estados-Maiores dos trés 760
ramos das Forcas Armadas 4.498,90
Presidente do Supremo Tribunal 760
Militar 4.498,90
760
Almirante da Armada/Marechal
4.498,90
Quadro Permanente
760
Almirante / General
4.498,90
630 665
Vice-Almirante / Tenente-General
3.729,35 3.936,53
575 600
Contra-Almirante / Major-General
3.403,77 3.551,76
475 500 530
Capitao-de-Mar-e-Guerra /Coronel
2.811,81 2.959,80 3.137,39
Capitao-de-fragata / Tenente- 410 420 435 455
-Coronel 2.427,04 2.486,23 2.575,03 2.693,42
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CARREIRA/CATEGORIA

1 2 3
_ 365 380 395
Capitao-Tenente / Major
2.160,65 2.249,45 2.338,24
~ 290 300 320
Primeiro-Tenente / Capitao
1.716,68 1.775,88 1.894,27
240 250 260
Segundo-Tenente / Tenente
1.420,70 1.479,90 1.539,10
Guarda-Marinha / Subtenente / 215 225
Alferes 1.272,71 1.331,91
305 335
Sargento-Mor
1.805,48 1.983,07
265 275 285
Sargento-Chefe
1.568,69 1.627,89 1.687,09
235 240 245

Sargento-Ajudante

-

.391,11 1.420,70 1.450,30
215 220 225

Primeiro-Sargento
.272,71 1.302,31 1.331,91

-

190 195
Segundo-Sargento
1.124,72 1.154,32
182 187 189
Cabo da Armada / Cabo de Seccao
1.077,37 1.106,97 1.118,80
Primeiro-Marinheiro / Cabo- 124 130 140
-Adjunto 734,03 769,55 828,74
. L 155 160 165
Furriel (posto em extincao)
917,54 947,14 976,73
130
Aspirante a Oficial Tirocinante
769,55

Cadetes dos Estabelecimentos Militares de Ensino Superior

Cadetes Alunos (1.° ao 4.° ano) (20%) (25%) (30%)
(% remuneracao de Aspirante a 153,91 192,39 230,87
Oficial Tirocinante)

ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES
6 7 8 9 10

360

2.071,86 2.131,06

200 215

1.183,92 1.272,71
165
976,73

Alunos dos Cursos de Formacao de Sargentos e Pragas destinados aos Quadros Permanentes

Sargentos

Sargentos Instruendos (1.° ao 3.° (18%) (23%) (28%)
ano) (% remuneracao de Aspirante 138,52 177,00 215,47
a Oficial Tirocinante)

Pracas

Segundo-Marinheiro Aluno (20%
remun. Asp. a Of. Tirocinante) 153,91

Segundo-Grumete Aluno (15%
remun. Asp. a Of. Tirocinante) 115,43

Regime de Contrato
240 250 260
1.420,70 1.479,90 1.539,10

Guarda-Marinha / Subtenente / 215 225
Alferes 1.272,71 1.331,91

Segundo-Tenente / Tenente
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
130
Aspirante a Oficial
769,55
215 220 225 230
Primeiro-Sargento
1.272,71 1.302,31 1.331,91 1.361,51
190 195
Segundo-Sargento
1.124,72 1.154,32
140 145 155
Subsargento / Furriel
828,74 858,34 917,54
Segundo-Subsargento / 124
Segundo-Furriel 734,03
Primeiro-Marinheiro / 124 130 140 150
Cabo-Adjunto 734,03 769,55 828,74 887,94
Segundo-Marinheiro / 104 109
Primeiro-Cabo 615,64 645,24
Primeiro-Grumete / 98
Segundo-Cabo 580,12
88 93 98
Segundo-Grumete / Soldado
520,92 550,52 580,12
5 32
Instrucao Basica
189,43
POLICIA JUDICIARIA (59)
Dirigentes (60) (61)

Ind. 100: 3.628,82 €

Director Nacional

5.783,72 (62)
120
Director Nacional Adjunto
4.354,58
110
Subdirector Nacional Adjunto
3.991,70
110
Director de Departamento Central
3.991,70
95
Director de Departamento
3.447,38
PESSOAL DE INVESTIGACAO CRIMINAL (63)

Ind. 100: 802,23 €

Carreira de investigacao criminal

Coordenador Superior de 445 455 465 475 485 495
Investigacao Criminal 3.569,92 3.650,15 3.730,37 3.810,59 3.890,82 3.971,04
Coordenador de Investigacao 360 370 380 390 400 410 420 430 445
Criminal 2.888,03 2.968,25 3.048,47 3.128,70 3.208,92 3.289,14 3.369,37 3.449,59 3.569,92
305 315 325 335 345 360
Inspector-Chefe
2.446,80 2.527,02 2.607,25 2.687,47 2.767,69 2.888,03
195 215 240 265 275 285 295 300 305

Inspector
1.564,35 1.724,79 1.925,35 2.125,91 2.206,13 2.286,36 2.366,58 2.406,69 2.446,80
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

130
1.042,90

135 165 175 185 195 205 215 225 230
1.083,01 1.323,68 1.403,90 1.484,13 1.564,35 1.644,57 1.724,79 1.805,02 1.845,13

Inspector Estagiario

Agente Motorista

510
Assessor de Investigacdo Criminal
4.091,37 (32)

PESSOAL DE APOIO A INVESTIGAGAO CRIMINAL
Ind. 100: 649,12 €

Chefia (60)
. 500
Chefe de Area

3.245,60
340

Chefe de Sector
2.207,01
, 275

Chefe de Nucleo
1.785,08

Carreiras de apoio a investigacao criminal (64)

285 310 340 400 435 465 495 525 550
Especialista Superior
1.849,99 2.012,27 2.207,01 2.596,48 2.823,67 3.018,41 3.213,14 3.407,88 3.570,16
445 535
2.888,58 3.472,79
455
2.953,50
465
3.018,41
475
3.083,32
, 200
Especialista Superior Estagiario
1.298,24
230 245 265 285 305 325 345 390 410
Especialista
1.492,98 1.590,34 1.720,17 1.849,99 1.979,82 2.109,64 2.239,46 2.531,57 2.661,39
310 400
2.012,27 2.596,48
315
2.044,73
320
2.077,18
325
2.109,64
, 170
Especialista Estagiario
1.103,50
190 215 230 240 250 270 285 295 320
Especialista Adjunto
1.233,33 1.395,61 1.492,98 1.557,89 1.622,80 1.752,62 1.849,99 1.914,90 2.077,18
255 305
1.655,26 1.979,82
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

260
.687,71
265
.720,17
270
.752,62

-

-

-

155
1.006,14
140 165 175 185 195 210 230 250 270
908,77 1.071,05 1.135,96 1.200,87 1.265,78 1.363,15 1.492,98 1.622,80 1.752,62
200 260
.298,24 1.687,71
205
.330,70
210
.363,15
215
.395,61

Especialista Adjunto Estagiario

Especialista Auxiliar

N

-

—

-

124
804,91
124 135 145 155 165 175 190 205 225
804,91 876,31 941,22 1.006,14 1.071,05 1.135,96 1.233,33 1.330,70 1.460,52
165 215
.071,05 1.395,61
170
.103,50
175
.135,96
180
168,42

Especialista Auxiliar Estagiario

Seguranca

-

-

-

-

. 114
Seguranca Estagiario
740,00
POLICIA DE SEGURANGA PUBLICA (40) (42) (44) (65)
Ind. 100: 591,96 €

Dirigentes
665

Director Nacional

3.936,53
Dlrgctor Nac1or.1al Adjunto (venc. 3.628,82
equip. ao de Director-Geral)
Inspector Geral (venc. equip. ao de
Director-Geral) 3.628,82
Director de departamento (venc. 2.903,06

equip. ao de Director de Servicos)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Chefe de Divisao
2.540,17
Oficial de Policia
575 600 610
Superintendente-Chefe
3.403,77 3.551,76 3.610,96
475 500 530
Superintendente
2.811,81 2.959,80 3.137,39
410 420 435 455
Intendente
2.427,04 2.486,23 2.575,03 2.693,42
365 380 395 405
Subintendente
2.160,65 2.249,45 2.338,24 2.397,44
, 290 300 320 335 350 360
Comissario
1.716,68 1.775,88 1.894,27 1.983,07 2.071,86 2.131,06
i 240 265 275 285
Subcomissario
1.420,70 1.568,69 1.627,89 1.687,09
Subcomissario em periodo 215
probatorio 1.272,71
Aspirante a Oficial (55% remun. 1°
esc. Subcomissario) 781,39

Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Seguranca Interna

Cadete-Aluno (1.° ao 4.° ano) (11%)  (13%)  (16%) (21%)
(% remun. do 1.° esc. de 156,28 184,69 227,31 298,35
Subcomissario)
Chefe
230 235 245 250 260
Chefe
1.361,51 1.391,11 1.450,30 1.479,90 1.539,10
205 210 220 225
Subchefe

1.213,52 1.243,12 1.302,31 1.331,91

Agente de Policia

170 182 189 205 210 215
Agente Principal
1.006,33 1.077,37 1.118,80 1.213,52 1.243,12 1.272,71
124 130 140 150 165

Agente
734,03 769,55 828,74 887,94 976,73

Agente Provisorio (50% remun. 1.°

esc. Agente Principal) 503,17
SERVICO DE ESTRANGEIROS E FRONTEIRAS (66) (67)
PESSOAL DE INVESTIGACAO E FISCALIZAGAO (68)

Ind. 100: 806,69 €

Inspector Superior

i 375 385 395 410
Inspector Superior de Nivel 1
3.025,09 3.105,76 3.186,43 3.307,43
355 370

Inspector Superior de Nivel 2
2.863,75 2.984,75
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Inspector Coordenador
355 365

Inspector Coordenador
2.863,75 2.944,42

Inspector
, 330 340 350 360
Inspector de Nivel 1
2.662,08 2.742,75 2.823,42 2.904,08
, 310 320
Inspector de Nivel 2
2.500,74 2.581,41
. 295 310
Inspector de Nivel 3
2.379,74 2.500,74
, 180
Inspector Estagiario
1.452,04
Inspector-Adjunto Principal
, 280 290 300 310
Inspector-Adjunto Principal Nivel 1
2.258,73 2.339,40 2.420,07 2.500,74
260 270

Inspector-Adjunto Principal Nivel 2
2.097,39 2.178,06

Inspector-Adjunto

; 235 245 255 265
Inspector-Adjunto de Nivel 1
1.895,72 1.976,39 2.057,06 2.137,73
i 215 225
Inspector-Adjunto de Nivel 2
1.734,38 1.815,05
. 195 205
Inspector-Adjunto de Nivel 3
1.573,05 1.653,71
. 104
Inspector-Adjunto Estagiario
838,96

PESSOAL DE VIGILANCIA E SEGURANGA
Ind. 100: 447,38 €

Chefe de Vigilancia 217 228 238 250
e Seguranca 970,81 1.020,03 1.064,76 1.118,45
Vigilante e Seguranca 177 187 197 212
de Nivel 1 791,86 836,60 881,34 948,45
Vigilante e Seguranca 140 150 160 177
de Nivel 2 626,33 671,07 715,81 791,86
Vigilante e Seguranca 109 119 130 140
de Nivel 3 487,64 532,38 581,59 626,33

SERVICO DE INFORMAGCOES DE SEGURANCA (SIS) (69)
SERVICO DE INFORMACOES ESTRATEGICAS DE DEFESA E MILITARES (SIEDM) (69)
Ind. 100: 695,68 €

Técnico Superior

Técnico Coordenador de 430 440
Informacées Nivel 2 2.991,42 3.060,99
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CARREIRA/CATEGORIA ESCALOES/INDICES/REMUNERAGOES

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Técnico Coordenador de 400 415
Informacdes Nivel 1 2.782,72 2.887,07
Técnico Superior de Informacdes 350 360
Nivel 3 2.434,88 2.504,45
Técnico Superior de Informacées 330 340
Nivel 2 2.295,74 2.365,31
Técnico Superior de Informacées 290 300
Nivel 1 2.017,47 2.087,04
, 190
Estagiario
1.321,79
Técnico
Técnico de Informacoes 340 345
Nivel 4 2.365,31 2.400,10
Técnico de Informacées 320 330
Nivel 3 2.226,18 2.295,74
Técnico de Informacées 305 310
Nivel 2 2.121,82 2.156,61
Técnico de Informacoes 285 295
Nivel 1 1.982,69 2.052,26
, 130
Estagiario
904,38
Técnico-Profissional
Técnico-Adjunto de Informacées 280 290 300
Nivel 6 1.947,90 2.017,47 2.087,04
Técnico-Adjunto de Informacées 260 270
Nivel 5 1.808,77 1.878,34
Técnico-Adjunto de Informacoes 240 250
Nivel 4 1.669,63 1.739,20
Técnico-Adjunto de Informacdes 210 230
Nivel 3 1.460,93 1.600,06
Técnico-Adjunto de Informacdes 190 200
Nivel 2 1.321,79 1.391,36
Técnico-Adjunto de Informacdes 175 185
Nivel 1 1.217,44 1.287,01
. 109
Estagiario
758,29
Técnico-Profissional de Apoio Geral
250 260 275 290
Chefe de Sector
1.739,20 1.808,77 1.913,12 2.017,47
: 190 200 210 220
Chefe de Nucleo
1.321,79 1.391,36 1.460,93 1.530,50
Adjunto-Técnico de Secretariado 165 175 185 195
Nivel 2 1.147,87 1.217,44 1.287,01 1.356,58
Adjunto-Técnico de Secretariado 124 140 155
Nivel 1 862,64 973,95 1.078,30
Técnico Auxiliar de Informacoes 145 155 165 180
Nivel 4 1.008,74 1.078,30 1.147,87 1.252,22
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CARREIRA/CATEGORIA

Técnico Auxiliar de Informagoes
Nivel 3

Técnico Auxiliar de Informacoes
Nivel 2

Técnico Auxiliar de Informacoes
Nivel 1

Motorista Nivel 2

Motorista Nivel 1

Técnico de Seguranca

Vigilante Nivel 2

Vigilante Nivel 1

TECNICO SUPERIOR DE SAUDE
Ind. 100:

Tempo Completo - 35 H/semana

Assessor Superior

Assessor

Assistente Principal

Assistente

Estagiario (3° e 4° Ano)

Estagiario (1° e 2° Ano)

Tempo Prolongado - 42 H/ Semana

Assessor Superior

Assessor

Assistente Principal

Assistente

1 2 3
130 145 160
904,38 1.008,74 1.113,09
119 130 140
827,86 904,38 973,95
109 119 130
758,29 827,86 904,38
155 160 170
1.078,30 1.113,09 1.182,66
124 135 145
862,64 939,17 1.008,74

135 140 150
939,17 973,95 1.043,52
93 104 124
646,98 723,51 862,64
1.314,56 €
195 205 215
2.563,39 2.694,85 2.826,30
160 175 185
2.103,30 2.300,48 2.431,94
135 140 145
1.774,66 1.840,38 1.906,11
120 125 135
1.577,47 1.643,20 1.774,66
100
1.314,56
90
1.183,10

3.383,68 3.557,20 3.730,72

2.776,35 3.036,63 3.210,16

2.342,55 2.429,31 2.516,07

2.082,26 2.169,02 2.342,55
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165
1.147,87
160
1.113,09
140
973,95
185
1.287,01

160
1.113,09
140
973,95

230
3.023,49
195
2.563,39
155 165
2.037,57 2.169,02
140 145
1.840,38 1.906,11

3.991,00

3.383,68

2.689,59 2.863,11

2.429,31 2.516,07

ESCALOES/INDICES/REMUNERACOES
7 8 9 10

(Remuneracdes acrescidas de 32% do auferido no regime de tempo completo)
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NOTAS SOBRE OS CORPOS ESPECIAIS

*Notas 29 a 69

(29)

(30)

(31

(32)

As funcoes de comando, quando exercidas a titulo permanente por bombeiros profissionais, conferem o
direito a remuneracao pelo escalao imediatamente superior aquele em que estes se encontrem
posicionados, ou a um acréscimo de 10 pontos se ja se encontrarem no Ultimo escalao (cfr. artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 106/2002, de 13 de Abril).

As companhias de bombeiros sapadores que funcionarem autonomamente, sem integracao em regimentos
ou batalhées, podem dispor do cargo de adjunto técnico de companhia, cuja remuneracdo é fixada em
70% da remuneracao base do cargo de director municipal (cfr. artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 106/2002, de
13 de Abril).

Categorias remuneradas pela escala de progressao dos juizes de direito, sendo as remuneracoes-base dos
auditores coordenadores e dos auditores-chefes, respectivamente, correspondentes aos ultimo e
penlltimo escaldes da categoria de juiz de direito (cfr. n.°s 1 e 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 440/99,

de 2 de Novembro).

Carreira / categoria a extinguir quando vagar.

(33) Suplemento de despesas de representacao dos cargos dirigentes, actualizado anualmente, (cfr. Despacho

(34)

(35)

(36)

(37)

(38)

conjunto n.° 625/99, de 13 de Junho).

Director-Geral ou equiparado . . .. ............. €756,10
Subdirector-Geral ou equiparado. . . ......... ... € 567,36
Director de Servicos ou equiparado . . .. ......... € 302,44
Chefe de Divisao ou equiparado . . ............. € 189,30

Por deliberacdo da Camara Municipal, o cargo de director de projecto municipal pode corresponder a
cargo de direccao intermédia do 1.° ou 2.° grau e o de director-delegado (Servicos Municipalizados)
equiparado a cargo de direccao superior ou intermédia, em ambos os casos do 1° grau, apenas podendo
ser criado o cargo de director de departamento municipal quando esta Ultima equiparacéao se fizer para

cargo de direccao superior do 1.° grau (cfr. artigos 2.° e 3.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril).

Nos termos do Decreto-Lei n.° 388/90, de 10 de Dezembro, é atribuido aos titulares dos cargos de gestao
das instituicoes de ensino superior identificados no artigo 2.°, um suplemento remuneratério pelo

exercicio desses cargos.

O Decreto-Lei n.° 355-A/98, de 13 de Novembro, atribui um suplemento remuneratorio aos titulares dos

cargos de direccao executiva em escolas ou agrupamentos de escolas.

Estrutura remuneratoria constante da tabela a que se refere o n.° 1 do artigo 59.° do Estatuto da Carreira
dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 15/2007, de 19 de Janeiro.

Os indices a aplicar aos docentes dos niveis de qualificacdo 2, 5 e 7 (referidos no mapa anexo ao Decreto-
-Lei n.° 100/86, de 17 de Maio) sao os constantes dos mapas anexos Il e Ill do Decreto-Lei n.° 312/99, de 10
de Agosto (cfr. artigos 16.° e 17.°), actualizados pelos Decretos-Lei n°s 54/2003, de 28 de Marco e
57/2004, de 19 de Marco.
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(39)

(40)

(41)

(42)

(43)

(44)

(45)

(46)

(47)

(48)

(49)

(50)

(51)

(52)

Cargo remunerado pela respectiva categoria e escalao de origem acrescida de 5% (cfr. artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro).

Suplemento por servico nas forcas de seguranca, abonado em 14 mensalidades, com uma componente
fixa, actualizavel, de € 28,06 / 5 626500 (em 2002), e uma componente variavel de 14,5% da
remuneracao-base (cfr. artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 504/99, de 20 de Novembro, alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 174/2000, de 9 de Agosto e Decreto-Lei n.° 160/98, de 24 de Junho, no caso da PSP).

Este suplemento aplica-se igualmente aos oficiais das Forcas Armadas em servico na Guarda Nacional
Republicana, bem como aos aspirantes a oficial tirocinante e cadetes dos estabelecimentos militares de
ensino superior e aos soldados provisoérios, durante o curso de formacao de pracas (cfr. n.° 2 do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 504/99).

Aos oficiais generais e aos oficiais superiores, titulares de cargos de comando, direccao ou chefia, podem
ser abonadas despesas de representacao, em montante a fixar por despacho conjunto do Primeiro-Ministro
e dos Ministros das Financas e da Administracao Interna (cfr. n.° 8 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 504/99,
de 20 de Novembro).

Suplementos de comando e de patrulha, atribuidos nos termos do Decreto-Lei n.° 212/98, de 16 de Julho e
dos Despachos Conjuntos n.°s 199/99, de 4 de Marco e 212/99, de 9 de Marco, em que o primeiro atribui

suplemento de patrulha a PSP e o segundo cria os suplementos de comando e de patrulha para a GNR.
Suplementos de escala e de piquete atribuidos nos termos do Decreto-Lei n.° 182/2001, de 19 de Junho.

Suplemento de missao atribuido pelo Decreto-Lei n.° 233/96, de 20 de Dezembro e Portaria n.° 792/2000,
de 20 de Setembro.

Remuneracao pelo Ultimo escaldao de Tenente-General (cfr. n.° 3, artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 504/99,
de 20 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 174/2000, de 9 de Agosto).

Remuneracao pelos escaldes e indices do posto de Cabo (cfr. n.° 5, artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 504/99,
de 20 de Novembro).

O pessoal do corpo da guarda prisional é equiparado ao pessoal da PSP para efeitos de vencimento e
respectivos suplementos, gratificacoes e outros abonos (cfr. artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 33/2001, de 8

de Fevereiro).

Remuneragdes correspondentes ao estatuto remuneratério de origem, acrescido de 30% do vencimento
base iliquido (cfr. Decretos-Leis n.” 227/95, de 11 de Setembro e 154/96, de 31 de Agosto).

Suplemento de risco correspondente a 20% do respectivo vencimento (cfr. artigo 28.° do Decreto-Lei n.°
271/95, de 30 de Outubro, na redaccao conferida pela Lei n.° 18/96, de 20 de Junho).

Vencimento da carreira de origem acrescido do subsidio de risco (cfr. n.° 4 do artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 271/95, de 23 de Outubro, na redaccao dada pela Lei n.° 18/96, de 20 de Junho).

0 pessoal dirigente de inspeccao e o da carreira de inspeccao de alto nivel da Inspeccao-Geral de Financas
tem um suplemento de funcdo inspectiva de 20% da respectiva remuneracao (cfr. Decreto-Lei n.°
205/2001, de 27 de Julho).

O presidente do Supremo Tribunal de Justica, os vice-presidentes do Supremo Tribunal de Justica, o vice-
-presidente do Conselho Superior da Magistratura e os presidentes das Relacdes tém direito a um subsidio

correspondente a, respectivamente, 20%, 10%, 10% e 10% do vencimento, a titulo de despesas de
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(53)

(54)

(55)

(56)

(57)

(58)

(59)

(60)

(61)

(62)

representacao (cfr. artigo 25.° do Estatuto dos Magistrados Judiciais, aprovado pela Lei n.° 21/85, de 30

de Julho, na redaccao dada pela Lei n.° 143/99, de 31 de Agosto).
Por aplicacao do artigo 2° da Lei n.° 63/90, de 26 de Dezembro e da Lei n.° 2/90, de 20 de Janeiro,

conjugado com a alteracao constante da Lei n.° 19/93, de 25 de Junho, a remuneracao resultante do
indice salarial ndao pode exceder a remuneracdao base do Primeiro-Ministro, acrescentando-se
relativamente aos cargos superiores o0 montante necessario para que as respectivas remuneracdes distem

um minimo de 3% face ao cargo imediatamente anterior.

Os médicos da carreira de clinica geral tém um subsidio adicional mensal, atribuido em funcdo do
Concelho onde estiverem colocados e do niUmero efectivo de utentes inscritos a seu cargo, fixado pelo n.°
5 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 310/82, de 3 de Agosto, nos montantes actualizados pela Portaria n.°
410/2005, de 11 de Abril.

Subsidio de deslocacao correspondente a 10% do valor do indice 100 da escala salarial das carreiras
médicas (cfr. n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18 de Agosto e n.° 4 do ponto 16.° da
Portaria n.° 1499/2004, de 28 de Dezembro).

Despesas de representacao para os cargos de Chefe de Estado-Maior-General das Forcas Armadas, Chefes
dos Estados-Maiores dos trés ramos das Forcas Armadas e de Presidente do Supremo Tribunal Militar, no
montante de 35% da remuneracao-base, e para os cargos de Almirante de Armada, Marechal, Almirante e
General, no montante de 10% da remuneracao base (cfr. n.° 7 do art. 7.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de 18

de Agosto).

Suplemento de condicdo militar, abonado em 14 mensalidades, com uma componente fixa, actualizavel,
de € 28,06 / 5 626500 (em 2002), e uma componente variavel de 14,5% da remuneracdo-base (cfr. artigo
7.° do Decreto-Lei n.° 328/99, de 18 de Agosto).

Este suplemento é atribuido aos militares do QP dos trés ramos das Forcas Armadas em efectividade de

servico e aos militares RC e transitoriamente aos postos militares em extingdo, nos termos estatutarios.

Suplemento de missao atribuido pelo Decreto-Lei n.° 233/96, de 20 de Dezembro e Portaria n.° 394/2000,
de 14 de Julho.

Este suplemento é abonado aos militares das Forcas Armadas que participem em missdes humanitarias e de
paz.

Suplementos de turno, piquete e prevencao aplicados ao pessoal que preste servico nessas modalidades
(cfr. Despacho n.° 248/MJ/96, publicado no DR n.° 5, Il Série, de 7 de Janeiro, Portaria n.° 98/97, de 13
de Fevereiro e artigo 92.° do Decreto-Lei n.° 275-A/2000, de 9 de Novembro).

Nos termos do n.° 1 do artigo 161.° do Decreto-Lei n.° 275-A/2000, de 9 de Novembro, o pessoal dirigente
e de chefia mantém o direito a suplemento de risco, fixado em 20% da remuneracdao base mensal do

respectivo cargo (cfr. n.° 2 do artigo 99.° do Decreto-Lei n.° 295-A/90, de 21 de Setembro).

Despesas de representacao atribuidas nos termos do n.° 3 do artigo 92.° do Decreto-Lei n.° 275-A/2000, de

9 de Novembro.

Remuneracao igual a de Juiz Desembargador e de Procurador-Geral Adjunto com mais de cinco anos (cfr.
n.° 2 do artigo 90.° do Decreto-Lei n.° 275-A/2000, de 9 de Novembro).
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(63) Mantém-se, até a regulamentacao prevista no artigo 91.° do Decreto-Lei n.° 275-A/2000, de 9 de
Novembro, o direito ao suplemento de risco fixado em 25% do valor do indice 100 da respectiva tabela
indiciaria (cfr. n.° 3 do artigo 99.° do Decreto-Lei n.° 295-A/90, de 21 de Setembro).

(64) Mantém-se, até a regulamentacao prevista no artigo 91° do Decreto-Lei n.° 275-A/2000, de 9 de
Novembro, o direito ao suplemento de risco fixado em 20% do valor do indice 100 da respectiva tabela
indiciaria (cfr. n.° 5 do artigo 99.° do Decreto-Lei n.° 295-A/90, de 21 de Setembro).

(65) Suplementos de turno e de piquete atribuidos nos termos do Decreto-Lei n.° 181/2001, de 19 de Junho.

(66) Gratificacao ao pessoal dirigente de 20% do respectivo vencimento-base e para os cargos de chefia
acréscimos de remuneracdo mensal de 30 ou 35 pontos indiciarios, conforme estabelecem os artigos 64.° e
65.° do Estatuto de Pessoal do SEF, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 290-A/2001, de 17 de Novembro.

(67) Os funcionarios do SEF que prestem servico em regime de piquete e de prevencao tém direito a percepcao
de um suplemento que corresponde as percentagens do valor do indice 100 da escala salarial da carreira
de investigacao e fiscalizacao definidas na Portaria n.° 980/2001, de 16 de Agosto (cfr. n.° 2 do artigo 68.°
do Estatuto de Pessoal do SEF).

Tém, ainda, direito a suplemento pela prestacao de trabalho em regime de turno, nos termos da lei geral.

(68) Suplemento de 25% do valor do 1.° escalao da categoria e nivel mais baixos da carreira de investigacao e

fiscalizacao, nos termos aprovados pela Portaria n°® 104/2005, de 26 de Janeiro.

(69) Suplementos fixados por despacho conjunto do Primeiro-Ministro e Ministros competentes.
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DIPLOMAS DE REGULAMENTACAO

DIPLOMAS SUMARIO
1989

Dec.-Lei 99/89, de 29/03 Altera a lei organica d.a Ins’pec:gao-GeraTl da A(.1m1n1str—a(;ao d(? '.I'errlt.orlo (IGAT)
e regulamenta a carreira técnica superior de inspeccao administrativa.

Dec.-Lei 184/89, de 02/06 Es’tat.)elece principios gerais de salarios e de gestao de pessoal da funcao
publica.

Dec.-Lei 223/89, de 05/07 Apllc§ a estruturacao de carreiras aprovada pelo DL n.° 265/88, de 28/07, a
carreira de provador.

Dec.-Lei 353/89, de 16/10 | Aprova a lei organica da Inspeccédo-Geral de Finangas (IGF).
Estabelece regras sobre o estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes

Dec.-Lei 353-A/89, de 16/10 | da Administracdo PUblica e a estrutura das remuneragdes-base das carreiras e
categorias comuns, cargos dirigentes e outras.

Portaria 904-A/89, de 16/10 Fixa em 35 392500 o va.lor dq indice 100 das es.ca'las indiciarias das _cafrelras
de regime geral e especial e fixa as escalas salariais dos corpos especiais.
Actualiza a tabela de remuneracdes-base dos funcionarios e agentes da

Portaria 904-B/89, de 16/10 | Administracdo Publica, bem como as de pensdes, ajudas de custo, subsidios
de refeicao, de viagem e marcha e as comparticipacoes da ADSE.
Define o estatuto remuneratoério do pessoal docente universitario, do pessoal

Dec.-Lei 408/89, de 18/11 | docente do ensino superior politécnico e do pessoal de investigacdo
cientifica.
Fixa em 141 000500 o valor do indice 100 das escalas indiciarias das carreiras

Portaria 1002-A/89, de 18/11 | dos docentes universitarios, dos docentes do ensino superior politécnico e da
carreira de investigacdo cientifica.

Portaria 1002-B/89, de 18/11 Fixa em 93 800509 o \{alor do indice 109 da ,es.cala 1nd1c1ar,1a. da carreira
docente de educacao pré-escolar e dos ensinos basico e secundario.

Dec.-Lei 427/89, de 07/12 Define o regime de‘c.onstltinga(l), mod1f1cag:ao e extincao da relacao juridica
de emprego na Administracao Publica.

1990

Lei 2/90, de 20/01 Es’tat.)elece o sistema retributivo dos Magistrados Judiciais e do Ministério
Publico.

Dec.-Lei 34/90, de 24/01 Aplllca o] nov9 sistema rettlbutlvo ao pessoal da carreira de enfermagem e
define os regimes de duracao do trabalho do mesmo pessoal.

Portaria 56/90, de 24/01 Fixa em 93 800500 o valor do indice 100 da escala indiciaria da carreira de
enfermagem.

Portaria 115/90, de 14/02 Fixa ~em 63.8.00.500 o velll9r do indice 100 qa (.escala indiciaria do pessoal com
funcoes policiais da Policia de Seguranca Publica.

Portaria 116/90, de 14/02 Fixa em 63 800500 o valor do lpdlce 100 dfa escala indiciaria Fjos oficiais,
sargentos e pracas da Guarda Nacional Republicana e da Guarda Fiscal.

Portaria 117/90, de 14/02 Fl)fa em 63 800500 o valor do indice 100 da escala indiciaria dos militares dos
trés ramos das Forcas Armadas.

Dec.-Lei 73/90, de 06/03 | Aprova o regime legal das carreiras médicas.

Portaria 171/90, de 06/03 F1>l(a'em 225 000500 o valor do indice 100 da escala indiciaria das carreiras
médicas.

Dec.-Lei 187/90, de 07/06 Estat_)e'lece ) 0 .esta,tgto remuneratorio .do pesst_)al. .qa_s carreiras da
administracao tributaria e aprova a respectiva escala indiciaria.
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DIPLOMAS

SUMARIO

Portaria

471/90, de 26/06

Fixa em 93 800500 o valor do indice 100 da escala indiciaria da carreira de
técnico de diagnostico e terapéutica.

Dec.-Lei

258/90, de 16/08

Cria o suplemento de servico aéreo a abonar ao pessoal militar considerado
navegante.

Portaria

734-A/90, de 24/08

Fixa o montante do suplemento de servico aéreo.

Dec.-Lei

274/90, de 07/09

Estabelece o regime remuneratério das carreiras de regime especial da
Direccado-Geral das Alfandegas.

Dec.-Lei

295-A/90, de 21/09

Aprova a Lei Organica da Policia Judiciaria, estabelecendo as escalas
indiciarias do respectivo pessoal.

Portaria

887-A/90, de 21/09

Fixa em 87 000500 e em 70 000500 o valor do indice 100 das escalas
indiciarias das carreiras de investigacdo criminal e de apoio de investigacdo
criminal da Policia Judiciaria, respectivamente.

Portaria

964/90, de 10/10

Estabelece o abono de integracao para as carreiras do regime geral da
Direccao-Geral das Alfandegas.

Dec.-Lei

347/90, de 05/11

Procede a actualizacdo das compensacoes financeiras dos militares em servico
efectivo normal.

Dec. Reg.

36/90, de 27/11

Aplica o Novo Sistema Retributivo as remuneracdées dos coordenadores e
assessores do Servico do Provedor de Justica.

Portaria

1172/90, de 03/12

Permite a aplicacao do DL n.° 34/90, de 24/01, ao pessoal de enfermagem das
instituicoes dependentes da Direc¢ao-Geral do Ensino Superior.

Dec.-Lei

388/90, de 10/12

Atribui um suplemento remuneratério aos titulares dos cargos de gestao das
instituicoes do Ensino Superior.

Dec.-Lei

Dec.-Lei

393/90, de 11/12

4/91, de 08/01

Altera o DL n.° 353-A/89, de 16/10 (estatuto remuneratério dos funcionarios e
agentes da Administracdo PuUblica) e procede a primeira fase do
descongelamento de escaloes.

1991

Estabelece um novo regime remuneratorio do pessoal das carreiras de
embarcagées salva-vidas.

Dec.-Lei

29/91, de 11/01

Altera os artigos 22.° e 47.° do DL n.° 73/90, de 06/03 (Regime das carreiras
médicas).

Dec.-Lei

38/91, de 18/01

Introduz alteracdes ao DL n.° 34/90, de 24/01 (estatuto remuneratorio do
pessoal de enfermagem).

Portaria

53/91, de 19/01

Actualiza as remuneracdes da Administracdo PUblica a partir de 1 de Janeiro
de 1991 (indice 100 do regime geral para 40 200500 e 13,5 % para os regimes
e corpos especiais).

Portaria

84/91, de 30/01

Actualiza para 72 500500 o indice 100 da escala remuneratoria dos militares
dos quadros permanentes e em regime de contrato.

Portaria

85/91, de 30/01

Actualiza para 72 500500 o indice 100 da escala remuneratoria do pessoal com
funcoes policiais da Policia de Seguranca PUblica.

Portaria

86/91, de 30/01

Actualiza para 72 500500 o indice 100 da escala remuneratéria dos oficiais,
sargentos e pracas da Guarda Nacional Republicana e da Guarda Fiscal.

Dec. Reg.

7/91, de 27/02

Procede a fixagdo das remuneracdes dos conselheiros de obras publicas e
transportes.

Dec.-Lei

124/91, de 21/03

Altera a Lei Organica da Inspeccao-Geral de Obras Publicas, Transportes e
Comunicacoes.

Dec.-Lei

131/91, de 02/04

Estabelece as escalas indiciarias relativas aos vencimentos dos conservadores,
notarios e oficiais dos registos e do notariado.
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Dec.

Reg.

13/91, de 11/04

Estabelece a estrutura das remuneracdes-base das carreiras e categorias
existentes em servicos e organismos dependentes do Ministério da Justica,
nao previstas no DL n.° 353-A/89, de 16/10.

Dec.

Reg.

14/91, de 11/04

Estabelece a estrutura das remuneracdes-base das carreiras e categorias
existentes em servicos e organismos dependentes do Ministério da Industria e
Energia, nao previstas no DL n.° 353-A/89 de 16/10.

Dec.

Reg.

15/91, de 11/04

Estabelece a estrutura das remuneracdes-base das carreiras e categorias
existentes no quadro Unico do pessoal dos organismos e servicos centrais e
regionais do Ministério da Educacdo e no quadro complementar do Instituto
Nacional de Investigacdo Cientifica, nao previstas no DL n.° 353-A/89, de
16/10.

Dec.

Reg.

16/91, de 11/04

Estabelece a estrutura das remuneracdes-base das carreiras e categorias
existentes no ambito dos servicos dependentes do Ministério das Obras
Publicas, Transportes e Comunicacdes, nao previstas no DL n.° 353-A/89, de
16/10, ou em legislacao propria.

Dec.

Reg.

17/91, de 11/04

Estabelece a estrutura das remuneracdes-base das carreiras e categorias
existentes no ambito do Ministério do Emprego e da Seguranca Social, nao
previstas no DL n.° 353-A/89, de 16/10.

Dec.

Reg.

18/91, de 11/04

Estabelece a estrutura das remuneracdes-base das carreiras e categorias
existentes em servicos e organismos dependentes do Ministério do Comércio e
Turismo, nao previstas no DL n.° 353-A/89, de 16/10.

Dec.-

Lei

143/91, de 12/04

Aplica o regime das carreiras médicas aprovado pelo DL n.° 73/90, de 06/03,
ao pessoal médico civil provido nos quadros dos servicos departamentais das
Forcas Armadas.

Dec.

Reg.

20/91, de 17/04

Cria as carreiras de técnico adjunto de informacdo de trafego de aerddromo,
de agente de informacdo de trafego de aerédromo e de auxiliar de
aeroédromo, no ambito da Administracdo Local.

Dec.

Reg.

21/91, de 17/04

Estabelece a estrutura das remuneracoes-base das carreiras e categorias, nao
previstas no DL n.° 353-A/89, de 16/10, existentes no ambito dos Ministérios
do Planeamento e da Administracdo do Territério e do Ambiente e Recursos
Naturais.

Dec.

Reg.

22/91, de 17/04

Estabelece a estrutura das remuneracdes-base das carreiras e categorias
existentes no ambito do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, nao previstas no
DL n.° 353-A/89, de 16/10.

Dec.

Reg.

23/91, de 19/04

Estabelece a estrutura das remuneragdes-base das carreiras e categorias
existentes no ambito dos servicos dependentes do Ministério da Salde, nao
previstas no DL n.° 353-A/89, de 16/10.

Dec.

Reg.

24/91, de 27/04

Estabelece a estrutura das remuneragoes-base das carreiras e categorias do
pessoal civil dos departamentos das Forcas Armadas e dos outros servicos e
organismos dependentes do Ministério da Defesa Nacional, nao previstas no
DL n.° 353-A/89, de 16/10.

Dec.

Reg.

26/91, de 07/05

Estabelece a estrutura das remuneracdes-base das carreiras e categorias
existentes na Secretaria Geral da Presidéncia da Republica e organismos
dependentes da Presidéncia do Conselho de Ministros, nao previstas no DL n.°
353-A/89, de 16/10.

Dec.-

Lei

167/91, de 09/05

Reformula as carreiras do pessoal dirigente e técnico da Direccdo-Geral do
Tesouro e as respectivas remuneragoes.
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Dec. Reg.

27/91, de 16/05

Estabelece a remuneracao dos gestores e coordenadores designados no
ambito do Programa Especifico de Desenvolvimento da Agricultura Portuguesa
(PEDAP).

Dec. Reg.

28/91, de 21/05

Estabelece a estrutura remuneratéria da carreira do pessoal técnico de
orientacdo escolar e social do Ministério da Justica.

Dec.-Lei

192/91, de 21/05

Aprova a Lei Organica da Inspeccdo-Geral e Auditoria de Gestdo do Ministério
da Agricultura, Pescas e Alimentacao.

Dec.-Lei

204/91, de 07/06

Procede ao segundo descongelamento de escaloes das carreiras da
Administracdo Publica desde 1/01/1991, em execucao do disposto no art.°
38.0 do DL n.° 353-A/89, de 16/10.

Dec.-Lei

210/91, de 12/06

Estabelece as regras transitorias para o progressivo alargamento dos escaldes
das carreiras médicas.

Dec.-Lei

245/91, de 06/07

Estabelece o estatuto dos titulares dos cargos de gestdao dos institutos
superiores politécnicos.

Dec.-Lei

247/91, de 10/07

Estabelece o estatuto das carreiras de pessoal especificas das areas funcionais
de biblioteca e documentacao e de arquivo (BAD).

Dec.-Lei

249/91, de 16/07

Estabelece o regime das carreiras médicas do Ministério da Justica.

Dec.-Lei

300/91, de 16/08

Actualiza o valor do subsidio de risco do pessoal que presta funges na
Direccao-Geral dos Servicos Prisionais.

Dec. Reg.

43/91, de 20/08

Estabelece a estrutura das remuneragdes-base das carreiras e categorias
existentes no ambito do Ministério da Agricultura, Pescas e Alimentac&o, nao
previstas no DL n.° 353-A/89, de 16/10.

Dec. Reg.

45/91, de 29/08

Estabelece a estrutura das remuneracdes-base das carreiras e categorias
existentes nos gabinetes dos Ministros da RepuUblica para as Regides
Autdénomas dos Acores e da Madeira.

Dec. Reg.

49/91, de 20/09

Procede a aplicacao do novo sistema retributivo ao estagiario de técnico de
ambiente, carreira especifica do quadro de pessoal do Instituto Nacional do
Ambiente.

Dec.-Lei

370/91, de 07/10

Aplica o novo sistema retributivo as carreiras do Servico de Informacdes de
Seguranca (SIS).

Dec.-Lei

373/91, de 08/10

Estabelece a estrutura e o regime das carreiras de inspeccao superior de
aviacdo civil e técnica de inspeccdo de aviacdo civil, revogando o DL n.°
333/80, de 29/08.

Dec.-Lei

406/91, de 17/10

Estabelece a estrutura das remuneracbes-base da carreira técnica do
patriménio da Direccao-Geral do Patrimonio do Estado.

Dec.-Lei

407/91, de 17/10

Altera o DL n.° 427/89, de 07/12, que define o regime de contratacao,
modificacdo e extincdo da relacdo juridica de emprego na Administracéo
Publica.

Dec.-Lei

409/91, de 17/10

Procede a aplicacdo do DL n.° 427/89, de 7/12 (regime de constituicao,
modificacdo e extincdo da relacdo juridica de emprego na Administracéo
Publica), a Administracao Local.

Dec.-Lei

414/91, de 22/10

Define o regime legal da carreira dos técnicos superiores de salde dos
servicos e estabelecimentos do Ministério da Salde e da Santa Casa da
Misericérdia de Lisboa.

Portaria

1062/91, de 22/10

Fixa em 161 000500 o valor do indice 100 da escala indiciaria da carreira de
técnicos superiores de saude.

Dec.-Lei

420/91, de 29/10

Procede a modificacdo do desenvolvimento indiciario de varias carreiras e
categorias da funcéo publica, alterando o DL n.° 353-A/89, de 16/10.

Dec.-Lei

437/91, de 08/11

Aprova o regime legal da carreira de enfermagem.
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Portaria

Portaria

1180/91, de 27/11

77-A/92, de 05/02

Fixa em 75 000500 (1989/90) o valor do indice 100 das escalas indiciarias dos
grupos de pessoal previstos no mapa Il anexo ao DL n.° 370/91, de 07/10
(Servico de Informacdes de Seguranca — SIS) e actualiza-o para 85 200500, a
partir de 01/01/91.

1992
Actualiza as remuneracdes dos funcionarios e agentes da Administracao

Central, Local e Regional a partir de 1 de Janeiro de 1992 (indice 100 dos
regimes geral e especiais para 43 416500 e 8% para os corpos especiais).

Dec. Reg.

2/92, de 06/03

Adapta o estatuto remuneratorio do vice-presidente do Conselho Superior de
Geologia e Minas ao novo sistema retributivo.

Dec. Reg.

4/92, de 02/04

Estabelece a estrutura das remuneragoes-base das carreiras e categorias do
pessoal nao docente dos estabelecimentos do ensino superior.

Dec.-Lei

61/92, de 15/04

Estabelece as regras de reposicionamento dos funcionarios e agentes da
Administracdo PUblica nos escaldes salariais das respectivas carreiras e da
execucao a ultima fase do descongelamento de escaldes, prevista no DL n.°
353-A/89, de16/10.

Portaria

366/92, de 28/04

Fixa o abono de integracdo do pessoal da carreira de informatica da Direccao-
Geral das Alfandegas.

Dec.-Lei

137/92, de 16/07

Altera os indices das carreiras e categorias, constantes do anexo n.° 3 do DL
n.° 353-A/89, de 16/10.

Dec.-Lei

158/92, de 31/07

Define a retribuicao dos militares em regime de contrato e de voluntariado, e
a compensacao financeira dos militares em servico efectivo normal.

Dec.-Lei

160/92, de 01/08

Estabelece o estatuto remuneratorio do pessoal de investigacdo e fiscalizacao
do Servico de Estrangeiros e Fronteiras (SEF).

Portaria

943/92, de 29/09

Fixa em 87 000500 (1989/90) o valor do indice 100 da escala remuneratoéria do
pessoal do Servico de Estrangeiros e Fronteiras e actualiza-o para 98 800500
em 1991 e para 106 704500 em 1992.

Dec.-Lei

231/92, de 21/10

Reformula as carreiras profissionais do pessoal dos servicos gerais dos
estabelecimentos e servicos dependentes do Ministério da Saude.

Portaria

1164-A/92, de 18/12

Actualiza as remuneracdes dos funcionarios e agentes da administracdo
central, local e regional, a partir de 1 de Janeiro de 1993 (indice 100 dos
regimes geral e especiais para 45 587500 e 5% para 0s corpos especiais).

Dec. Reg.

36/92, de 22/12

Altera o Dec. Reg. n.° 23/91, de 19/04, que estabeleceu a estrutura das
remuneragoes-base das carreiras e categorias existentes no ambito dos
servicos dependentes do Ministério da Salde nao previstas no Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16/10.

Dec. Reg.

Despacho

38/92, de 31/12

3/SESS/93, de 06/01

Altera o quadro anexo ao Dec. Reg. n.° 43/91, de 20/08, que estabeleceu a
estrutura das remuneracgdes-base das carreiras e categorias existentes no
ambito do Ministério da Agricultura, Pescas e Alimentacao nao previstas no DL
n.° 353-A/89, de 16/10.

1993

Estabelece a remuneracdo de médicos assessores a contratar para o servico
de verificacao de Incapacidade Permanentes.

Dec.-Lei

22/93, de 26/01

Aprova o estatuto dos secretarios das faculdades, escolas e institutos de
ensino superior universitario.
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Dec. Reg.

14/93, de 05/05

Define as remuneracoes dos estagiarios do ramo de formacédo educacional das
licenciaturas de ciéncias e do estagio pedagogico das licenciaturas em ensino.

Portaria

478/93, de 07/05

Procede a actualizacdo das ajudas de custo a abonar aos militares da Marinha,
do Exército e da Forca Aérea, por deslocacdes no territorio nacional.

Dec.-Lei

174/93, de 12/05

Aprova o Estatuto dos Guardas Prisionais.

Dec.-Lei

180/93, de 12/05

Revaloriza para educadoras de infancia os auxiliares de educagao dos servicos
e estabelecimentos do sector da seguranca social.

Dec. Reg.

16/93, de 13/05

Altera o Dec. Reg. n.° 16/91, de 11/04, que estabeleceu a estrutura das
remuneracdes-base das carreiras e categorias existentes no ambito dos
servicos dependentes do Ministério das Obras Publicas, Transportes e
Comunicacoes.

Dec.-Lei

219/93, de 16/06

Aprova a Lei Organica do Instituto de Desenvolvimento e Inspeccdo das
Condicdes de Trabalho.

Dec.-Lei

220/93, de 18/06

Actualiza a retribuicdo monetaria e compensagdes financeiras dos militares
em servico efectivo normal e em regime de voluntariado e de contrato.

Lei

19/93, de 25/06

Altera a Lei n.° 63/90, de 26/12, relativamente ao vencimento dos
magistrados.

Dec.-Lei

230/93, de 26/06

Extingue a Guarda Fiscal e cria a Brigada Fiscal, a integrar na Guarda
Nacional Republicana.

Dec.-Lei

238/93, de 03/07

Altera o DL n.° 92/90, de 17/03, que regulamenta a carreira de conservador e
notario e a carreira de escriturario dos registos e do notariado.

Dec.-Lei

240/93, de 08/07

Altera o DL n.° 414/91, de 22/10, que define o regime legal da carreira dos
técnicos superiores de salde dos servicos e estabelecimentos do Ministério da
Salde e da Santa Casa da Misericordia de Lisboa.

Dec.-Lei

279/93, de 11/08

Aprova a Lei Organica da Provedoria de Justica.

Dec.-Lei

291/93, de 24/08

Aprova a Lei Organica da Inspeccdo-Geral da Salde.

Dec.-Lei

311/93, de 19/09

Altera o DL n.° 295-A/90, de 21 de Setembro, que aprova a Lei Organica da
Policia Judiciaria.

Dec.-Lei

339/93, de 30/09

Determina a autorizacao da entrada em vigor da Lei n.° 19/93, de 25/06, que
alterou a Lei n.° 63/90, de 26/12, relativamente aos vencimentos dos
magistrados.

Dec.-Lei

Dec.-Lei

408/93, de 14/12

18/94, de 25/01

Aprova a Lei Organica da Direccao-Geral dos Impostos e define o estatuto do
respectivo pessoal dirigente e de chefia tributaria.

1994

Altera o DL n.° 192/95, de 21/05, que aprova a Lei Organica da Inspeccao-
Geral e Auditoria de Gestao do MADRP.

Portaria

79-A/94, de 04/02

Actualiza as remuneracdes dos funcionarios e agentes da administracao
central, local e regional para 1994 (indice 100 dos regimes geral e especiais
para 46 950500 e 3% para os corpos especiais).

Dec. Reg.

11/94, de 22/04

Regulamenta a estrutura indiciaria da carreira de inspector-adjunto da
Inspeccao-Geral e Auditoria de Gestao, do Ministério da Agricultura.
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Dec. Reg.

12/94, de 04/05

Altera o Decreto Regulamentar n.o 18/91, de 11/04, que estabelece a
estrutura das remuneracoes-base das carreiras e categorias existentes em
servicos e organismos dependentes do Ministério do Comércio e Turismo, nao
previstas no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16/10

Dec.-Lei

241/94, de 22/09

Altera o DL n.° 414/91, de 22/10, que define o regime legal da carreira dos
técnicos superiores de salde dos servicos e estabelecimentos do Ministério da
Saude e da Santa Casa da Misericordia de Lisboa.

Dec.-Lei

292/94, de 16/11

Cria, na dependéncia do Ministro da Administracdo Interna, o Gabinete
Nacional SIRENE, como unidade organica integrada no Sistema Nacional de
Informacao Schengen.

Portaria

Portaria

1093-A/94, de 07/12

87/95, de 31/01

Actualiza as remuneracdes dos funcionarios e agentes da administracdo
central, local e regional para 1995 (indice 100 dos regimes geral e especiais
desde 1/10/1994 para 47 420500 e 1% para os corpos especiais € em 1995 para
49 317500 e 4% respectivamente).

1995

Estabelece que os funcionarios e agentes remunerados pelo indice 100 sejam
abonados em 1995 pelo indice 106.

Dec. Reg.

6/95, de 21/02

Aplica o novo sistema retributivo a carreira de administracdo hospitalar.

Dec-Lei

117/95, de 30/05

Cria a area profissional de técnico de higiene e salide ambiental.

Dec-Lei

213/95, de 17/08

Estabelece a remuneracao dos médicos oriundos dos servicos integrados nas
extintas Administracdes regionais de salde e da Direccdo-Geral dos Servicos
Prisionais.

Dec-Lei

227/95, de 11/09

Cria a Inspeccao-Geral da Administracao Interna.

Dec-Lei

254/95, de 30/09

Aprova a Lei Organica do Servico de Informacdes Estratégicas de Defesa e
Militares.

Dec-Lei

Dec.-Lei

271/95, de 23/10

2/96, de 04/01

Aprova a lei organica da Inspeccao-Geral de Educacgdo, regulamentando a
respectiva carreira de inspeccao superior.

1996

Suspende a vigéncia do DL n.° 271/95, que regulamenta a carreira de
inspeccao da Inpeccao-Geral da Educacao.

Portaria

101-A/96, de 04/04

Actualiza as remuneracdes dos funcionarios e agentes da administracao
central, local e regional para o ano de 1996 (indice 100 dos regimes geral e
especiais para 52 252500 e 4,25% para os corpos especiais).

Dec.-Lei

76/96, de 18/06

Altera o valor do indice 100 das escalas salariais do pessoal de investigacao e
docente do ensino superior e respectivas escalas remuneratorias.

Lei

18/96, de 20/06

Alteracao, por ratificacao do DL n.° 271/95, de 23/10, que regulamenta a
carreira de inspeccao da Inspeccao-Geral da Educacao.

Dec.-Lei

100/96, de 23/07

Altera o DL n.° 174/93, de 12/05, relativo a carreira dos Guardas Prisionais.

Dec.-Lei

154/96, de 31/08

Altera o Decreto-Lei n.° 227/95, de 11/09, que cria a carreira de inspeccao de
alto nivel da Inspeccao-Geral da Administragao Interna.

Portaria

601/96, de 23/10

Fixa o indice 100 da escala indiciaria da carreira docente da educacédo pré-
escolar, ensinos basico e secundario em 138 422500.
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Altera a escala indiciaria da categoria de coordenador administrativo, fixada
Dec. Reg. 16/96, de 28/11 | |5 Dec. Reg. n.° 24/91, de 27/04.
1997
Actualiza as remuneracdes dos funcionarios e agentes da administracao
Portaria 60/97, de 25/01 | central, local e regional para o ano de 1997 (indice 100 dos regimes geral e
especiais para 53 820500 e 3% para 0s corpos especiais).
Dec. Reg. 3/97, de 03/02 | Estabelece o regime aplicavel aos Directores e Subdirectores escolares.
Dec.-Lei 42/97, de 07/02 Alteré o DL \n.. 408~/93, de 14/12, e.o le_ n.° 187/90, de 07/06, ambos
respeitantes a Direccao-Geral das Contribuicoes e Impostos.
Portaria 98/97, de 13/02 Fixa os supl.ementos d,e.plque.tg,, Fie prevencao e de trabalho em regime de
turnos a aplicar na Policia Judiciaria.
Dec.-Lei 80/97, de 08/04 | Cria a Inspeccao-Geral das Actividades Culturais.
Dec.-Lei 82/97, de 09/04 | Fixa as remuneracoes do pessoal dirigente da Inspeccao-Geral de Financgas.
Portaria 263/97, de 17/04 Aprova~a escala indiciaria da carreira técnica da Inspeccao Superior da
Educacao.
Dec.-Lei 98/97, de 26/04 Cria ‘a carrel.ra de inspeccao da Direccao-Geral de Fiscalizacao e Controlo da
Qualidade Alimentar.
Dec. Reg. 27/97, de 18/06 Cria no regime de pessoal da Administracdo Local a carreira de conselheiro de
consumo.
Dec.-Lei 198/97, de 02/08 | Altera a escala indiciaria das carreiras médicas.
Dec.-Lei 212/97, de 16/08 Fixa gm 226 1.27$09 0 IE‘IdlC? 100 das carreiras de pessoal docente do ensino
superior e de investigacdo cientifica.
Dec.-Lei 224/97, de 27/08 Al,te.ra a escalarlr.1d1c1ar1a da carreira de educacao pré-escolar e do ensino
basico e secundario.
Dec.-Lei 233/97, de 03/09 Altera o~DL n.° 271/95, de ~23/10, que regulamenta a carreira de inspeccao da
Inspeccao-Geral da Educacao.
Estabelece as condicées de abono de um diferencial de remuneracao aos
Dec.-Lei 299/97, de 31/10 | primeiros-sargentos dos quadros permanentes da Marinha, do Exército e da
Forca Aérea.
Dec. Reg. 51/97, de 24/11 | Cria a carreira de auxiliar de accao educativa na Administracao Local.
Define as linhas orientadoras da atribuicao dos suplementos a que se refere o
Dec.-Lei 335/97,de 02/12 | n.° 4 do Art.° 24.0 do DL n.° 158/96, de 03/09 (Fundo de Estabilizacao
Monetaria).
1998
Actualiza as remuneracdes dos funcionarios e agentes da administracao
Portaria 29-A/98, de 16/01 | central, local e regional para o ano de 1998 (indice 100 dos regimes geral e
especiais para 55 300500 e 2,75% para os corpos especiais).
Dec.-Lei 11/98, de 24/01 | Procede a reorganizacao do sistema médico-legal.
Extingue a carreira de escriturario-dactilografo e determina a sua transicéo
Dec.-Lei 22/98, de 09/02 | dos funcionarios nela integrados para a categoria de 3.0 oficial
administrativo.
Dec.-Lei 40-A/98, de 27/02 | Define o estatuto dos funcionarios do quadro do servico diplomatico.
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Estabelece as condicoes de atribuicao, suspensao e reducao do suplemento
Portaria 132/98, de 04/03 | respeitante a compensacdes de produtividade de trabalho dos funcionarios da
DGCI, DGITA e Defensor do Consumidor.
Dec.-Lei 48/98, de 07/03 Carr'elfa de Técnico Economista Superior da Direccao-Geral de Estudos e
Previsao.
Dec.-Lei 66/98, de 26/03 Fixa as re~munera<;oes \dos 2.'s' Subchefes qa Policia em situacao de pre-
aposentacao chamados a efectividade de servico.
Dec.-Lei 69/98, de 26/03 Proced? a ajustamentos ao estatuto remuneratorio da Guarda Nacional
Republicana.
Dec.-Lei 111/98, de 24/04 | Regulamenta a carreira de Guarda Florestal.
Dec.-Lei 116/98, de 05/05 | Estabelece os principios gerais da carreira de médico veterinario municipal.
Estabelece um regime remuneratério experimental dos médicos da carreira
Dec.-Lei 117/98, de 05/05 | de clinico-geral que exercem fungdes nos centros de salde do Servico
Nacional de Salde.
Dec.-Lei 133/98, de 15/05 Emeg:ue .a.Dlrecgao-Geral da Aviacao Civil e cria o Instituto Nacional da
Aviacgao Civil.
Salvaguarda o direito a perceber o suplemento a que se refere o DL n.°
Dec.-Lei 158/98, de 24/06 | 416/91, de 26/10, para o pessoal que a data de producdo de efeitos do
diploma a ele tinha direito.
Portaria 367/98, de 29/06 | Define os principios a que deve obedecer a contratacao de pessoal docente.
Dec.-Lei 186/98, de 07/07 | Aprova a nova Lei Organica da Direccao-Geral do Tesouro.
Dec.-Lei 207/98, de 14/07 | Cria a Inspeccao-Geral das Forcas Armadas
Cria, define e estabelece os regimes de atribuicao dos suplementos de
Dec.-Lei 212/98, de 16/07 coman(.io e patrulha aplicaveis ’aOI pessoal militar (?a .Guarda Nac1o~nal
Republicana e ao pessoal da Policia de Seguranca Publica, com fungbes
policiais.
Dec.-Lei 213/98, de 16/07 | Cria os suplementos da Chefia Operacional e Seguranca Operacional.
Dec.-Lei 233/98, de 22/07 Es’tapelece .o. regime remuneratorio dos odontologistas dos extintos Servicos
Médico-Sociais.
Lei 43/98, de 06/08 lea} a remuneracao dos membros da Alta Autoridade para a Comunicacao
Social.
Dec.-Lei 249/98, de 11/08 | Aprova a Lei Orgénica da Inspeccao-Geral de Finangas.
Lei 60/98, de 27/08 | Aprova o estatuto do Ministério PUblico.
Dec.-Lei 344/98, de 06/11 | Aprova a nova Lei Organica da Direccao-Geral do Orcamento.
Dec.-Lei 355-A/98, de 13/11 Estapglece ~o suple~mento para .os docentes titulares de orgaos de
administracao e gestao de estabelecimentos.
Dec.-Lei 404-A/98, de 18/12 | Revé o regime geral da estruturacao de carreiras da Administracdo Publica.
. Altera o regime legal da carreira de enfermagem aprovado pelo DL n.°
Dec.-Lei 412/98, de 30/12 437/91, de 08/11.
. Procede a adaptacédo a Administracdo Local da revisdao do Regime de Carreiras
Dec.-Lei 412-A/98, de 30/12 | 1. Administracio Pablica, operado pelo DL n.° 404-A/98, de 18/12.
Dec. Reg. 30-B/98, de 31/12 Apl1ca'o DL n.° 404-A/98 ao 'p(.?SSf)E:ll dos se'rvu;os gerais dos estabelecimentos
e servicos dependentes do Ministério da Saude.
Dec. Reg. 30-C/98, de 31/12 Aplica o DL n. 494-A/98 ao pessoal auxiliar dos servicos e estabelecimentos
da Seguranca Social.
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Dec.-Lei

DIPLOMAS

19/99, de 27/01

SUMARIO

1999

Revé o Estatuto Remuneratorio dos Médicos.

Lei

5/99, de 27/01

Aprova a Lei Organica da Policia de Seguranca PUblica.

Dec.-Lei

45/99, de 12/02

Estabelece a remuneracdo dos conselheiros de Obras Publicas Transportes e
Comunicacoes.

Portaria

147/99, de 27/02

Actualiza as remuneracdes dos funcionarios e agentes da administracao
central, local e regional para o ano de 1999 (indice 100 dos regimes geral e
especiais para 56 959500 e 3% para os corpos especiais).

Desp. Conj.

199/99, de 04/03

Estabelece a atribuicao do suplemento de patrulha, nos postos territoriais da
PSP, com menos de 14 efectivos.

Desp. Conj.

212/99, de 09/03

Estabelece a atribuicao do suplemento de patrulha, nos postos territoriais da
GNR, com menos de 14 efectivos.

Dec.-Lei

70/99, de 12/03

Altera o DL n.° 271/95, de 23/10, que aprova a lei organica da Inspeccéo-
Geral de Educacao.

Dec.-Lei

124/99, de 20/04

Aprova o estatuto da carreira de investigacao cientifica.

Dec.-Lei

149/99, de 04/05

Altera a escala indiciaria da carreira de pessoal docente do Ensino nao
Superior.

Dec.-Lei

185/99, de 31/05

Estabelece o regime juridico das carreiras de Especialista Superior de
Medicina Legal e de Técnico Ajudante de Medicina Legal.

Dec.-Lei

187/99, de 02/06

Define o regime de funcionamento dos postos de atendimento das Lojas do
Cidadao.

Lei

44/99, de 11/06

Aprova a primeira alteracao, por apreciacao parlamentar, do DL n.° 404-A/98,
de 18/12.

Dec.-Lei

278/99, de 26/07

Define o regime das carreiras da Direccdo-Geral das Alfandegas e dos
Impostos Especiais sobre o Consumo.

Portaria

555-A/99, de 26/07

Fixa o valor do indice 100 da carreira de medicina legal, igualando-o ao das
carreiras de apoio de investigacao criminal da Policia Judiciaria.

Desp. Conj.

625/99, de 03/08

Fixa o montante e as normas de atribuicdo do suplemento mensal por
despesas de representacao do pessoal dirigente.

Desp. Conj.

637/99, de 05/08

Fixa o complemento remuneratério a abonar aos coronéis que desempenhem
o cargo de Subchefe de Estado Maior, ou de comandante de escalao brigada,
ou ainda de comandante da Escola Pratica, como diferencial entre o
vencimento pelo qual vencem e o correspondente ao indice 530.

Dec.-Lei

312/99, de 10/08

Aprova a estrutura da carreira do pessoal docente da educacédo pré-escolar e
dos ensinos basico e secundario, estabelecendo as normas relativas ao seu
estatuto remuneratorio.

Dec.-Lei

328/99, de 18/08

Estabelece o regime remuneratorio aplicavel aos militares dos quadros
permanentes e em regime de contrato dos 3 ramos das Forcas Armadas, para
além dos aspirantes a oficial, cadetes dos estabelecimentos militares de
ensino superior e alunos dos Cursos de formacao de sargentos e pracas
destinados aos quadros permanentes.

Dec.-Lei

343/99, de 26/08

Aprova o estatuto dos funcionarios de justica.

Lei

143/99, de 31/08

Altera o Estatuto dos Magistrados Judiciais aprovado pela Lei n.° 21/85, de
30/07.

Dec.-Lei

351/99, de 03/09

Cria a carreira de administracao prisional.
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Portaria 791799, de 09/09 Estabeliace a escala ~1nd1c1ar1a da carre—lra técnica superior de inspeccao de
educacao da Inspeccao-Geral da Educacao.
Altera o valor do indice 100 das escalas salariais das carreiras do pessoal

Dec.-Lei 373/99, de 18/09 | docente do ensino superior e da carreira de investigacdo cientifica,
revalorizando também a escala dos assistentes.

Portaria 807/99, de 21/09 R<,eve' os niveis de qualificacdo das carreiras operarias da Administracao
Publica.
Fixa o montante do suplemento previsto no artigo 12.0 do DL n.° 187/99, de

Portaria 900/99, de 12/10 | 02/06, a abonar ao pessoal a exercer funcdes nos postos de atendimento das
Lojas do Cidadao.

Dec.-Lei 411/99, de 15/10 | Altera as escalas indicidrias da carreira de enfermagem, aprovadas pelo DL

(Rect. N.° 23-B/99, de 31/12) n.° 437/91, de 08/11, com as alteracoes do DL n.° 412/98, de 30/11.

Dec.-Lei 412/99, de 15/10 Altera DL'n. 73,/9.0, designadamente no que respeita aos regimes de trabalho
das carreiras médicas.
Revé o regime das carreiras do pessoal dos servicos gerais dos

Dec.-Lei 413/99, de 15/10 | estabelecimentos e servicos dependentes do Ministério da Salde, aprovado
pelo DL n.° 231/92, de 21/10.
Cria as carreiras de Ajudante de Accao Sécio Educativa do Ensino Especial, de

Dec.-Lei 414/99, de 15/10 | Ajudante de Ocupacao e de Ajudante de Accao Directa nos Servicos e
Organismos dependentes do Ministério do Trabalho e da Solidariedade.

Dec.-Lei 419799, de 21/10 Es.trutu~ra e define o regime e escala salarial das carreiras especificas da
Direccao-Geral do Tesouro.

Dec.-Lei 420/99, de 21/10 Estrutura e define o regime das carreiras especificas da Direccao-Geral do
Orcamento.

Dec.-Lei 422/99, de 21/10 | Aprova a lei organica do Laboratorio Nacional de Engenharia Civil.

Lei 5/99, de 27/10 Estabelece a orgamzagao e .fl.Jnc1onamento da Policia de Seguranca Publica e
o estatuto dos respectivos dirigentes.

Dec.-Lei 440/99, de 02/11 Organizacao, estrutura e regime do pessoal dos servicos de apoio do Tribunal
de Contas.

Dec.-Lei 444799, de 03/11 Aprova o. estatuto do pessoal dos servicos externos do Ministério dos Negocios
Estrangeiros.

Dec.-Lei 470799, de 06/11 Unifica e reestrutura as carreiras de. V.lg1llavnte da Nétureza e de Guarda da
Natureza dos quadros de pessoal do Ministério do Ambiente.

Dec.-Lei 474-A/99, de 08/11 | Aprova a Lei Organica do XIV Governo Constitucional.

Dec.-Lei 484/99, de 10/11 | Aprova a Lei Organica da Direccdo-Geral de Viacao.

Dec.-Lei 498/99, de 19/11 Altera.a estrutura 1nd1'c1ar1a daf carreira de Agente Um'co de Transportes
Colectivos e da Categoria de Revisor de Transportes Colectivos.

Dec.-Lei 501/99, de 19/11 A!tera o DL n: 414/91,, de 22/10, que estabeleceu o regime legal da carreira
técnica superior de saude.

Dec.-Lei 504/99, de 20/11 Estabelece o rgglme remur.\eratono aplicavel aos oficiais, sargentos e pracas
da Guarda Nacional Republicana.

Dec.-Lei 511/99, de 24/11 | Aprova o Estatuto do pessoal da Policia de Seguranca Publica.

Portaria 1042/99, de 26/11 | Altera os indices remuneratorios do pessoal docente contratado.

Dec.-Lei 518/99, de 10/12 | Cria a carreira de Operario Altamente Qualificado.

Dec.-Lei 531/99, de 10/12 Altera a escala indiciaria prevista no DL n.° 128/92, de 04/07, no que se
refere ao Internato Geral.
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Dec.-Lei 536/99, de 13/12 Revé .a est’rut.ura remuneratorla da carreira de~Tecmco de flnangas e cria a
carreira Técnica de Financas, ambas da Inspeccao-Geral de Financas.

Dec.-Lei 553/99, de 15/12 ReesFr.utura as .carrelras de Obse.rvador Meteorologico e de Observador
Geofisico do Instituto de Meteorologia.

Dec.-Lei 557/99, de 17/12 Estabelece o Estatuto de pessoal e regime de carreiras da Direccao-Geral dos
Impostos.

Dec. Reg. 31/99, de 20/12 Aphca,c? DL n.° 404-A/98, de 18/1,2,‘ as carrewas e categorlgs cc4>n41 designacoes
especificas do pessoal do Laboratorio Nacional de Engenharia Civil.

Dec.-Lei 564/99, de 21/12 | Estabelece o estatuto da carreira de Técnico de Diagndstico e Terapéutica.

2000

Aplica o DL n.° 404-A/98, de 18/12, as carreiras de Técnico

Dec. Reg. 2/2000, de 10/03 Economista/Jurista da Direccao-Geral dos Impostos.

Dec.-Lei 39/2000, de 17/03 Estabelecg as regra§ de criacao dos servicos de policia municipal, bem como
as respectivas carreiras.

Dec.-Lei 66/2000, de 26/03 Rev?-o re~g1me .dfe complemento de ha'bl'l1tEll§f)ES dos prof?ssores portadores de
habilitacao suficiente vinculados ao Ministério da Educacao.
Actualiza as remuneracbes dos funcionarios e agentes da administracao

Portaria 239/2000, de 29/04 | central, local e regional para o ano de 2000 (indice 100 dos regimes geral e
especiais para 58 383500 e 2,5 % para os corpos especiais).
Estabelece as normas de execucao do Orcamento do Estado para 2000,

Dec.-Lei 70-A/2000, de 05/05 | introduzindo alteracdes a alguns dos indices das carreiras de regime geral e
especial

Dec.-Lei 174/2000, de 09/08 Altz?r? o DL n.‘ 5'Of1/99, de 20/11, que estabelece o 'reg1me reml.Jneratono
aplicavel aos oficiais, sargentos e pracas da Guarda Nacional Republicana.

Dec.-Lei 176/2000, de 09/08 | Aprova o estatuto juridico do Administrador do Tribunal.

Dec.-Lei 199/2000, de 24/08 Altera o DL n.. 414/99, de 15/10, relativo ao pessoal auxiliar dos servicos de
seguranca social.

Dec.-Lei 207/2000, de 02/09 Alterz? on. 3 do artlg.o‘4.o do DL n.° 412-A/98, de 30/12, no que respeita a
carreira de Fiscal Municipal.

Dec.-Lei 213/2000, de 02/09 E§tal?elece o r.eg1me de Irecrutamento e seleccao de pessoal da carreira dos
técnicos superiores de saude.

Dec.-Lei 234-A/2000, de 25/09 Cria a c'ar'relra ~de Assistente de Accao Educativa no ordenamento de carreiras
da Administracao Local.
Aplicacdo do DL n.° 404-A/98, de 18/12, as escalas salariais das carreiras e

Dec. Reg. 15/2000, de 02/10 | categorias com designacdes especificas existentes no ambito do Ministério do
Planeamento constantes do Dec. Reg. n.° 21/91, de 17/04.

Dec.-Lei 252/2000, de 16/10 | Aprova a Lei Organica do Servico de Estrangeiros e Fronteiras.

Dec.-Lei 26712000, de 20/10 AFtuallza as .escalas indiciarias d?s carreiras do pessoal das embarcacoes salva
vidas do Instituto de Socorro a Naufragos.

Dec.-Lei 275-A/2000, de 09/11 Altera a' Lei Orga'mca da Policia judiciaria, incluindo a estrutura indiciaria das
respectivas carreiras.

Sistema Retributivo da Administracao PUblica 2008 -

Diplomas de Regulamentacao

129



DIPLOMAS

SUMARIO

Aprova a Lei Organica da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica,
Dec.-Lei 288/2000, de 13/11 | fixando as escalas salariais das categorias de Mordomo e de Encarregado do
Parque de Viaturas Automoveis.
Dec.-Lei 295/2000, de 17/11 | Aprova o regulamento geral dos corpos de bombeiros.
Altera as escalas salariais das categorias do pessoal civil dos servicos
departamentais das Forcas Armadas e de outros servicos e organismos
Dec. Reg. 17/2000, de 22/11 dependentes do Ministério da Defesa Nacional, previstas no Dec. Reg. n.°
24/91, de 27/04.
De ter sido rectificado o Decreto-Lei n.° 275-A/2000, do Ministério da Justica,
Decl. Rect. 16-D/2000, de 30/12 | que aprova a Lei Organica da Policia Judiciaria, publicado no Diario da
Republica, 1.a Série, n.° 259 (suplemento), de 9 de Novembro de 2000.
De ter sido rectificada a Declaracao de Rectificacao n.° 16-D/2000, publicada
Decl. Rect. 16-2/2000, de 30/12 | no Diario da RepuUblica, 1.a Série, n.° 277 (3.° suplemento), de 30 de
Novembro de 2000.
2001
Actualiza as remuneracdes dos funcionarios e agentes da administracao
Portaria 80/2001, de 08/02 | central, local e regional para o ano de 2001 (indice 100 dos regimes geral e
especiais para 60 549500 e 3,71 % para 0s corpos especiais).
Dec.-Lei 33/2001, de 08/02 | Altera o estatuto dos guardas prisionais.
Dec.-Lei 35/2001, de 08/02 Extingue a medida que Yagarem~os lugares da carreira de Servente existentes
no ordenamento da Administracao local.
Define o regime das carreiras de museologia, conservacao e restauro do
Dec.-Lei 55/2001, de 15/02 | pessoal dos museus, palacios, monumentos e sitios e outros organismos sob
tutela do Ministério da Cultura.
Dec.-Lei 72/2001, de 26/02 Aprova ? Lei Qrganlca da Inspeccao-Geral da Defesa Nacional e o estatuto dos
respectivos dirigentes.
Estabelece as normas de execucao do Orcamento do Estado para 2001,
Dec.-Lei 77/2001, de 05/03 | introduzindo alteracdes a alguns dos indices das carreiras de regime geral e
especial.
Dec.-Lei 97/2001, de 26/03 I.-Istabellec.:e o estatuto das carreiras e funcoes especificas do pessoal de
informatica.
Dec.-Lei 112/2001, de 06/04 Estabelgc.e o erjqualdra.lmento e define a estrutura das carreiras de inspeccao
da Administracao Publica.
Portaria 428-A/2001, de 23/04 E§tabelfece as re_muneragers fios Presidentes e Vogais das Comissdes para a
dissuasao da toxicodependéncia.
Dec.-Lei 141/2001, de 24/04 Estabglece o regme deﬁdotagoes{ globals para as carreiras de regime geral,
especial e com designacoes especificas.
Dec.-Lei 155/2001, de 11/05 | Altera a designacao da carreira de Subchefe da PSP para Chefe.
Equipara, para efeitos de suplemento mensal por despesas de representacao,
Dec.-Lei 158/2001, de 18/05 | os cargos de administracao hospitalar, constantes da tabela Il anexa ao DL n.°
101/80, de 08/05, aos cargos dirigentes da Administracao Publica.
Adita alguns paises e respectivas estruturas indiciarias ao anexo a que se
Dec.-Lei 180/2001, de 19/06 | refere o n.° 2 do artigo 63.° do Estatuto do Pessoal dos Servicos Externos do
Ministério dos Negdcios Estrangeiros.
Dec.-Lei 181/2001, de 19/06 Regu~la 0s .su.pl.ementos, Fie turno e de p’1qu.ete a atribuir ao pessoal com
funcoes policiais da Policia de Seguranca Publica.
Dec.-Lei 182/2001, de 19/06 Cna. 0s suplemeptos de escala e de piquete a atribuir ao pessoal da Guarda
Nacional Republicana.
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Dec.-

Lei

184/2001, de 21/06

Altera o DL n.° 440/99, de 02/11, no que respeita as regras de progressao da
carreira de consultor da Direccao-Geral do Tribunal de Contas.

Dec.-

Lei

189/2001, de 25/06

Altera o artigo 5.0 do DL n.° 176/2000, de 09/08, que aprovou o estatuto dos
administradores dos tribunais.

Dec.-

Lei

195/2001, de 27/06

Altera o DL n.° 279/93, de 11/08, que aprovou a Lei Organica da Provedoria
de Justica.

Dec.

Reg.

12/2001, de 28/06

Aplica o DL n.° 112/2001, de 06/04, as carreiras de inspeccdo da Inspeccéo-
Geral do Ambiente.

Dec.-

Lei

204-A/2001, de 26/07

Aprova a Lei Organica do Instituto de Reinsercao Social.

Dec.-

Lei

205/2001, de 27/07

Atribui um suplemento de funcao inspectiva ao pessoal dirigente e da carreira
de inspeccao de alto nivel, substituindo o suplemento instituido pelo DL n.°
513-2/79, de 27/12.

Dec.

-Lei

209/2001, de 28/07

Altera, entre outros diplomas, o DL n.° 295/2000, de 17/11, que aprova o
Regulamento Geral dos Corpos de Bombeiros.

Portaria

980/2001, de 16/08

Aprova o Regulamento de prestacao de trabalho em regime de piquete e de
prevencao do Servico de Estrangeiros e Fronteiras.

Dec.

Reg.

14/2001, de 18/09

Aplica o DL n.° 112/2001, de 06/04, as carreiras de inspeccdo da Inspeccéo-
Geral de Jogos.

Dec.

Reg.

15/2001, de 12/10

Aplica o DL n.° 112/2001, de 06/04, a carreira de Inspector Superior da
Inspeccao-Geral dos Servicos de Justica criada pelo DL n.° 101/2001, de
29/03.

Portaria

1213/2001, de 22/10

Altera a Portaria n.° 132/98, de 04/03, que regulamentou o suplemento de
compensacao de produtividade pago pelo Fundo de Estabilizacao Tributaria.

Dec.-

Lei

278/2001, de 19/10

Altera o DL n.° 111/98, de 24/04, revalorizando a carreira de Guarda Florestal
e integrando na escala salarial o valor actualizado do suplemento de risco.

Dec.-

Lei

290-A/2001, de 17/11

Aprova o Estatuto do Pessoal do Servico de Estrangeiros e Fronteiras.

Dec.-

Lei

321/2001, de 14/12

Altera o regime de acesso ao posto de subchefe da PSP aprovado pelo DL n.°
511/99, de 24/11.

Dec.

Reg.

20/2001, de 22/12

Aplica o DL n.° 112/2001, de 06/04, as carreiras de inspeccédo do Instituto de
Desenvolvimento e Inspeccao das Condicdes de Trabalho.

Dec.

Reg.

21/2001, de 22/12

Aplica o DL n.° 404-A/98, de 18/12, ao pessoal das carreiras e categorias
especificas da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica.

Dec.

Reg.

Portaria

22/2001, de 26/12

88/2002, de 28/01

Aplica o DL n.° 112/2001, de 06/04, as carreiras de inspeccdo do Instituto de
Solidariedade e Seguranca Social e do Instituto de Gestdao Financeira da
Seguranca Social.

2002
Actualiza as remuneracdes dos funcionarios e agentes da administracao

central, local e regional para o ano de 2002 (indice 100 dos regimes geral e
especiais para €310,33 e 2,75% para os corpos especiais).

Dec.

Reg.

2/2002, de 15/01

Aplica o DL n.° 404-A/98, de 18/12, ao pessoal nao docente das carreiras e
categorias com designacOes especificas dos estabelecimentos do ensino
superior.

Dec.

-Lei

15/2002, de 29/01

Altera o Estatuto dos militares da GNR, aprovado pelo DL n.° 265/93, de
31/07, e a Lei Organica aprovada pelo DL n.° 231/93, de 26/06.
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Estabelece as normas de execucao do Orcamento do Estado para 2002,
Dec.-Lei 23/2002, de 01/02 | introduzindo alteracdes a alguns dos indices das carreiras de regime geral e
especial.
Dec. Re 21/2002. de 22/03 Aplica o DL n.° 112/2001, de 06/04, as carreiras de inspeccdo da Inspeccéo-
- Res: ’ Geral das Actividades Culturais.
. Define as areas especificas dos cursos adequados ao recrutamento dos
Portaria 357/2002, de 03/04 Gerentes e Subgerentes das lojas do cidadao.
Portaria 358/2002. de 03/04 Define as areas e conteldos funcionais, bem como a formagao profissional das
’ carreiras do pessoal de informatica.
Dec.-Lei 84/2002. de 05/04 Integra a profissao de operador de estacdes elevatorias de tratamento ou
’ ’ depuradoras na carreira de operario altamente qualificado.
Procede ao enquadramento indiciario das categorias com designacéao
especifica da Direccdo-Geral da IndUstria e do Instituto Nacional de
Dec. Reg. 24/2002, de 05/04 Engenharia e Tecnologia Industrial constantes do Dec. Reg. n.° 14/91, de
11/04.
Aplica as carreiras de inspeccao da Direccdo-Geral de Fiscalizacao e Controlo
Dec. Reg. 25/2002, de 05/04 da Qualidade Alimentar o regime estabelecido no DL n.° 112/2001, de 06/04.
Dec. Re 27/2002. de 08/04 Aplica o DL n.° 112/2001, de 06/04, as carreiras de inspeccdo da Inspeccéo-
- Reg. ’ Geral das Obras Publicas, Transportes e Comunicacées.
Dec. Re 28/2002. de 08/04 Aplica o DL n.° 112/2001, de 06/04, a carreira de inspector superior da
- Res ’ Inspeccao-Geral de Saude.
Altera o Dec. Reg. n.° 18/2000, de 22/11, que estabelece a estrutura das
Dec. Reg. 29/2002, de 08/04 | remuneracdes-base das carreiras e categorias de designagao especifica
existentes no ambito do Ministério da Ciéncia e Tecnologia
Dec. Re 30/2002. de 09/04 Aplica o DL n.° 112/2001, de 06/04, aos servicos de fiscalizacao e controlo da
- Res. ’ qualidade alimentar das Direcgdes Regionais de Agricultura.
Altera o artigo 4.0 do DL n.° 498/99, de 19/11, corrigindo situacoes de
Dec.-Lei 102/2002. de 12/04 ultrapassagem remuneratoria e de perda de expectativas de progressao
’ ’ resultantes da aplicacdo daquele diploma e aprova os conteudos funcionais
das carreiras dos transportes colectivos.
Dec.-Lei 106/2002. de 13/04 Estabelece o estatuto de pessoal dos bombeiros profissionais da Administracao
’ ’ Local.
Estabelece o enquadramento indiciario das carreiras e categorias com
Dec. Reg. 31/2002, de 22/04 | designacdes especificas, existentes no Ministério da Administracao Interna,
nao contempladas no DL n.° 404-A/98, de 18/12.
Aplica o DL n.° 112/2001, de 06/04, as carreiras de inspeccdo da Inspeccéo-
Dec. Reg. 32/2002, de 22/04 Geral do Ministério do Trabalho e da Solidariedade.
Adapta as carreiras de inspeccao da Inspeccao-Geral e Auditoria de Gestao ao
Dec. Reg. 34/2002, de 23/04 DL n.° 112/2001, de 06/04.
Dec. Re 36/2002. de 24/04 Aplica o DL n.° 112/2001, de 06/04, a carreira de inspeccao superior do
- Res. ’ Departamento para os Assuntos do Fundo Social Europeu.
Fixa o valor dos indices 100 da escala indiciaria do pessoal da carreira de
Portaria 684/2002, de 30/04 | investigacdo e fiscalizacdo e de vigilancia e seguranca do Servico de
Estrangeiros e Fronteiras (SEF), para o ano de 2001 e para o ano de 2002.
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Dec.-Lei 143/2002, de 20/05 Integré a profissao de serralheiro me({:a.mco na carreira de Operario Altamente
Qualificado do grupo de pessoal operario.

Dec.-Lei 144/2002, de 20/05 Integra a profissao d.e~mecamco de contadores n’a.carrelra de Meca.n.lco de
Instrumentos de Precisao no grupo de pessoal operario altamente qualificado.

Dec.-Lei 148/2002, de 21/05 Integra a profissao de tor,n.elro na carreira de Operario Altamente Qualificado
do grupo de pessoal operario.

Dec.-Lei 149/2002, de 21/05 Extmf_gL!e 0s c.a.rgos de e'ncarregado e de ehcarregado geral da carreira de
Operario Qualificado e cria os cargos de chefia do pessoal operario.

Dec.-Lei 154/2002, de 28/05 Cr!a e%s carreiras dg Operador de Cer1’tral e de Operad(.)r. de Subestacao
Eléctrica como carreiras de pessoal operario altamente qualificado.

Dec. Reg. 39/2002, de 12/06 Aplica o DL n. 112{2001, de 06/04, as carreiras de inspeccao da Inspeccao-
Geral da Defesa Nacional.

Portaria 840/2002, de 11/07 Actuallzz?l 0s qua’ntlltatlvos do subsidio adicional mensal atribuido aos médicos
da carreira de clinica geral.
Estabelece o regime de colocacao e afectacdo do pessoal integrado nos

Dec.-Lei 193/2002, de 25/09 | servicos e organismos que sejam objecto de extincdo, fusdao ou
reestruturacao.

Dec.-Lei 207/2002, de 17/10 Altera as escalas indiciarias de alguns postos dos Militares das Forcas
Armadas.

Dec. Reg. 48/2002, de 26/11 Aplica o DL n.. .112/2001, ’de‘06/04, as carreiras de inspeccao da Inspeccao-
Geral das Actividades Econdémicas.

2003

Dec.-Lei 3/2003, de 07/01 Cria o cargo de Foordenador Nacional, o Conselho e o Observatorio para os
Assuntos da Familia.
Altera o artigo 4.0 do DL n.° 274/90, de 07/09, que estabeleceu o regime

Dec.-Lei 22/2003, de 04/02 | remuneratério dos funcionarios que integram as carreiras constantes do
quadro de pessoal da Direccao-Geral das Alfandegas.

. Altera a escala indiciaria dos postos militares que prestam servico nos regimes

Portaria 149/2003, de 13/02 de contrato (RC) e de voluntariado (RV).

Dec. Reg. 5/2003, de 14/03 Define e regulamenta nos ter[nos do DL n. 11.2{2001,~ de 06/04., ? .carrelra de
Inspector Superior da Inspeccao-Geral da Administracao do Territorio.

Dec.-Lei 49/2003, de 25/03 | Cria o Servico Nacional de Bombeiros e a Proteccao Civil.
Estabelece as normas de execucdao do Orcamento do Estado para 2003,

Dec.-Lei 54/2003, de 28/03 | introduzindo alteracdes a alguns dos indices das carreiras de regime geral,
especial e inseridas em corpos especiais.

Dec.-Lei 60/2003, de 01/04 | Cria a Rede de Cuidados de Saide Primarios.

Dec. Reg. 6/2003, de 01/04 Aplica o DL n: .112/%001’, dg 06/04, as carreiras de inspeccao da Inspeccao-
Geral da Administracao Publica.
Estabelece as linhas de orientacao da politica salarial para o ano de 2003 dos

Portaria 303/2003, de 14/04 func1onarlos~e agentes da Admlmsltragao central, local 'e .reg1onal, pr.ocjedendo
a actualizacao das tabelas de ajudas de custo, subsidios de refeicao e de
viagem e marcha, bem como das pensoes da CGA.
Aplica ao pessoal das carreiras de inspeccao da extinta Inspeccao-Geral das

Dec. Reg. 9/2003, de 22/04 Pescas o regime previsto no DL n.° 112/2001, de 06/04.

Dec.-Lei 78/2003, de 23/04 | Cria a Bolsa de Emprego PUblico.
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Dec.-Lei

89/2003, de 26/04

Altera o artigo 17.° do DL n.° 351/99, de 03/09, que criou a carreira de
administracao prisional.

Dec.-Lei

149/2003, de 11/07

Revoga o DL n.° 271/95, de 23/10, que regulamenta a carreira de inspeccao
da Inspeccao-Geral da Educacao, em todas as disposicoes relativas a
competéncias em matéria de ensino superior.

Dec.-Lei

169/2003, de 01/08

Altera o Decreto-Lei n.° 343/99, de 26/08, diploma que aprova o estatuto dos
funcionarios da justica.

Desp. Norm.

40/2003, de 08/09

Aprova o regulamento de colocagdes e transferéncias dos funcionarios da
carreira de investigacao e fiscalizacdo do Servico de Estrangeiros e
Fronteiras.

Dec.-Lei

209/2003, de 15/09

Prorroga até 31 de Dezembro de 2004 o regime remuneratoério experimental
dos médicos da carreira de clinica geral a exercer funcées nos Centros de
Saude do Servico Nacional de Saude.

Dec.-Lei

Lei

228/2003, de 27/09

2/2004, de 15/01

Altera o DL n.° 511/99, de 24/11, diploma que aprova o Estatuto do Pessoal
da Policia de Seguranca Publica.

2004

Aprova o Estatuto do Pessoal Dirigente.

Dec.-Lei

19/2004, de 30/01

Actualiza os valores do salario minimo nacional para o ano de 2004.

Portaria

205/2004, de 03/03

Estabelece as linhas de orientacdo da politica salarial para o ano 2004 dos
funcionarios e agentes da administragao central, local e regional, procedendo
a actualizacdo das tabelas de ajudas de custo, subsidios de refeicdo e de
viagem e marcha, bem como das pensoes a cargo da Caixa Geral de
Aposentacoes.

Dec.-Lei

57/2004, de 19/03

Estabelece as normas de execucao do Orcamento do Estado para 2004,
introduzindo alteracdes a alguns dos indices das carreiras de regime geral,
especial e inseridas em corpos especiais.

Dec.-Lei

93/2004, de 20/04

Aplica a Lei n.° 2/2004, de 15/01, que aprova o estatuto do pessoal dirigente,
a administracéo local.

Portaria

557/2004, de 26/05

Fixa as ajudas de custo diarias a abonar aos militares da Guarda Nacional
Republicana que se desloquem da sua residéncia oficial, por motivo de servico
publico, em territdrio nacional, ao estrangeiro e no estrangeiro.

Portaria

558/2004, de 26/05

Fixa as ajudas de custo diarias a abonar aos militares da Policia de Seguranca
Publica que se desloquem da sua residéncia oficial, por motivo de servico
publico, em territdrio nacional, ao estrangeiro e no estrangeiro.

Dec.-Lei

147/2004, de 17/06

Altera transitoriamente as regras de recrutamento para estagio para
bombeiro de 3.a classe, previstas no artigo 18.° do DL n.° 106/2002, de 13/04.

Dec.-Lei

189/2004, de 17/08

Aprova uma compensacao suplementar a atribuir aos militares da GNR, aos
elementos da PSP com funcoes policiais, bem como ao pessoal militarizado da
Policia Maritima, pelos danos resultantes de acidentes em servico.

Dec.-Lei

203/2004, de 18/08

Aprova o regime juridico da formacdao médica apds a licenciatura em
medicina, com vista a especializacao.

Portaria

1046/2004, de 18/08

Altera a Portaria n.° 367/98, de 29/06, relativa a contratacdo de pessoal
docente.

Despacho

509/2004 (2.2 Série),
de 17/12 de 2003

Actualiza o montante do subsidio mensal de compensacdo a pagar aos
magistrados judiciais e do Ministério Publico.
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4/2005, de 5/01

SUMARIO

2005

Extingue o Gabinete de Auditoria e Modernizacdo do Ministério da Justica,
integrando as respectivas competéncias no Gabinete de Politica Legislativa e
Planeamento.

Dec.-Lei

11/2005, de 6/01

Altera o DL n.° 203/2004, de 18/08, no que respeita a remuneracdo dos
internos durante a frequéncia do ano comum.

Portaria

42-A/2005, de 17/01

Estabelece as linhas de orientacdo da politica salarial para o ano 2005 dos
funcionarios e agentes da administragao central, local e regional, procedendo
a actualizacdo das tabelas de ajudas de custo, subsidios de refeicdo e de
viagem e marcha, bem como das pensoes a cargo da Caixa Geral de
Aposentacoes.

Portaria

104/2005, de 26/01

Estabelece o suplemento de servico para o pessoal da carreira de investigacao
e fiscalizacao (CIF) do Servico de Estrangeiros e Fronteiras.

Dec.-Lei

29/2005, de 10/02

Prorroga o periodo de vigéncia do regime remuneratoério experimental dos
médicos da carreira de clinica geral que exercem fungdes nos centros de
salde do Sistema Nacional de Satde (SNS).

Portaria

313/2005, de 28/03

Actualiza as ajudas de custo para os militares em deslocacées em territorio
nacional em 2005.

Dec.-Lei

75/2005, de 04/04

Altera o Decreto Regulamentar n.° 38/82, de 7 de Julho, que atribui um
subsidio aos funcionarios da Direccao-Geral dos Servicos Prisionais destinado a
compensar as condicdes de risco especifico das actividades relacionadas com
estabelecimentos prisionais.

Portaria

378/2005, de 05/04

Actualiza o valor das ajudas de custo a abonar aos militares que se desloquem
em missao oficial ao estrangeiro e no estrangeiro.

Portaria

410/2005, de 11/04

Altera os quantitativos do subsidio adicional mensal dos médicos da carreira
de clinica geral.

Lei

Dec.-Lei

43/2005, de 29/08

15/2006, de 25/01

Determina a nao contagem do tempo de servico para efeitos de progressao
nas carreiras e o congelamento do montante de todos os suplementos
remuneratorios de todos os funcionarios, agentes e demais servidores do
Estado até 31 de Dezembro de 2006.

2006

Altera o quadro de pessoal da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica.

Lei

Portaria

53-C/2006, de 29/12

88-A/2007, de 18/01

Determina a prorrogacdo da vigéncia das medidas aprovadas pela Lei n.°
43/2005, de 29 de Agosto, até 31 de Dezembro de 2007.

2007

Procede a revisdo anual das remuneracdes dos funcionarios e agentes da
administracao central, local e regional e pensées de aposentacao e de
sobrevivéncia a cargo da Caixa Geral de Aposentacdes (CGA).

Dec.-Lei

15/2007, de 19/01

Sétima alteracdo do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos
Professores dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
139-A/90, de 28 de Abril, e altera o regime juridico da formacéo continua de
professores, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 249/92, de 9 de Novembro.
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Dec.-Lei

35/2007, de 15/02

Estabelece o regime juridico de vinculagdo do pessoal docente da educacdo
pré-escolar e dos ensinos basico e secundario para o exercicio transitorio de
funcdes docentes ou de formacdo em areas técnicas especificas, no ambito
dos estabelecimentos pUblicos de educacédo e ensino ndo superior.

Dec.-Lei

162/2007, de 03/05

Aprova a organica do Centro Juridico

Dec.-Lei

163/2007, de 03/05

Aprova a organica do Centro de Gestao da Rede Informatica do Governo.

Portaria

486/2007, de 29/06

Actualizagao salarial do pessoal do quadro Unico de contratacdo do pessoal
dos servicos externos do Ministério dos Negocios Estrangeiros.

Dec.-Lei

Portaria

358/2007, de 02/11

30-A/2008, de 10/01

Aprova a organica do Gabinete de Estudos, Planeamento e Avaliacao.
2008

Procede a revisao anual das remuneracées dos funcionarios e agentes da
administracdo central, local e regional e pensdes de aposentacao e
sobrevivéncia a cargo da Caixa Geral de Aposentacdes (CGA).

Portaria

118/2008, de 11/02

Estabelece as regras de determinacdo do vencimento de exercicio dos
conservadores, notarios e oficiais dos registos e do notariado.

Dec.-Lei

36/2008, de 29/02

Corrige inversdoes remuneratorias em varias categorias e carreiras do pessoal
da Policia Maritima, do quadro de pessoal militarizado da Marinha e da
Direccao-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo e
altera o Decreto-Lei n.° 557/99, de 17 de Dezembro, no que se refere a area
de recrutamento para os cargos de chefia tributaria da Direccado-Geral dos
Impostos.

Dec. Reg.

8/2008, de 05/03

Estabelece a estrutura das remuneracoes base das carreiras e categorias com
designacdes especificas existentes no ambito do Ministério das Obras
Publicas, Transportes e Comunicagdes nao previstas no Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

Dec.-Lei

41/2008, de 10/03

Estabelece as normas de execucao do Orcamento do Estado para 2008
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MINISTERIO DAS FINANCAS E DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Portaria n.° 30-A/2008, de 10 de Janeiro

Actualiza as remuneracées dos funcionarios e agentes da administracao central, local e regional para o ano 2008

A presente portaria procede a revisdo anual das remune-
racdes dos funcionarios ¢ agentes da administragdo central,
local e regional, actualizando os indices 100 e as escalas
salariais em vigor, bem como as tabelas de ajudas de custo,
subsidios de refei¢do e de viagem.

Sdo também actualizadas as pensdes de aposentagdo e
sobrevivéncia a cargo da Caixa Geral de Aposentacdes (CGA)
com acto determinante até 31 de Dezembro de 2006.

As actualizagdes agora consagradas inserem-se numa
politica salarial equilibrada, enquanto factor potenciador da
sustentabilidade financeira das contas publicas e do crescimento
econdmico. Traduzem também um compromisso assumido pelo
Governo no sentido de assegurar a manutengdo do poder de
compra dos funcionarios e agentes da administracdo central,
local e regional, acompanhando o valor da inflagdo previsto
para o préximo ano.

Assim, o indice 100 da escala indiciaria do regime geral ¢
aumentado em 2,1 %, balizando o aumento salarial a conceder
a toda a fungdo publica.

Sdo aumentadas em 2,4% as pensdes de aposentagdo,
reforma e invalidez de montante até 1,5 vezes o indexante dos
apoios sociais (IAS) e as pensdes de sobrevivéncia, de prego
de sangue e outras de valor global até 0,75 vezes o IAS; em
1,9 % as pensdes de aposentagdo, reforma e invalidez de
montante superior a 1,5 vezes o IAS e igual ou inferior a 3
vezes 0 IAS e as pensdes de sobrevivéncia, de prego de sangue
e outras de valor global superior a 0,75 vezes o IAS e igual ou
inferior a 1,5 vezes o IAS; e em 1,65 % as pensdes de
aposentagdo, reforma e invalidez de montante superior a 3
vezes 0 IAS e igual ou inferior a 6 vezes o IAS e as pensdes
de sobrevivéncia, de pre¢o de sangue e outras de valor global
superior a 1,5 vezes o IAS ¢ igual ou inferior a 3 vezes o IAS.

As pensdes de aposentagdo, reforma e invalidez de
montante superior a 6 vezes o IAS e as pensdes de
sobrevivéncia, de preco de sangue e¢ outras de montante
superior a 3 vezes o IAS nlo sdo actualizadas.

Tal como nos anos anteriores, mantém-se o esquema de
pensdes minimas de aposentagdo, reforma e invalidez e de
sobrevivéncia, com base em escaldes de tempo de servico a
partir de cinco anos, cujos valores sdo actualizados, para o ano
de 2008, em 2,4 %.

As pensdes fixadas com base em tempo de servigo inferior
a cinco anos ¢ de valor até ao da correspondente pensdo
minima que vigorou em 2007 (€ 215,81 ¢ € 107,91,
respectivamente, para as pensdes de aposentagéio, reforma e
invalidez e para as pensdes de sobrevivéncia) beneficiam, do
mesmo modo, de uma actualizac¢do de 2,4 %.
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E igualmente actualizado o subsidio de refeicdo para
€ 4,11, o que representa um aumento de 2,1 % relativamente
ao montante actualmente em vigor.

As tabelas de ajudas de custo em territorio nacional e ou no
estrangeiro sdo revistas em percentagem igual a das
remuneragdes base, ou seja, em 2,1%.

O adicional a remunera¢do, no montante de 2%, criado
pelo Decreto-Lei n.° 61/92, de 15 de Abril, continua a ser
abonado aos funcionarios e agentes dos corpos especiais nas
mesmas condi¢gdes em que actualmente o vém percebendo,
sendo actualizado em 2,1 %.

A actualizagdo de todas estas prestacdes pecunidrias ¢
reportada a 1 de Janeiro de 2008.

Nos termos da lei, a matéria do presente diploma foi
objecto de apreciagdo e discussdo, no ambito da negociagdo
colectiva, com as associa¢des sindicais dos trabalhadores da
Administragdo Publica.

Assim:

Ao abrigo do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 110-A/81, de 14
de Maio, dos n.%s 3 e 4 do artigo 4.° ¢ do n.° 6 do artigo 45.°
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e do n.° 4 do
artigo 6.° da Lei n.° 52/2007, de 31 de Agosto:

Manda o Governo, pelo Ministro de Estado e das Finangas,

o0 seguinte:

1.° O indice 100 da escala salarial das carreiras de regime
geral e de regime especial ¢ actualizado em 2,1%, sendo
fixado em € 333,61.

2.° Os indices 100 das escalas salariais dos cargos
dirigentes e dos corpos especiais sdo actualizados em 2,1 %.

3.° Sdo ainda actualizadas, nos termos previstos no nimero

anterior:

a) As remuneragdes base do pessoal abrangido pela
presente portaria que ndo coincidam com qualquer
indice das escalas salariais;

b) As remuneragdes base de titulares de cargos equiparados
a fungdes dirigentes, mas que ndo detenham o efectivo
exercicio das competéncias de chefia, bem como as do
pessoal dirigente constante do anexo Il do Decreto-Lei
n.° 406/82, de 27 de Setembro, que ndo esteja integrado
no novo sistema retributivo da fungéo publica.

4.° As gratificagdes previstas nas alineas b) e ¢) don.° 1 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 110-A/81, de 14 de Maio, séo
actualizadas em 2,1 %.

5.° O adicional a remuneragdo criado pelo artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 61/92, de 15 de Abril, continua a ser abonado
aos funciondrios e agentes dos corpos especiais nas mesmas
condi¢des em que actualmente o vém percebendo, sendo
actualizado em 2,1 %.
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6.° O montante do subsidio de refeicdo € actualizado para
€ 4,11.

7.° As ajudas de custo a que se refere o artigo 38.° do
Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril, passam a ter os
seguintes valores:

a) Membros do Governo — € 67,24,
b) Funcionarios, agentes do Estado ¢ entidades a eles
equiparadas:

i) Com vencimentos superiores ao valor do indice
405 — € 60,98;
ii) Com vencimentos que se situam entre os valores
dos indices 405 e 260 — € 49,61;
iii) Outros — € 45,54.

8.° Os indices referidos no nimero anterior sio os da escala
salarial do regime geral.

9.° Em 2008, os quantitativos dos subsidios de transporte a
que se refere o artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de
Abril, s8o os seguintes:

a) Transporte em automdvel proprio — € 0,39 por
quilémetro;
b) Transporte em veiculos adstritos a carreiras de servigo
publico — € 0,12 por quilometro;
c¢) Transporte em automovel de aluguer:
i) Um funcionario — € 0,37 por quilometro;
ii) Funcionarios transportados em comum:
Dois funcionarios — € 0,16 cada um por
quilémetro;
Trés ou mais funcionarios — € 0,12 cada um
por quilometro.

10.° Sem prejuizo das situagdes excepcionais devidamente
documentadas, as ajudas de custo diarias a abonar ao pessoal
em missdo oficial ao estrangeiro e no estrangeiro, nos termos
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 192/95, de 26 de Julho, tém os
seguintes valores, a partir de 1 de Janeiro de 2008:

a) Membros do Governo — € 162,36;
b) Funcionarios, agentes do Estado ¢ entidades a eles
equiparadas:

i) Com vencimentos superiores ao valor do indice
405 — € 144,71,

ii) Com vencimentos que se situam entre os valores
dos indices 405 € 260 — € 127,83;

iii) Outros — € 108,73.

11.° O disposto no nimero anterior ndo se aplica a
entidades abrangidas por instrumentos colectivos de trabalho
em que se definam outras tabelas de ajudas de custo.

12.° Sdo aumentadas as seguintes pensdes pagas pela CGA,
com acto determinante até¢ 31 de Dezembro de 2006, com
excepcdo das resultantes de condecoracdes, das Leis n.°s
1942, de 27 de Julho de 1936, ¢ 2127, de 3 de Agosto de 1965,
e do Decreto-Lei n.° 503/99, de 20 de Novembro:

a) Em 2,4 % as pensdes de aposentacdo, reforma e
invalidez de montante igual ou inferior a € 611,12 (1,5
IAS) e as pensdes de sobrevivéncia, de preco de sangue
e outras de valor global até € 305,56 (0,75 IAS);

b) Em 1,9 % as pensdes de aposentacdo, reforma e
invalidez de montante superior a € 611,12 (1,5 IAS) e
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igual ou inferior a € 1223,23 (3 IAS) e as pensoes de
sobrevivéncia, de preco de sangue e outras de valor
global superior a € 305,56 (0,75 IAS) e igual ou inferior
a€ 611,12 (1,5 IAS);

¢) Em 1,65 % as pensdes de aposentagdo, reforma e
invalidez de montante superior a € 1222,23 (3 IAS) e
igual ou inferior a € 2444,46 (6 IAS) e as pensoes de
sobrevivéncia, de preco de sangue e outras de valor
global superior a € 611,12 (1,5 IAS) e igual ou inferior
a € 122223 (3 IAS).

13.° As pensdes fixadas pela CGA com base em tempo de
servigo inferior a cinco anos e de valor até € 215,81, para as
pensdes de aposentagdo, reforma e invalidez, ou até € 107,91,
para as pensdes de sobrevivéncia, sdo aumentadas em 2,4 %.

14.° Os valores minimos garantidos as pensdes de
aposentagdo, reforma e invalidez e de sobrevivéncia pagas
pela CGA, em fung@o do tempo de servigo considerado no
respectivo calculo, sdo aumentados em 2,4 %, a que
corresponde a seguinte tabela:

(Em euros)
Pensdes Pensdes
de de
Tempo d . aposentagdo, | sobrevivéncia
po de servigo reforma
e invalidez (montante
global)
DeS5até12anos ................... 220,99 110,50
Maisde 12eaté 18anos ............. 230,35 115,17
Maisde 18 eaté24anos ............. 261,82 130,91
Maisde 24eaté 30anos ............. 292,98 146,48
Maisde30anos .................... 388,19 194,09

15.° Os aposentados, os reformados e os demais
pensionistas da CGA, bem como os funciondrios que se
encontrem na situagdo de reserva e desligados do servico,
aguardando aposentagdo ou reforma, com excep¢do do
pessoal que no ano de passagem a qualquer das referidas
situagdes receba subsidio de férias, tém direito a receber, em
cada ano civil, um 14.° més, pagavel em Julho, de montante
igual a pensao que perceberem nesse més.

16.° O abono do 14.° més € pago pela CGA ou pela entidade
de que dependa o interessado, consoante se encontre,
respectivamente, na situag@o de pensionista ou na situagdo de
reserva e a aguardar aposentacdo ou reforma, sem prejuizo de,
nos termos legais, o respectivo encargo ser suportado pelas
entidades responsaveis pela aposentacdo do seu pessoal.

17.° A presente portaria produz efeitos desde 1 de Janeiro
de 2008.

O Ministro de Estado e das Financgas, Fernando Teixeira
dos Santos, em 7 de Janeiro de 2008.
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MINISTERIO DAS FINANGAS E DA ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRECCAO-GERAL DO ORCAMENTO
GABINETE DO DIRECTOR-GERAL

Circular
Série A
N.° 1337

A TODOS OS DEPARTAMENTOS DO ESTADO SE COMUNICA:

ASSUNTO: Processamento de vencimentos, de harmonia com os novos valores
dos indices 100 para 2008, fixados pela Portaria n.° 30-A/2008, de
10 de Janeiro

Em execucédo do despacho desta data de Sua Exceléncia o Secretario de Estado
Adjunto e do Orgamento, e ouvido o Instituto de Informatica, transmitem-se as
seguintes instrucdes:

| - Remuneragdes a vigorar em 2008

1. Os valores dos indices 100 a vigorarem a partir de 1 de Janeiro de 2008 s&o os
constantes do anexo a presente circular.

2. O montante do subsidio de refeicdo € de € 4,11 por cada dia de trabalho
prestado.

3. As remuneragbes mensais correspondentes a cargos ou fungdes exercidos a
tempo completo, mas que n&o coincidam com qualquer dos indices salariais
serdo aumentadas em 2,1%.

4. O valor absoluto, em 31 de Dezembro de 2007, dos suplementos
remuneratorios que nao tenham a natureza de remuneragdo base,
independentemente da respectiva designacdo, serao actualizados em 2,1%,
nos termos previstos na Portaria que fixa o valor dos indices 100 para 2008.
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5. O diferencial de integragéo continua a ser abonado nos quantitativos actuais.

6. O adicional a remuneracao criado pelo artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 61/92, de
15 de Abril, continua a ser abonado aos funcionarios e agentes dos corpos
especiais, nas mesmas condicbes em que actualmente o vém percebendo,
sendo actualizado em 2,1 %.

7. As percentagens a aplicar no calculo dos vencimentos do pessoal dirigente
incidem sobre o valor padrao constante do anexo a presente Circular, nos
termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de Dezembro.

8. Em matéria de progressdo nas carreiras e atribuicdo de prémios de
desempenho, deve observar-se, durante o ano de 2008, as orientagdes
constantes do Oficio Circular n.° 16/GDG/07 da Direc¢ao-Geral da
Administracao e do Emprego Publico.

Il - Processamento Informatico

9. Para o processamento informatico dos abonos, o Instituto de Informatica
utilizara o ultimo ficheiro conhecido e processado, devendo considerar as
alteragcbes entretanto comunicadas pelos servigos, reflectindo as novas
remuneragoes.

10. Os descontos obrigatérios serdo calculados automaticamente e os restantes
mantidos, sendo de utilizar desde ja as tabelas de retengcdo do IRS
actualizadas para o ano em curso.

Il - Determinagao da remuneracgao base

11. O montante da remuneragao base correspondente a cada indice resulta da sua
multiplicacao pelo valor atribuido ao respectivo indice 100, sendo o quantitativo
resultante arredondado de acordo com a regra geral de arredondamento
prevista no ponto IV da Circular n.° 1280, Série A, de 19 de Julho de 2001.

Direcgéo-Geral do Orcamento, em 8 de Janeiro de 2008.

O DIRECTOR-GERAL,

(Luis Morais Sarmento)
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Anexo a Circular n.° 1337, Série A

iINDICES 100 PARA 2008

DESCRIGAO EUROS
Carreiras de Regime Geral e Regimes Especiais 333,61
Dirigentes 3.628,82
Diplomatas 1.246,78
Dirigentes da Inspeccao-Geral de Finangas 4.529,79
Pessoal da carreira de inspeccao de alto nivel da Inspeccao-Geral
de Finangas 1.714,63
Docentes universitarios, do ensino superior politécnico
e de investigacao cientifica 1.590,70
Docentes de educacgéao pré-escolar, basico e secundario 883,73
Inspeccao superior de educacgéo 883,73
Magistrados Judiciais e do Ministério Publico 2.478,05
Médicos 2.085,31
Enfermagem 869,57
Diagndstico e Terapéutica 869,57
Pessoal de Investigacao Criminal 802,23
Pessoal de Apoio a Investigagdo Criminal 649,12
Pessoal de chefia da Policia Judiciaria 649,12
Pessoal Técnico do Servigco de Informagdes de Segurancga 695,68
Técnicos Superiores de Saude 1.314,56
Militares das Forgas Armadas 591,96
GNR, PSP e Guardas Prisionais 591,96
Pessoal de Investigacao e Fiscalizagcdo do SEF 806,69
Servigo Inf. Estra. Defesa e Militares 695,68
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Pessoal Dirigente do Corpo Especial de Fiscalizagéo
e Controlo do Tribunal de Contas 5.362,64

Auditores/Consultores do Tribunal de Contas 2.478,05

Técnicos Verificadores Superiores e Téc. Verif. do Corpo
Especial de Fiscalizacdo e Controlo do Tribunal de Contas 1.202,99
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